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I. Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

A szervezet megnevezése:

| A szervezet székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmére és a személyes adatok szabad aramlasédra vonatkozé szabalyokat allapit meg. A
szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek soran, valamint az
adatkezelést szabalyozo utasitasok és tajékoztatasok kiadasakor.

Az Intézmény Veresegyhaz és a kdrnyez6 telepulések jarébeteg szakellatasat, igyeleti szolgalatat
nyujtja a rehabilitaciés fekvébeteg és egynapos sebészeti tevékenységi kér mellett.

Az Intézmény jogelédje 1996-ban j6tt létre Gnkormanyzati és magantéke segitségével. 1999.
januar 4-t6l fogadja a betegeket. Az Intézmény 2013. aprilis 1-tél kéltségvetési szervezet.

Az Intézmeény altal fenntartott szakrendelések a kévetkezék:
Audiol6gia, Belgyégyaszat, Belgyogyaszat rehabilitacié, Bérgydgyaszat, Diabetologia, Dietetikai
tanacsadas, Endokrinolégia, Fizioterapia, Ful-orr-gégészet, Gastroenteroldgia, Kardiologia,
Nappali kérhaz, Neurol6gia, Nephrolégia, N6égyogyaszat, Orthopédia, Pszichiatria, Reumatolégia,
Réntgen, Sebészet, Szemészet, Traumatoldgia, Ultrahang.

Az intézmény egyéb szolgaltatasai:

Foglalkozas-egészséguigyi alapellatas, Menedzserszlirés,

Kiemelt feladatként kezeli az Intézmény a szlirévizsgalatokat, hiszen a koran felfedezett
rizikofaktorok megszintetése vagy kezelése az élet meghosszabbitasahoz és az életminéség
megdrzéséhez vagy javitdsahoz elengedhetetlen.

Az Intézmény egészségigyi feladatot Iat el. Adatvédelmi tisztvisels kijelolése a GDPR 37. cikk (1)
bekezdése szerint az Intézménynél kotelezd, tekintettel az Intézmény altal kezelt kilénleges
(szenzitiv) adatok nagy szamara.

Adatvédelmi tisztvisel6 neve: Dr. Csapé Csilla
Elérhetéségei: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
Telefonszama: 30/6413314

E-mail cime: cscsapo@gmail.com

1. A szabalyzat hatalya

E szabalyzat visszavonasig érvényes.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a) az Intézmény valamennyi az egészséguigyi szolgalati jogviszonyrél sz6l6 2020. évi C. térvény
szerinti egészseglgyi szolgalati jogviszonyban vagy egyéb mas jogviszonyban, valamint az eseti
vagy atmenetijelleggel munkavégzésre iranyulé jogviszonyban foglalkoztatottakra

b) az Intézmény vezetbire,

¢) az adatfeldolgozéra, valamint
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d) a fentieken kivil mindazon jogi vagy természetes személyek, akik az Intézménnyel barmilyen
szerzbdéses jogviszonyban allnak,
e) az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed

a) az Intézmeénynél keletkezett valamennyi adatra,

b) az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott adatra,

c) az adatkezelés eredményeképpen létrejott adatra,

d) az Intézménynél alkalmazott valamennyi hardver- és szoftvereszkézre.

Az adatkezelési szabalyzat az Adatkezeld féigazgatdja altal meghatarozott idéponttal Iép hatalyba,
és hatarozatlan idére szél.

Az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatot a jovahagyas datumaval fennallé és azt kdvetd
datummal létesitett egészségligyi szolgalati jogviszony esetén a foglalkoztatott kételes tudomasul
venni, valamint az egészségugyi szolgalati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. térvény (tovabbiakban:
Eszjtv) 1. § (9) bekezdésére is figyelemmel a Munka Térvénykényve (tovabbiakban: Mt.) vagy
megbizasi jogviszony esetében a Polgari Térvénykényv (tovabbiakban: Ptk.) szabalyai alapjan
eliarni. Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban vagy mas foglalkoztatasra iranyulé
jogviszonyban foglalkoztatottak esetében az Mt. 46.§ (1) bekezdése szerint készilt irasos
tajékoztatoban a foglalkoztatottak figyelmét az adatvédelemmel kapcsolatos kételezettségeikre fel
kell hivni.

2. A szabalyzat célja

E szabalyzat célja, hogy harmonizélja az adatkezelési tevékenységek tekintetében a szervezet
egyéb bels§ szabdlyzatainak elbirasait a természetes személyek alapvetd jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében, valamint biztositsa a személyes adatok megfelelé kezelését.
A szervezet tevekenysége soran telies mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezelésére vonatkozé jogszabalyi eléirasoknak, killénésen az Eurépai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 rendeletében (GDPR) foglaltaknak.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartdsaval a szervezet
alkalmazottai képesek legyenek a természetes személyek adatai kezelését jogszerlien végezni.

3. Lényeges fogalmak, meghatarozasok

- a GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurépai Unié (ij Adatvédelmi Rendelete

- adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Gigynékség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalléan
vagy masokkal egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy
a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel$ kijel6lésére vonatkozo
kllénds szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gytijtés,
régzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon térténd
hozzaférhetéve tétel Utjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, térlés, illetve
megsemmisités;
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adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Gigyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel:

személyes adat. azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (érintett)
vonatkozé barmely informacié; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen vagy
kbzvetett médon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé
adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziolégiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb tényezé
alapjan azonosithato;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, igyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozé
kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak:

betegellaté: a kezelést végzé orvos, az egészségugyi szakdolgozd, az érintett
gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzé egyéb személy, a gyogyszerész;

egészségi allapotra vonatkozé adat: az Info tv. rendelkezései alapjan - a kilénleges

(szenzitiv) adatok csoportjaba tartozé személyes adat, amely e minéségére tekintettel
kiemelt védelemben részesitendé;

egészséqiiqyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére,
valamint a megbetegedés, illetve az elhalalozas kérilményeire, a halal okara vonatkozo,
altala vagy réla mas személy altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellaté-halézat altal észlelt,
vizsgalt, mert, leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabba az el6zékkel kapcsolatba
hozhatd, az azokat befolyasolé mindennemi adat (pl. magatartas, kérnyezet, foglalkozas);

egészséqligyi dokumentacié: a gydgykezelés sordn a betegellaté tudomésara jutott
egészseéglgyi és személyazonosité adatokat tartalmazé feliegyzés, nyilvantartas vagy
barmilyen mas médon rogzitett adat, fiiggetlenul annak hordozojatdl vagy formajatél;

az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajekoztatason alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerbsitést félreérthetetlenlll kifejezé cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az
6t erintd személyes adatok kezeléséhez;

gayoégykezelés: minden olyan tevékenység, amely az egészség megbrzése, tovabba a
megbetegedések megelézése, korai felismerése, megallapitasa, gyogyitdsa, a
megbetegedés kovetkeztében kialakult allapotromlas szinten tartasa vagy javitasa céljabdl
az erintett kdzvetlen vizsgalatara, kezelésére, apolasara, orvosi rehabilitaciojara, illetve
mindezek érdekében az érintett vizsgalati anyagainak feldolgozasara iranyul, ideértve a
gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkozok, gyogyfirdéellatasok kiszolgalasat, a mentést és
betegszallitast, valamint a szillészeti ellatast is:

kezelborvos: az érintett gydgykezelését végzé vagy abban kézremikéddé orvos, az
egészséguigyrél szol6 1997. évi CLIV. térvény 3. § b) pontja szerinti kezeléorvos;

kozeli hozzatartoz6: a hazastars, az egyenes agi rokon, az 6rékbe fogadott, a mostoha-
és nevelt gyermek, az 6rokbe fogadd, a mostoha- és nevelésziilé, valamint a testvér és az
élettars;

az_adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jdvébeli kezelésik
korlatozasa céljabél;
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- alnevesités: a személyes adatok olyan médon térténé kezelése, amelynek kévetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkil tébbé mar nem allapithatd meg, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciét kulon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

- orvosi titok: a gyogykezelés soran az adatkezelé tudomasara jutott egészségigyi és
személyazonositd adat, tovabba a szilkséges vagy folyamatban Iévd, illetve befejezett
gyogykezelésre vonatkozé, valamint a gyogykezeléssel kapcsolatban megismert egyéb
adat;

- profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6dé bizonyos
személyes jellemzék értékelésére, kulonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsoldédéd
jellemzék elemzésére vagy el6jelzésére hasznaljak;

- slirgds sziikséq: az egészségi allapotban hirtelen bekovetkezett olyan valtozas, amelynek
kovetkeztében azonnali egészségligyi ellatas hianyaban az érintett kézvetlen életveszélybe
kerlilne, illetve sulyos vagy maradandé egészségkarosodast szenvedne;

- nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon - centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

- adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

4. Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté modon kell végezni.

A szemelyes adatok gy(ijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerl célbol térténhet.

A szemeélyes adatok kezelésének célia megfelelé és relevans legyen, és csak a szikséges
mértékl lehet.

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lennitik. A pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul toéréini kell.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell térténnie, hogy az érintettek azonositasat
csak szikséges ideig tegye lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig térténé tarolasara
csak akkor kerllhet sor, ha a tarolas kézérdek(i archivalas céljabdl, tudomanyos és toérténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl torténik.

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleldé biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.
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Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozé
informacié esetében alkalmazni kell.

Az Intézmény adatkezelést végzd alkalmazottja fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és bintetbjogi
felelésséggel tartozik a személyes adatok jogszerli kezeléséért. Amennyiben az alkalmazott
tudomast szerez arrél, hogy az altala kezelt személyes adat hibas, hianyos, vagy idészertitlen,
kételes azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az adat rogzitéséért felelés munkatarsnal
kezdeményezni.

Az Intezmény mindenkori képviseldje (féigazgatdja), az Intézmény vezetdivel egyittmiikddésben
hatarozza meg a dolgozék adatkezeléssel kapcsolatos feladatait.

Az Intézménnyel kapcsolatban 1évé adatkezelésben résztvevé egyéb szervezetek, ill.
vallalkozasok megbizottjai kotelesek a megismert adatokat megérizni és a jelen szabalyzatban
leirtak, valamint a hatalyos jogszabalyok szerint kezelni.

5. Személyes adatok kezelése, az adatkezelés jogszeriisége

Az adatkezelésre az alabbi esetekben (jogalapon) kertilhet sor:

- Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbél térténd
kezeléséhez. Az érintett hozzajaruldsanak minéstl az érintett akaratdnak onkéntes,
konkrét és megfeleld tajékoztatason alapulé és egyértelm(i kinyilvanitasa, amellyel az
érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentl kifejezd cselekedet Utjan jelzi,
hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez. Hozzéjarulasnak
mindsil az is, ha valamely felhasznal6 az elektronikus szolgaltatasok igénybevétele soran
erre vonatkoz6é technikai bedllitasokat hajt végre, vagy olyan nyilatkozatot, illetve
cselekedet tesz, amely az adott Osszefliggésben az érintett személy hozzajarulasat
szemeélyes adatainak kezeléséhez egyértelmuien jelzi. (GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)

- Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzédés megkotését megel6zéen az érintett kérésére térténd lépések
megtételéhez szukséges. (GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont)

- Az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;
(GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont)

- Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt szilkséges. (GDPR 6. cikk (1) bek. d) pont)

- Az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges; (GDPR 6. cikk (1)
bek. e) pont)

- Az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szllkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szllkségessé. (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)

Azon esetekben, amikor az Intézmény - akar alapveté tevékenységi kérében, akar a
foglalkoztatottjai adatainak korében kivételesen - a személyes adatok killénleges kategériait is
kezeli (pl. a foglalkoztatottak egészségligyi alkalmassagara vonatkozé adatai, baleset
kivizsgalasa, szocialis juttatasok feltételeinek vizsgalata, egészségugyi jarvanyhelyzet kezelése,
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stb) a fenti jogalapok egyikének a teljesilése mellett az alabbi feltételek valamelyikének
teljestlése is szllkséges:

- Az érintett kifejezett hozzajarulasat adta kilénleges személyes adatai egy vagy tébb
konkrét célbdl térténd kezeléséhez. (GDPR 9. cikk (2) bek. a) pont)

- Az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozé jogi elbirasokbdl fakadéd kételezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges. (GDPR 9. cikk (2) bek. b)
pont)

- Az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagl érdekeinek
védelméhez szikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekviképtelensége folytan nem
képes a hozzajarulasat megadni; (GDPR 9. cikk (2) bek. c) pont)

- Az adatkezelés valamely politikai, vildgnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyestllet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelelé garanciak mellett végzett
jogszer(i tevékenysége keretében térténik a GDPR-ban meghatarozott feltételekkel.
(GDPR 9. cikk (2) bek. d) pont)

- Az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott; (GDPR 9. cikk (2) bek. e) pont)

- Az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
szllkséges. (GDPR 9. cikk (2) bek. f) pont)

- Az adatkezelés uniés jog vagy tagallami jog alapjan jelentés kézérdek miatt sziilkséges.
(GDPR 9. cikk (2) bek. g) pont)

- Az adatkezelés megel6z6 egészséglgyi vagy munkahelyi egészségigyi célokbédl, a
dolgozé munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnézis felallitasa,
egeszséglgyi vagy szocidlis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy
szocialis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében szilkséges. (GDPR 9. cikk (2)
bek. h) pont)

- Az adatkezelés a népegészségugy terlletét érintd kdzérdekbél szilkséges. (GDPR 9. cikk
(2) bek. i) pont)

- Az adatkezelés kozérdek(i archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl szikséges. (GDPR 9. cikk (2) bek. j) pont)

6. Az érintett személy hozzajarulasa, a hozzajarulas megadasanak
feltételei

Amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapul, az Adatkezelének — az Intézménynek -
képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez
hozzajarult.

Az érintett hozzajarulasat 6nkéntesen adja, azaz szabad valasztasi lehetéséggel kell rendelkezzen
a hozzajarulas megadasakor. Ezért ala- és folérendeltségi viszonyban (pl. munkaviszony,
szolgalati jogviszonyban) és az ahhoz kapcsolod6 adatkezelésekkor, vagy ha az adatkezelés
szerzbdés teljesitéséhez szikséges az adatkezelés jogalapja nem lehet az érintett hozzajarulasa.
A tisztességes és atlathaté adatkezelés elve megkéveteli, hogy az érintett tajékoztatast kapjon az
adatkezelés tényérdl és céljairél az adatkezelést megelézden.

A hozzajarulasnak kelléen konkrétnak kell lennie és megfelel tajékoztatason kell alapulnia, ezért
az érintettet az adatkezelé kételes megfelelé informacidkkal ellatni, amely tajékoztatét az
Adatkezel6 honlapjan kézzé kell tenni. Az informaciokat szabvanyositott ikonokkal is ki lehet
egésziteni annak érdekében, hogy az érintett a tervezett adatkezelésrél jol lathaté, kénnyen
érthetd és jol olvashaté formaban altalanos tajékoztatast kapjon.

Abban az esetben, ha az adott jogviszonyra az aktualis tajékoztaté szévege nem alkalmazhat6, az
adatkezel6 az érintettet az alabbiakrél tajékoztatja:
- az Adatkezel6 kiléte és elérhetbségei;
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- a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az, hogy az adatkezelés az
érintett hozzajarulasan alapul

- azon természetes vagy jogi személyek kilétérdl, akivel vagy amellyel a személyes adatot
kéz6Ini fogjak.

- azon jogokat, amelyek az érintettet megilletik, kul6nésen az adatkezeléshez adott
hozzajarulasanak visszavonasara vonatkozo jogait.

Ha az érintett a hozzajarulasat olyan nyilatkozat keretében adja meg, amely mas tgyekre is
vonatkozik, a hozzajaruldas iranti kérelmet ezektdl a mas (gyektsl egyértelmien
megkulénbéztetheté modon kell kézoéini.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem érinti a hozzajarulason alapulé, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszer(iségét. A
hozzajarulas megadasa el6tt az érintettet errél tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat
ugyanolyan egyszerd médon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

7. Az érintett jogai
7.1. Atlathat6 tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az &t érintdé adatkezelésekrdl témér, atlathatod, érthetd és kénnyen
hozzaférhetd formaban vildgosan és kézérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezeld minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozdjanak kellé informacioval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérhets, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrdl kielégitd
informaciét nydjtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhatdé meg vagy a kérdés
elektronikus uton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 hénapon belll tajékoztatia az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithaté fel.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettél gy(ijti, akkor legkésébb
az adatok megszerzésének id6pontjdban tajékoztatia a foglalkoztatottat/az Ugyfelet
(6sszességében az érintettet) fészabalyként a jelen szabalyzat mellékletét képezd adatkezelési
tajékoztatd megismerhetéveé tételével.

Ha az Adatkezel0 az érintettre vonatkozo személyes adatokat nem az érintettdl gy(ijti, akkor az
adatok megszerzését kévetd 1 hdnapon belll tajékoztatja az tigyfelet a fenti modon.

7.2. Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tol visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld kételes kérelem
esetén az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezelé az adminisztrativ kéltségeken
alapuld, ésszer(i mértéki dijat szamithat fel, amely magaban foglalja a masolas dijat, valamint a
postakéltséget. Ha az érintett elektronikus uton nydjtotta be a kérelmet, az informaciokat
elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

7.3. Helyesbitéshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, lakcimvaltozas bejelentése esetén.
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7.4. Torléshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezelé pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozé
szemeélyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul térolie, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbél, amelybdl azokat az Adatkezel®
kezelte
- az érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkoz6 hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhat6, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok tériését jogszabaly eléirja

Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében toréini koteles, az Adatkezeldé a lehetéségeihez képest
megteszi az ésszerlien elvarhaté lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezelket, hogy az érintett kérelmezte t8lik a
szbban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak toriését.

7.5. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesul:

- az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetvé teszi, hogy az Adatkezelé ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelének mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabél, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kerll, hogy az Adatkezel6 adatkezelést igazolé jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelmeéhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kézérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezeld a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarél elézetesen tajékoztatja.

7.6. Adathordozhatésaghoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala az Adatkezelé rendelkezésére bocsatott

személyes adatokat kézismert modon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa.

7.7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 jogos érdekén alapuldé vagy az adatkezelére ruhazott
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kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szilkséges
adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

7.8. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6vel szemben birésaghoz is fordulhat. A
birésag az Ugyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakohelye vagy
tartézkodasi helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.

Az érintetti jogok gyakorlasanak egyes feltételeit és pontosabb szabalyait a GDPR részletesen
tartalmazza.

8. Az adatkezel6 feladatai

Az Adatkezel6 megfeleld és hatékony intézkedéseket hajt végre a személyes adatok biztonsagos
és szabalyszer(i kezelése érdekében, valamint azérnt, hogy képes legyen igazolni azt, hogy az
adatkezelési tevékenységek a hatalyos jogszabalyoknak megfelelnek.

Az adatkezelés soran alkalmazand6 szabalyokat az Adatkezel6 az adatkezelés jellegének,
hatokoérének, kériiményeinek és céljainak, valamint a természetes személyek jogait és
szabadsagait érinté kockazatnak a figyelembevételével, a GDPR szabalyai szerint alakitotta ki.

8.1. Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag biztositasa

Az Adatkezel6 minden dolgozojanak és munkatarsanak koételessége az adatvédelem
szabalyainak, kulénosen jelen szabalyzatnak a megismerése. Ezért az Adatkezeld Altal
foglalkoztatottak kétévente oktatdson vesznek részt, melynek szervezése az adatvédelmi
tisztvisel6 feladata. Az adatkezelést végzo foglalkoztatott munkahelyi vezetéje az oktatason valé
rendszeres részvételt koteles figyelemmel kisérni.

Az Adatkezeld a személyes adatok kezelésérél készitett tajékoztatokat minden érintett részére
elérhetdvé teszi abbdl a célbdl, hogy megismertesse az érintetteket személyes adataik
kezelésének céljarél, madjardl, kortlményeirél, az adatkezelés kévetkezményeirdl és garanciairdl.

A tajekoztatast minden esetben vilagosan és kézérthetéen kell az érintett felé megfogalmazni.

Az adatkezelés folyaman az emberi méltésag tiszteletben tartasaval kell eljarni.

Minden adatkezelést és adatkezeléshez fiz6d6 cselekményt Ugy kell dokumentaini — fiiggetlenl,
hogy az papiralapon, vagy elektronikusan torténik -, hogy ezen cselekmények utélag is
rekonstrualhatdk legyenek az adatok megérzésének hataridején beldl.
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8.2. Célhoz kotottség megvaldsitasa

Minden, az Adatkezel6 tevékenységébe tartozo Uj folyamatot, mely személyes adatok kezelésével
is jar, a tevékenység megkezdését megelézéen adatvédelmi szempontbdl is gondosan meg kell
vizsgalni, az adatkezelés folyamatat meg kell tervezni. Ezen feladat az adatvédeimi tisztviseld
feleléssége. Ezzel 6sszefliggésben a féigazgatd feleléssége, hogy az Uj tevékenység/feladat
ellatasat megel6z6en a folyamatokba az adatvédelmi tisztviselét is bevonja.

A vizsgalatot oly mddon kell végezni, hogy az utélag is dokumentalhaté médon igazolja, hogy az
Adatkezel6 az adatkezelés céljat figyelembe véve felmérte a feladat ellatashoz szilkséges
adatkort es az adatkezelés érintettre gyakorolt hatasait (hatasvizsgalat). A cél nélkili adatkezelés
tilos!

Az adatkezelés céljanak meghatarozasa, soha nem lehet altalanos jelleg(i vagy valétlan.

8.3. Adattakarékossag hatékony megvalésitasa

Az adatkezelés megkezdése elétt az Adatkezelének meg kell vizsgélnia, hogy szilkséges-e
egyaltalan személyes adatokat kezelni az izleti cél megvalésitasahoz.

Kizarélag annyi és olyan személyes adat kezelhett, ami szilkséges és egyben elégséges az
adatkezelés céljanak eléréséhez. A kezelt adatok szilkségszer(iségét folyamatosan ellendrizni
kell. Ezt a feladatot is az adatvédelmi tisztviseld latja el.

Amint az adatkezelés célja megvalésult, fészabalyként a személyes adatokat azonnal téréini kell,
illetve anonimizalni, feltéve, ha jogszabaly nem irja el6 a tovabbi adattarolast, vagy nem meriil fel
tovabbi adatkezelési cél, amely megfelel a célok kézétti 6sszeegyeztethetéségnek. Ennek
megallapitdasdhoz a feladat elvégzéséért felelés vezeté megvizsgalia a személyes adatok
gyGjtésének korabbi és jovobeli céljait, kérulményeit, az adatok jellegét (az adatok kuldnleges
kategoriairol beszélunk vagy sem), az adatkezelés kévetkezményeit és garanciait.

8.4. Pontossag megvaldsitasa

A kezelt adatoknak mindig idészerlinek és naprakésznek kell lennie. Az adatok folyamatos
frissitése a feladatot végz6 adatkezeld feladata és feleléssége.

A foglalkoztatottak és az tgyfelek személyes adatainak felvételénél és régzitésénél kiemelt
figyelmet kell forditani a preciz munkara. Az adatbazisok karbantartasat és naprakészségét
folyamatosan biztositani kell.

A szemeélyes adatok pontositasara iranyulé kérelem esetén az adatokat haladéktalanul, legkésébb
1 hénapon belll médositani kell a valés adatoknak megfeleléen. Amennyiben a személyes adatok
pontositasara iranyulé kérelem nem a val6s adatok nyilvantartasat célozza, Ggy az erre iranyulé
kérelmet ezen hataridén belll el kell utasitani az elutasitas indokanak feltiintetésével. A kérelem
elbiralasaig az adatkezelést a helyesbitendé adatok vonatkozasaban az Adatkezelé korlatozza,
azaz a tarolt személyes adatokat megjeldli és ezen adatokon az adathelyesbités végrehaijtasaig
vagy elutasitasaig adatkezelési miiveleteket nem végez.

8.5. Korlatozott tarolhatésag megvalésitasa

Az Adatkezelé mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett személyes adatait csak az
adatkezelés céljanak eléréséig szilkséges ideig tarolja. Azaz, ha megsziint az adatkezelés célja
vagy mar nincs szikség arra, hogy az Adatkezel6 az érintettet azonositsa, akkor az adatait térli,
kiveve, ha jogszabaly mashogy rendelkezik vagy a korabbi adatkezelés céljaval ésszefiiggé okbél
az adatkezelés mas cél elérése érdekében sziikséges.
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8.6. Integritas és bizalmas jelleg megvalésitasa

Az Adatkezelé mindent megtesz annak érdekében, hogy az altala kezelt személyes adatokat
megovja minden kllsé és nem vart hatastél, amely az adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezheti.

Az Adatkezel6 a nyilvantartas rendszerének felépitése, a jogosultsagok meghatarozasa, és egyéb
szervezeti intézkedések Utjan gondoskodik arrél, hogy a nyilvantartasaiban szerepl6é adatokat csak
azok a munkavallalok, és egyéb az Adatkezel6k érdekkérében eljaré személyek ismerhessék
meg, akiknek erre munkakérik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

Ennek érdekében minden dolgozénak kotelessége az informatikai biztonsagi szabalyzat
elbirasainak betartasa és betartatasa. (jelszavak rendszeres cseréje, meghatarozott weblapok
kerlilése, ismeretlen forrasi e-mailek megnyitasanak tilalma, stb)

Minden dolgozénak kételessége tovabba a személyes adatokat tartalmazé papir alapu iratok
fokozott védelme, zart szekrényben torténé tarolasa. Az Ugyfélfogadast végzé adatkezelék
kételesek gondoskodni arrél, hogy az tgyfélfogadas alkalmaval arra jogosulatlan személyek
személyes adatokat illetéktelenul ne tekinthessenek meg, azokhoz semmilyen médon ne férjenek
hozza.

Az Adatkezeld informatikai feladatokért felelés megbizottja folyamatosan figyelemmel kiséri az
egyes feladatokat ellatd munkatarsak szamitogépes halézathoz valdé hozzaférésének
jogosultsagait, arrél naprakész nyilvantartast vezet.

Személyes adatok elektronikus tarolasa kizarélag a megfelelé védelemmel ellatott szervereken
lehetséges. Azok mobil adattarolokra (CD, DVD, pendrive, kllsé adattarold, stb.) térténd kiirasa,
mentése szigoruan tilos!

Minden foglalkoztatott kételessége, hogy a barmilyen médon tudomasara juté valdszinlsithetd
adatvédelmi incidenst - annak sulyossagatol vagy bizonyossagatol figgetlenil — az adatvédelmi
tisztviselének haladéktalanul, de legkésébb a tudomasra jutastdl szamitott 2 6ran belil jelezze. Az
incidens kivizsgalasa és szikség esetén hatariddben torténd bejelentése, valamint az egyéb
szllkséges intézkedések megtétele az adatvédelmi tisztviseld feleléssége.

E szabalyzat alapjan az Adatkezel6 az egyéb bels6 szabalyzatait felulvizsgalja és szilkség esetén
naprakésszé teszi.

Az Adatkezeld megfeleld nyilvantartast vezet a hataskére alapjan végzett adatkezelési
tevékenységekrél. Kételes a felugyeleti hatésaggal egyuttmiikédni és ezeket a nyilvantartasokat
kérésre hozzaférhetévé tenni az érintett adatkezelési mliveletek ellenérzése érdekében.

9. Az érdekmérlegelés

Ha az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szUkséges, az Adatkezeldnek kell bizonyitania, hogy érdekei elsébbséget élveznek az érintett
érdekeivel vagy alapvet6 jogaival és szabadsagaival szemben.

Az Adatkezelbnek az altala meghatarozott jogos érdekhez képest kell megfeleléen kivalasztania
azt, hogy milyen célbdl, mennyi ideig, milyen személyes adatokat kezel, és milyen garancialis
intézkedéssel biztositja azt, hogy az adatkezelés csak szilkséges mértékben és aranyosan
korlatozza az érintettek jogait.

Az érdekmérlegelés jogalapjanak az alkalmazasat az Adatkezelének minden esetben irasban kell
dokumentalnia. (érdekmérlegelési teszt)

Az érdekmérlegelési teszt annak bemutatdsara iranyul, hogy az Adatkezel6 megfeleléen
azonositotta a jogos érdeket, és erre alapozva olyan alapon végzi az adatkezelést, amely nem
jelent aranytalan korlatozast az érintett érdekeire, jogaira és szabadsagaira nézve.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 17 / 85 oldal



Az Adatkezeld altal alkalmazott érdekmérlegelési teszt vizsgalandé pontjai:
1. Az adatkezelés leirasa
2. Az adatkezel6 jogszer(i érdekeinek értékelése
3. Az adatkezelés érintettre gyakorolt hatasanak leirasa (személyes adatok jellege, az érintett
ésszer( elvarasai, az érintett statusza)
4. Az érintett jogainak védelme érdekében tett intézkedések (biztositékok) meghatarozasa
5. Elszamoltathatésag és atlathatdsag biztositasanak médja

10. A hatasvizsgalat

Ha a tervezett adatkezelés valészin(isithetben magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira (az Erintett érdekeire) nézve, akkor az Adatkezelé az adatkezelést
megel6z0en hatasvizsgalatot végez arra vonatkozéan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a
szemelyes adatok védelmét hogyan érintik.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésérd| a féigazgato kételessége intézkedni, aki a vizsgalatba
az adatvédelmi tisztvisel6t bevonhatja.

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot killénésen az alabbi esetekben kell elvégezni:
- termeészetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzék modszeres és kiterjedt
értékelése ~ kulénésen automatizalt adatkezelés - esetében
- a személyes adatok kulénleges kategoéridira vonatkozé adatok nagy szamban térténd
kezelése esetében (pl. egészségligyi adatok nagy szama)
- nyilvanos helyek nagymértékii, médszeres megfigyelése esetében (pl. kamerarendszer
telepitése).

A felugyeleti hat6sag altal meghatarozott esetekben kételezé az adatvédelmi hatasvizsgalatot
elvégezni. A kételezd hatasvizsgalatok listaja a
https://naih.hu/files/GDPR_35 4 lista HU mod.pdf lapon elérhetd.

A hatasvizsgalat kiterjed legalabb az alabbiakra:

- a tervezett adatkezelési mliveletek médszeres leirasara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezel6 altal érvényesiteni kivant jogos
érdeket

- az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek szilkségességi és
aranyossagi vizsgalatara

- az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara

- a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel valé 6sszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas
személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat, biztonségi intézkedéseket
és mechanizmusokat.

A hatasvizsgalat elvégzését kovetben szilkség szerint, de legalabb az adatkezelési miiveletek
altal jelentett kockazat valtozasa esetén gondoskodni kell a hatasvizsgalat felulvizsgalatarol, mely
soran a kockazatok értékelését Ujra el kell végezni. A kockazatok felillvizsgalatat legalabb 3
évente végre kell hajtani.

Tovabba a személyes adatok kezelésével kapcsolatosan az adatvédelmi tisztviseld kételezettsége
a kockazatelemzés, amelynek lépései az alabbiak:
- aszemélyes adatok kezelésével kapcsolatos kockazatok azonositasa,
- kockazati lista felallitasa,
- az egyes kockazatok valészintsitheté f6 okainak és varhaté negativ hatasainak
meghatarozasa, majd
- ezek alapjan a preventiv és a korrektiv kockazatkezelési folyamatok kidolgozasa.
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Szikséges a kockazatforrasok feltarasa, melyen beltl meg kell hatarozni a kockazati preventiv és
korrektiv célkezelés elemeit, az eréforras-kezelés rendszerét, tovabba el kell kuléniteni az objektiv
és szubjektiv kockazati elemeket.

Az elemzés soran el kell jutni a teljes kockazatértékelési rendszer kialakitasaig. Meg kell allapitani
a kockazatforrasokat, értékelni kell a lehetséges kockazatokat valdszinliség és értékelés
szempontjabdl is. Az elemzés menetét és eredményeit irasba kell foglalni.

Kockazatforrasok:
- muszaki hiba
- természeti katasztrofa
- emberi tevékenység: gondatlan, vagy szandékos karokozas

Valészinlség szempontja szerint:
- nagyon kicsi (szinte soha nem fordul eld)
- kicsi (nagyon ritkan fordul el6)
- kozepes (tobbszor eléfordul)
- nagy (naponta — vagy még gyakrabban) tébbszér el6fordul

Erékelés szempontjabdl:
- elhanyagolhaté (nem jar anyagi, erkolcsi veszteséggel)
- kicsi (minimalis anyagi, erkélcsi vesztességgel jar)
- koézepes (elviselhetd vesztességgel jar)
- nagy (nagy anyagi veszteséggel jar, szolgalati, hivatali titok)

11. El6zetes konzultacié

Abban az esetben, ha az elvégzett adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adott
adatkezelési folyamat valészinlsithetben magas kockazattal jar, akkor az Adatkezeld az
adatkezelési folyamata megkezdését megelézéen konzultaciét kezdeményezhet a Hatsaggal.

A konzultacié soran az Adatkezel6 tajékoztatia a Hatdésagot az adatkezelésben részt vevd
adatkezeld, kézds adatkezelék és adatfeldolgozok feladatkéreirdl, a tervezett adatkezelés céljairdl
és madjairél, az érintettek jogainak és szabadsagainak védelmében hozott intézkedésekrdl, az
adatvédelmi hatasvizsgalat eredményérél.

12. Az adatvédelem szervezete
12.1. A féigazgatoé feladat- és hataskére

Az intézményben az egészségligyi és személyazonositd adatok védelméért, az alkalmazott
adatkezelési rendszerek meghatarozasaért, a nyilvantartas meg6rzéséért a féigazgato felelés. A
féigazgato tevékenysége soran:
- gondoskodik az adat-védelmi szabalyok kiadasarél, betartasaré! es betartatasarol;
- kezdeményezi az adatvédelem, "illetve az adatbiztonsag teruletén kifejlesztett Ui
technolégiak és eszk6zok alkalmazasat;
- biztositja az adatkezeléssel foglalkozo személyek adatkezelési oktatasat;
- kijeldli és megbizza az adatvédelmi tisztvisel6t,
- atudomanyos kutatas esetén engedélyezi az orvosi dokumentacidba valé betekintést;
- gondoskodik az Intézmény Adatvédelmi szabalyzatanak kiadasarél;
- dont s kételezé nyilvantartasi idét kévetden a nyilvantartott adatok tovabbi tarolasarél vagy
megsemmisitésérdl;
- felelés az adatvédelmi szabalyok megtartasat biztositd személyi és targyi feltételek
megteremtéséért.
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12.2. Az adatvédelmi tisztviseld

Az adatvedelmi tisztviseld kijel6lése minden olyan esetben szilkséges, amikor:

a) az adatkezelést kézhatalmi szervek vagy egyéb, kézfeladatot ellatd szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatkériikben eljaréd birésagokat;

b) az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé f6 tevékenységei olyan adatkezelési miiveleteket
foglalnak magukban, amelyek jellegiknél, hatékéruknél és/vagy céljaiknal fogva az érintettek
rendszeres és szisztematikus, nagymértékli megfigyelését teszik szilkségessé;

Az adatvédelmi tisztvisel6 az Intézménnyel szerzédéses jogviszonyban all6 kilsd
megbizottjaként lathatja el feladatait. Az adatvédelmi tisztviselé kozvetlenill az intézmény,
mint adatkezelé legfels6 vezetésének tartozik felelésséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai és tevékenységei:

kézremikodik, illetbleg segitséget nyljt az adatkezeléssel 6sszefliggd déntések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

tajekoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel6, tovabba az adatkezelést végzd
alkalmazottak részére az EU altalanos adatvédelmi rendelet, valamint az egyéb unios vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

ellenérzi az adatkezelésre vonatkoz6 hazai és uniés jogszabalyok, valamint a belsé adat-
védelmi és adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi
kévetelmények betartasat, ideértve a feladatkérok kijelelését, az adatkezelési
mlveletekben vevé személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsol6do
auditokat is;

kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket az érintettek, betegek részérél, és jogosulatlan
adatkezelés észlelése esetén annak megszintetésére hivja fel az adatkezelé személyt
vagy az adatfeldolgozét,

elkésziti, frissiti a belsé adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatot;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint
nyomon kéveti a hatasvizsgalat elvégzését;

egyittmuikodik a felugyeleti hatésaggal

az adatkezeléssel sszefliggd tigyekben — beleértve az elézetes konzultaciét is (Rendelet
36. cikk) — kapcsolattarté pontként szolgal a feliigyeleti hatésag felé, valamint adott
esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciét folytat vele.

kapcsolattartoként gondoskodik a kételezé adatbejelentésekrél a felligyeleti hatdésag felé
(un. adatvedelmi tisztviselé regisztralasa (név, elérhetéség), tovabba az adatkezelénél
bekdvetkezett incidens (biztonsagi esemény) bejelentése)

nyilvantartast vezet az adatvédelmi incidensekrél

az elutasitott tajékoztatasi kérelmekrél a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadséag
Hat6sagot évente a targyévet kovetd év januar 31-éig értesiti;

gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol.

12.3. A kezelést végz6 orvos feladat- és hataskore

Kezelést végzd orvosnak kell tekinteni — az osztaly/részleg vezetd féorvoson és a beteg osztalyos
orvosan kivill — az adott-, osztaly-, jarébeteg szakrendelés valamennyi orvosat, igyeleti idében
az lGgyeletes orvost

A kezelest végzé orvos feladatai kuléndsen:

a beteg adatkezeléssel kapcsolatos egyértelm(i hozzajarulasanak megszervezésére;

az osztalyvezetd féorvos egyidejl tajékoztatasaval annak lehetévé tétele, hogy a beteg
(térvényes képviseld) az egészségligyi dokumentacioba elére egyeztetett idépontban az
intézmény altal rendszeresitett kérelem alapjan betekinthessen;

a betegek egészséglgyi adatainak kezelése és tovabbitasa a térvényben meghatarozottak
szerint;
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- blncselekmény elkovetésének alapos gyanuja esetén a rendérhatésag értesitése
telefonon;

- ellatja mindazokat az adatkezeléshez kapcsol6dé adatvédelmi feladatokat, melyekkel az
osztalyvezet6 féorvos megbizza.

12.4. Az apolasi igazgato feladat- és hataskére

Az apolasi igazgat6 az érintett egészséglgyi és személyazonosité adatait a féigazgaté megbizasa
alapjan megismerheti
- az apolasi és asszisztensi szakterlletet érinté bejelentések, panaszok kivizsgalasakor;
- az osztalyok/részlegek apolasi, asszisztensi dokumentacidjanak ellenérzése soran;
- az apolasi és asszisztensi munka, az egészségugyi szakdolgozdk etikai magatartasanak
osztalyon/részlegen térténé ellendrzései alkalmaval,

12.5. A gazdasagi igazgatoé feladat- és hataskére

Az gazdasagi igazgato jogosult megismerni és kezelni a beteg személyazonosité adatait, illetve
indokolt eés sziikséges esetben szilkséges mértékig egészséglgyi adatot (pl. betegség ténye stb,)
- az Intézményben kezelt nem magyar allampolgdroknak, akik a hatalyos jogszabalyok
értelmében betegellatasi dij fizetésére kételezettek.
- a biztositottaknak, akik a kilén jogszabalyban meghatarozottak szerint részleges, vagy
telies térités mellet vehetik igénybe az egészségugyi szolgaltatasokat, illetve érték
megbrzés esetén,

12.6. Az intézmény jogi képviselSjének feladata

A hatbsagi eljarasok soran, valamint az Intézmény ellen indult perekben jogosult:
- az érintett beteg egészségligyi dokumentacidjaba betekinteni;
- az egészségligyi dokumentaciérél masolatot késziteni;
- a kezelborvostdl, az egészséglgyi szakdolgozoktol a beteg egészségi allapotatol,
gyogykezelésérat, az érintett Intézményi tartézkodasanak kortiményeirdl tajékoztatast
kérni.

13. Adatkezelési nyilvantartas

Adatkezel6 altal ellatandé feladatok jegyzékét és az ahhoz szilkségesen kezelendd személyes
adatokat, valamint ezen adatok kezelésének szabalyait a jelen szabalyzat mellékletét képezé
,Adatvédelmi nyilvantartas” tartalmazza.

Az adatkezelési nyilvantartas az alabbi informéaciékat tartalmazza:
- az adatkezel6 neve és elérhetésége, az adatkezeld képviseléjének és az adatvédelmi
tisztviseld neve és elérhetésége;
- adatkezelés céljai;
- az érintettek kategdriainak, valamint a személyes adatok kategériainak ismertetése,
- cimzettek kategériai,
- a kiloénbdz6 adatkategdriak térlésére elbiranyzott hataridék.

Adatkezel6, mint adatfeldolgozé koételes nyilvantartast vezetni az adatkezelé nevében végzett
adatkezelési tevékenységek minden kategoérigjardl, a nyilvantartas a koévetkezé informacidkat
tartalmazza:
- az adatfeldolgoz6 vagy az adatfeloldozok neve és elérhetéségei, és minden olyan
adatkezel6 neve és elérhetéségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgoz6
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eljar, tovabba az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozéd képviselbjének, valamint az
adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetdségei;
- az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategériai:

Az adatkezelési nyilvantartasokat irasban, lehetéség szerint elektronikus formatumban kell
vezetni, és a Hatésag megkeresése alapjan a nyilvantartast rendelkezésére bocsatani.

A tovabbiakban azon feladatok kertilnek kiemelésre, amelyek adatkezelése komplexebb, nagyobb
odafigyelést és/vagy komolyabb felkészltséget igényel.

14. Adatallomanyok kezelése

Az Adatkezeld biztositja, hogy a nyilvantartds moédja és adattartalma a mindenkor hatalyos
Jogszabalyoknak megfelelien. A jogszabalyon alapulé adatkezelések kotelezéek, azokrél az
érintettek tajékoztatast kérhetnek. Kotelezé adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtait, az
adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetéségét, az adatkezelés idétartamat,
valamint az adatkezeld személyét az adatkezelést elrendeld térvény hatarozza meg.

Az Adatkezel6 az elektronikus és a papiralapt nyilvantartasokat egységes elvek alapjan, a
nyilvantartasok adathordozéinak kilonbdzéségébdl adodé jellemzék figyelembevételével kezeli. A
jelen Szabalyzat szerinti elvek és kételezettségek az elektronikus és a papiralapu nyilvantartasok
esetében egyarant érvényesuinek.

Az Ugyfel adatokat tartalmazé, valamint az Adatkezel6 altal nyGjtott szolgaltatasokkal ésszefuggd
adatkezelési nyilvantartas tagolt, annak érdekében, hogy a jogalap, cél alapjan elkilonitheté
adatkezelések egymastdl elktléniljenek.

Az Adatkezell lehetéség szerint térekszik az adattakarékossag elvének érvényesilésére, annak
érdekében, hogy az egyes munkavallalok, és egyéb, az Adatkezelé érdekkérében eljard
személyek csak a szikséges személyes adatokhoz férjenek hozza.

Az Adatkezel6 a nyilvantartas papiralapi dokumentumait az adatbiztonsag kévetelményeire
tekintettel tarolja, és gondoskodik azok biztonsagos érzéséré!.

Az Adatkezel6 az elektronikus nyilvantartast kulén erre a célra fejlesztett informatikai program
utjan Gzemelteti, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy
az adatokhoz csak célhoz kétotten, ellendrzétt kortiimények kézott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szilkkségik van.

15. Adatbiztonsag

Az Adatkezel6 gondoskodik az adatok biztonsagardl. Ennek érdekében megteszi a szikséges
technikai és szervezési intézkedéseket mind az informatikai eszkézok utjan tarolt, mind a
hagyomanyos, papiralapt adathordozékon tarolt adatallomanyok tekintetében.

Az Adatkezel6 gondoskodik arrél, hogy a vonatkozé jogszabalyokban eldirt adatbiztonsagi
szabalyok érvényesuljenek. Az Adatkezel6 gondoskodik az adatok biztonsagarél, megteszi azokat
a technikai és szervezeési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az
iranyado jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz szikségesek.

Az Adatkezeld az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvAnossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisilés és sérllés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabé! fakadd
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezeld az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett
munkatarsak megfeleld felkészitésérdl.
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Az Adatkezel6 az adatok biztonsagat szolgalo intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére. Az Adatkezel6 tobb lehetséges adatkezelési
megoldas kozll azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja,
kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

15.1. Informatikai nyilvantartasok védelme

Az Adatkezel6 az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kérében gondoskodik kilénésen:
- a jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrél, ezen belll a
szoftver és hardver eszk6z6k védelmérdl, illetve a fizikai védelemrél (hozzaférés védelem,
halézati védelem);

- az adatallomanyok helyredllitdasanak lehetéségét biztositd intézkedésekrdl, ezen
belil a rendszeres biztonsagi mentésrél és a masolatok elkllbnitett, biztonsagos
kezelésérdl (tukrozés, biztonsagi mentés);

- az adatallomanyok virusok elleni védelmérél (virusvédelem);

- az adatallomanyok, illetve az azokat hordozo eszkodzok fizikai védelmérdl, ezen
beltl a tlzkar, vizkar, villAmcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrél, illetve az ilyen
események kovetkeztében bekovetkezé karosodasok helyredllithatosagardl (archivalas,
tlizvédelem).

15.2. Papiralapu nyilvantartasok védelme

Az Adatkezel6 a papiralapd nyilvantartdsok védelme érdekében megteszi a szikséges
intézkedéseket klldnésen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

A munkavallalok, és egyéb, az Adatkezeld érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt, vagy
birtokukban 1év8, személyes adatokat is tartalmazé adathordozokat, fliggetlenil az adatok
rogzitésének modjatél, kotelesek biztonsagosan &rizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térliés vagy| megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmis(ilés és sérlilés ellen.

15.3. Az informatikai biztonsag szabalyozasa

A szamitogépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok védelmében megtett intézkedések
leirasat (informatikai védelem, szerverek biztonsaga, jogosultsag kezelés, jogosultsagkezelési
folyamat) Adatkezelé Informatikai Biztonsagi szabalyzata régziti. (Jelen szabalyzat melléklete.)

16. Adatvédelmi incidens

A szemeélyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy a megfelelé technikai vagy
Szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szemben védelmet is ideértve.

A megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket kell végrehaitani, a kezelt személyes adatokat
érintd kockazat mértékének megfeleld szint(i adatbiztonsag garantalasa érdekében. Ennek soran
figyelembe kell venni a tudomany és technolégia allasat és a megvalositas kéltségeit, tovabba az
adatkezelés jellegét, hatékorét, korulményeit és céljait, valamint a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségl és stlyossagu kockazatot.

16.1. Adatvédelmi incidens fogalma

Adatvedelmi incidensnek minésil a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
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megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valdé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

A személyes adat megsemmisitése azt jelent, hogy a személyes adat mar nem létezik, legalabbis
nincs meg olyan formatumban, amelyben az adatkezelé szamara barmilyen modon felhasznalhato
lenne,

A személyes adatok elvesztéseérdl akkor beszélhetiink, ha a személyes adat tovabbra is létezik,
de az adatkezelé nem fér hozza, nincs a birtokaban.

A személyes adatok megvaltoztatasarél akkor beszélhetiink, ha a személyes adat allapotaban,
tartalmaban, illetve megjelenésében modosulas térténik.

Jogosulatlan kézlés akkor kévetkezik be, ha arra illetéktelen személyekkel a személyes adatot
megosztjak.

Mig jogosulatlan hozzaférésrél akkor beszélhetiink, ha illetéktelen személy képes a személyes
adatot megismerni.

Személyes adat karosodasarodl akkor beszéliink, ha az eredeti adatallomanyt megvaltoztattak,
az nem teljes.

Adatvédelmi incidensnek mindstinek példaul:

- Személyes adatok dokumentumon, hordozhat6 eszk$zén, adathordozén vagy informatikai
rendszeren (pl. levelezéssel) torténd illegalis vagy téves tovabbitasa (pl. e-mail rossz cimre
térténd kildése)

- llletéktelen hozzaférések személyes adatokat kezelé informatikai rendszerhez vagy
alkalmazashoz (pl. jelenlegi vagy volt munkavallalé vagy partner vétlen vagy tudatos
kézremUkodése altal, vagy biztonsagi rés kihasznalasaval}

- Személyes adatokat tartalmazé adatbazis részének vagy egészének sérilése vagy
elvesztése.

- Az informatikai rendszer részének vagy egészének hasznalhatatlanna valasa virus vagy
egyéb rosszindulatu szoftver altal.

16.2. Az adatvédelmi incidens fajtai

Az adatvédelmi incidensek az aldbbi harom ismert informacibbiztonsagi elv szerint
kategorizalhatok:

- bizalmassagi incidens: személyes adatok jogellenes, felhatalmazas nélkuli vagy véletlen
kézlése vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés (példaul, ha egy hacker védett
tartalmat és jelszavakat szerez meg egy website-rol);

- integritasi/sértetlenségi incidens: személyes adatok jogellenes vagy véletlen
megvaltoztatasa (példaul az adatbazis olyan moédon térténé feltérése, hagy a hacker
személyes adatokat térél bel6le);

- elérhetéségi/hozzaférhetéségi incidens: személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitése, a személyes adatokhoz val6 hozzaférés véletlen vagy jogellenes
elvesztése (példaul egy laptopot ellopnak, és nincs masolat az adatokrdl, zsaroldvirus).

16.3. Adatvédelmi incidensek osztalyozasa

Osztalyozas alapjan az alabbi négy kategoriaba sorolhatok az adatvédelmi incidensek:

- Alacsony kockazat: a természetes személyekre Iényegében nincs kihatassal az incidens
vagy az résziikre csupan kisebb kellemetlenséget okoz, amelyet gond nélkiil meg tudnak
oldani (pl. Ujra meg kell adniuk informaciot, idegeskedést okoz az incidens stb.);

- Kozepes kockazat: a természetes személyek jelentds kellemetlenségeket
tapasztalhatnak, amelyeket nehézségek aran meg tudnak oldani (extra kéltségek,
szorongas, stressz, bizonyos szolgdltatdsokhoz nem férnek hozza, nem értik mi térténik
stb.);

- Magas kockazat: a természetes személyek jelentds kévetkezményekkel szembesulhetnek
az incidens kapcsan, amelyeket képesek lehetnek lekiizdeni, azonban csak komoly
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nehézségek aran (vagyont veszteség, bank altali feketelistara helyezés, tulajdonban
bekdvetkezd kar, allas elvesztése, egészségi allapot romlasa stb.);

- Nagyon magas kockazat: a természetes személyek jelentés vagy akar
visszafordithatatlan kévetkezményekkel szembesiilhetnek, amelyeket adott esetben nem
képesek leklizdeni (pénziigyi nehézségek, Ugy, mint példaul jelentés adossag vagy
munkaképtelenség, hosszutavu pszichés vagy testi betegség, halal stb,)

16.4. Adatvédelmi incidensek kezelése

Adatkezel6 minden munkavallaléja — beleértve az egyéb jogviszonyban foglalkozatott személyeket
is — kételes az Adatkezeld tevékenységi korében tortént adatvédelmi incidenst haladéktalanul
jelenteni a féigazgaténak, az informatikai feladatok felelésének, valamint az adatvédelmi
tisztviselének.

A jelentést kévetden az adatvédelmi tisztviseld azonnal megkezdi az adatvédelmi incidens
kivizsgalast és értékelését.

Az adatvédelmi tisztviseld — informatikai rendszert érint6 incidens esetén a rendszergazdaval
egyuttmlkddve — megvizsgalja az adatvédelmi incidens kortilményeit, igy az adatvédelmi incidens
bekévetkezésének idépontjat és helyét, az érintett adatok kérét, mennyiségét, érintett személyek
korét és szamat, varhatd hatasait, megelézésére, kévetkezmeényeinek enyhitésére megtett
intézkedések felsorolasat.

Amennyiben az adatvédelmi incidens értékelése vizsgalatot igényel, az adatvédelmi tisztviselé a
vizsgalat lefolytatasahoz szikséges munkatarsak bevonasaval lefolytatia a vizsgalatot. A
vizsgalatnak tartalmaznia kell, hogy az adatvédelmi incidens magas kockazattal jar-e az érintettek
jogaira és kotelezettségeire és szabadsagaira, milyen jellegli kockazatrél van sz6 és szilkséges-e
az érintettek tajékoztatasa az incidensrél. Amennyiben nem szikséges az érintettek tajékoztatasa,
a vizsgalatnak tartalmaznia kell ennek indokait is.

A vizsgalat eredményeként az adatvédelmi tisztvisel6 javaslatot tesz az adatvédelmi incidenssel
érintett szervezeti egység vezetéjének az incidens kezeléséhez szikséges intézkedések
megtételére.

A javaslat alapjan a megvaldsitandd tovabbi intézkedésekrél az adatok kezelését vagy
feldolgozasat végz6 szervezeti egység vezetdje dont.

A vizsgalatot legkésébb a bejelentésnek az adatvédelmi tisztvisel6hdz érkezésétél szamitott
harom munkanapon bellll be kell fejezni és azt irdsban dokumentalni kell.

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztviselé nyilvantartast vezet és gondoskodik annak
pontos vezetésérdl, folyamatos aktualizalasarol.

16.5. Az adatvédelmi incidens bejelentése

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidenst bekdvetkezését kévetéen haladéktalanul, de
legkésObb 72 éran belll bejelenti a Hatésag részére, kivéve, ha az incidens valdsziniisithetéen
nem jar kockazattal az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem térténik
meg hataridoben, az adatvédelmi tisztvisel6 kételes ennek okat igazolni a Hatésag részére.

Az adatvédelmi incidensrél sz6l6 bejelentésben legalabb:

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetbleges szamat;

- kozblni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetéségeit;

- ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél ered6, val6szinlisitheté kévetkezményeket;

- ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredé esetleges
hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.
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Amennyiben a vizsgalat eredményeként megallapitast nyert, hogy az adatvédelmi incidens
valészinlsithetden magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
nézve, az érintettek tajékoztatasa szikséges.

Nem kell az érintettet tajékoztatni:

- ha az adatkezel6 olyan technikai, szervezési, védelmi intézkedéseket hajtott végre az
érintett adatokra vonatkozéan, amelyek megakaddlyozzék az illetéktelen személyek
szamara valé6 hozzaférést az adatokhoz vagy megakadalyozzak az adatok
érteimezhetdségét,

- ha az adatvédelmi incidens bekévetkezését kévetéen az adatkezeld olyan intézkedéseket
tett, amelyek biztositjdk, hogy a feltart adatkezelési kockazat valészinlsithetéen nem
valésul meg,

- ha a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szikségessé. Ebben az esetben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok atjan kell tajékoztatni, mely tajékoztatas
elektronikus aton is megtorténhet.

17. Adatfeldolgozoi tevékenység

Adatfeldolgozénak minésll az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, (igynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel.

Az adatfeldolgozasra vonatkozé szerzédést irasba kell foglalni.

Az adatfeldolgozasi szerzédés legalabb az alabbi rendelkezéseket tartalmazza:

(a) a személyes adatokat kizarélag az adatkezel irasbeli utasitasai alapjan kezeli — beleértve a
személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkézi szervezet szamara valé
tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés
vagy tagallami jog irja el6; ebben az esetben errdl a jogi eléirasrél az adatfeldolgozd az
adatkezel6t az adatkezelést megel6zéen értesiti, kivéve, ha az adatkezelé értesitését az
adott jogszabaly fontos kézérdekbdl tiltja;

(b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kételezettséget vallainak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi kételezettség
alatt allnak;

(c) meghozza az adatkezelés biztonsaga tekintetében eldirt intézkedéseket;

(d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé rendelkezésekben
emlitett feltételeket;

(e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezel6t abban, hogy teljesiteni tudja
kbtelezettségét az érintett jogainak gyakorlasahoz kapcsolédé kérelmek megvalaszolasa
tekintetében;

(f) seqiti az adatkezel6t az adatkezelés biztonsagara, adatvédelmi incidens bejelentésére, az
adatvédelmi  hatasvizsgalat és el6zetes konzultacié6 lefolytatasara vonatkozd
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgoz6 rendelkezésére allé informaciokat;

(9) az adatkezelési szolgaltatas nyGjtdsanak befejezését kévetben az adatkezelé dontése
alapjan minden személyes adatot térél vagy visszajuttat az adatkezelének, és torli a
megléevé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagallami jog az személyes adatok
tarolasat irja eld;

(h) az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az adatfeldolgozas
tekinteteben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges,
tovabba amely lehetdvé teszi és elésegiti az adatkezeld altal vagy az altala megbizott mas
ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.
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Minden adatfeldolgozé nyilvantartast vezet az adatkezel6 nevében végzett adatkezelési

tevékenységek minden kategoriajarél. A nyilvantartas a kévetkezé informaciokat tartalmazza:

- az adatfeldolgoz6 vagy adatfeldolgozok neve és elérhetéségei, és minden olyan adatkezel
neve és elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozé eljar, tovabba — ha
van ilyen — az adatkezel6é vagy az adatfeldolgozd képvisel6jének, valamint az adatvédelmi
tisztviselének a neve és elérhetéségei;

- az egyes adatkezelOk nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategériai;

- adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére
torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkézi szervezet azonositasat,
valamint a megfelelé garanciak leirasa;

- ha lehetséges, az adatbiztonsadg garantdlasa érdekében tett technikai és szervezési
intézkedések altalanos leirasa.

Az Intézmeény a kévetkezd Adatfeldolgozok szolgaltatasait veszi igénybe a tevékenysége végzése
soran:

Az Intézmény konyvelési bérszamfejtési feladatokat ellaté partnere: Magyar Allamkincstar Zrt.
Székhelye: 1027 Budapest, Csalogany u. 9-11.
Adoszama: 12751631-2-41

Az Intézmény altal hasznal Hospitaly medMatrix Medikai Rendszer elnevezés(i program
felllvizsgalata és mikodtetése tekintetében: Hospitaly Egészségiigyi Informatikai Fejleszté és
Szolgaltatd Korlatolt Felelésségli Tarsasag

Székhelye: 1143 Budapest, Szobranc utca 29.

Addészama: 12514397-2-42

Adatkezel6 a tevékenysége soran igénybe vett adatfeldolgozok listajat kilén vezetett nyilvantartas
tartalmazza.

Az adatfeldolgozékkal kétendé megallapodas mintapéldanyat jelen szabalyzat melléklete
tartalmazza.

18. K6zos adatkezelés

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tébb adatkezelé kézésen hatarozza meg, azok
k6zés adatkezelSknek mindsuinek. A kozés adatkezelSk atlathaté modon, a kézéttik Iétrejott
megallapodasban hatarozzak meg a Rendelet szerinti kételezettségek teljesitéséért fennallo,
kilénésen az érintett jogainak gyakorlasaval és a Rendelet 13. és a 14. cikkben emlitett
informaciok rendelkezésre bocsatasaval kapcsolatos feladataikkal 6sszefiiggd felelésségik
megoszlasat.

Ezen megallapodasnak megfeleléen tukréznie kell a kézés adatkezeldk érintettekkel szembeni
szerepét és a velik valé kapcsolatukat. A megallapodas Iényegét az érintett rendelkezésére kell
bocsatani. Az érintett ezen megallapodas feltételeitél fuggetlenil mindegyik adatkezels
vonatkozasaban és mindegyik adatkezel6vel szemben gyakorolhatja Rendelet szerinti jogait.
Adatkezel6 kézds adatkezelést nem végez.

19. Ellendrzés/Audit

Az adatvédelemmel kapcsolatos eldirasok, igy kulénésen ezen szabalyzat rendelkezéseinek
betartasat az adatvédelmi tisztvisel6 folyamatosan kételes ellendrizni.

Az adatvédelmi ellendrzés fébb szempontjai:
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a) az adatkezelées személyi feltételeinek megléte, az adatkezelést végzé személyek
felkészlitsége, leterheltsége,

b) az adatkezelés targyi feltételei rendelkezésre allasa,

c) annak vizsgalata, hogy az adatkezeld ismeri-e az adatkezelések jogalapjat, céljat, hataridejét,

d) az elektronikus és papiralapu adathordozok taroldsa, biztonsaga, jogosultsdgok szabalyszerti
alkalmazasa

e) az adatkezelés modja,

f) a szervezeti egységekhez érkezett adatvédelmi megkeresésekre adott valaszok jogszeriisége,
g) egyéb, adatvédelmet érinté rendszerek, kiléndsen a beléptetérendszer, valamint az
elektronikus nyilvantartasi rendszerek tizemeltetésének jogszeriisége.

Az adatkezelénél az adatok szabalyszer(i kezelésének ellendrzését rendszeresen, a természetes
szemeély jogaira és szabadsagara nézve kell lefolytatni, annak érdekében, hogy a szikséges
ovintézkedések iddben megtehetdk legyenek.

20. A személyes adatok kezelhetéségének feliilvizsgalata

Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok tarolasa a szikséges idétartamra
korlatozédjon, az adatkezeld torlési vagy rendszeres felulvizsgalati hataridéket allapit meg.

A szervezet vezetdje altal megallapitott rendszeres feltlvizsgalati hataridé: 1 év.

ll. Kiil6nds rendelkezések
1. Az egészségligyi dolgozdokra vonatkozé adatkezelés
1.1. Felelésség az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefiiggd adatok kezeléséért

Az Intézményben az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal &sszefiiggé adatok kezeléséért
felel6sséggel tartozik:
- A féigazgatd, mint az intézmény vezetdje
- Az orvosigazgatd, apolasi igazgaté, gazdasagi igazgato és koordinaciés osztalyvezetd
- A teljesitményértékelésben résztvevd vezetok,
- A szemeélylgyi adatkezelésben barmilyen formaban kézrem(ikédé foglalkoztatott.
- Az egészséglgyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott a sajat adatainak kozlése
tekintetében. Az Intézmény vezetdje felelés az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal
Osszefliggd adatok védelmére és kezelésére vonatkozé jogszabalyok, valamint a jelen
Szabalyzatban régzitett eléirasok megtartasaér, illetve e kévetelmények ellenérzéséért. A
féigazgatd felelés az illetményszamfejtés koérébe tartozé adatok intézményen beldli
feldolgozasa és tovabbitasa soran az adatvédelmi rendelkezések betartasaért.

1.2, Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatottak nyilvantartott adatai

Az egészséglgyi szolgdlati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. térvényben (Eszjtv.) meghatarozott
egészsegligyi szolgdltatonal csak egészségligyi szolgalati jogviszony keretében Ilehet
egészseglgyi tevékenységet és az egészséglgyi szolgaltatdé miikodbképességének, illetve az
egészsegligyi szolgaltatasok tizemeltetésének biztositasara iranyul6 tevékenységet végezni. Ez a
szabalyozas azonban nem zarja ki a kézrem(ikdd, valamint az énkéntes segité egészségiigyi
szolgaltato altali igénybevételének lehetéségét az egészségligyi szolgaltatéd részérél.

A kezelt adatok kére megegyezik az Eszjtv. 2. szamu mellékletében meghatarozott adatkdrok
adataival (jelen szabalyzat 1. szamu melléklete).
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Ezen mellékletben nem szereplé korben - torvény eltéré rendelkezésének hianyaban -
adatkezelés nem végezhetd, ilyen adatot nyilvantartani nem lehet.

A személyi nyilvantartads adatai k6zUl a munkaltaté megnevezése, az egészségugyi szolgalati
jogviszonyban all6 személy neve, tovabba a besoroldsara vonatkozd adat kézérdekbél nyilvanos
adat, igy ezeket az adatokat a foglalkoztatott elézetes tudta és beleegyezése nélkil
nyilvanossagra lehet hozni.

A munkaltato személyi nyilvantartasi rendszere torvény felhatalmazasanak hianyaban mas
adatrendszerrel nem kapcsolhaté 6ssze. A személyi nyilvantartasbd! statisztikai célra csak
szemelyazonositasra alkalmatian médon szolgaltathat6 adat.

A szemelyi nyilvantartasban rogzitett adat az egészségugyi szolgalati jogviszony megsz(inését
kévetd 10. év végeéig kezelhetd.

A Kormanyzati Személyligyi Déntéstamogaté Rendszerrél sz6lé6 térvényben meghatarozott
dontéstamogatasi feladatot az Adatkezeld6 a személyi nyilvantartds adatainak és azok
valtozasainak, tovabba az az egészséglgyi szolgaltatd szervezeti adatainak jogszabalyban
meghatarozottak szerint a Kormanyzati Személylgyi Déntéstdmogaté Rendszerbe torténé
feltdltésével hajtja végre.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all6 személynek a személyi anyagaban meghatarozott,
az illetményszamfejtéshez szilkséges adatairdl és az azokban bekdvetkezett valtozasrél a
Kormanyzati Szemelyugyi Déntéstamogaté Rendszer kdzvetlen adatszolgaltatast nydjt a Magyar
Allamkincstar altal miikadtetett kozpontositott illetményszamfejtés részére.

1.3. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonnyal ésszefiiggé adatkezelésben kézremiikodék
feladatai

Az intézmeénynél Az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal dsszefiiggé adatkezelését a féigazgatod
végzi.

A féigazgato személyes adatai tekintetében az adatkezelést a felette munkaltatéi jogokat gyakorld
szerv latja el.

Az adatkezelés soran gondoskodni kell arrél, hogy:

- Az egeszséglgyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefliggé adat és megallapitas az adatkezelés teljes
folyamataban megfeleljen a jogszabalyi rendelkezések tartalmanak,

- A személyi iratra csak olyan adat, illetve megallapitas kerllhessen, amelynek alapja kézokirat,
vagy a egészseégugyi szolgalati jogviszonyban allé irasbeli nyilatkozata, irasbeli rendelkezése,
birésag, vagy mas hatdésag déntése, jogszabalyi rendelkezés,

- Az egészségugyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefliggé adat helyesbitésre és térlésre keriiljon, ha
a személyi iraton szerepl6 adat a valésagnak mar nem felel meg,

- Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott irasbeli hozzajarulasanak beszerzése
az onkéntes adatszolgaltatas korébe tartozo adatok nyilvantartasat megelézéen térténjen meg.

A munkaltatonal vezetett személyi nyilvantartasba - az érintetten kivil - a kévetkezék jogosuitak
betekinteni, illetve abbdl adatot atvenni a rajuk vonatkozé jogszabalyban meghatarozott feladataik
ellatasa céljabdl:

a) az egészsegligyi szolgalati jogviszonyban allé személy felettese,

b) a mindsitést végzo vezeto,

c) feladatkérének keretei kozott a térvényességi ellenérzést végzd vagy térvényességi felligyeletet
gyakorlé szerv,

d) munkaugyi, polgari jogi, kézigazgatasi per kapcsan a birésag,

e) az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all6 személy ellen indult buntetéeljarasban a birésag,
az lgyészseg és a nyomozo hatdsag,
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f) a személyzeti, munkatigyi és illetményszamfejtési feladatokat ellaté szerv e feladattal megbizott
munkatarsa feladatkérén bell,

g) az addhatésag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az tzemi
baleseteket kivizsgalé szerv és a munkavédelmi szerv.

1.4. A szolgalati jogviszony létesitésének és fennallasa feltételeinek vizsgalata, az ebbél
szarmazé adatok kezelése

Az Intézménnyel szolgalati jogviszonyban all6 személynek az egészségigyi szolgalati jogviszony
teljes idétartama alatt meg kell felelnie az Eszjtv.-ben meghatarozott feltételeknek, azok hianya
azonnali hatalyu felmondasi oknak min&suil.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyt Iétesiteni szandékozé személy hatésagi bizonyitvannyal
(erkélesi bizonyitvany) igazolja, hogy buntetlen elééletli, tovabba, hogy nem all blntetbeljaras
hatalya alatt, és vele szemben nem alinak fenn kizaré6 okok tovabba, hogy nem all olyan
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, amely az egészségligyi szolgélati jogviszony létesitését nem
teszi lehetdvé.

Indokolt esetben a munkaltatd irasban felszdlithatja az érintettet, hogy a felhivastol szamitott
tizenét munkanapon beltl - ha e hataridén beltl mentheté ok miatt nem lehetséges, a menthetd ok
megsziinését kévetden haladéktalanul - hatdsagi bizonyitvannyal igazolja a fenti elvarasokat,
feltételeket.

Az Intézmény az Eszjtv. 2. § (10)-(12) bekezdésben meghatarozott feltételeknek valé megfelelés
ellenérzése céljabol — a GDPR 6. cikk. (1) bekezdés c) pontja alapjan - kezeli az egészségugyi
szolgalati jogviszonyt létesiteni szandékozd, illetve egészséglgyi szolgalati jogviszonyban allé
személy azon személyes adatait, amelyeket a blintugyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hatosagi
bizonyitvany (erkoélcsi bizonyitvany) tartalmaz.

Az igy megismert személyes adatokat az Intézmény az egészségligyi szolgalati jogviszony
létesitéserdl meghozott dontés idépontjaig vagy - egészségligyi szolgalati jogviszony létesitése
esetén - az egészségligyi szolgalati jogviszony megsz(inéséig (megsziintetéséig) kezeli.??

1.5. Az egészségiigyi dolgozo jogai és kotelezettségei az adatkezelés teriiletén

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott a sajat személyi anyagaba, az
alapnyilvantartasba, illetve a személyes adatait tartalmazé egyéb nyilvantartasokba, személyi
iratokba korlatozas nélkul betekinthet, azokrél masolatot, vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti
adatai helyesbitését, kijavitasat.

Tajekoztatast kerhet személyi irataiba torténé betekintésrél, adatszolgaltatasrél, személyi
anyaganak mas szervhez térténé megkuldésérél.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott az altala szolgaltatott adatai
helyesbitését és kijavitasat a féigazgatotol irasban koteles kérni. A foglalkoztatott felelés azért,
hogy az altala a munkaltaté részére atadott, bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljesek és
aktualisak legyenek.

Az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott az adataiban bekévetkezé valtozasokrol
8 napon belll kételes irasban tajékoztatni a féigazgatét, aki 3 napon belll kételes intézkedni az
adatok aktualizalasarol.

Az egészseglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott személyi anyagat — kivéve azt, amelyet
athelyezés esetén atadtak — a jogviszony megsz(inésétél szamitott 6tven évig kell meg &rizni.
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1.6. Szamitégép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény altal az egészségligyi dolgozd részére munkavégzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitégépet, laptopot, tabletet a foglalkoztatott kizarélag munkakori feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat az Intézmény megtiltja, ezen eszk6z6kén a dolgozé
semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltaté ezen
eszk6z6kon tarolt adatokat ellenérizheti.

Az Intézmény jogosult a rendelkezésre bocsatott szamitogép, laptop, tablet hasznalatat
rendszeresen — 3 havonta — ellenérizni. Az ellenérzés célja az eszkéz hasznalatara vonatkozé
munkaltatéi rendelkezés betartasanak ellenérzése.

Az ellenbrzésre és adatkezelésre az Intézmény vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorldja
jogosuilt.

Amennyiben az ellendrzés kértlményei nem zarjak ki ennek lehetéségét, biztositani kell, hogy a
dolgoz6 jelen lehessen az ellenérzés soran.

Az ellenbrzés eldtt tajékoztatni kell arrél, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt keril sor az
ellendrzésre, az Intézmény részérél ki végezheti az ellenérzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet
sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és
jogorvoslati lehetéségei vannak az eszkéz ellendrzésével egyutt jaro adatkezeléssel kapcsolatban.
Az ellendrzés sordn a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az eszkézdn 1évé
dokumentumok cimébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a dolgozé munkakéri feladataval
kapcsolatos, &és nem személyes céld. Nem személyes célli dokumentumok tartalmat az Intézmény
korlatozas nélkul vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseive!l ellentétben az allapithatdé meg, hogy a foglalkoztatott az
eszkozt személyes célra hasznalta, fel kell szélitani, hogy a személyes adatokat haladéktalanul
tordlje. A foglalkoztatott tavolléte, vagy egyuttmikédésének hidnya esetén a személyes adatokat
az ellendrzéskor az Intézmény térli. Az eszk6z jelen szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt az
Intézmény a foglalkoztatottal szemben munkajogi jogkévetkezményeket alkalmazhat.

A foglalkoztatott az eszk6z ellendrzésével egyltt jar6 adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairél sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

A kezelt adatok kére: foglalkoztatott neve, ellenérzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munka torvénykényvérél szolé 2012, évi I. tv 8. §., 52. §, tehat jogi
kételezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bek. c) pont)

Az adatkezelés idétartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibél fakad6 hataridd.

1.7. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A foglalkoztatott csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakori feladatként az Intézmény nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja az
Intézmény, a regisztraci6 soran az Intézményre utalé6 azonositét, jelszét kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is szilkséges a regisztraciohoz, a jogviszony
megszlinésekor azok toriését kételes kezdeményezni az Intézmény.

Az alkalmazott munkahelyi internethaszndlat a munkaltaté ellenérizheti, amelyre és
jogkévetkezmenyire az 1.6. pont rendelkezései iranyadok.
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1.8. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéli hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavegzéssel dsszefiiggd célokra hasznalhatd, és az Intézmény valamennyi kimené hivas
hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

A foglalkoztatott kételes bejelenteni a munkaltatéjanak, ha a céges mobiltelefont magancéira
hasznalta. Ez esetben az ellendrzés akként folytathaté le, hogy az Intézmény hivasrészletezét kér
a telefonszolgaltatotol és felhivia a foglalkoztatottat arra, hogy a dokumentumon a magancélu
hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetienné. A munkaltaté elbirhatja, hogy a
magancélu hivasok koltségeit a foglalkoztatott viselje.

Egyebekben az ellenérzésre és jogkévetkezményire az 1.6. pont rendelkezései iranyadéak.

1.9. Megvaltozott munkaképességli alkalmazottak

A megvaltozott munkaképességl foglalkoztatottakra adatkezelési szempontbdl azonos szabalyok
vonatkoznak, mint az Intézmény sajat dolgozéira, rajuk vonatkozéan azonban bévebb a kezelt
adatok kére. Az Intézmény térvényi eléiras alapjan kezeli a megvaltozott munkaképességli
foglalkoztatottak egészségi allapotara vonatkozé adatokat.

Kezelt adatok kére: a jogviszony létesitésére vonatkozé adatokon kivil a foglalkoztatott
fogyatékossagat igazold, sziikséges orvosi dokumentumok.

Az adatkezelés jogalapja: jogi kételezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bek. c) pont), valamint
a személyes adatok kildnleges kategéridira vonatkozéan a foglalkoztatast szabdalyozé jogi
eldirasokbdl fakadé kotelezettség teljesitése (Rendelet 9. cikk (2) bek. b) pont.

1.10. Munkavégzésre alkalmas allapot vizsgalata

Az adatkezelés célja: Adatkezel6 az egészségligyi dolgozé a munkavégzésének helyén csak
biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemmel kapcsolatos utasitasok és
elbéirasok betartasaval tartézkodhat és végezhet munkat. A foglalkoztatott koteles a
munkatarsaival egyuttmdkédni, és munkajat tigy végezni, hogy az masok, vagy sajat testi épségét
ne veszélyeztesse.

Adatkezel6 altal kezelt intézmények teljes terliletén tilos a foglalkoztatottnak alkoholos
befolyasoltsag, vagy egyéb tudatmédosité szer hatasa alatt tartézkodniuk. Mivel ezen
tudatmoddositd szerek hatasa alatt a munkaképesség nem biztosithatd, a Munka térvénykényvérd!
52616 2012.évi I. tv, valamint a munkavédelemrdl szé6l6 1993.évi XCIII. tv. alapjan a munkaltatd
Intézmeny kételes meggydzédni réla, hogy a foglalkoztatottak betartjdk-e az alkoholfogyasztas
tilalimaval kapcsolatos szabalyokat. Az Intézmény ellenérzési gyakorlata nem jarhat az emberi
méltésag megsértésével, igy a vizsgalat csak az Adatkezel6 munkavédelmi utasitasaval
dsszhangban valésithaté meg. A foglalkoztatott alkoholszondas ellenérzésével kapcsolatosan
jegyzbkonyvet kell felvenni.

A kezelt adatok kore: Foglalkoztatott neve, anyja neve, sziletési helye, ideje, beosztasa,
ellenbrzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munkavédelemrdl szolé 1993.évi XCIIl. tv 60. § valamint a munka
térvénykonyvérdl sz6l6 2012.évi I. tv 52. §-a, tehat jogi kotelezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk
(1) bek. c) pont), valamint a személyes adatok kildnleges kategoéridira vonatkozéan a
foglalkoztatast szabalyozé jogi eldirasokbdl fakadé kotelezettség teljesitése (Rendelet 9. cikk (2)
bek. b) pont.

Az adatkezelés id6tartama: Az ellen6rzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdl fakadoé hataridé.
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1.11. A munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések nyilvantartasaval kapcsolatos
adatkezelés

Az adatkezelés célja: Az Adatkezel6ére vonatkozé munkavédelmi szabalyok betartasa

A kezelt adatok kére: Sériilt, beteg foglalkoztatott neve, anyja neve, sziletési helye, ideje, TAJ
szama, beosztasa, munkabaleset, foglalkozasi betegség leirasa

Az adatkezelés jogalapja: Jogi kételezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja - a
munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. tv. (Mvt.) 64.§ (3) bekezdése alapjan. Az adatkezelés
kiterjed a magyarorszagi székhelyld munkaltatdé munkavallalgjat kulféldi kikuldetés (kilszolgalat)
soran éri munkabalesetének nyilvantartasara is az Mvt. 69.§-a és a 27/1996. (VIIl. 28.) NM
rendelet 1.§ (2) bekezdése alapjan.

Ezen személyes adatokat kizarélag az Adatkezel6nél munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult
vezetd kezelheti.

Az adatkezelés idétartama: a baleset, foglalkozasi betegség kévetkezményeinek megsziinését
kévetd 5 év

2. Betegellatashoz kapcsolodé adatkezelések

Az Intézmény altal alkalmazott rendszer az egészségligyi szolgaltatas nyljtasa kérében az alabbi
adatokat kezeli:

- a beteg személyazonosité adatai (csaladi és utoénév, leanykori név, nem, sziletési
hely és id6, anya leanykori csaladi és uténeve, lakohely, tartézkodasi hely,
tarsadalombiztositasi azonosité jel (TAJ szam), telefonszam, e-mail cim);

- biztosité altal finanszirozott ellatas esetén a biztositd/biztositas adatai;

- egészségpénztar altal finanszirozott ellatas esetén az egészségpénztar adatai;

- cselekvbképes beteg esetén az értesitenddé személy neve, lakcime, elérhetésége;

- kiskort, illetve a cselekvOképességet részlegesen vagy teliesen korlatozo
gondnoksag alatt all6 beteg esetében a torvényes képviseld6 neve, lakcime,
elérhetésége;

- akorelé6zmény, a kortorténet;

- avizsgalati eredmény;

- a diagnozist és a gydgykezelési tervet megalapozé vizsgélati eredmények, a
vizsgalatok elvégzésének id6pontja;

- az ellatast indoklé betegség megnevezése, a kialakuldsanak alapjaul szolgalé
betegség, a kisérébetegségek és sz6védmények;

- egyeéb, az ellatast kézvetlentl nem indokolé betegség, illetve a kockazati tényezék
megnevezése;

- az elvégzett beavatkozasok ideje és azok eredménye;

- agyobgyszeres és egyéb terapia, annak eredménye;

- abeteg gydgyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatok;

- a betegnek, illetéleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyljtott tajékoztatas
tartalma;

- a beteg énrendelkezéshez valé joga alapjan szilkséges a beteg beleegyezése az
egeszségugyi ellatashoz, ezen belegyezd nyilatkozat;

- a beteg az El.tv-ben foglalt feltételekkel visszautasithatja az egészségugyi ellatast,
ezen visszautasitas ténye, valamint idépontja;

Az adatkezelés célja:
- az egéeszség megorzésének, javitasanak, fenntartasanak elémozditasa;
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az Intézmény eredményes gydgykezelési tevékenységének elésegitése, ideértve a
szakfelugyeleti tevékenységet is;

- az érintett egészségi allapotanak nyomon kévetése;

- a betegjogok érvényesitése;

- egészséglgyi szolgaltatasok nyujtasa;

- az adatkezeld és az Ugyfél kozott létrejétt szolgaltatasi szerzédés teljesitése, végrehajtasa,
a szerzddes alapjan vallalt szolgaltatas nyujtasa;

- a szerzOdéssel kapcsolatos kotelezettségek és jogosultsagok igazolasa;

- aszerzbdéssel kapcsolatosan esetlegesen felmerllé kévetelések érvényesitése, behajtasa
és ertékesitése;

- kapcsolattartas;

- azigenybe vett szolgaltatdsok nyomon kévetése;

Az adatkezelés jogalapja az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérdl és vedelmérdl szold 1997. évi XLVII. térvény rendelkezései, azaz jogi kotelezettség
teliesitétse — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a jogszabaly altal nem jelzett
esetekben (telefonszam, e-mail cim gytjtése) az adatkezeld és az érintett kozott létrejott
egészségugyi szolgaltatas nyujtasat célzé szerzédés teljesitése, azaz GDPR 6. cikk (1) bekezdés
b) pontja.

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az egészséglgyi szolgaltatas
nyujtasanak elmaradasa, a beteg elérhetetlensége.

Az adatkezelés id6tartama: Az egészségligyi dokumentaciét az adatfelvételtél szamitott legalabb
30 évig, a zarbjelentést legalabb 50 évig kell megérizni. Ettél eltéréen a képalkotd diagnosztikai
eljarassal készllt felvételt annak készitésétél szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a
felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell megdrizni.

A szamviteli térvény az Uzleti évrol készitett beszamolot, az izleti jelentést, valamint az azokat
alatamaszté leltart, értékelést, fokonyvi kivonatot, tovabba a napléfékonyvet, vagy mas, a térvény
kévetelményeinek megfelelé nyilvantartast olvashaté formaban — az intézmény iratkezelési
szabalyzata szerint - legalabb 10 évig kételes megérizni.

A fentebb nem érintett adatokat az érintett torlési kérelmének beérkezését kévetd 60 napon belll
kell térélni.

2.1. A beteg (érintett) adatainak felvétele

Az Intézménynél a betegellatas alapvetéen bejelentkezés alapjan, elbjegyzési rendszeren
keresztll térténik. Az eléjegyzés soran a Hospitaly medMatrix Medikai Rendszer (tovabbiakban:
Hospitaly) elnevezésli programban kerlilnek rogzitésre a beteg személyes, és a vizsgalat
elvégzéséhez szilkséges egészségligyi adatai.

Az elbjegyzés (idépontfoglalas) torténhet telefonon, e-mailen keresztiil vagy személyesen.

Abban az esetben, ha nem beutal6hoz kététt a szakellatas (mint példaul a szakorvosi rendel6 altal
nyUjtott bérgyogyaszati, n6gydgyaszati, sebészetellatasok esetében), viszont szilkséges a beteg
eléjegyzése, akkor az idépontfoglalasnal az adatkezelés jogalapja az érintett a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja szerinti hozzajarulasa.

Amennyiben az érintett beutaléhoz kétott ellatast vesz igénybe, a beutalénak tartalmaznia kell:
a) a beutal6 orvos és munkahelyének azonositasara szolgal6é adatot, megnevezését, kodjat,

b) a biztositott nevét, TAJ-at,

C) a vizsgalatra vagy gyégykezelésre felkért szolgaltaté nevét, intézményi azonositoé kodjat,

d) a beutald orvos altal végzett ellatast azonosité naplésorszamot, a beteg révid kérelézményét,
e) a beutalé diagnézis széveges leirasat, kodjat, konziliumi beutalo esetén a konkrét kérdést,
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f) annak megjeldlését, hogy a beutalt biztositott tekintetében rendelkezik-e az adott szakellatas
tekintetében a c) pont szerinti egészségigyi szolgaltato tertileti ellatasi kételezettséggel,

g) a beutald kiallitasanak datumat,

h) engedélykételes kulféldon térténd gyogykezelés esetén az igénybe venni kivant beavatkozas
OENO kédjat.

A beutalénak - a kételezé tartalmi elemein tul - tartalmaznia kel

a) azt a tényt, hogy a beutal6 orvos a biztositottat a kereséképtelenségével 6sszefiiggd betegsége
miatt soron kivil utalja be

b) azt, hogy a biztositott keres6képtelensége ugyanazon betegségbdl adédéan folyamatosan hany
napja all fenn, valamint

¢) a biztositott tappénzes naplészamat.

A beteg elbjegyzés soran felveszik és rogzitik a beteg azonosité és elérhetéségi adatait, valamint
az elbjegyzéshez szilkséges alabbi adatokat,

- név

- lakcim

- anyja neve

- szlletési hely, id6

- TAJ szam

- telefonszam

- e-mail ¢cim

- szakrendelés idépontja

- melyik szakrendelésre, milyen vizsgélat érdekében kivan megjelenni a beteg.

Ha a személyes adat nem all rendelkezésre, fiktiv adatok keriiinek a rendszerbe. (pl. baleset vagy
eszméletlen beteg esetén.) Stirgésség esetén adatok régzitése parhuzamosan térténik az ellatas
megkezdésével. A betegfelvétel soran keril sor a TAJ szdm on-line ellenérzésére a NEAK OJOTE
rendszerében, amelynek eredményérél Gizenetet kild a NEAK rendszere. Régzitésre keril az
ellendrzés eredménye. TAJ szam hianyaban ez nem térténik meg, egyébként a folyamat a
rendszer hatterében zajlik le és szinkod a visszajelzés a beteg térzsadatai mellett.

Az egészségligyi és személyazonosito adat kezelésének célja:

a) az egeszség megdrzésének, javitasanak, fenntartasanak elémozditasa,

b) a betegellatd eredményes gydgykezelési tevékenységének elbsegitése, ideértve a
szakfeligyeleti tevékenységet is.

c) a gyogyitd tevékenység finanszirozasaval kapcsolatos tevékenységek elszamolasa a beteg
biztositojaval.

Adatainak kezelésérdl a szakrendelésre, felvételre jelentkez6t tajékoztatni kell. Ha telefonon foglalt
idépontot a beteg és még nem jart az intézményben, akkor csak a telefonbeszélgetés soran
térténhet tajékoztatas. Az Intézményben, illetve az Intézmény honlapjan a tajékoztato elérhetd.

Az idépontfoglalas adatait az intézmény 2 évig 6rzi meg.

Az egyes ellatasok adatok hianyaban is kotelezéek. llyen esetben utdlag ki kell deriteni az
adatokat kiils6 szerv altal lefolytatott hatésagi eljaras keretei kézétt. A nem kételezé ellatasoknal
adatok hianyaban idépontfoglalas, szakrendelésre bejelentkezés, gydgykezelés igénybevétele
nem lehetséges.

Az adatkezelés jogalapja: 1997. évi XLVII. térvény az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolédo
személyes adatok kezelésérél és védelmérdl 4, 9, 12. §-ai, 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet az
egészségligyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirél 9/G. §-a,
azaz jogi kotelezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.
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2.2. Az egészségiigyi dokumentacio

A beteg vizsgalataval és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi dokumentacié
tartalmazza. Az egészségugyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a valésagnak megfeleléen
tukrézze az ellatas folyamatat.

Az egeészséglgyi dokumentacié6 vezetése a kezelborvos kotelezettsége. A rendszerhez a
szakdolgoz6 és a recepcios feladatokat ellaté dolgozé is hozzaférhet. A dokumentacié vezetése
az Intézmény altal Uzemeltetett Hospitaly elnevezés(i programban térténik.

Az egészséglgyi dokumentacioban fel kell tiintetni

a) a betegnek az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédé személyes adatok kezelésérdl és
védelmerdl sz6l6 térvényben meghatarozott személyazonosité adatait,

b) cselekvoképes beteg esetén az értesitendd személy, valamint - ha a beteg kéri - a tamogatott
dbntéshozatalrél sz6l6 térvény szerinti tAmogato nevét, lakcimét, elérhetéségét, tovabba kiskord,
illetve a cselekvéképességet résziegesen vagy teliesen korlatoz6 gondnoksag alatt allé beteg
esetében a térvényes képviselé nevét, lakcimét, elérhetéségét,

c) a korelézményt, a kortérténetet,

d) az elsd vizsgalat eredményét,

e) a diagnézist és a gyogykezelési tervet megalapozo vizsgalati eredményeket, a vizsgalatok
elvégzésének iddpontjat,

f) az ellatast indokl6 betegség megnevezését, a kialakulasanak alapjaul szolgalé betegséget, a
kisérébetegségeket és szovédményeket,

g) egyéb, az ellatast kozvetlentil nem indokolé betegség, illetve a kockazati tényezék
megnevezését,

h) az elvegzett beavatkozasok idejét és azok eredményeét,

i) a gyogyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét,

j) a beteg gydgyszer-tilérzékenységére vonatkozé adatokat,

k) a bejegyzést tévd egészséglgyi dolgozd nevét és a bejegyzés idépontjat,

l) a betegnek, illetéleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyuijtott tajékoztatas tartalmanak
régzitését,

m) a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,

n) minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gyégyulasara befolyassal lehet.

Az egészségligyi dokumentacié részeként meg kell 6rizni:
a) az egyes vizsgalatokrél késziilt leleteket,

b) a gyégykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
c) az apolasi dokumentaciot,

d) a képalkot6 diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
e) a beteg testébdl kivett szévetmintakat.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségugyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény 136. §-a, azaz jogi
kotelezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Az adatok tarolasanak ideje: Zaréjelentés esetében 50 év, minden mas dokumentum esetében 30
év, képalkot6 diagnosztikai felvétel esetében 10 év.

A beteg az ellatas befejezését kdvetden az egészségligyi dokumentacio (vizsgalati lelet, ambulans
lap,) egy példanyat, a zaréjelentés 2 példanyat atveszi. Az ellatast kovetéen a beteg, vagy kdzeli
hozzatartoz6ja meghatalmazas alapjan, vagy meghatalmazottja — irasbeli kérésre - a beteg

“pny

masolatot kaphat.

A gyermekek vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszer(, ha a gyermek a
16. életévét betdltdtte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén a gyermekek személyes
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adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerti, ha a hozzajarulast a gyermek feletti
szUl6i feligyeletet gyakorlé adta meg, illetve engedélyezte (GDPR 8. cikk (1) bekezdés).

A cselekvOkepes beteg, valamint a 16. életévét betoltott kézokiratban, teljes bizonyitd ereji
maganokiratban vagy - irasképtelensége esetén - két tanu egyittes jelenlétében megtett
nyilatkozattal megnevezheti azt a cselekvoképes személyt, aki jogosult helyette a beleegyezés,
illetve a visszautasitas jogat gyakoroini, illetve, akit tajékoztatni kell, illetve ezen meghatarozott
szemeély megjel6lésével vagy anélkll barkit kizarhat a beleegyezés és a visszautasitdas joganak
helyette torténd gyakorlasabdl, illetve a tajékoztatasbol. (az egészségiigyrd! sz6ld6 1997. évi CLIV.
torvény 16. § (1), (6) bekezdések)

Kilénelé vagy elvalt szilék esetében csak az a szl adhat érvényes adatkezelési nyilatkozatot,
aki a szUl6i feligyeleti jogok gyakorlasara jogosult — az Intézménynek azonban nem feladata,
hogy ezt a kérdést mélységében vizsgalja, el kell fogadnia az errél sz616 szil6i tajékoztatast azzal,
hogy vita esetén az ellentmondast az erre jogosult hatdésagnak (gyamhatésag, birdésag) kell
megoldania.

2.3. Hozzatartoz6 adatainak kezelése

A betegellatas kulénleges helyzeteiben a beteg hozzatartozéja, gondozdja és egyéb harmadik
személyek bekapcsolédnak az adatkezelési folyamatba, kulénésen fekvibeteg ellatas
igénybevétele esetén.

A hozzatartoz6 kezelt adatai: név, telefonszam.

Az adatokat nem kételezé megadni, de ez esetben a hozzatartoz6t nem tudjak értesiteni szikség
esetén. Az adatok beteg altali megadasa esetén a betegnek kell nyilatkozni arrél, hogy a
hozzatartozéjat szabalyszerlien értesiti az adatnak kezeléséré|.

Az adatkezelés jogalapja a hozzatartozo feltételezett hozzajaruldsa, az egészségugyrdl szol 1997.
évi CLIV. térvény 12. § (5) bekezdése, 99. § (2) bekezdése, valamint a 136. § (2) bek. b) pontja -
mindazon egyéb rendelkezésekre is tekintettel, amelyek a beteg altal megjeléit személy értesitését
irjak el6 (pl. 12. § (3) bekezdése, 25. § (7) bekezdése, 99. § (2) bekezdése - GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pontja.

Az adatkezelés id6tartama; 30 év.
2.4. Varolista és betegfogadasi lista

Az intézményben - amennyiben a biztositott egészségi allapota nem indokolja az azonnali ellatast
- a betegellatas sorrendjét szakrendelésenként, az ellatds igénybevételének idépontjaval
meghatarozé listat kell vezetni. A betegfogadasi listara térténé felkerulést a beteg, a beteg
beleegyezése esetén haziorvosa vagy kezel6orvosa kezdeményezheti személyesen, telefonon
vagy elektronikus Uton.

FekvObeteg ellatas esetében a betegek felvétele nem azonnali, a helyek korlatozott szama miatt a
jelentkezbket az intézmény varélistara teszi. Intézmeényi varélistat és intézményi elbjegyzési listat a
9/1993. (IV. 2.) NM rendelet 19. szamu mellékletben meghatarozott ellatasok esetében kell vezetni
(9/G. §) a 287/2006. Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése alapjan a 287/2006. Korm. rendelet 5.
szamu mellékletében és az 1997. évi LXXXIII. térvény (Ebtv.) 20. § (2) bekezdés b) pontjaban
foglalt esetekben. Ehhez kapcsolodik még a napi vardlista és betegfogadasi lista online kuldése az
NEAK-nak.

Az adatkezelés célja: A folyamatos betegellatds biztositdsa és a rendszeres orvosi kontroll
biztositasa.
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Kezelt adatok kére: a beteg csaladi és uténeve, neme, sziletési éve, lakohelye,
tarsadalombiztositasi azonosito jele és az ellatasra valé jogosultsag sorrendje.

Az adatkezelés jogalapja: az egészséglgyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak
egyes kérdeseirdl sz6l6 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet 19. szamu melléklet, az egészségugyrél szol
1997. évi CLIV. térvény. 9. § (2) bekezdése - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Az adatkezelés idétartama: 50 év.
2.5, A gyogykezelés céljabol torténd adatkezelés

Az ellatas soran az Adatkezeld rogziti a kezelést igénybe vevd személy (érintett) személyes-,
illetve a kezelés szakszer( lefolytatasa céljabol szlikséges egészségligyi adatait. Az érintett vagy
torvényes képviselbje az egészséglgyi és a személyazonosité adatokat az Adatkezel6vel, mint
egészseégligyi szolgdltatoval kotott szerzédés teljesitése érdekében adja meg az Adatkezeld
részére.

Az egészseglgyi adatok felvétele a gyogykezelés része. A kezelést végzé orvos dénti el, hogy a
szakmai szabalyoknak megfeleléen - a kételezéen felveendd adatokon kivil - mely egészségiigyi
adat felvétele sziikséges.

Az érintett gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzé egyéb személy a kezelést végzé
orvos utasitasanak megfeleléen, illetve a feladatai ellatasahoz szilkséges mértékben vehet fel
egészségligyi adatot.

Az adatkezeld az orvosi titkot kételes megtartani.

Mentesil a titoktartasi kételezettség aldl, ha

a) az egeszseéglgyi €s személyazonosité adat tovabbitasara az érintett, illetve térvényes
képviselbje irasban hozzajarult, az abban foglalt korlatozasokon belll, valamint

b) az egészségligyi és személyazonositoé adat tovabbitasa térvény eldirasai szerint kételezé.

Az Intézményen belll az egészségligyi és személyazonositdé adatok tovabbithatok, illetve
6sszekapcsolhatok, amennyiben az az érintett egészségugyi allapotanak érdekében szikséges,
kivéve, ha ezt az érintett irasban tett nyilatkozataban megtiltja. A kilénbdz6 forrasbdl szarmazo
egészségligyi és személyazonosité adatokat csak addig az idépontig és olyan mértékig lehet
6sszekapcsolni, ameddig az a megel6zés, a gydgykezelés érdekében feltétlenil szikséges.
Surgds szllkség esetén a kezelést végzdé orvos altal ismert, a gyogykezeléssel 6sszefiiggésbe
hozhaté minden egészségligyi és személyazonositoé adat tovabbithaté.

A kezelést végz0 orvos az altala megallapitott, az érintettre vonatkoz6 egészségigyi adatokrol az
érintettet kézvetlendl tajékoztatja.

Az egészséglgyi és a személyazonosité adatoknak az érintett részérél térténé szolgaltatasa - az
egeészseégugyi ellatds igénybevételéhez kételezéen eldirt személyazonosité adatok kivételével -
6nkéntes.

Abban az esetben, ha az érintett 6nként fordul az Intézményhez, a gyogykezeléssel 6sszefiiggd
egészségligyi és személyazonositd adatainak kezelésére szolgald hozzajarulasat - ellenkezd
nyilatkozat hianyaban - megadottnak kell tekinteni, és errél az érintettet (térvényes képviseldjét)
tajékoztatni kell.

Surgbs szlkség, valamint az érintett beldtasi képességének hidnya esetén az énkéntességet
vélelmezni kell.

A gyogykezelés soran a kezelést végzé orvoson és az egyéb betegellatdo személyeken kiviil csak
az lehet jelen, akinek jelenlétéhez az érintett hozzajarul, kivéve, ha errél jogszabaly mashogy
rendelkezik.
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Az érintett hozzajarulasa nélkul is jelen lehet, aki az érintettet az adott betegség miatt korabban
gyogykezelte, akinek erre a féigazgaté vagy az adatvédelmi tisztviselé szakmai-tudomanyos céibél
engedélyt adott, kivéve, ha ez ellen az érintett kifejezetten tiltakozott.

2.6. Gyogykezelés soran jelen lévé személyek

A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgalata és gyégykezelése soran csak azok a személyek
legyenek jelen, akiknek részvétele az ellatasban szilkséges, illetve azok, akiknek jelenlétéhez a
beteg hozzajarult, kivéve, ha térvény masként nem rendelkezik. Az érintett hozzajarulasa nélkul
jelen lehet az érintett emberi jogainak és méltésaganak tiszteletben tartasaval:

e mas személy, ha a gydgykezelés rendje tébb beteg egyidejli ellatasat igényli,

a renddrség hivatasos allomanyu tagja, amennyiben a gyégykezelésre fogvatartott személy
esetében kerdl sor,

e a bUntetés-végrehajtasi szervezet szolgalati jogviszonyban all6 tagja, amennyiben a
gyogykezelésre olyan személy esetében keriil sor, aki a biintetés-végrehajtasi intézetben
szabadsagelvonassal jar6 blntetését tolti, és a gyogykezelést végzd betegellatd
biztonsaga, illetve sz6kés megakadalyozasa céljabdl erre sziikség van,

e ha blnlldézési érdekbdl a beteg személyi biztonsaga ezt indokoltta teszi, és a beteg
nyilatkozattételre képtelen allapotban van.

Fent meghatarozottakon fellll jelen lehet az,
o aki a beteget az adott betegség miatt mar kezelte,
e akinek az Intézmény vezetdje (foigazgatd) szakmai ok miatt engedélyt adott. A gyégykezelt
személy kifejezett tiltakozasanak ebben az esetben helyt kell adni.

Az egeészsegligyi szakember-képzés céljabdl az érintett (térvényes képviselbje) hozzajarulasaval
lehet jelen a gydgykezelés soradn orvos, orvostanhallgatd, egészségigyi szakdolgozo,
egészséglgyi fbiskola, egészségligyi szakiskola vagy egészségigyi szakkézépiskola hallgatoja,
valamint tanul6ja. A hozzajarulast a gyogykezelt személy széban is megteheti a kezelést végzé
orvosnak.

2.7. Tajékozodasi, tajékoztatasi jog és kotelezettség, a beteg joga a tajékoztatashoz

A betegellatas megkezdése el6tt a beteget tajékoztatni kell az Intézmény adatvédelmi rendjérél. A
beteg tajékoztatasa az adatvédelemrél a kezelést végz6 orvos kotelessége. A beteg
dokumentacidjahoz csatolni kell a beteg esetleges korlatozé nyilatkozatat is.

A gyogykezelt személy gybgykezelésével kapcsolatos tajékoztatast a beteg kezelését végzé orvos
adja meg. A beteg gyégykezelésének dapoldsi vonatkozasairél az 6t ellatd egészséglgyi
szakdolgozo is felvilagositast adhat. Szakdolgozd, illetve mas dolgozé a beteg gyégykezelésérdl
tajékoztatast nem adhat, kivéve, ha a beteg kezelését végzd orvos erre az adott beteg esetében
felhatalmazta. A tajékoztatas személyesen térténik.

A kezelést végz6 orvos az altala megallapitott, az érintettre vonatkoz6 egészségigyi adatokrél az
érintettet kozvetlenll tajékoztatia. A pszichiatriai beteg esetében kivételesen korlatozhaté a
betegnek az egészséglgyi dokumentaci6 megismeréséhez valé joga, ha alapos okkal
feltételezhetd, hogy a beteg gyoégyulasat nagymértékben veszélyeztetné, vagy mas személy
személyiségi jogait sértené az egészségugyi dokumentacid megismerése. A korlatozas
elrendelésére kizarélag az orvos jogosult. A korlatozas elrendelésérél a betegjogi képviselét és a
beteg térvenyes vagy meghatalmazott képviseléjét haladéktalanul értesiteni kell.

A beteg jogosult:
- aravonatkozé egészségligyi adatokat megismerni;
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- az egészséglgyi dokumentaciéba betekinteni:

- az egészségugyi dokumentaciorél kivonatot/masolatot késziteni, sajat koéltségére ilyet
kapni;

- egeészséglgyi adatairdl indokolt célra - sajat koltségére - 6sszefoglalé vagy kivonatos
irasos vélemeényt kapni;

- adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapni;

- ajogszabaly altal el§irt esetekben zarodjelentést kapni.

A beteg ellatasanak id6tartama alatt az altala irasban felhatalmazott személy, az ellatas
befejezését kovetden az altala teljes bizonyité erejli maganokiratban felhatalmazott személy
jogosult a masolat kiadasanak kérésére, illetve atvételére.

Az érintett halala esetén - ha korabban masként nem rendelkezett - térvényes képvisel6je, kdzeli
hozzatartozéja, valamint 6rokose jogosult a halal okaval 8sszefliggé vagy 6sszefliggésbe hozhato,
tovabba a halal bekévetkezését megel6z6 gyégykezelésével kapcsolatos egészségiigyi adatokat
megismerni, az orvosi dokumentacioba betekinteni, valamint azokrél masolatot kapni. A
jogosultsagot a kérelmezé okirattal kételes igazolni.

A masolat(ok) kiadasa kizarélag eredeti, telies bizonyitéd erejii maganokiratban foglalt kérelem
alapjan térténhet. A kérelem eredeti példanyat az tgyirathoz (kérlaphoz) csatoltan kell 6rizni.

Az egészségugyi dokumentacié kiadasa esetén a kért dokumentumokat a rendszerben régzitettek
szerint kell kiadni. A dokumentumok kiadasaért az adatvédelmi tisztviseld felel. A kiadas tényét a
dokumentacidban, és kilén nyilvantartasban régziteni kell. A kiadast megelézéen az atvevd
személyazonossagat, vagy meghatalmazasat igazolni kételes. Az igazolas tényét az atvevd
szemelyi adatainak és személyi igazolvany szamanak régzitése mellett fel kell vezetni.
Amennyiben mas, felhatalmazott személy kéri ki a dokumentaciot, akkor a felhatalmazas
dokumentumat is csatolni kell a betegdokumentaciéhoz.

Az egészsegugyi dokumentacié kiadasa kizardlag a féigazgatd engedélyével térténhet az alabbi
esetekben:

a. Rendérhatésag, vagy mas hatésagi szerv megkeresése;

b. Ugyvédi megkeresés:

c. Az egészseglgyi ellatassal 6sszefliggd kartéritési igénnyel kapcsolatos megkeresés.

2.8. Az orvosi titok védelme

Az Intézményt, mint szolgaltatot, valamint a vele munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé
egyeéb jogviszonyban all6 mas személyt a beteg egészségi allapotaval kapcsolatos adat, tovabba
a munkavégzessel kapcsolatosan tudomasara jutott egyéb adat vonatkozasaban idébeli
korlatozas nélkil titoktartasi kételezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség fuggetien attdl, hogy
az adatokat milyen médon ismerte meg. A titoktartasi kotelezettség tehat nemcsak a kezelést
végz0 orvost, illetve a szakdolgozokat kéti, hanem a szolgaltaté minden dolgozojat. A szolgaltatét
— az igazsaglgyi orvos szakért kivételével - a titoktartasi kételezettség azzal a betegellatoval
szemben is koti, aki a beteg gyogykezelésében nem miikédétt kdzre, kivéve, ha az adatok a
gyoégykezelt személy tovabbi gyogykezelése érdekében sziikségesek. A titoktartasi kételezettség
alol irasban felmentést adhat a beteg, vagy térvényen alapulé adatszolgaltatasi kételezettség,
tovabba a jelen adatvédelmi tajékoztatoban régzitett személyek részére torténd adattovabbitas, az
altaluk kezelt adatok erejéig.

2.9. Kdzegészségiigyi, jarvanyiigyi célbél térténd adatkezelés

A betegellatd haladéktalanul tovabbitja az egészségugyi allamigazgatasi szervnek az
egészseglgyi és személyazonositd adatot, ha fertéz6 betegséget észlel, vagy annak gyanuja
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merll fel. Az egészségugyi allamigazgatasi szerv kbzegészségiigyi vagy jarvanylgyi kdzérdekre
hivatkozva kérheti az érintett személyazonosit6é adatait.

Kotelez6 jarvanylgyi intézkedés foganatositdsahoz nincs szilkség a beteg beleegyezésére,
azonban a beteget - az eset kérilményeihez képest - ekkor is megilleti a tajékoztatashoz valo jog

Az adatkezelés és adattovabbitas jogalapja: az egészséguigyrél szol 1997. évi CLIV. térvény 56.

§-a
2.10. Diagnosztikai tevékenység adatkezelése

Képalkotassal kapcsolatos és egyéb (pl labor, szdvettan, patolégiai mintak, CRC szlirés stb)
diagnosztikai tevékenységek értendéek ide. [rasbeli vizsgalatkérés soran a bekiildd orvos kitélti a
vizsgalatkérd lapot vagy a beutalét, amelyen a mindenkori NEAK eléiras szerinti adatokat fel kell
tlntetni, illetve a kért vizsgalatokat. Integralt rendszerek esetén az Intézményi és diagnosztikai
informatikai rendszer &sszekapcsolasa révén jutnak el a kérd munkahelyekrél a kérések a
diagnosztikai teljesitéhelyre. A vizsgalat eredményének kozlése irasban, papir alapl leleten,
adathordozén, illetve online médon toérténik. A diagnosztikai vizsgalatokat és szakorvosi
konziliumokat elektronikusan a Hospitaly rendszeren keresztul kérik meg az osztalyok. A Hospitaly
rendszerben jogosultsagot kaphat a konzilidrius orvos a konziliumi adatok bevitelére. A bevitt
adatok az ambulans lapra, kérlapba és a zardjelentésbe beemelheték.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédé személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl sz6i6 1997. évi XLVII. térvény 4, 9, 12. §-ai, valamit az egészségiigyrdl
sz6l6 1997. évi CLIV. térvény 136. §-a.

Az e tevékenység soran kezelt adat az egészségligyi dokumentacié relevans része az 1997. évi
CLIV. térvény 136. § alapjan.

Az adatkezelés idStartama: 10 év.
2.11. A beteg halala esetén torténé adatkezelés

Kérbonctani vizsgalatot kezdeményezhet az elhunyt kezel6orvosa, a helyszini halottvizsgalatot
végzé orvos vagy rendkivili haldl esetén a kirendelt hatésagi szakérté. A boncolas mellézését
kérheti a legkdzelebbi hozzatartoz6. A boncolast a kérés ellenére is el lehet rendelni felsé vezetdi
dontéssel vagy hatésagi megkeresésre. Intézményen belllli elhaldlozas esetén, papir alapon
szolgaltatnak adatot a helyi 6nkormanyzatnak a halotti anyakényvi kivonat kiallitasahoz

Az adatkezelés id6tartama: Zarojelentés 50 év, minden mas dokumentum esetében 30 év,
képalkot6 diagnosztikai felvétel 10 év.

2.12. Foglalkozas-egészségiigyi ellatas adatkezelése

A foglalkoztat6 foglalkozas-egészségugyi feladatok ellatasara szerz6dést kéthet az Intézménnyel.
Az intézmény Aaltal végzett foglalkozas-egészségugyi vizsgalat soran térténd adatkezelés, a
munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarél és
véleményezésérél szolé 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet szabalyainak értelmében térténik. A
véleményt a munkakéri alkalmassagot véleményezd szerv az "Elséfoki munkakéri orvosi
alkalmassagi vélemény" elnevezésl nyomtatvanyon kézli a munkaltatéval, a szakképzé és
felsboktatasi intézménnyel, az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei
kormanyhivatallal és a févarosi és megyei kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré
jarasi (févarosi kerileti) hivatalaval.

Adatkezelés jogalapja: a munka torvénykényvérél szolo 2012, évi I. térvény 51.§ (4) bekezdés,
33/1998.NM rendelet 14.§.(1) bekezdés.
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A kezelt adatok kére megegyezik a jelen fejezet 3.1. pontjaban felsoroltakkal

Adatkezelés idétartama: 30 év, — a jogszabalyban meghatarozott biolégiai tényezék hatasanak
kitett alkalmazott esetén 40 év

2.13. Az egészségligyi és személyes adatok tarolasanak modja, az adatkezelés biztonsaga

Az Intézmeny szamitastechnikai rendszerei és mas adatmegérzési helyei a székhelyén és
adatfeldolgozéinal talalhatok meg. Az Intézmény a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatas
nyujtasa soran alkalmazott informatikai eszkézéket gy valasztja meg és Uzemelteti, hogy a kezelt
adat:

- az arra feljogositottak szdmara hozzaférhet6 (rendelkezésre allas);

- hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);

- valtozatlansaga igazolhat6 (adatintegritas);

- ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

Az Intézmény az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi killonésen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, tériés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisilés, sérilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadé
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Intézmény a technika mindenkori fejlettségére tekintettel olyan mliiszaki, szervezési és
szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az
adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezé kockazatoknak megfelelé védelmi szintet nyudjt. Az
Intézmény Informatikai Biztonsagi Szabalyzatat jelen szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az Intézmény az adatkezelés soran megoérzi
- atitkossagot: megvédi az informacioét, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;
- a sertetlenséget: megvédi az informacionak és a feldolgozas médszerének a pontossagat
és teljességét;
- a rendelkezésre allast: gondoskodik arrél, hogy amikor a jogosult hasznalénak sziksége
van ra, valéban hozza tudjon férni a kivant informaciéhoz, és rendelkezésre alljanak az
ezzel kapcsolatos eszkozok.

Az adatokat keletkezésukkor, megfeleldé minéségli (elsésorban informacié technoldgiai)
adathordozéra kell régziteni. Az adatok olvashatésagaért és pontossagaért az azokat felvevd,
illetve rogzitd (leird) személy felel.

Az Intézménynél felvett és tarolt egészségigyi dokumentaciét - a képalkoté diagnosztikai
eljarassal készult felvételek, az arrél készitett leletek kivételével - az adatfelvételtdl szamitott
legalabb 30 évig, a zardjelentést legalabb 50 évig kell megdrizni. A kételezd nyilvantartasi idét
kévetéen gyogykezelés vagy tudomanyos kutatas érdekében - amennyiben indokolt - az adatok
tovabbra is nyilvantarthaték. Ha a tovabbi nyilvantartas nem indokolt a nyilvantartast meg kell
semmisiteni. A képalkoté diagnosztikai eljarassal készult felvételt az annak készitésétdl szamitott
10 évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell megérizni.

Az egészséglgyi dokumentacioét az Intézmény szakorvosa, valamint a kézremiikédéi altal az
Intézmény altal alkalmazott informaciés (Hospitaly) rendszerben kell kezelni és tarolni.
Amennyiben az adatok fizikailag is kinyomtatasra kerilnek, ugy azokat rendezett, visszakereshetd
formaban, zarhaté kérlimények kozott kell tarolni. A dokumentumokat a véletlen
megsemmislléstdl, illetve szandékos karokozastol o6vni kell, illetve ezen események
megelézésére a lehetéségek korlatait figyelembe véve mindent el kell kévetni a megsemmisiilt,
vagy eltiint dokumentumok reprodukalhatésagat — a lehetéségek figyelembevételével - biztositani
kell. A rendszernek biztositania kell az adatok visszakereshetdségét.
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2.13.1. Az egészségiigyi adatok kezelésére jogosultak kore
A beteg személyi és egészségugyi adataihoz, dokumentaciéjahoz az alabbi személyek férhetnek
hozza:
- féigazgato,
- orvos igazgaté
- gazdasagi igazgaté
- apolasi igazgatéd
- osztalyvezeto féorvos
- akezeléorvos;
- azellatasért felelés, abban résztvevé egészségligyi szakszemélyzet;
- az ellatashoz kdzvetlenll kapcsolodé egészségligyi szakszemélyzet (recepcios munkatars)
- az adatfeldolgozast végzé Informatikai munkatars az egészségiigyi és a hozzajuk
kapcsolodd szemelyes adatok kezelésérdl és védelmérsl szol6 1997. évi XLVII. térvény
eléirasainak figyelembevételével;
- az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsoldédd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz016 1997. évi XLVII. térvényben meghatarozott szervezetek, személyek;
- az Intézmény adatfeldolgozéi, az altaluk végzett adatfeldolgozashoz igazodé mértékben
- adatvédelmi tisztviseld.

2.13.2. Az adatkezelési rendszer kornyezetének védelme

A fizikailag kinyomtatott, manualisan kezelt betegdokumentaciét (zardjelentések, leletek,
ambulans- és jarobetegellatasi dokumentaciok), az Intézmény irodajaban, irattaraban el kell zarni.
A tarolok zarhatésagat és a rendszeres zaras ellenérzését biztositani kell.

A dokumentaciés anyag tarolasi helyein a tlizvédelmi eléirasok és 6vérendszabalyok betartasa
kotelezé.

A megserilt, elveszett adatok visszaallitdsat és annak mértékét - a lehetéségek felmérésével,
indoklasaval és mérlegelésével — a fbigazgatoval egyeztetve az adatvédelmi tisztviseld
adatvédelmi tisztvisel6 rendeli el irasban.

Amennyiben a visszaallitas - realis médon - nem valésithaté meg, arrél az adatvédelmi tisztviseld
irasos feljegyzést készit, melyet az ugyviteli rendszerben ,Adatvédelem” iktatasi jelzéssel
archivalnak.

A visszadllitasrél - amennyiben az méltanyos és megoldhatd -, a mulasztasért felelés koteles
gondoskodni. A méltanyossag és a személyes felelésség eldéntése az adatvédelmi tisztviseld
hataskérébe tartozik.

2.13.3. Az adatkezel6 azonositasa, az adatkezelési rendszerbe térténé belépés, illetve
kilépés esetén

Az Intézmeny altal kezelt elektronikus rendszerben tarolt adatok védelméért az Intézmény
adatvédelmi tisztvisel6je felel6s.

Az elektronikus adatkezelési rendszerhez valé hozzaférés kizardlag a bejelentkezési eljaras
sikeres végrehajtasa utan lehetséges. Ennek soran az adatkezeld - a kezeléorvos - a rendszerbe
elkildnitett azonositéjaval 1ép be az adatkezelési rendszerbe és ezt kévetéen felviszi az altala
kezelt beteg személyes adatait, valamint a szakmai szabalyok szerint az egészségiigyi adatokat.
Az ellatas végeztével a felhasznal6 kilép a rendszerbél, ezaltal a tovabbi adathozzaférés nem
lehetséges.

2.13.4. Az adatkezelSk jogosultsaganak nyilvantartasa, felelésség az adatok pontossagaért

Az adatkezel6k jogosultsagait az adatkezelési rendszer régziti és tartja nyilvan.
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Az adatkezelési rendszer tulajdonsagabol kifolydlag minden felhasznalé csak a jogosultsagi
rendszeren keresztil férhet hozza barmilyen adathoz.
Betegdokumentaciordl kért masolatok nyilvantartasaért az adatvédelmi tisztviseld a felelés.

Az adatok pontossagaért az adatokat szarmaztat6 és régzité munkatars a felelés.
Az adatok bevitelekor az egészségligyi dokumentacié vezetésére vonatkoz6 szakmai eléirasok és
protokollok rendelkezéseit maradéktalan be kell tartani.

2.13.5. A Hospitaly program hasznalata alapjan térténé adatkezelés

Az Intézmény a Hospitaly programot az alabbi tevékenységekhez hasznalja:
- az érdekeltek (a szolgaltatast igénybevevék) adatainak felvétele, tarolasa
- abetegek eldjegyzése a valasztott szakorvos rendelésére
- az orvosi vizsgalatok, diagnézisok tarolasa, lelet készitése, nyomtatasa
- afelallitott diagnézis alapjan beutal6 készitése, nyomtatasa, recept irasa

A program az Intézménynél, mint egészségulgyi szolgaltaténal minden egészségligyi szolgaltatd
tevékenységet végzd szamara intranetes halézaton keresztill — kulén jelszé hasznalataval —
elérhetd.

A program képes arra, hogy az adatokban bekévetkez6 valtozasokat naplézza.

A programban az érintett természetes személyazonositéin és egészségiigyi adatain kivil az alabbi
adatok is feltintetésre kerulnek:

- a beteget ellaté- neve

- az ellatas tipusa (akut, stirgésségi vagy nem siirgésségi)

- azorvos altal felvett anamnézis (kérel6zmény)

- az epikrizis (egy beteg kortorténetének révid kivonata)

- atherapia leirasa

- arendelt gyégyszerek megnevezése és szedési javaslatuk
- azigenybevett ellatas alapjan fizetend6 téritési dij

2.14. Az Intézmény szolgaltatasszervezé cégekkel valé kapcsolattartasa

A szolgaltatasszervez6 cég a tevékenysége keretében az adott biztosité altal értékesitett
szolgaltatasfinanszirozé6 egészségbiztositasi termékekhez kapcsolédé szolgaltatas- és
szolgaltatasszervezd tevékenységet végez vagy az Intézményt kézvetlentl bizza meg dolgozéja
un. menedzsersziirésével. A biztosité Ugyfelei, valamint a munkaltaté altal kijelolt munkavallalék
egészségugyi ellatast vehetnek igénybe. Az egészségligyi ellatas lehet jaré — vagy diagnosztikai
vizsgalat, terapias eljaras, szlrbvizsgalat, az adott termékté! fliggben. Az egészségligyi ellatast a
szolgaltatasszervezd cég irasbeli szerzé6dés alapjan egészségligyi szolgaltatok igénybevételével
biztositja a Biztositottak részére.

Az egészsegligyi ellatdsok megszervezését a szolgaltatasszervezé (biztositd, egészségpénztar
vagy munkaltatd cég) vagy maga a biztositott bonyolitja le. Az egészségligyi szolgaltatas dijat
utdlag a szolgaltatasszervezd, illetve bizonyos esetekben kozvetlenll a vele szerzddott
egészségpénztar, vagy maga a munkaltato fizeti meg az Intézmény, mint szolgaltaté részére.

Minden egyes ellatasrél az Intézmény ambulans lapot vagy zaréjelentést allit ki, amelyet a
kezelborvos alair és lepecsétel, a biztositott (ellatott) altal is alairt dokumentaciobol a biztositott a
helyszinen kézhez kap 1, illetve 2 példanyt a zaréjelentésbdl. Az orvosi dokumentaciéba egy
példanyat a medikai rendszerbdl pdf formatumban a szolgaltatasszervezd részére a megadott web
fellletre az Intézmény feltblti. Elézetes egyeztetés alapjan az Intézmény biztositja a betekintés
jogat a szolgaltatasszervezdnek, illetve a biztositott altal tamasztott barmilyen kdvetelés esetén
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annak hiteles masolatat papir alapon egy alkalommal dijmentesen a biztositott vagy a
szolgaltatasszervezd rendelkezésére bocsatja.

Az Intézmeény kételes biztositani a szolgaitatasszervezé és a biztositd szamara az elienérzés
lehetéségét mind az egészségugyi ellatassal, mind pedig az ezzel 6sszefliggd adminisztracioval
kapcsolatban. Ezen ellenérzés alkalmaval a szolgaltatdsszervezd és a biztositd kételes betartani a
szemelyes adatok védelmével kapcsolatos jogszabalyokban és jelen szabalyzatban
megfogalmazott eldirdsokat. Az ellenérzésen a szolgaltatasszervezé, a biztositd, azok
adatvédelmi tisztvisel6i altal a fenti ellenérzésekkel vagy vizsgalatokkal kapcsolatban szerzett
vagy létrehozott informaciok szigorlan bizalmasak maradnak (kivéve olyan informaciokat,
amelyeket valamely szabalyzé hatésagnak at kell adni vagy azokat az Iranyadé jog mas maédon
elbirja). Az Intézmény ezen ellenérzések alkalmaval kételes a hatalyos szabalyok szerint,
adatvédelmi szabalyzatanak betartasaval egytttmiikédni a szolgaltatasszervezével, a biztositoval.
Ennek keretében az Intézmény koteles a szolgaltatasszervezének és a biztositonak lehetéséget
biztositani a velik kététt szerz6dés szempontjabdl relevans adatokat tartalmazé adatbazisba vald
betekintésre a biztositottak a biztositotti nyilatkozaton megtett irasbeli hozzajarulasa alapjan.

2.15. Az EESZT rendszer hasznalata

Az egészséglgyi agazat szamara létrehozott Elektronikus Egészségligyi Szolgaltatasi Teret
(EESZT) szakmai felhasznalok érhetik el, és 6k is csak a végzettségliknek és szerepkériikhéz
rendelt jogosultsagaiknak megfeleld tartalommal. A belépéshez egyedi azonosité szikséges. Az
EESZT szolgaltatasait a rendszerhez csatlakozd, intézményi medikai informatikai rendszerikon
keresztll hasznalhatjak.

Az e-egészsegugyi szolgaltatasok biztositjak a magyar egészségugyi ellatok szamara, hogy a
betegadatok egységes elérésével minden ellatasi szinten, a megfelelé informaciok birtokaban a
lehet6 leghatékonyabb kezelést, ellatast kapjak a betegek. Az EESZT szolgaltatasait minden ellato
a medikai rendszerén keresztul hasznalja, vagy sziikség esetén, szlkitett funkcionalitassal, a
kizarélag szakmai felhasznalok altal elérheté agazati portal feltletén.

Az agazati portal publikdlja a kozhiteles térzsadatokat is, amelyek torténeti sorrendben,
verziokezeléssel és iddpecséttel megjeloive, akar hitelesitési dokumentummal egyitt télthetéek le.

A digitalis 6nrendelkezés keretében minden ellatottnak lehetésége nyilik, hogy barmely
kormanyablak Ggyintézéjénél ugyanazokat az énrendelkezési szolgaltatasokat vegye igénybe,
mint amiket Ggyfélkapus regisztracioval a Lakossagi portalfeltleten tehetne meg.

Az EESZT rendszer eRecept modulja olyan kdzponti szolgaltatasokat valdsit meg, amelyek
lehetévé teszik a vényrendelés és kivaltds valamennyi — az artamogatason kivili — kézponti
funkciéjanak tamogatasat.

A kialakitott folyamatok lényege az, hogy a vényrendelési esemény (a megfeleld vénytartalommal
egyutt) az EESZT-ben tarolt adatbazisba kerll, ahonnan az expedialo le tudja kérdezni a beteg
érvényes venyeit, és a kiadas utan a kiadott készitményt jelenti a modulnak.

A kivaltas vagy a paciens TAJ szama alapjan, vagy az atruhazhaté felirasi igazolassal lehetséges.
TAJ alapon kizar6lag maga a paciens valthatja ki vényeit, és a TAJ kartya mellett fényképes
szemelyazonositd igazolvanyt is fel kell mutatnia. Amennyiben a paciens rendelkezik eSzemélyi
igazolvannyal, akkor csupan erre az igazolvanyra van sziikség.

A kezelbéorvos és az expedialé dolgozé az adatvédelmi szempontok érvényesiilése mellett
(jogszabalyi el6éirasok és a beteg altal megadott énrendelkezési szabalyok) férhet hozza a
rendszerben tarolt adatokhoz. A modul valamennyi eseményt (feliras, foglalas, kivaltas és ezek
logikai térlese, valamint lekérdezés) rogzit a hozzaférési naploban, melyet az érintett beteg
megtekinthet.
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Az eProfi modul biztositja, hogy nyilvdn lehessen tartani a paciensekre legjellemzdbb
egészséglgyi Osszefoglaldé adatokat, egészséguigyi profiljukat (Health Characteristic). Az itt tarolt
informaciok — az EESZT tébb moduljaval ellentétben — nem a péaciensek egészségugyi
esemeényeinek adatai, hanem a paciensre magara jellemzé egészségugyi ésszefoglalé.
Tartalmukat tekintve a bejegyzéseknek két f6 kévetelménynek kell megfelelnitk:
A paciens élete soran felmerilt olyan egészségiigyi eseményt, betegséget, orvosi beavatkozast,
stb. nyilvan kell tartani, ami hosszl ideig befolyasolija az egészségligyi allapotat, illetve az
esetlegesen szikségessé valo vizsgalatokat és kezeléseket.
Minden olyan egészségugyi (és az egészségugyi ellatast befolyasold) informaciét tartalmaznia kell
a szilikséges id6tartamig, ami fontos lehet az egészségligyi ellatas soran.
A bejegyzések egy, a rogzitett szerkezetnek megfelelé egységes, konszolidalt formaban
tartalmazzak és jelenitik meg azokat az informaciokat, amelyek fontosak az egészségligyi ellatas
soran.
A bejegyzések megtekintésének esetei is két 6 kategoriaba sorolhatdk:

- Slrgbsségi ellatds soran a legfontosabb egészségligyi informaciék gyorsan és

6sszefoglalva legyenek elérheték.
- Egyéb ellatas soran azon informéaciok, amelyek befolyasoljak az ellatast, egységes
formaban alljanak rendelkezésre.

Az adattar, mint szolgaltatas kettés célt szolgal ki. Egyrészt lehetévé teszi, hogy sirgésségi
esetben az aktualis ellatés tekintetében kiemelt jelentéségl egészséguigyi jellemzdk hatékonyan
rendelékezésre alljanak az ellaté személyzet szamara. Masrészt barmilyen mas ellatas soran is
konszolidalt médon teszi attekinthetévé azokat az egészségligyi adatokat, amelyek hosszu tavon
érvényesek, illetve valtozasuk nyomon kévetése kiemelt jelentéséggel bir.
Az eProfilban kezelt adatok jellemzéen nem, vagy ritkan valtoznak, és az ellatott egészségi
allapotara hosszu tavon jellemzéek. Ezekben az adatcsoportok tartozik példaul az allergiak,
gyogyszerérzékenységek, implantatumok, krénikus betegségek, gondozasban torténé részvétel,
megallapitott betegségek, elvaltozasok, aktudlis gydgyszerezés adatai.
Az eProfilba Adatkezelé vihet fel adatokat. Azonban az ellatott, az 6nrendelkezés keretében
rendelkezhet ennek megtiltasrél. Az EESZT lakossagi feluletén beallithat teljes tiltast az
eProfiljara, igy sem adatokat bevinni, sem lekérdezni nem lehetséges. Megtilthatja Gj adat
beklldését, ez esetben a korabban felvitt adatok lekérdezhetéek maradnak, vagy visszaallithatja
az alapértelmezést, miszerint a beklldés és lekérdezés is engedélyezett. Az eProfilba térténd
adatfelvételt megelé6zéen Adatkezel6 a tiltakozas jogardl az érintettet kioktatja.

Az eKortbriénet lehetévé teszi az egyes ellatasi események kapcsan keletkezé egészségligyi
dokumentumok kézponti tarolasat és visszakeresését. Az esettorténet csak az ellatasi
dokumentaciokat tarolja, az ellatas soran keletkezett egyéb dokumentacio tarolasa az EESZT mas
moduljaiban térténik.
Ketféle médon helyezhet6 el dokumentum az eKértérténetben:

- Fizikailag tarolt (belsd) dokumentum, amiket az EESZT eKortérténet modulja tarol.

- Hivatkozas formajaban tarolt (kils6) dokumentum, amelyeket az EESZT mas moduljai

tarolnak.

Az eKortdrténeti dokumentumok hierarchikus rendszerben tarolédnak és abban keresheték. A
paciens azonositasara szolgal a TAJ szam, mint egyedi azonositd. Az eKoértorténet sajat,
orszagosan egyedi, belsé azonositét rendel minden pacienshez. Az eset azonositasara szolgal az
esetszam, a dokumentum azonositdsara pedig a dokumentumazonosité, amelyet a bekildd
rendszer — Adatkezeld rendszere - ad at az eKoértérténet modulnak — a bekildé rendszerben
egyedi —, valamint az eKoértérténet sajat, orszagosan egyedi, belsé azonositét rendel minden
esethez.
Jogszabalyi rendelkezés alapjan az orvosi ellatas megkezdésérdl és befejezésérél Adatkezel6nek
jelentést kell kildenie az EESZT felé. Az események rogzitése megadja egy-egy beteg életutjat az
egészséglgyi ellatdé rendszerben a térvény altal megfogalmazott térténések esetében.
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Az EESZT hasznalatahoz szilkséges azonositas egyik fajtaja (a személyazonosité igazolvany
mellett) az egyszeri jelsz6t generalé token hasznalata. A jelszét kizardlag Adatkezelé ismerheti és
vezetdje hasznalhatja.

Az egészseéglgyi adatokra vonatkoz6 énrendelkezés allampolgari jog és felelésség. A személyes
adatok védelme érdekében az EESZT rendszer lehetéséget biztosit minden TAJ szammal
rendelkezd érintettnek, hogy a rendszerbe bekerll6 adatainak hozzaférését szabalyozza. A
digitalis 6nrendelkezés lehetéségét az egészségligyi és hozzajuk kapcsolédd személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szélé 1997. évi XLVII. térvény 2015. évi CCXXIV. térvényben
modositott rendelkezések teszik lehettéveé

Az érintett a EESZT rendszerben adatainak hasznalatarél a bejelentkezését kdvetéen a
https://www.eeszt.gov.hu/hu/onrendelkezes oldalon nyilatkozhat.

2.16. Betegellatassal kapcsolatos adatok tovabbitasa
2.16.1. Adattovabbitas az intézményen belill, illetve egészségiigyi intézmények kéz6tt

A gydgykezelt személy betegségével kapcsolatba hozhaté minden egészségiigyi adat
tovabbithatd az intézményen belll, amely a gyogykezelés érdekében fontos. A beteg az
intézmeényi felvételkor, vagy késdbb rendelkezhet ennek tiltasardl. A beteget a rendelkezés
lehetOséegérdl tajékoztatni kell. A tiltds nem érvényes akkor, ha az adattovabbitast jogszabaly irja
eld.

Amennyiben a beteg dllapota vagy tovabb szallitasa indokolttd teszi, hogy a képalkotéd
diagnosztikak altal készitett felvételeket a beteg szdmara az Intézmény kiadja a kezelborvos
déntése alapjan és ezt a betegdokumentacion felttintetésre kerdl.

Nem tovabbithaté ugyanakkor a gyogykezelt személy hozzajarulasa nélkil olyan adat, mely a
fennallé betegséggel dssze nem fiiggd, korabbi betegségre vonatkozik. A beteg tavozasakor az
ellatasaval kapcsolatos adatok osszefoglalasaként egy példanyos zaréjelentést kap. Mas
intézmeénybe térténd athelyezéskor az adatot tartalmazé dokumentumokat a beteg megkapja.
Ennek akadalyozottsaga esetén (pl. eszméletlen beteg) a szallitast végzd személyek kapjak. Az
egészseglgyi ellatas és gyogykezelés soran a személyes és az egészségi allapotra vonatkozo
adatok 8sszekapcsolasa szilkségszeri3 és elengedhetetlen. Ennek része a beteg azonosithatésag
is, vagy a felvett és kezelt adatok él6 személlyel és halottal térténd egyeztetése.

2.16.2. Adattovabbitas Intézményen kiviilre

Az Intézmeényen kivilre személyes adat tovabbitasa csak az érintett hozzajarulasaval lehetséges,
kivéve:
- abuntetbeljarasrol szo6l6 1998. évi XIX. térvény alapjan
- a kozigazgatasi és hatdsagi eljaras és szolgaltatas szabalyairdl szélé6 2004. évi CXL.
térvény adatvédelmi rendelkezései alapjan
- egyéb jogszabalyi eliras alapjan.

Az egészseglgyi ellatdé halézaton belll az egészséglgyi és személyazonositdé adatok a
gyogykezeléshez kapcsolodd célbdl tovabbithatok és ésszekapcsolhatok.

A kulénbdzé forrasbdl szarmazé egészséglgyi és személyazonosité adatokat csak addig az
idépontig és olyan mértékig lehet 6sszekapcsolni ameddig az

- amegeldzés,

- gybégykezelés,

- akodzegészségligyi-jarvanyligyi intézkedések megtétele
érdekében feltétlentl sziikséges.
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Az egészségbiztositasi feladat ellatasa érdekében a kételezb egészségbiztositas ellatasairdl szolé
1997. évi LXXXIII. térvény (a tovabbiakban Ebtv.) 81. §-aban meghatarozott egészségigyi adatok
és TAJ-szdmok az egészségugyi ellatd halézat és az egészségbiztositasi szerv kozott is
tovabbithatok és 6sszekapcsolhatok, a feladat ellatasahoz sziikséges mértékben.

A tovabbitas idején fennalld6 betegséggel 6ssze nem fiiggd, korabbi betegségére vonatkozé
egészségligyi adatokat csak az érintett hozzajarulasaval lehet tovabbitani. Surgés szilkség esetén
a kezelést végzd orvos altal ismert, a gyogykezeléssel Osszefliggésbe hozhaté minden
egészséglgyi és személyazonositdé adat tovabbithatdé az érintett hozzajarulasa nélkil is. Az
Intézménynél tértént minden adattovabbitasrél nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza az
Infotv. 15. § (2) bekezdésében foglaltakat.

Az adattovabbitasi nyilvantartasban tarolt adatok személyes adatot érinté adattovabbitas esetén 5
év, kllénleges adatot érintd adattovabbitas esetén 20 év elteltével torélheték. Az Intézmény altal
jogszabaly rendelkezése alapjan vezetett nyilvantartasbol valo adatk6zlésre iranyulé megkeresést
a nyilvantartas vezetésérdl rendelkezd jogszabalyban meghatarozottak szerint kell teljesiteni. Az
adatkezelést végzd személy barmely adattovabbitasra iranyuld megkeresés beérkezésérdl
haladéktalanul tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselét.

Amennyiben az adattovabbitas feltételei fennallnak, az adatokat a megkeresést benyujténak
rendelkezésre kell bocsatani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmerilt koéltségeket a
megkeresést benyujté viseli. Az adatok atadasardl sz6l6 jegyzékényv felvételérél az adatvédelmi
tisztviseld gondoskodik.

2.16.3. Népegészségiigyi célbol torténd adattovabbitas

Az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo
1997. évi XLVII. tv. 16, §-a alapjan a népegészséglgyi célbdl torténé adatkezelés keretében
jogszabaly altal meghatarozott kételezd adattovabbitasnak van helye a jogszabaly altal eldirt
Regiszterek kézil a Kézponti Implantatum Regiszter részére torténd esetekben.

2.16.4. Egészségiigyi szakember-képzés céljabél térténd adattovabbitas

Az egészségligyi szakember-képzés céljabol az érintett (térvényes képviseléje) hozzajarulasaval
lehet jelen a gybgykezelés soran orvos, orvostanhallgatéd, egészséglgyi szakdolgozo,
egészseglgyi foiskola, egészségligyi szakkozépiskola vagy egészségligyi szakiskola hallgatdja,
tanuléja.

Az orvos-szakértéi, rehabilitacios, illetve szocialis szakérté szerv részére az egészségbiztositasi
szerv abban az esetben tovabbit egészségligyi és személyazonosité adatokat, amennyiben arra
az erintettnek jar6 tarsadalombiztositasi vagy szocialis ellatasa, kedvezményre valé jogosultsaga
egészségi allapota alapjan torténé megallapitashoz, illetve ellenérzéshez szilkséges szakértdi
tevékenységének ellatasa céljabél van szikség. Az orvos-szakértéi, rehabilitacios, illetve szocialis
szakertéi szerv az egészségbiztositasi szervnél rendelkezésre nem all6 adatok tovabbitasa
érdekében megkeresheti a kezeld orvost.

2.16.5. Adattovabbitdis nyomozohatésag, birésag, jegyzé és egyéb hivatalos szervek
megkeresésére

Az egészségugyi ellatdé haldézaton kivili meghatarozott szerv irasbeli megkeresésére az intézmény
kételes az érintett egészségugyi és személyazonosité adatait atadni a megkeresd szervnek.

A megkeresésben fel kell tiintetni;
- amegismerni kivant egészségigyi és személyazonosité adatokat
- az adatkezelés pontos céljat, kért adatok koérét.
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A megkeresésen minden esetben barmelyik szervtél j6n a megkeresés az adatok pontos kére,
idéintervalluma, valamint adatkérés céljanak is szerepelni kell. E nélkul adattovabbitas nem
teljesithetd. Adattovabbitas a térvényben meghatarozott szervek irasbeli megkeresésére térténhet:

e buntetéligyben a birésag, az tigyészség, a nyomozo hatésag, az elékészito eljarast folytatd
szerv, az igazsagugyi szakértd, polgari peres és nemperes, valamint kézigazgatasi
hatésagi (gyben a kozigazgatasi hatésag, az Ugyészség, a birésag, az igazsagugyi
szakértd,
szabalysértési eljaras soran az eljarast lefolytato szervek,

e potencialis hadkételes és hadkoteles személy esetén a fovarosi és varmegyei
kormanyhivatal jarasi (févarosi kertleti) hivatala, a Magyar Honvédség katonai igazgatasi
és kozponti adatfeldolgozé szerve, valamint a katonai egészséglgyi alkalmassagot
megallapité bizottsag,

e a nemzetbiztonsagi szolgalatok, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szélé 1995. évi CXXV.
térvényben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott felhatalmazas
kérében.

e a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kézponti adatfeldolgozé szerve, a kiképzett
hadkételesek békeidészakban torténd hadi beosztasra torténé kiirdsa és a kiképzett
hadkoételesek gyors és differencialt behivasa érdekében, a honvédelemrél szold
térvényben meghatarozott kérben.

e az egészséglgyi dolgozéval szemben folyamatban 1évé etikai eljaras soran az eljaras
lefolytatasa hataskarrel és illetékességgel rendelkezé kamarai szerv.

e a rendérségrél sz6l6 térvényben meghatarozott belsé blinmegel6zési és blinfelderitési
feladatokat ellatd, valamint a terrorizmust elharité szervek a térvényben meghatarozott
feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott felhatalmazas kérében.

o halottvizsgalat soran a halottvizsgalatot végzé orvos.

a légi-, a vasuti és a vizikdzlekedési balesetek és egyéb kézlekedési események szakmai
vizsgalatardl sz6l6 torvényben, valamint a polgari légikbzlekedési balesetek és
replléesemények vizsgalatarél és megelézésérdl és a 94/56/EK iranyelv hatalyon kivil
helyezésérél sz6l6, 2010. oktober 20-i 996/2010/EU eurépai parlamenti és tanacsi
rendeletben meghatarozott szakmai vizsgalat soran a kézlekedésbiztonsagi szerv.

A kezelést végz6 orvos a nyomozé hatésagot a ,halaszthatatlan intézkedés" jelzéssel ellatott
kuldn jogszabalyban eléirt Ugyészi jovahagyast nélkilézé megkeresésére is kételes tajékoztatni az
altala kezelt, az adott Uggyel Osszefliggd egészségligyi és személyazonositdé adatokrél
Nyomozohatosagi megkeresések esetében a ,halaszthatatlan" jelzéssel ellatott megkereséseket,
illetve a latlelet kéréket a megkeresésre 6nmagaban teljesiteni kell, ezen tiimend megkeresések
csak akkor teljesitheték, ha a megkeresésen vagy kulén okiratban ligyészi jovahagyas szerepel.
Az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsolédo személyes adatok kezelésérél és védelmérdl szélo
1997. évi XLVII. térvény 24. §-a alapjan az érintett els6é izben térténé orvosi ellatasakor a
_kezelborvos a rendérségnek haladéktalanul bejelenti az érintett személyazonosité adatait, ha
' - azérintett 8 napon tul gyogyulo sérilést szenvedett, és

- asérilés feltehetéen blincselekmény kévetkezménye.

A jelentést telefonon kell megtenni a rendérhatésag egységén, vagy az ellatas helye szerint
iletékes kapitanysag hivoszaman. Ezt az adattovabbitast az adott beteg kezel6orvosanak
kotelessége megtenni és a dokumentacidban ennek tényét régziteni. Az adattovabbitashoz az
érintett beleegyezése nem szilkséges. Az érintett elsé orvosi ellatéjanak az az orvos minésul, aki
az érintettet szervezett formaban el6szér ellatasban részesiti. Az adattovabbitds nem
veszélyeztetheti a sérilt, vagy mas beteg egészségi allapotat.

Amennyiben a sérllt személyazonosité adatai nem ismertek, a sériilés tényét, illetve a kezelést
végzé orvos altal ismert kortlményeket kell bejelenteni. A kiskor( érintett elsé izben térténd
egészségugyi ellatasakor - a gyermek védelmérél és a gyamigy igazgatasrél sz6l6 1997. évi .
térvény 17 §-ara is tekintettel - az ellatast végzé egészséglgyi szolgaltatd orvosa kételes az
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egészseglgyi szolgaltatd telephelye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanui
értesiteni, ha:
- feltetelezhetd, hogy a gyermek a sérllése vagy betegsége bantalmazas, illetve
elhanyagolas kévetkezménye
- agyermek egészséglgyi ellatasa soran bantalmazasra, elhanyagolasra utalé kérilményrél
szerez tudomast.

Az adattovabbitas az érintett, illetve az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult
beleegyezése nem sziikséges.

Egészséglgyi €s személyazonositd adatok kézigazgatasi eljaras, illetve az érintettnek intézményi
elhelyezés; gondozasa céljabol akkor lehet tovabbitani, ha arra az érintett jogai érvényesitéséhez,
vagy kételezettségei teljesitéséhez van sziikség.

2.16.6. Harmadik személyek hozzajarulasa az adattovabbitashoz

Amennyiben az érintett egészségligyi adatai mas személyt is érintenek, az egészségugyi és
személyazonosité adatok tovabbitasahoz e harmadik személy (térvényes képviseldje) irasbeli
hozzajarulasat mindig be kell szerezni.
Nincs szilkség hozzajarulasa:
- azokban az esetekben, amikor az érintett egészségugyi és személyazonosité adatait a
betegellaté felhivasara koteles atadni.
- a halalozas esetén teljesitend6 statisztikai adatszolgaltatas az életben |évé hazastars
személyi azonositéjanak tovabbitasahoz
- a nyomozo hatésdg az Ugyészség, a birésag az igazsagugyi orvos-szakértd
megkereseésekor, azonban polgari peres eljards soran a harmadik személyt érinté és
szexualis Uton terjedd fertéz6 betegségre vonatkozé egészségigyi adat, ilyenkor sem
adhato ki a harmadik személy hozzajarulasa nélkiil.

Az érintettrél felvett, a gyogykezelés érdekében szilkséges egészségiigyi és személyazonositd
adatot, valamint azok tovabbitasat nyilvan kell tartani,

Az adattovabbitasrol szél6 feljegyzésnek tartalmaznia kell az adattovabbitas cimzettjét, modjat,
idépontjat, valamint a tovabbitott adatok kérét. A nyilvantartas eszkéze lehet minden olyan
adattarolo eszkéz vagy moédszer, amely biztositja az adatok az egészségiigyi és a hozzajuk
kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl sz6ld 1997. évi XLVII. tv. 6.§-a szerinti
védelmet. A kezelést végzd orvos az éltala, vagy az egyéb betegellato altal felvett egészségligyi
adatokrol, valamint az azzal 6sszefliggd sajat tevékenységérdl és intézkedéseirtl feljegyzést
készit. A feliegyzés a nyilvantartas részét képezi.

2.16.7. Adattovabbitasra jogosultak

Az Intézményben egészségligyi es személyazonosito adatot tovabbithat:
- afbigazgato
- akezelést végz6 orvos
- koézegészséglgyi és jarvanyugyi célbdl:
o a kezelést végzd orvos
o azegészségligyi szakdolgozd
o az erintett gydgykezelésével kapcsolatos tevékenységeket végzé egyéb személy.
- a hatésagok részére a jogszabalyban meghatarozottak szerint felhatalmazott személy,

vagy
- az adatvédelmi tisztvisel6
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2.17. Statisztikai célu adatkezelés

Az érintett egészséglgyi adatai statisztikai célra személyazonositasra alkalmatlan médon
kezelhetek.

Az érintett egészséglgyi és személyazonosité adata statisztikai célu felhasznalasra,
személyazonositasra alkalmas moédon csak az érintett irasbeli hozzajarulasaval adhatd at. Az

Iy

megorizni.

A nemzetkdzi adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséhez, az egészségpolitikai déntésekhez, az
egészségugyi ellatas tervezéséhez, szervezéséhez a népegészségligyi mutatdk monitorozasahoz,
illetve a mindségi és biztonsagi kévetelmények érvényestilésének ellenérzéséhez szilkséges, az
egészséglgyi ellaté halézat altal, tovabba az egészségbiztositasi szerv altal finanszirozott célbél
gyujtott és kezelt, személyazonositasra alkalmatlan agazati, szakmai adatok kérét, az adatkezelés
és az adattovabbitas rendjét a miniszter hatarozza meg.

Az egészségbiztositasi szerv altal finanszirozasi célbdl gydijtott adatok kizarélag TAJ szamot
tartalmaznak, igy O©nmagukban személyazonositasra alkalmatlan médon kezelheték és
tovabbithaték.

2.18. Tudomanyos kutatas céljabol térténé adatkezelés

Tudomanyos kutatas céljabdl kutatasi kérelem alapjan a tarolt adatokba be lehet tekinteni.
Kutatast végezhet tudomanyos fokozattal rendelkezé személy, tovabba, aki az Intézmény
vezetojétdl kapott igazolas alapjan tudomanyos kutatast végez.

A kutatasi kérelemben meg kell hatarozni a kutatds megnevezését és idétartamat, a megismerni
kivant adatok korét és forrasat, a kutatas céljat, az adatkezelés folyamatat, az érintettek jogai
érvényesithetéségeinek biztositékait. A kutatasra az engedélyt a féigazgatd vagy az adatvédelmi
tisztvisel6 adja meg. A kutatasi kérelmekrél és a megadott engedély alapjan adatokhoz hozzajutott
személyekrdl nyilvantartast kell vezetni az Intézmény Titkarsagan, melyet 10 évig meg kell Orizni.
Tudomanyos kdzleményben nem szerepelhetnek egészségligyi és személyazonositdé adatok oly
médon, hogy a gybgykezelt személy személyazonossdga megallapithatd legyen, Tudomanyos
kutatas soran a tarolt adatokrél nem készithetd személyazonosité adatokat is tartalmazé masolat,
csak anonimizalt adat kezelhet6. Tudomanyos kutatas soran kezelt adat az Eurépai Unién kivili
orszagba csak az érintett hozzajarulasaval tovabbithato, feltéve, hogy az adatok megfeleld
védelme biztositott marad. A tudomanyos kutatas kérelmét a féigazgaté részére kell benyujtani.

2.19. Betegjogi igények, tajékoztatas

A kérelmek intézése koérében felmeruld kérdésekkel a jogi képviselbhoz, vagy az Intézmény jogi
képviseldjéhez, az adatvédelmi tisztvisel6hoz, a betegjogi képvisel6hdz kell fordulni, aki megfeleld
tajékoztatast, segitséget nydjt.

Amennyiben a kéreimet nem arra jogosult terjeszti elé vagy jogosultsagat nem igazolta vagy olyan
adatok megismerését kivanja, melyekhez joga nincs, ugy kérelmet el kell utasitani.

3. Finanszirozassal kapcsolatos adatkezelések

A finanszirozasi teljesitmény-jelentés elszamolasa az egészséguigyi szolgaltaté és a NEAK kozott
létrejott szerzédés alapjan, az egészséguigyi szolgaltatd altal az egészségbiztositohoz elektronikus
Uton eljuttatott teljesitmény-jelentések feldolgozasa utén, a finanszirozasra és utalvanyozasra
vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelen térténik.
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Finanszirozott teljesitményként a finanszirozasi szerzédésben meghatarozott és ténylegesen
teljesitett, a kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe vett olyan egészséglgyi szolgaltatas
szamolhat6 el, amelynek megtéritésére mas nem kételes, vagy nem kételezhetd.

Az egészséglgyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbél térténd finanszirozasanak részletes
szabalyairél sz6lé6 43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet és az egészséglgyi szakellatas
tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl sz6l6 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet, mint
az ellatasok finanszirozasanak alapveté jogszabalyai alapjan megallapitott 6nallé — az
Osszetartoz ellatasi esetek komplex egységeként meghatarozott — finanszirozasi tétel szamit egy
finanszirozasi esetnek.

Az egészségligyi szolgaltatasok finanszirozasa
- araforditasok alapjan meghatarozott norman,
- az ellatand6 feladatokon,
- az ellatott esetek szambavételén,
- fejkvétan,
- anyujtott szolgaltatasok teljesitményaranyain,
- egyes szolgaltatasok tekintetében teljesitményegységének mennyiségén,
- azel6zd pontokban foglaltak kombinaciéjan
alapulé rendszerben torténik.

3.1. A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek adatkezelése

A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek részére abban az esetben tovabbithaté egészséglgyi
és személyazonosité adat, amennyiben arra az érintettnek jar6é tarsadalom biztositasi ellatasok
megallapitasa, folyésitasa céljabdl van szikség, és az az egészségi allapot alapjan térténik, a
tarsadalombiztositasi alapok kezel6i gazdalkodasanak, tovabba a tarsadalom biztositasi ellatasok
folyositasanak ellenérzése céljabol indokolt, az egészségiigyi ellatasokra jogosultak részére a
kételez6 egészség biztositas terhére igénybe vehetd szolgaltatasok rendelésének és nydjtasanak,
valamint a gazdasagos gydgyszer-, gydgyaszati segédeszkéz - és gydgyaszati ellatas rendelési
szabalyai betartdsanak a vizsgalata tovabba a kilén jogszabaly szerinti szerzédés alapjan a
jogosultak részére nyuijtott ellatasok finanszirozasa, illetve az artamogatas elszamolasa az 1997,
evi XLVII. térvény 4. § (2) bekezdés (g) pontjaban foglalt célok teljesitéséhez szikséges. Az
egészsegugyi és személyazonosité adatokat a tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek kizarélag
az ellatas megallapitasaval, folydsitasaval, az ellenérzés lefolytatasaval, egészségbiztositasi orvos
szakeértdi, illetve jogorvoslati tevékenységgel megbizott dolgozéja kezelheti. A
tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek altal lefolytatott ellenérzés sordn csak egészségiigyi
felséfoku szakképesitéssel rendelkezé alkalmazottja ismerheti meg az érintett 8sszekapcsolt
egészségligyi és személyazonositd adatait.

4. Egyéb miikodéshez kapcsolodo adatkezelés
4.1. Beérkezé dokumentumok iktatasa
Iktatds céljara az iratkezelési szabalyzatban meghatarozott feltételek alapjan megnyitott,

hitelesitett iktatokényvet kell hasznalni.
Az iktatékényvnek kételezéen kell tartalmaznia az alabbi adatokat:

a) iktatészam,

b) iktatas idépontja,

C) beklldd megnevezése,

d) cimzett megnevezése, azonosité adatai (amennyiben ismertek)
e) érkezett irat iktatészama

f) irat targya
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g) kezelési feliegyzések (elé- és utdiratok iktatdszama, mellékletek, amennyiben nem a teljes
dokumentum kertil leflizésre annak jel6lése)

Az iraton és az eléadéi iven fel kell tintetni az irat egyértelmi azonositasat lehetévé tevd egyedi
azonositd adatot.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: 50 év.

Az adatkezelés jogalapja: adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése, valamint a
kézfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirdl szolé 335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet 39. §-a — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elbtt kozéini kell, hogy az intézményi
adatkezelés legfontosabb elveit. A tajékoztatds megtérténhet az Intézmény honlapjan vagy az
Intézménynél kézvetlendl elérhetdé papiralapti dokumentumban.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére torténd atadasardl is tajékoztatni kell.

4.2. Munkaruha és cip6 biztositasahoz kapcsol6do adatkezelés

Az intézmény a betegapolasban kozvetlenll vagy kézvetve résztvevé dolgozdinak, az intézmény
szabalyzataban meghatarozottak szerint (érintettek kdére) munkaruhat biztosit. A munkaruha
biztositasa érdekében az Intézmény az alabbi adatokat tartja nyilvan:

Kezelt adatok kore: Munkaruhédra jogosult neve, foglalkoztatas helye (osztaly), munkaruha
felvetelének idépontja.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzédés megszUlinését kovetd 7 év.

Az adatkezelés jogalapja: a 2012. évi l. tv, a Munka Térvénykoényve, valamint a 1993. évi XCIII.
Tv. a Munkavédelemrél, azaz jogszabalyi kételezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
pont

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elbtt k6zélIni kell, hogy az adatkezelés a
szerzOdés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas megtoérténhet magaban a kinevezésben,
illetve az annak meliékletét képezd tajékoztatéban vagy a honlapon kozzétett adatkezelési
tajékoztatéban is

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgoz6 (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozot) részére torténd atadasarol is tajékoztatni kell. Pl.: a Magyar Allamkincstar, mint
adatfeldolgozé bérszamfejtés miatt.

4.3. Tudomanyos kutatas céljabol torténé adatbetekintés nyilvantartasa

A tudomanyos kutatas céljabdl az intézményvezeté vagy az adatvédelmi felelés engedélyével a
tarolt adatokba be lehet tekinteni. A tarolt adatokba betekintett személyekrél, a betekintés céljaréi
és idépontjardl nyilvantartast kell vezetni.

A nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:
- betekinté neve
- betekint6 lakcime
- betekintés célja

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 53 / 85 oldal



betekintés ideje
- betekintés engedélyezdje

A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: az adatbetekintést kévetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségugyrél szlé 1997. évi CLIV. térvény — GDPR 6. cikk (1)
bek. c) pontja

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt k6z6lni kell, hogy az adatkezelés a
jogszabalyon alapul.

Az cérintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozot) részére torténd atadasarol is tajékoztatni kell.

5. Uzleti partnerekhez, egyedi szerz6désekhez kapcsolédé adatkezelések

5.1. Szerz6déses kapcsolatban all6é partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitok, stb.
személyes adatainak nyilvantartasa

5.1.1. Maganrendelések miikdése

Az Intézmény bérleti jogviszony keretében lehetéséget biztosit maganrendelések miikédésére az
egészseglgyi vallalkozassal vagy egészségugyi vallalkozéval kétott szerzédés alapjan.

A szerz0dés keretében Bérbeadd biztositia Bérlé részére a szakrendeld takaritasat,
kézfertbtlenitét, kéztorlét, kommunalis és veszélyes hulladék gyljtését és elszallittatasat, a
medikai rendszer hasznalatat és az intézmény honlapjan valé megjelenést is.

A kezelt adatok kére: a vallalkozo/vallalkozas neve, véllalkozd szuletési neve, szlletési helye,
ideje, anyja neve, lakcime, adéazonositd jele, adészama, vallalkozoi igazolvany szama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamlaszama.

Gazdalkodd szervezet szerz6d6 fél esetében a vezetd tisztségviseld vagy cégvezetd, illetve a
térvenyes képviseld, valamint a részérdl eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
utoneve, tisztsége, lakcime, telefonszama, email cime.

A szemeélyes adatok tarolasanak id6tartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az addjogszabalyokban foglalt kotelezettségeknek valé
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést megelézéen megteendd
intézkedések (szerz6dés megkotése, szerzddés modositasa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerzbdés az Intézmény és a természetes személy kozétt jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozéini kell, hogy az adatkezelés a
szerzodéskotési szandék, illetve szerzédés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtorténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét képezé jelen tajékoztatoban
vagy a honlapon kézzétett adatkezelési tajékoztatéban is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozot) részére torténé atadasaroél is tajékoztatni kell.
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5.1.2. Egyéb szerz6désben allé partnerek adatainak adatkezelése

Az adatkezelés jogcime: szerzédéskotést megel6z6en megteendd intézkedések, szerzédés
megkotése, teljesitése, megsziinése

Az eérintettek kore: a vevoként, szallitéként, szolgaltatas igénybe vevéjeként, illetve az
Intézménnyel egyéb zleti kapcsolatban allé vagy uzleti kapcsolatba I€p6 természetes személyek
térvényben meghatarozott adatai.

A kezelt adatok kére: az érintett neve, szlletési neve, sziletési helye, ideje, anyja neve, lakcime,
adbazonosito jele, TAJ szam, adészama, vallalkozé6i igazolvany szama, személyi igazolvany
szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime, bankszamlaszama,
vevdszama (ligyfélszama, rendelésszama)

Gazdalkodd szervezet szerz6d6 fél esetében a vezetd tisztségviseld vagy cégvezetd, illetve a
térvényes képviseld, valamint a részérél eljaré6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
uténeveét, tisztségét, lakcimét, telefonszamat, email cimét.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsz(inését kdveté 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az adéjogszabalyokban foglalt kételezettségeknek vald
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést megelézéen megteendd
intézkedések (szerzédés megkotése, szerz6dés modositasa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerzédés az Intézmény és a természetes személy kozott jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az eérintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozoini kell, hogy az adatkezelés a
szerzbdéskotési szandék, illetve szerzédés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtorténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét képezé jelen tajékoztatoban
vagy a honlapon kézzétett adatkezelési tajékoztatéban is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgoz6t) részére toérténé atadasardl is tajékoztatni kell.

5.2. Jogi személy partnerek természetes személy képvisel6inek személyes adatai

A kezelhet6 személyes adatok kére: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime.

A személyes adatok kezelésének célja: az Intézmény jogi személy partnerével szerzddés
megkotése, teljesitése, Uizleti kapcsolattartas.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke — GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja -, a
partnerrel fennallé tizleti kapcsolat.

Az Adatkezelé jogos érdekét az Intézmény érdekmérlegelési teszt elvégzésével igazolta. Ennek
soran kil9nds figyelmet forditott az Erintettek jogainak garantalasara is.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
minbségének fennallasat kévetd 5 év. Ha jogszabaly (pl. adétdrvény, stb.) ennél hosszabb idét
allapit meg a szerz8dések nyilvantartasara, illetve taroldsara, akkor e jogszabalyokban
meghatarozott idétartam.
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Az adatkezelési tajékozaté tartalmat az ugyféllel, vevével, szallitdval kapcsolatban 4ll6
alkalmazottainak ismertetnie kell az érintett személlyel. A nyilatkozatot az adatkezelés
idétartamaig meg kell 6rizni.

6. Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés
6.1. Adatkezelés az ad6- és szamviteli kotelezettségek, adatszolgaltatas teljesitése céljabol

Az Intezmény kezeli a vevoként, szallitoként, bérbeadoként, szolgaltatas igénybe vevéjeként,
illetve vele egyéb Uzleti kapcsolatban 4ll6 vagy uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek
térvényben meghatarozott adatait.

A kezelhetd személyes adatok koére: a természetes személy természetes személyazonositd
adatai: nev (elézd név) sziletési hely, idé, anyja neve, lakcime, addészama és addazonositd
szama.

Az adatkezelés jogalapja: az addjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adorél sz6l6 2017. évi
CXXVII. torvény, a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVII. térvény, az adézas rendjérdl
sz6l6 2017. évi CL. torvény, foglalt kételezettségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése,
valamint szerzédéskétést megeléz6en megteendd intézkedések (szerzédés megkétése),
szerzédés-modositas esetén: szerzédés teljesitése) jogcimen alapul. — GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pontja

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kévetd 7 év. Ha
jogszabaly (pl. ad6térvény, stb.) ennél hosszabb idét allapit meg a szerzédések nyilvantartasara,
illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban meghatarozott idétartam.

6.2. Kifizetdi adatkezelés

Az Intézmény jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben (jogszabalyban) el6irt ado- és
jarulekkotelezettségek teljesitése (add-, addelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfeijtés,
tarsadalombiztositasi Gigyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek — alkalmazottak, foglalkoztatottak,
egyéb juttatasban részesilok és szerzddéses kapcsolatban allok — adétérvényekben el6irt
szemeélyes adatait, akikkel kifizetdi (az ad6zas rendjérél sz6i6 2017. évi CL. térvény (Art. 7.§ 31.)
kapcsolatban all.

A kezelt adatok kére: a természetes személy természetes személyazonosité adatai: név (el6z6
név) sziletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adészama és adbéazonosité szama,
tarsadalombiztositasi azonositd jele (TAJ szam), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas térzsszama.
Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, az Intézmény kezelheti az
alkalmazottak egészségiigyi (Szja tv. 40.§) adatait és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./) tagsagra
vonatkoz6 adatait az adé- és jarulékkotelezettségek teljesitése  (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi GUgyintézés) céljabol.

Az adatkezelés jogcime: az addjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adérél sz6l6 2017. évi
CXXVIL. térvény, a szemelyi jovedelemadordl sz6l6 1995. évi CXVII. térvény, az addzas rendjérdl
sz616 2017. évi CL. térvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szol6 1997. évi LXXX. térvényben foglalt kételezettségeknek
valé megfelelés, illetve azok teljesitése - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

A szemelyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony megszinését kévetd 7 év.
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7. Oktatasi, ill. tajékoztatasi célzattal készitett foté ill. videofelvételek készitése

Az adatkezelés célja: Az Intézmény a munkavégzés folyamatardl, az altala szervezett
rendezvényekrdl, szervezett eseményekrol tajékoztato, ill. reklamfiimet, valamint fotokat készithet,
melyen a résztvevék és az Intézmény dolgozéi is szerepelnek. A résztvevéket és dolgozdkat az
Intézmény nem kételezi a felvételeken térténd szereplésre, ez kizardlag egyéni déntésuk. Az
Intézmeény kijelenti, hogy a felvételek készitésének célja nem a rendezvényeken megjelentek, a
betegek, valamint az alkalmazottak munkavégzés kdzbeni tevékenységének megfigyelése, és
semmilyen esetben sem abrazolja a felvételeken szerepléket negativ formaban. Az Intézmény
Kijelenti, hogy a felvétel nem sérti a betegek és dolgozok személyhez f(iz6d6, a j6 hirnév, a
becslilet, illetve az emberi méltésag védelméhez f(izé6d6 jogait.

A kezelt adatok kére: Foto, vided, ill. hangfelvétel

Az adatkezeles jogalapja: Az adatkezel6 — érdekmérlegelési teszttel alatamasztott — jogos érdeke,
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja.

Az adatkezelés idStartama: A felvétel készités okaul szolgalé rendezvény, vagy az oktatas
céljanak eléréséig.

8. Marketing tevékenység, bemutaték

Az adatkezelés célja: Az Intézmény az altala végzett tevékenység bemutatasa céljabél
bemutatonapokat szervezhet, reklamtevékenységet folytathat, melynek célja az Intézmény magas
szintl ismertségének biztositasa. Ennek érdekében az Intézmény a tevékenységét ismertetd
bemutatéanyagokat biztosit,

A kezelt adatok koére: Foto, video, telefonszam, szakmai informaciok

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett 6nkéntes hozzajarulasa a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja.

Az adatkezelés id6tartama: Direkt marketing hozzajarulas esetében a felhasznald
hozzajarulasanak visszavonasaig, de maximum 24 hénapig. Szamviteli bizonylat keletkezése
esetén a Szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény elbirasainak megfeleléen 8 év.

9. Kameras megfigyelSrendszer lizemeltetése

Az Intézmény a székhelyén elsésorban vagyonvédelem, valamint az Intézmény szolgaltatasait
igénybe vevbk szamossaganak figyelemmel kisérése céljabél zart lancu elektronikus
megfigyelérendszert Gzemeltet, amely képrogzitést is lehetévé tesz, ez alapjan személyes adatnak
tekinthetd az érintett magatartasa is, amit a kamera régzit.
Az Intézményt, mint a kamerarendszer miikodtetéjét a kamera altal készitett felvételek
vonatkozasaban titoktartasi kotelezettség terheli. A kamerarendszer miikédtetsje kételes régziteni,
hogy kik jogosultak betekintésre.
A kamerak elhelyezésre az alabbiak szerint kerult sor:
- két kamera az Intézmény 2. emeletén, az irodaszinten kertilt elhelyezésre. Ebbél egy a
folyosdkra néz és egy a lépcsdfeljarora, valamint a liftre,
- két kamera kerdlt kiépitésre a foldszinti aulaba. Ebbél egy a fébejaratot figyeli, egy pedig a
recepciét.
A kamerak kozteriiletre nem iranyulnak.

A régzitett adatokba az Intézményvezet6 engedélye nélkil betekinteni nem lehet.
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Az Intézmeény az elektronikus megfigyelérendszer adott terilleten térténd alkalmazasarol jol lathaté
helyen, joI olvashatéan, a terlleten megjelenni kivand harmadik személyek tajékozdédasat
el0segitd maédon figyelemfelhivé jelzést helyezett el. Ezen kiviil az érintetteket az adatkezelési
tajekoztatok részeként a rendszer mukodésérsl és ezzel kapcsolatos jogaikrdl tajékoztatni
szllkséges. A tajékoztatas kiterjed az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
megfigyelés tényére, valamint a rendszer altal régzitett, személyes adatokat tartalmazé kép
felvétel készitésének, tarolasanak céljara, az adatkezelés jogalapjara, a felvétel tarolasanak
helyére, a tarolas id6tartamara, a rendszert alkalmazé (Uzemeltetd) személyére, az adatok
megismerésére jogosult személyek korére, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésik
rendjére.

A kezelt adatok kére a foglalkoztatottak és az ligyfelek képmasa.

A medfigyelt teruletre belépd harmadik személyeket (vizsgalatra jelentkezék, betegek, latogatok,
vendegek) a kép felvételrél az éplletbe torténd belépést megelézéen tajékoztatni kell ,Kameraval
megfigyelt tertlet” feliratot tabla elhelyezésével.

Az adatkezelés jogalapja az Adatkezeld jogos érdeke, a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja.

Az Adatkezelé a jogos érdek igazolasara érdekmérlegelési tesztet készitett, melynek alapjan
megallapithaté, hogy megfelelé garanciak mellett az Adatkezelés sem a munkavallalok, sem az
Intezménybe latogatok érdekeit, személyiségi jogait nem sérti.

A rogzitett felvételek felhasznalas hidnyaban maximum 7 (hét) napig 6rizheték meg, 7 nap
elteltevel megsemmisitésre, illetve torlésre kertiinek (2005. évi CXXXIIl. tv. 31.§-31/A. §).
Felhasznalasanak minésil, ha a rogzitett felvételt, valamint mas személyes adatot birdsagi,
hatosagi, munkajogi vagy egyéb eljarasban bizonyitékként felhasznaljak.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép felvétel adatanak régzitése érinti, régzitésétsl szamitott
hét napon belll joganak vagy jogos érdekének igazolasaval az Intézmény vezetéjétdl kérheti,
hogy az adatot az Intézmény ne semmisitse meg, illetve ne térélje.

Az Intézmény elektronikus megfigyelérendszert nem alkalmaz olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kulonésen az 6ltézékben, zuhanyzékban, az
ilemhelyiségekben, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalék munkakézi
szlnetének eltéltése céljabol lett kijeldlve.

Munkaiddn kivQl vagy munkaszineti napokon a munkahely teljes terilete megfigyelheto.

10. Kiilféldre torténd adattovabbitas

Személyes adatot az Intézmény harmadik orszagban miikédd adatkezeld részére akkor tovabbit,
ha ehhez az érintett személy kifejezetten hozzajarult, és a harmadik orszagban biztositott a
személyes adatok megfelel6 szintli védelme. Ennek alapjan az EGT orszagokba térténd

adattovabbitast Ggy kell tekinteni, mintha Magyarorszagon bellli adattovabbitasra kertine sor.

11. Az Intézmény WEB lapja

Az Intézmény weblapjainak cime: www.misszio.hu
Az Intézmeény WEB lapjan az érdekl6dék az Intézmény szolgéltatasairél tajékozédhatnak. A WEB
lap sUtiket nem hasznal, kizarélag az Intézményrél ad statikus informacidkat.

Az adatkezelés célja: A Honlapon elérheté szolgaltatasok mikédtetése, az Intézmény jogos
érdeke
Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke, tevékenységének népszer(sitése.
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A személyes adatok tarolasanak idétartama, a jogviszony megsziinését kdvetd 5 év.

12. Az Intézmény facebook oldalan térténé adatkezelés

Az Intézmény facebook oldala (https://www.facebook.com/MisszioRehab/) az Intézmény
tevékenységének népszerlisitésére, az Intézmény ismertségének széleskérben vald
elterjesztésére szolgal.

A facebook oldalon keresztul az Intézménnyel kapcsolat Iétesithetd, a posztok kommentalhatoak
és megoszthatéak.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke, tevékenységének népszer(sitése, az
érintettek idépontfoglalasanak egyszeriisitése.

A személyes adatok tarolasanak idétartama, a jogviszony megsziinését kéveté 5 év.

13. Egyéb célbdl torténd adatkezelés

Amennyiben a szervezet olyan adatkezelést kivan végezni, amely ebben a szabalyzatban nem
szerepel, elézetesen ezen belsé szabalyzatat kell megfeleléen kiegésziteni, illetve az (j
adatkezelési célnak megfeleld rész-szabalyokat hozzakapcsolni.

Az Intézmény az informacios 6nrendelkezési jogrol és informaciészabadsagrdl szoélé 2011.évi
CXIll. térveny 15. § alapjan az adatkezelésekrél és a hozzajuk kapcsolddd adattovabbitasi
folyamatrol adatkezelési és adattovabbitasi nyilvantartast vezet

Ill. Az adatkezelés alapjaul szolgalé jogszabalyok

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kival helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet — a Szabalyzatban: Rendelet)

- 2011. évi CXII. térvény az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol.

- 1995. évi LXVI. térvény a koziratokrdl, a kézlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérél sz6l6

- 2020. évi C. térvény az egészségugyi szolgalati jogviszonyrol

- azegeészségugyi szolgalati jogviszonyrél szolé 2020. évi C. torvény végrehajtasarol sz616
528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet

- 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kévetelményeirdl

- 1997, évi XLVII. térvény az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédé személyes adatok
védelmérél

- 1997. évi CLIV. térvény egészséguigyrél

- 62/1997. (XI1.21.) NM rendelet az egészséguigyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes
adatok kezelésének egyes kérdéseirdl

- 2012. évi |. térvény a Munka Torvénykényve

- 2009. évi CXV. térvény az egyéni vallalkozérdl és az egyéni cégré|

- 2000. évi ll. térvény az 6nallé orvosi tevékenységrél

- 2003. évi LXXXIV. térvény az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl

- 1993. évi XCIII. térvény a Munkavédelemré!

- 2003. évi CXXV. térvény az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl

Veresegyhaz, 2023. majus 02, ' OL

féigazgatd
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IV. Meliékletek:

1. szamul melléklet: Egészségigyi dokumentacio kikéré lap

2. szamu melléklet: Az  egészségugyi szolgalati  jogviszonyban allok
nyilvantartasanak adatkérei

3. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd betegellatast igénybe vevék részére

4. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztaté egészségugyi szolgalati

jogviszonyban foglalkoztatottak részére

5. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd az (izleti partnerek részére
6. szamu melléklet: Nyilatkozat a szabalyzat megismerésérdl
7. szamu mellékiet: Adatfeldolgoz6i megallapodas minta

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 60 / 85 oldal



1. szamu melléklet: Egészségiigyi dokumentaciot kisérd lap
EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO KIKERO LAP
1. Beteg adatai (ellatasban részesiilt személy):"

N V. ittt ettt ettt n st na et et e et e e e e r e e et et tanrn i reerreereeres
SZUIBIESKOI NEV: ... et ee e e e e e e s e e s e e e e e e e e e e e e s e e e et
Sztliletési hely €s id0: .cuumussinumsessumisiissimmmmmi e i s e SR v

TAU SZAM .. ..ot e e e e e r et e :
LaKCIM: ........ooooe.. i v U s T e A S S T T e e P s

2. Adatkéré (kérelmezé) személy adatai:?

IN GV s om0 5 S B A S N A ST I SRy
Sziiletési hely és idd: i s T e R S e a e
ANYJ NBVE. ..ottt ettt et e et e s e nat e e e ase e s s b e s sbbeenss b e e e esee s e ssna e e ennseeeenteeenanneeeeas
LaKCIM/ERESIIEST CIM: ...ttt ettt s e e s e s e esenes

3. Meghatalmazas hianyaban kitéltendé tovabbi adatok:

3.1 Hazastars, egyenesagbeli rokon, testvér, élettars kérelmezé esetén az alabbi adatok:

Hozzatartozéi minéségének igazolasa/rokonsagi fok megjelolése:

3.2 Elhunyt beteg dokumentacidja esetén az alabbi adatok:
Torvényes képviseld, kozeli hozzatartoz6 vagy 6rokés jogosultsaganak igazolasa (pl. 6rokési
mindséget igazol6 okirat jellege, szama):

4. A kért egészségiigyi dokumentaciora vonatkozé adatok:

4.1 Keletkezés helye, ideje:
D ey A R S S NS SRS S BRNRS A H
OSZEANY: ....coueieiiinin v S RV VS NV 0 O N s s
[AEPONIABSZAK: ......eevvievee ettt ae e e et e s e s e et s ereeeeneas

4.2 A kért dokumentacié terjedelme, tipusa (a megfelel6 rész x-szel jellendé):

! Amennyiben az elldtaséban részesiilt személy (beteg) és a kérelmez8 személye azonos, a 2. és 3. pontban szerepld
adatokat nem kell kitdlteni.

2 Minden olyan esetben kit6ltendd, ha a kérelmezé nem sajat egészségligyi dokumentacié masolatat kérelmezi. A 3.
pontban megnevezett Jogosultak kivételével a kérelem érvényességéhez a beteg elldtdsénak ideje alatt a beteg &ltal
adott {rasbeli felhatalmazas, az elldtas befejezését kdvetSen a beteg altal adott teljes bizonyitd erej(i maganokiratba
foglalt meghatalmazas sziikséges, amelyet a KERELEMHEZ CSATOLNI SZUKSEGES!
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4.2.1 Teljes egészségligyi dokumentacid [l
4.2.2 Nem teljes egészséguigyi dokumentacié: 0

Ezen belll:

- Zardjelentés fénymasolata ]
- Ambulans lap fénymasolata 0
- Apolasi dokumentacié 0
- Mutéti leiras a
- Képalkot6 diagnosztikai lelet vagy O

EQYEb doKUMENIUM: ........ociiiiiiic e e e e s,

5. Az egészségiigyi dokumentaciorol elkészitett masolat kiadasanak médja (a megfelels
rész x-szel jelélendé):

Személyes atvétel 0

Postai uton torténé megkuldés O

POSEACIM: ..ot e o O A A P S TS TR ST AR P
6. Egyéb megjogyzés: ....uismuiiiiinissisiswitssssmsssisisisdisiisissnimsisarniisiris i

A kérelem benyujtasaval kapcsolatosan a kérelmezé tudomasul veszi az alabbiakat:

Az egészséglgyi dokumentacié masolatainak kiaddsa masolasi dijfizetési kételezettséget von
maga utan, amelyet a kérelmezének az Intézet mindenkori hatalyos Téritési Dij Szabalyzataban
foglaltaknak megfeleléen kell megfizetnie. A masolat strgésségi Uton térténd kiadasa esetén az
Intézmeny a Téritési Dij Szabalyzataban foglaltak alapjan eltéré koltségésszeget allapithat meg. A

masolat postai Gton térténé megkuldése esetén a postakéltségek a kérelmezét terhelik.

Kérelmez6 alairasa
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2. szamu melléklet: Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban &all6k nyilvantartasanak
adatkorei

l.
- neve (leanykori neve)
- szlletési helye, ideje
- anyja neve
- TAJ szama, ad6azonosité jele
- lakohelye, tartézkodasi helye, telefonszama
- csaladi allapota
- gyermekeinek sziletési ideje
- egyeb eltartottak szama, az eltartas kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb végzettség esetén valamennyi)
- szakképzettsége(i)
- iskolarendszeren kivili oktatas keretében szerzett szakképesitése(i), valamint
meghatarozott munkakoér betéltésére jogositd okiratok adatai
- tudomanyos fokozata
- idegennyelv-ismerete
1.
- a korabbi jogviszonyban toltott idétartamok megnevezése
- a munkahely megnevezése
- a megszlinés maddja, idépontja

- az egészségligyi szolgalati jogviszony kezdete

- allampolgarsaga

- a banlgyi nyilvantarté szerv altal kidllitott hatésagi bizonyitvany szama, kelte

- a szolgalati elismerés és a végkielégités mértéke kiszamitdsanak alapjaul szolgalé
idétartamok

- az egészséglgyi szolgdlati jogviszonyban all6 személyt foglalkoztaté szerv neve,
székhelye, statisztikai szamjele
- e szervnél a jogviszony kezdete
- az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 személy jelenlegi besorolasa,
besorolasanak idépontja, vezetdi beosztasa, FEOR-szama
- cimadomanyozas, jutalmazas, kitlintetés adatai
- a minésités idépontja és tartalma

VL
- személyi juttatasok

VII.
- az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all6 személy munkabol val6é tavollétének
jogcime és idétartama

VII.
- az egészsegugyi szolgalati jogviszony megszlinésének idépontja, médja, a végkielégités
adatai

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all6 személy munkavégzésére iranyuldé egyéb
jogviszonyaval 6sszef(igg6 adatai
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3. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztaté a betegellatast igénybe vevék részére

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a betegellatast igénybe vevék részére

A jelen tajékoztaté rendelkezéseinek kialakitasakor Adatkezelé kilonos tekintettel vette
figyelembe az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
termeszetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérél és az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél
(altalanos adatvédelmi rendelet), valamint az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes
adatok vedelmérél sz6l6 1997. évi XLVII. térvény és az egészségigyi és a hozzajuk kapcsolédo
személyes adatok kezelésének egyes kérdéseirl szél6 62/1997. (XI1.21.) NM rendelet

rendelkezéseit.

1. Az Adatkezelé neve: Veresegyhazi Misszi6 Egészségiigyi Kozpont (tovabbiakban:
Intézmény vagy Adatkezel6)

Székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

Adoszama: 15813822-2-13

Képviseli: Jobban Eszter féigazgatd

E-mail cim: titkarsag@misszio.hu

Honlap: http://www.misszio.hu/

Telefon: 06 / 28 / 389625

Az adatvédelmi tisztviselS elérhetésége:
Neve: Dr. Csapé6 Csilla

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@gmail.com

Telefonszama: 06 / 30/ 6413314

A személyes adatok kezelésének jogszerlinek és tisztességesnek kell lennie. A természetes
szemelyek szamara atlathaténak kell lennie, hogy a rajuk vonatkozé személyes adataikat hogyan
gylijtik, hogyan és meddig hasznaljak fel, azokba hogyan és kik tekinthetnek bele.

2. Ertelmez6 rendelkezések

adatfeldolgozo6

adatkezelés

adatkezel®

az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ugynbkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel

a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely m(ivelet vagy mliveletek 6sszessége, igy
a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitdas vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kézlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb moédon torténd hozzaférhetévé tétel Utjan,
Osszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, toriés, illetve megsemmisités

az Intézmeény, valamint az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
Ugyndkseég vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkdzeit 6nalléan vagy masokkal egyutt meghatarozza; ha az
adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagdllami jog hatarozza meg,
az adatkezelét vagy az adatkezeld kijelélésére vonatkozd kulénés
szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja
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adatvédelmi a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt

incidens személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz valdé jogosulatian
hozzaférést eredményezi

egészseéglgyi adat egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozé
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nydijtott
egészségligyi szolgaltatasokra vonatkozé olyan adatot is, amely informaciot
hordoz a természetes személy egészségi allapotardl

érintett az a természetes személy (ellatott), akinek a személyes adatait kezelik

GDPR az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl
és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kivul helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

harmadik fél az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy
adatfeldolgozé kézvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak

Info tv. az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél szold
2011. évi CXII. térvény

3. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja:

- az egészség megorzésének, javitasanak, fenntartasanak elémozditasa;

- az Intézmény eredményes gyogykezelési tevékenységének elbsegitése, ideértve a
szakfellgyeleti tevékenységet is;

- az érintett egészségi allapotanak nyomon kévetése;

- a betegjogok érvényesitése;

- egészségugyi szolgaltatasok nyujtasa;

- az adatkezeld és az Ugyfél kozott |étrejott szolgaltatasi szerzédés teljesitése, végrehaijtasa,
a szerz6dés alapjan vallalt szolgaltatas nyujtasa;

- a szerz8déssel kapcsolatos kotelezettségek és jogosultsagok igazolasa;

- a szerz0déssel kapcsolatosan esetlegesen felmerilé kévetelések érvényesitése, behajtasa
és értékesitése;

- kapcsolattartas;

- az igénybe vett szolgaltatasok nyomon kévetése;

Az adatszolgéltatds elmaradasanak lehetséges koévetkezményei: az egészségligyi szolgaltatas
nyujtasanak elmaradasa, a beteg elérhetetlensége.

4. Az érintettek kategoriaja

Erintett a jelen tajékoztatd szempontjabdl minden azonositott vagy azonosithaté természetes
személy, aki az Intézmény altal nyljtott egészséguigyi szolgaltatast igénybe veszi.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 65 / 85 oldal



5. A kezelt személyes adatok kore:

Az Erintett személyes adatai, valamint az adott vizsgalathoz/kezeléshez, orvosi déntéshozatalhoz
szUkseges adatok.

6. Az adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés jogalapja az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsolodé személyes adatok
kezelesérdl és védelmérdl sz616 1997. évi XLVII. térvény rendelkezései, azaz jogi kotelezettség
teliesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a jogszabaly altal nem jelzett
esetekben (telefonszam, e-mail cim gylijtése) az adatkezelé és az érintett kozott |étrejott
egészsegugyi szolgaltatas nyUjtasat célz6 szerzédés teljesitése, azaz GDPR 6. cikk (1) bekezdés
b) pontja.

7. Az adattarolas hatarideje:

Az adatkezelés idétartama: Az egészségiigyi dokumentaciét az adatfelvételtél szamitott legalabb
30 evig, a zardjelentést legalabb 50 évig kell megérizni. Ettél eltéréen a képalkotd diagnosztikai
eljarassal készilt felvételt annak készitésétsl szamitott 10 évig, a felvételrél készitett leletet a
felvetel készitésétdl szamitott 30 évig kell megbrizni.

Az un. biolégiai tényezék (pl. fertézd betegségek) hatasanak kitett munkavallalok esetében a
foglalkozas-egészségiigyi szolgalat az orvosi dokumentaciot az utolsé ismert kockazat expozicioja
utan 40 évig 6rzi meg.

A fentebb nem érintett adatokat az érintett torlési kérelmének beérkezését kéveté 60 napon beliil
kell térélni.

8. Az adatok tovabbitasa

A gyogykezelt személy betegségével kapcsolatba hozhaté minden egészségiigyi adat tovabbithato az
intézményen belul, amely a gyégykezelés érdekében fontos. A beteg az intézményi felvételkor, vagy
késObb rendelkezhet ennek tiltasardl. A beteget a rendelkezés lehetéségérs! tajékoztatni kell. A tiltas
nem ervényes akkor, ha az adattovabbitast jogszabaly irja elé.

Amennyiben a beteg allapota vagy tovabb szallitasa indokoltta teszi, hogy a képalkotd diagnosztikak
altal készitett felvételeket a beteg szamara az Intézmény kiadja a kezeléorvos déntése alapjan és ezt a
betegdokumentacion feltlintetésre kerl.

Nem tovabbithat6é ugyanakkor a gyégykezelt személy hozzajarulasa nélkill olyan adat, mely a fennallé
betegséggel 6ssze nem fliggd, korabbi betegségre vonatkozik. A beteg tavozasakor az ellatasaval
kapcsolatos adatok &sszefoglalasaként egy példanyos zarjelentést kap. Mas intézménybe térténé
athelyezéskor az adatot tartalmazé dokumentumokat a beteg megkapja. Ennek akadalyozottsaga
esetén (pl. eszméletlen beteg) a szallitast végzd személyek kapjak. Az egészséglgyi ellatas és
gyogykezelés soran a személyes és az egészségi allapotra vonatkozd adatok &sszekapcsolasa
szllkségszeri3 és elengedhetetlen. Ennek része a beteg azonosithatdsag is, vagy a felvett és kezelt
adatok el6 személlyel és halottal térténd egyeztetése.

Az Intézményen kiviilre személyes adat tovabbitasa csak az érintett hozzajarulasaval lehetséges, a
hatalyos jogszabalyokban meghatarozott kivételekkel.
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9. Kameras megfigyelés folytatasa az Intézményben

Az Adatkezeld a székhelyén elsésorban vagyonvédelem, valamint az Intézmény szolgaltatasait
igénybe vevék szamossaganak figyelemmel kisérése céljab6l zart lanca elektronikus
megdfigyelérendszert lzemeltet, amely képrogzitést is lehetévé tesz.

Az Adatkezel6t a kamera altal készitett felvételek vonatkozasaban titoktartasi kotelezettség terheli.
A régzitett adatokba az Intézményvezetdé engedélye nélkiil betekinteni nem lehet.
A kezelt adatok kore a foglalkoztatottak és az ligyfelek képmasa.

Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke, a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja.

Az Adatkezeld a jogos érdek igazolasara érdekmérlegelési tesztet készitett, melynek alapjan
megallapithaté, hogy megfelelé garanciak mellett az Adatkezelés az Intézménybe latogatok
érdekeit, személyiségi jogait nem sérti.

A rogzitett felvételek felhasznalads hianyaban maximum 7 (hét) napig érizheték meg, 7 nap
elteltével megsemmisitésre, illetve térlésre keriiinek, igy a régzitésétél szamitott hét napon belul
lehet kérni az Intézmény vezet6jétdl, hogy az adatot az Intézmény ne semmisitse meg, illetve ne
térolje.

10. Az érintett jogai
Atlathaté tajékoztatas

Az Erintettnek joga, hogy az 6t érinté adatkezelésekrdl tomér, atlathato, értheté és kénnyen
hozzaférhetd formaban vilagosan és kézérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezel6 minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozdja kelld informéaciéval rendelkezik, hogy —
amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérhetd, vagy az nem ad az adott kérdésre valaszt, vagy az
érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrél kielégité informaciét nyujtson.
Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhaté meg vagy a kérdés elektronikus Uton vagy
irasban érkezett, Ugy az Adatkezelé 1 hénapon belll tajékoztatja az érintettet olyan formaban,
ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas médon kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Az Adatkezelé — tekintettel az adatkezelés jogalapjara és arra, hogy az Erintettre vonatkozo
személyes adatokat az Erintettdl gylijti - az adatok megszerzésének idépontjat megelézéen
tajekoztatja az tigyfelet az adatkezelésrél.

Hozzaférés joga

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel5tsl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezel6nél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani.

Helyesbitéshez val6 jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat.

Torléshez valé jog
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Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatian késedelem nélkil térélje a ra
vonatkoz6 szemeélyes adatokat, az Adatkezel$ pedig kételes arra, hogy az Erintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil térélje, ha az aldbbi indokok valamelyike
fennall:
- a szemeélyes adatokra mar nincs sztkség abbél a célbdl, amelybd! azokat az Adatkezeld
kezelte
- az Erintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhatd, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elbirja

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljestil:

- az Erintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idStartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok toériését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
Erintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az Adatkezel$ adatkezelést igazol6 jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
Erintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
vedelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kézérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az adatkezel6 a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarél elézetesen tajékoztatja.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az Erintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezels ellen bir6saghoz fordulhat. A birésag az
ugyben soron kivll jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakdhelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes toérvényszék elétt is megindithatja.
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4. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztaté az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban
foglalkoztatottak részére

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
az egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatottak részére

Jelen tajékoztaté az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szélé 2020. évi C. térvényben
(tovabbiakban: Eszjtv.) rendelkezései alapjan a munka térvénykoényvérél szol6 2012. évi l. térvény
(a tovabbiakban Mt.) 9. § (2) (,A munkavéllalé személyiségi joga akkor korlatozhats, ha a
korlatozas a munkaviszony rendeltetésével kbzvetlentiil 6sszefiiggé okbdl feltétlentil sziikséges és
a cel elérésével ardnyos. A személyiségi jog korldtozasénak mdédjardl, feltételeir6l és véarhaté
tartamarél a munkavéllalot el6zetesen tajékoztatni kell.”), az Mt. 11. § (2) (LA munkaltato
elzetesen t4jékoztatja a munkavallalét azoknak a technikai eszkéz6knek az alkalmazésérol,
amelyek a munkavallalé ellenérzésére szolgainak”) és az Mt. 10. § (2) (,A munkaltato kételes a
munkavéllalot tajékoztatni személyes adatainak kezelésér6l”) szerinti elézetes tajékoztatasnak
mindsl.

A jelen tajékoztaté rendelkezéseinek kialakitasakor Adatkezelé kulénés tekintettel vette
figyelembe az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet) rendelkezéseit

1. Az Adatkezelé neve: Veresegyhazi Misszié Egészségiigyi Kozpont (tovabbiakban:
Intézmény vagy Adatkezeld)

Székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

Adészama: 15813822-2-13

Képviseli: Jobban Eszter féigazgaté

E-mail cim: titkarsag@misszio.hu

Honlap: http://www.misszio.hu/

Telefon: 06 / 28 / 389625

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége:
Neve: Dr. Csap6 Csilla

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@gmail.com
Telefonszama: 06 / 30 / 6413314

2. Az adatkezelés célja, az érintettek kategoriaja

Az egeszségugyi szolgalati jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a jogviszony létesitése,
fenntartasa és megszintetése.

Az egészséglgyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatottak személyes adataira vonatkozé
részletes adatkezelési és adatvédelmi szabalyokat a jelen személyes adatok védelmérdl szolé
tajékoztaté tartalmazza.

Adatkezel6 célja, hogy a személyes adatok szabdlyszerli, pontos és biztonsagos, valamint a
vonatkozo nemzeti (klléndsen az Eszjtv. és az Mt.) és eurdpai uniés szabalyoknak (kilénésen a
GDPR) megfelel6 kezelését biztositsa.

A Tajékoztatdé hatalya valamennyi, egészségligyi szolgalati jogviszony keretében, vagy azzal
Osszefliggésben kezelt személyes adatra kiterjed, fliggetlenil az adat gydijtésének,
felhasznalasanak, rogzitésének, tarolasanak, megsemmisitésének maodjatol, illetve fuggetlenil
attol, hogy azok papir alapon vagy elektronikusan keriilnek tarolasra.
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Adatkezeld altal végzett egyes adatkezelési célok az alabbiak:
- Toborzas-palyaztatas-kivalasztas soran térténé adatkezelés
- A jogviszony létesitéséhez és teljesitéséhez kapcsolodd adatkezelés, ideértve a
képesitéssel, referenciakkal kapcsolatos adatkezeléseket is
- Az  egészségugyi dolgozé alkalmassagdval (egészséglgyi és  szakmai),
munkaegészségugyi allapotaval kapcsolatos adatkezelés
- Az egészsegiigyi dolgozo ellenérzésével, megfigyelésével kapcsolatos adatkezelés, ezen
bellil:
@Munkaidé-nyilvantartassal, beléptetérendszer altal régzitett adatokkal kapcsolatos
adatkezelés
@Szamitégép, laptop hasznalatanak ellenérzése
@ E-mail hasznalat ellenérzése
Internet hasznalat ellen6rzése
@Céges mobil telefon hasznalat ellenérzése
@mMunkara képes allapot ellenérzése (alkohol, egyéb tudatmédosité szerek)
- Az egészséglgyi dolgoz6 munkaegészségiigyi, munkavédelmi, illetve munkabalesettel
6sszefliggd adatainak kezelése
- Az egészségligyi dolgozé adatainak egyéb célbdl térténd adatkezelése
- Zart lancyu kameras megfigyel6rendszer Uzemeltetésével kapcsolatos adatkezelés

A Tajékoztatéban foglaltak megismerése és betartdsa az Adatkezeld minden képviseldje,
tisztségviseléje, munkavallaléja szamara kételezd.

3. A kezelt adatok koére

A kezelt adatok kére megegyezik az Eszjtv. 2. szdmu mellékletében meghatarozott adatkérék
adataival.

Kameras megfigyelGrendszer (izemeltetése soran a természetes személyekrd| készilt képfelvétel.
Ezen melliekletben nem szereplé kérben - toérvény eltéré rendelkezésének hianyaban -
adatkezelés nem végezheto, ilyen adatot nyilvantartani nem lehet.

4. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony keletkezése és fennallasa soran torténéd
adatkezelések

Az egeszséglgyi szolgalati jogviszonyrdl szo6l6 2020. évi C. térvényben (Eszjtv.) meghatarozott
egeszségugyi szolgaltatonal csak egészségigyi szolgalati jogviszony keretében lehet
egészséglgyi tevekenységet és az egészségiigyi szolgaltatd mikodéképességének, illetve az
egeszseéglgyi szolgaltatasok Uizemeltetésének biztositasara iranyuld tevékenységet végezni. Ez a
szabalyozas azonban nem zarja ki a kézrem(kddd, valamint az dnkéntes segitd egészséglgyi
szolgaltaté altali igénybevételének lehetéségét az egészségiigyi szolgaltaté részérdl.

Az Intézménnyel szolgalati jogviszonyban all6 személynek az egészségiigyi szolgalati jogviszony
teljes id6tartama alatt meg kell felelnie az Eszjtv.-ben meghatarozott feltételeknek, azok hidanya
azonnali hatalyu felmondasi oknak minéstil.

Az egészseégUgyi szolgalati jogviszonyt létesiteni szandékoz6 személy hatésagi bizonyitvannyal
(erkdlcsi bizonyitvany) igazolja, hogy biintetlen el6életi, tovabba, hogy nem all bintetéeljaras
hatalya alatt, és vele szemben nem allnak fenn kizar6 okok. tovabba, hogy nem all olyan
foglalkozastdl eftiltas hatalya alatt, amely az egészségigyi szolgalati jogviszony létesitését nem
teszi lehet6vé.

Az Intézmény az Eszjtv. 2. § (10)-(12) bekezdésben meghatarozott feltételeknek valé megfelelés
ellendrzése céljabol — a GDPR 6. cikk. (1) bekezdés c) pontja alapjan - kezeli az egészségugyi
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szolgalati jogviszonyt Iétesiteni szandékozd, illetve egészséglgyi szolgalati jogviszonyban allé
szemeély azon személyes adatait, amelyeket a blintgyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hat6sagi
bizonyitvany (erkélcsi bizonyitvany) tartaimaz.

Az igy megismert személyes adatokat az Intézmény az egészséglgyi szolgalati jogviszony
létesitéseérél meghozott dontés idépontjaig vagy - egészségligyi szolgalati jogviszony létesitése
esetén - az egészségligyi szolgalati jogviszony megsziinéséig (megsziintetéséig) kezeli.

5. Az egészségiigyi dolgozo jogai és kételezettségei az adatkezelés teriiletén

Az egészségugyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott a sajat személyi anyagaba, az
alapnyilvantartasba, illetve a személyes adatait tartalmazé egyéb nyilvantartasokba, személyi
iratokba korlatozas nélkul betekinthet, azokrél masolatot, vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti
adatai helyesbitését, kijavitasat.

Tajékoztatast kérhet személyi irataiba torténd betekintésrél, adatszolgaltatasrél, személyi
anyaganak mas szervhez tortén6é megkuldésérdl.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott az altala szolgaltatott adatai
helyesbitését és kijavitasat a féigazgatotol irasban koteles kérni. A foglalkoztatott felelés azért,
hogy az altala a munkaltaté részére atadott, bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljesek és
aktualisak legyenek.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott az adataiban bekdvetkezd valtozasokrol
8 napon belll kételes irasban tajékoztatni a féigazgatét, aki 3 napon belll kételes intézkedni az
adatok aktualizalasarél.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott személyi anyagat — kivéve azt, amelyet
athelyezés esetén atadtak — a jogviszony megsz(inésétdl szamitott 6tven évig kell meg &rizni.

6. Az egészségiigyi dolgoz6 munkavégzéssel kapcsolatos adatkezelései
Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény altal az egészséglgyi dolgozd részére munkavégzés céliara rendelkezésre
bocsatott szamitégépet, laptopot, tabletet a foglalkoztatott kizarélag munkakéri feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat az Intézmény megtiltja, ezen eszkézékén a dolgozd
semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltaté ezen
eszkdzokdn tarolt adatokat ellendrizheti.

A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A foglalkoztatott csak a munkakdri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
célu munkahelyi internethaszndlatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakoéri feladatként az Intézmény nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultia az
Intézmeény, a regisztraci6 soran az Intézményre utalé azonositét, jelszét kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is szilkséges a regisztraciéhoz, a jogviszony
megszlinésekor azok toriését kételes kezdeményezni az Intézmény.

Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéli hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel Osszefliggd célokra hasznalhatd, és az Intézmény valamennyi kimené hivas
hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

A foglalkoztatott kételes bejelenteni a munkaltatéjanak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ezesetben az ellendrzés akként folytathato le, hogy az Intézmény hivasrészletezét kér
a telefonszolgaltatétdl és felhivia a foglalkoztatottat arra, hogy a dokumentumon a magancélu
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hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetienné. A munkaltaté eldirhatja, hogy a
maganceélu hivasok kéltségeit a foglalkoztatott viselje.

Az Intézmény jogosult a rendelkezésre bocsatott szamitogép, laptop, tablet, munkahelyi
internethasznalat és céges mobiltelefon hasznalatat rendszeresen — 3 havonta — ellenérizni.

A kezelt adatok kére: foglalkoztatott neve, ellenérzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munka térvénykonyvérél szolé 2012. évi . tv 8. §., 52. §, tehat jogi
kotelezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bek. c) pont)

Az adatkezelés idbtartama: Az ellenbrzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibd! fakadd hataridé.

Kameras megfigyelés

Az Intezmény a székhelyén elsésorban vagyonvédelem, valamint az Intézmény szolgaltatasait
igénybe vev6k szamossaganak figyelemmel kisérése céljabél zart lancu elektronikus
megfigyelérendszert Uzemeltet, amely képrégzitést is lehetévé tesz.
Az Intézmenyt a kamera altal készitett felvételek vonatkozasaban titoktartasi kételezettség terheli.
A kamerak elhelyezésre az alabbiak szerint kertlt sor;
- ket kamera az Intézmény 2. emeletén, az irodaszinten keriilt elhelyezésre. Ebbé| egy a
folyosdkra néz és egy a lépcséfeljaréra, valamint a liftre,
- ket kamera kerilt kiépitésre a foldszinti aulaba. Ebb6l egy a fébejaratot figyeli, egy pedig a
recepciot.

A rogzitett adatokba az Intézményvezet6é engedélye nélkiil betekinteni nem lehet.

Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke, a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja.

Az Adatkezel6 a jogos érdek igazolasara érdekmérlegelési tesztet készitett, melynek alapjan
megaliapithato, hogy megfelelé garanciak mellett az Adatkezelés az egészségigyi dolgozok jogait
nem sérti.

A rogzitett felvételek felhasznalas hianyaban maximum 7 (hét) napig érizheték meg, 7 nap
elteltével megsemmisitésre, illetve torlésre kertiinek (2005. évi CXXXIIL. tv. 31.§-31/A. §).

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép felvétel adatanak régzitése érinti, rogzitésétél szamitott
hét napon belll joganak vagy jogos érdekének igazolasaval az Intézmény vezetdjétdl kérheti,
hogy az adatot az Intézmény ne semmisitse meg, illetve ne torélje.

7. Az érintett jogai
Atlathaté tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érint6 adatkezelésekrdl témér, atlathatd, érthetd és kénnyen
hozzaférheté formaban vilagosan és koézérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezeld minden adatkezeléssel is foglalkozd dolgozdjanak kellé informacioval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatds nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrél kielégitd
informaciét nydjtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhaté meg vagy a keérdés
elektronikus uton vagy irdsban érkezett, Ugy az Adatkezelé 1 hénapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.
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A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithaté fel.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettél gyuijti, akkor az adatok
megszerzésének id6pontjdban tajékoztatia az Ugyfelet az adatkezelési tajékoztaté
megismerhetévé tételével.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozé személyes adatokat nem az érintettdl gyijti, akkor az
adatok megszerzését kévetd 1 honapon belul tajékoztatja az ugyfelet a fenti médon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezel6nél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képezd személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapulé, ésszer(i mértékd dijat szamithat fel, amely magaban foglalja a
masolas dijat, valamint a postakéltséget. Ha az érintett elektronikus Gton nyUjtotta be a kérelmet,
az informacidkat elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim valtozas bejelentése
esetén.

Torléshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra
vonatkozo személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
szemelyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul térélje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs szilkség abbél a célbdl, amelybél azokat az Adatkezel6
kezelte
- az érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhat6, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elbirja

Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében toréini kételes, az Adatkezelé a lehetéségeihez képest
megteszi az ésszerlien elvarhatd lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezeléket, hogy az érintett kérelmezte téliik a
szbban forgé személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesul:
- az érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezelé ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;
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- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelének mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az Adatkezelé adatkezelést igazol jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzdjaruldsaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelmeéhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kdzérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezel6 a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
szemelyes adatokat kdzismert médon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 altal kézérdekU célbdl végzett, vagy az Adatkezeld jogos
érdekeén alapulé adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok
indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat. A birésag az
ugyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakdhelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék el6tt is megindithatja.
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5. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztaté az iizleti partnerek szamara

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
izleti partnerek szamara

A jelen tajékoztatd rendelkezéseinek kialakitasakor Adatkezel6é kilénds tekintettel vette
figyelembe az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet) rendelkezéseit

1. Az Adatkezelé6 neve: Veresegyhazi Misszié Egészségiigyi Kozpont (tovabbiakban:
Intézmény vagy Adatkezeld)

Székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

Adészama: 15813822-2-13

Képviseli: Jobban Eszter féigazgato

E-mail cim: titkarsag@misszio.hu

Honlap: http://www.misszio.hu/

Telefon: 06 / 28 / 389625

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdsége:
Neve: Dr. Csap6 Csilla

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@gmail.com
Telefonszama: 06 / 30 / 6413314

2. Az adatkezelés célja:

Az Intézmény egészséglgyi szolgaltatast végez, melyhez az egészségiigyi dolgozék munkajan
kivul igénybe veszi mas megbizottak, vallalkozok — természetes és jogi személyek, valamint jogi
személyiség nélkuli gazdasagi tarsasagok segitségét is szamos terileten.

A. Maganrendelések miikddése

Az Intézmény bérleti jogviszony keretében lehetéséget biztosit maganrendelések miikédésére az
egészseéglgyi vallalkozassal vagy egészségligyi vallalkozdval kétott szerzédés alapjan.

A szerzbdés keretében Bérbeadd biztositia Bérlé részére a szakrendelé takaritasat,
kézfertOtlenitét, kéztorlét, kommunalis és veszélyes hulladék gy(ijtését és elszallittatasat, a
medikai rendszer hasznalatat és az intézmény honlapjan valé megjelenést is.

A kezelt adatok kdre: a vallalkozd/vallalkozas neve, vallalkoz6 szlletési neve, szlletési helye,
ideje, anyja neve, lakcime, adbazonosité jele, adoszama, vallalkoz6i igazolvany szama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszdma, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamiaszama.

Gazdalkodd szervezet szerz6dd fél esetében a vezetd tisztségviselé vagy cégvezetd, illetve a
térvényes képvisel6, valamint a részérdl eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
uténeve, tisztsége, lakcime, telefonszama, email cime.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kéveté 5 év,
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Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az addjogszabalyokban foglalt kételezettségeknek vald
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést megelézéen megteends
intézkedesek (szerz6dés megkotése, szerz8dés mdédositasa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerz6dés az Intézmeény és a természetes személy kozétt jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kézélni kell, hogy az adatkezelés a
szerz6déskotési szandék, illetve szerzédés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtorténhet magéban a szerzédésben, illetve az annak meliékletét képezé jelen tajékoztatdban
vagy a honlapon kdzzétett adatkezelési tajékoztatéban is.

Az erintettet személyes adatai adatfeldolgozd (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgoz6t) részére torténé atadasardl is tajékoztatni kell.

B. Egyéb szerz6déshben allé partnerek adatainak adatkezelése

Az adatkezelés jogcime: szerz6déskotést megelézéen megteendd intézkedések, szerzédés
megkétese, teljesitése, megsz(inése

Az érintettek kore: a vevoként, szallitoként, szolgaltatds igénybe vevodjeként, illetve az
Intézmeénnyel egyéb Uzleti kapcsolatban all6 vagy tizleti kapcsolatba 16pd természetes személyek
térvényben meghatarozott adatai.

A kezelt adatok kére: az érintett neve, sziletési neve, sziletési helye, ideje, anyja neve, lakcime,
adoazonositd jele, TAJ szadm, adészama, véllalkozéi igazolvany szama, személyi igazolvany
szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime, bankszamlaszama,
veviszama (Ugyfélszama, rendelésszama)

Gazdalkod6 szervezet szerz6dd fél esetében a vezetd tisztségviseld vagy cégvezets, illetve a
torvenyes képviseld, valamint a részérdl eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
uténevét, tisztségét, lakcimét, telefonszamat, email cimét.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzédés megsziinését kovetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az addjogszabalyokban foglalt kételezettségeknek valé
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskétést megelézéen megteendd
intézkedések (szerzédés megkotése, szerzédés modositasa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerzbdes az Intézmény és a természetes személy kozott jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az erintett személiyel az adatkezelés megkezdése elétt kézélni kell, hogy az adatkezelés a
szerzbédéskotési szandék, illetve szerzédés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtérténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét képezé jelen tajékoztatoban
vagy a honlapon kézzétett adatkezelési tajékoztatdban is.

C. Jogi személy partnerek természetes személy képviseldinek személyes adatai

A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime.

A személyes adatok kezelésének célja: az Intézmény jogi személy partnerével szerzédés
megkétése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.
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Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke — GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja -, a
partnerrel fennallé Gzleti kapcsolat.

Az Adatkezel6 jogos érdekét — és ezzel egyiitt az érdekelt jogainak sértetlenségét - az Adatkezeld
érdekmérlegelési teszttel igazolta.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett képviseli
minéségének fennallasat kovetd 5 év. Ha jogszabaly (pl. adétérvény, stb.) ennél hosszabb idét
allapit meg a szerzédések nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban
meghatarozott idétartam.

3. Az érintett jogai
Atlathaté tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érintd adatkezelésekrdl tdmér, atlathatod, értheté és kénnyen
hozzaférhetd formaban vilagosan és koézérthetben megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezel6 minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozéjanak kellé informaciéval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatds nem elérheté, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrél kielégitd
informaciot nydjtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhaté meg vagy a kérdés
elektronikus Uton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 hénapon belll tajékoztatia az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithaté fel.

Ha az Adatkezelé az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettél gyijti, akkor az adatok
megszerzésének iddpontjaban tajékoztatia az (igyfelet az adatkezelési tajékoztaté
megismerhetéveé tételével.

Ha az Adatkezel6 az érintettre vonatkozé személyes adatokat nem az érintettél gy(ijti, akkor az
adatok megszerzését kéveté 1 hdnapon bellll tajékoztatja az tigyfelet a fenti mddon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
szemeélyes adatainak kezelése az Adatkezelénél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képezé személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerli mértékii dijat szamithat fel, amely magaban foglalja
a masolas dijat, valamint a postakoéltséget. Ha az érintett elektronikus Uton nytijtotta be a kérelmet,
az informaciékat elektronikus Gton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Helyesbitéshez valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a

ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim véltozas bejelentése
esetén.

Torléshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkll térélje a ra
vonatkozo személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul torélie, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
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- a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl a célbél, amelybdl azokat az Adatkezeld
kezelte

- az cérintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

- igazolhat6, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli

- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elbirja

Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, eés azt a fentiek értelmében toroini koteles, az Adatkezeld a lehetéségeihez képest
megteszi az ésszerlien elvarhat6 lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezeléket, hogy az érintett kérelmezte télik a
szoban forg6 személyes adatokra mutat6 linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak tériését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesl:

- az érintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idtartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tériését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az Adatkezel6 adatkezelést igazol6 jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
veédelmeéhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kézérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezeld a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kézismert médon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

Tiltakozashoz val¢ jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezeld altal kozérdekl célbdl végzett, vagy az Adatkezeld jogos
érdekén alapulé adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok
indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.
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Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehet6ség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6 ellen birésaghoz fordulhat. A birésag az
ugyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakéhelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.
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6. szamu melléklet: Nyilatkozat a szabalyzat megismerésérdl

. . NYILATKOZAT e ey gl
AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES
TITOKTARTASI KOTELEZETTSEG VALLALASAROL

Alulirott, mint a Veresegyhazi Misszi6 Egészségugyi Kézpont dolgozdja kijelenti, hogy az
Intézmeény Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatat és Adatkezelési Tajékoztatéjat megismerte.
Tudomasul veszi, hogy a munkaltaté a Szabalyzat szerint meghatéarozott személyes adatait kezeli
az ott meghatarozott célbél, médon és az ott meghatarozott idétartamig.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all6 a munkavégzése soran megismert személyes
adatok kezelése, stb. soran koteles alkalmazni és érvényesiteni az Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabalyzat rendelkezéseit.

Az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat betartasa és érvényesitése a jogviszonybdl szarmazé
lényeges kotelezettségnek mindsil, megsértése jogkévetkezményeket von maga utan.

Alulirott kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaltatonal végzett munkaja soran tudomasomra
jutott személyes adatokat kizarélag a munkakéri feladatai teljesitése céljabél kezeli és tovabbitja,
mas celra nem hasznalja, azokat illetéktelen személlyel nem kézli, és nem adja at, a személyes
adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra nem hozza.
Tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kételezettség egészségugyi szolgalati jogviszonya vagy
munkavégzesre iranyulé egyéb jogviszonya fenndllasat kévetéen is korlatlan ideig terhel.
Tudomasul veszi, hogy a titoktartasi kételezettség megsértése a jogviszonybél szarmazé lényeges
kételezettség megszegésének mindsil, amelyre a munkaltaté munkajogi jogkévetkezményeket
alkalmaz.

Kelt, 20 év hé nap

alairas
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7. szamu melléklet: Adatfeldolgozéi megallapodas minta

ADATFELDOLGOZOI MEGALLAPODAS

Az alabbi adatfeldolgoz6i megallapodas (a tovabbiakban: ,Megallapodas”) egyrészrél a

......................................... (székhelye:
cégjegyz€kszam: = ... adészama: = ...
képviseli..........cooeeviniiiiiiininnnn, ), mint Megblzo (a tovabbiakban: ,Megbiz6 vagy Adatkezel"”)
masrészrél pedig a

............................................ (székhelye: ............ccoiiiiiiiiiiiiiinnn.., CEgjegyzékszam:
.............................. , addszam: ..........cooeveeneennn. KépVISEl: L) (@

tovabbiakban: ,Megbizott vagy Adatfeldolgozé”)

(Megbizo és Megbizott egyuttesen: ,Felek”’, kulon-kiilén: ,Fél”) k6zétt jott létre alulirott napon és
helyen az alabbiak targyaban.

1.1.

1.2.

2.1.

2.2.

2.3.

ELOZMENYEK

A jelen Megallapodast a Felek kozott .................... napjan, foglalkozas-egészségugyi
(0zemorvosi) szolgaltatasok nyujtasa térgyaban megk6tott szerzédésre (a tovabbiakban:
»Szerzédés’) és az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének
(tovabbiakban: ,Altalanos Adatvédelmi Rendelet”) 28. § cikkében foglaltakra tekintettel kétik
meg.

Felek kijelentik, hogy amennyiben Megbizott a Szerzédés alapjan személyes adatok
feldolgozasat végzi, Ugy a Felek a jelen Megallapodas rendelkezéseit tekintik iranyadénak.

Jelen Megallapodas elvalaszthatatlan részét képezi a Felek kézott |étrejétt Szerzédésnek. Erre
valo tekintettel a jelen Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekre, igy kildnésen a
Megallapodas hatalya, felmondasi ideje és annak feltételeire a Szerzdédés rendelkezései
irAnyadéak.

MEGALLAPODAS TARGYA

A Megbiz6, mint Adatkezel6 a jelen Megallapodas alairasaval megbizast ad Megbizott, mint
Adatfeldolgozé részére, hogy Megbizo érdekében és utasitasainak megfeleléen a Szerzédés
alapjan végzett tevékenységhez, szolgaitatashoz kapcsoléddan személyes adatok
feldolgozasat végezze a jelen Megallapodasban, illetve annak 1. szamu mellékletében
meghatarozottak szerint, amely megbizast Megbizott jelen Megallapodas alairasaval elfogadja.

A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran Megbiz6 a kezelt adatok
tekintetében adatkezelének, mig Megbizott adatfeldolgozénak min&suil.

A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodasban foglalt kételezettségek Megbizé altali
megszegésébdl eredd karral vagy kéltséggel osszefliggésben harmadik személyek altal a
Megbizottal szemben tamasztott koveteléssel vagy barmely igénnyel szemben kételes
kozvetlenlll helytalini és Megbizottat karmentesen tartani, valamint Megbizottnak a fenti
igényekkel dsszefliggésben keletkezett valamennyi karat és kéltségét megtériteni.
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24,

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Megbizott kijelenti, hogy a feladat teljesitéséhez szilkséges felkésziitséggel, tapasztalattal
rendelkezik, illetve, hogy szerzédéses kotelezettségének nemcsak szakmailag, de
gazdasagilag is képes eleget tenni.

A MEGALLAPODAS TELJESITESE

A Megbizott a személyes adatokat kizarélag a hatalyos jogszabalyokban eldirtak alapjan, az
Adatvedelmi szabalyzataban részletezett modon kezeli azon foglalkoztatottak esetében, akiket
a Megbiz6, mint Adatkezel6 utal be a foglalkozas-egészségiigyi (izemorvosi) vizsgalatra.

Felek régzitik, hogy az adatfeldolgozasi mliveletekre vonatkozé utasitasok jogszerliségéért (igy
ktlénésen a Megbizott részére atadott személyes adatok helyességéért és az azok
feldolgozasahoz szikséges megfelelé jogalap meglétéért) a Megbizo felel. A Megbizott
haladéktalanul tajékoztatia a Megbizét, ha Ugy véli, hogy annak valamely utasitisa sérti a
magyar vagy az uniés adatvédelmi jogi rendelkezéseket.

A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott irasban felhivja a Megbizé figyelmét minden
olyan esetleges kérllményre, amely nincs @&sszhangban a hatalyos jogszabalyi
rendelkezésekkel.

A Megbizé vallalja, hogy amennyiben a Megbizott teljesitéséhez adatok, informaciok, vagy
egyeb nyilatkozatok szilkségesek, Ugy azokat igény esetén haladéktalanul, de legkésébb a
Szerz8désben megjeldlt hataridén belul atadja, illetve megadja a Megbizottnak.

Felek kijelentik, hogy a jelen Megallapodas alapjan végzett tevékenységilket a mindenkor
hatalyos vonatkoz6 jogszabalyok betartasaval végzik.

A Megbizott — a Megbizé 4ltal atadott adatok kezeléséért - kizarélag adatfeldolgozé
tevékenysegi kérén bellll, a Megbizé altal meghatarozott keretek kozétt felelés. Megbizott
kizardlagosan felelés a személyes adatokon végzett mindazon adatkezelsi cselekményéeért,
amelyeket a Megbiz6 utasitasaitol eltéréen, vagy azokon tilmenden végez, valamint felelés
azon adatkezelésekért is, amelyet a személyes adatok vonatkozasaban, mint adatkezeld
végez.

A Megbizott adatfeldolgozdi tevékenységének ellatasa soran a Megbizé irasban tett
felnatalmazasa nélkil tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe, ezen tul is garantalja, hogy
tiszteletben tartja az Eurdpai Unio kételezd jogi aktusaiban és a magyar jogszabalyokban
foglalt, a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételével kapcsolatos rendelkezéseket és feltételeket.
Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy a Szerz8dés megkotését megelézéen lefolytatott
versenyeztetési eljaras soran a Megbizott részérél megjelélt harmadik személyek is
igénybevételre keriiljenek tovabbi adatfeldolgozoként.

Felek régzitik, hogy a Megbizott kiteles gondoskodni a feladatok teljesitése soran az Altalanos
Adatvédelmi Rendeletnek az adatkezelés biztonsagara vonatkozé rendelkezéseiben rogzitett
adatkezelés biztonsagi intézkedések meghozatalarél, igy kiléndsen az altala tarolt adatok
biztonsagarél, kételes megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és kialakitani
azokat az eljarasi szabdlyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi kévetelmények teljesitése
érdekében szikségesek.

A Megbizott a részére tovabbitott személyes adatokat a szikséges technikai és szervezési
intézkedések  meghozatala  Gtjan  kételes védeni a  jogosulatlan  hozzaférés,
megvaltozas/megvaltoztatas, a nyilvanossagra hozas, a torlés, a sérilés, és megsemmisilés
ellen. A Megbizott a jelen Megallapodas 1. szdml mellékletében régzitett technikai és
szervezési intézkedések meghozatalaval teljesiti a jelen pontban foglalt kételezettségét.
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3.9.

3.10.

4.1.

4.2

4.3.

44,

4.5,

4.6.

5.1.

Megbizott koiteles tovabba az alkalmazott technikai és szervezési intézkedéseket a jelen
Megallapodas teljesitése soran a technolégia mindenkori allasa és az adatfeldolgozas
kérlilményeinek alakulasahoz mérten megfeleléen észszerli idékdzonként feliilvizsgalni és a
megfeleld szintli adatbiztonsag érdekében a sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket
végrehajtani.

A jelen Megadllapodas 1. szamu mellékletében régzitett ilyen intézkedések altal biztositott
adatbiztonsagi szinthez képest alacsonyabb adatbiztonsagi szintet biztositd intézkedéseket a
Megbizott kizarélag a Megbiz6 elézetes irasbeli hozzajarulasa alapjan jogosult meghozni.

A Megbizott az adatfeldolgozdi tevékenysége teljes idészaka alatt kételes megérizni minden
személyes adatot mindaddig, amig adatkezel6 azok tériésére nem utasitia. A Megbizott az
adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kévetéen a Megbizé déntése alapjan minden
személyes adatot visszavonhatatlanul térol vagy visszajuttat a Megbizénak, és térli a meglévé
masolatokat, kivéve, ha szamara az uniés vagy a magyar jog az személyes adatok tarolasat
irja eld.

A Megbizott a Megbiz6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az adatvédelmi
targyu Eurépai Uniés kotelezé jogi aktusokban és magyar jogszabalyokban meghatarozott
kételezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges.

TITOKTARTAS

Felek kotelesek minden, a masik Féllel kapcsolatos informaciét, dokumentumot bizalmasan,
Uzleti titokként kezelni, valamint szavatoljak, hogy harmadik személyek részére ezen
informacidkat, dokumentumokat nem adjak ki. Ezeket az informaciokat a Felek kizarélag sajat
alkalmazottjaikkal, tanacsadéikkal, koényvvizsgaloikkal és a vallalatcsoportjukba tartozo
tarsasagokkal oszthatjdk meg, akiknek titoktartasi kételezettségéért a Feleket kartéritési
felelésség terheli.

A Megbizott biztositia azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallainak vagy jogszabdlyon alapulé megfeleld titoktartasi
kotelezettség alatt allnak.

A titoktartasi kotelezettség a Megallapodas fennallasa alatt és azt kévetden is idékorlat nélkil
fennall.

Jelen Megallapodas barmely okbdl térténé megsziinését kévetéen Megbizott minden
Megbizéval, illetve a megbizassal kapcsolatos iratot, dokumentumot, elektronikus adatbazist
atad Megbizonak, kivéve azon dokumentaciét, amelynek a megérzésére a hatalyos
jogszabalyok alapjan

A titoktartasi kételezettséget bizonyitottan és felréhatéan megszegd Fél kételes megtériteni a
masik Felet ennek kapcsan ért dsszes kart.

Nem vonatkozik a Felekre a fenti titoktartasi kotelezettség azon tajékoztaték tekintetében,

amelyeket az adatvédeimi targyd Eurépai Unios kételezd jogi aktusok és magyar jogszabalyok
alapjan koételesek nyujtani az érintettek részére.

ZARO RENDELKEZESEK

A Megallapodas médositasa, kiegészitése csak irdsos formaban, a Felek cégszer( alairasaval
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

térténhet.

A jelen Megallapodas az alairasanak napjan Iép hatalyba és a Szerzddés hatalyossaganak
idStartamara marad hatalyban, a Szerz6dés barmely okbél térténé megsziinése esetén a jelen
Megallapodas is automatikusan megsz(inik.

Amennyiben a Megallapodas barmely rendelkezése érvénytelen, vagy a jévében azza valna,
ugy az nem érinti a Megallapodds egyéb pontjainak érvényességét. Az érvénytelen
rendelkezés helyére egy olyan rendelkezésnek kell keruinie, amely a jogi lehetéségek
keretében a Felek akaratahoz legkdzelebb esik.

Amennyiben a Felek barmelyike egy vagy tébb esetben nem, vagy csak késedelmesen
titakozik a jelen Megéllapodas valamely pontjanak megszegése miatt, illetve a jelen
Megallapodas biztositott barmely jogosultsag érvényesitésérél egy vagy tébb esetben lemond,
vagy azt csak késedelmesen, vagy egyaltalan nem érvényesiti, ez nem tekintheté a tébbi
jogosultsag érvényesitésérdl valdé lemondasnak, vagy a szerzédésszegésbdl, illetve barminemdi
keésbbbi szerzédésszegésbdl eredd igény érvényesitésérdl vald lemondasnak.

A Felek vallaljak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran, illetve az ezzel kapcsolatban
altaluk megkétdtt szerzédéses jogviszonyokban minden téluk elvarhatét megtesznek annak
érdekében, hogy a masik fél Uzleti j6 hirneve ne sérlljén, és cégneve ne szerepelien j6
erkélcsbe Utk6z6, izléstelen, sértd vagy barmely, a masik félre vagy barmely kézvetett vagy
kozvetlen tulajdonosara hatranyos médon vagy dsszefiiggésben.

A Megallapodas nyelve a magyar. A Megallapodasra az irdnyadé jog a magyar jog. A
Megallapodasban nem érintett kérdések tekintetében a Szerzédés, a 2013. évi V. torvény
(Ptk.), valamint az Altalanos Adatvédelmi Rendelet, az Info tv. és az egyéb adatvédelmi targyu
Eurdpai Uniés kotelezé jogi aktusok, valamint adatvédelmi targyd magyar jogszabalyok
vonatkozoé rendelkezéseit tekintik iranyadénak.

Felek a Szerz6désbdl eredd vitaik esetén igyekeznek a felmerllt problémakat targyalasos Gton
megoldani. Abban az esetben, ha ez nem vezet eredményre, értékhatartél fiuggden alavetik
magukat a Polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. térvény altalanos szabalyai szerint
illetékes birésag kizarolagos illetékességének.

Feleket képviseld személyek anyagi és buntetbjogi felelésséguk tudataban kijelentik, hogy a
Szerz6dés megkotésével kapcsolatosan képviseleti jogosultsaguk semmiben sem korlatozott.

A Megallapodast a Felek elézetes megtargyalas és egyeztetés utan, mint szerzédési akaratukkal
mindenben megegyez6t az alairasra felhatalmazott képvisel6jik Gtjan irtak ala.

Veresegyhaz, 2023. .............ccovivvvannn, napjan.

Megbizé Megbizott
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7/ 1. szamu melléklet

Az adatfeldolgozasi tevékenység meghatarozasa

A Megbizott jelen Megallapodas alapjan az
adatfeldolgozassal kapcsolatos feladatokat a
kévetkezé célbdl latja el:

A Megbizott adatkezelési tevékenységének
jellege, az adatkezeléssel 6sszefliggd
tevékenysége:

Az adatkezelés idétartama:

A feldolgozott személyes adatok tipusa:

Az érintettek kategoriai:

A Megbizott altal a személyes adatok és az
adatfeldolgoz6i tevékenység biztonsaga
érdekében meghozott technikai és
szervezési intézkedések leirasa:
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