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I. Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

| MISSZIO Egészségiigyi Kézpont |
(tovabbiakban: Intézmény vagy Adatkezeld) \
|
|
|

- datuma:

Ez a szabdlyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmére és a személyes adatok szabad aramlasara vonatkozé szabalyokat allapit meg. A
szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek soran, valamint az
adatkezelést szabalyozé utasitasok és tajékoztatasok kiadasakor.

Az Intézmény Veresegyhaz és a koérnyezo teleplilések jarobeteg szakellatasat, tgyeleti szolgalatat
nyujtja a rehabilitaciés fekvébeteg és egynapos sebészeti tevékenységi kér mellett.

Az Intézmény jogelédje 1996-ban j6tt Iétre dnkormanyzati és magantéke segitségével. 1999.
januar 4-t6l fogadja a betegeket. Az Intézmény 2013. aprilis 1-t8l kdltségvetési szervezet.

Az Intézmény altal fenntartott szakrendelések a kévetkezok:
Audiolégia, Belgydgyaszat, Belgyogyaszat rehabilitacié, Bérgyoégyaszat, Diabetologia, Dietetikai
tanacsadas, Endokrinoldgia, Fizioterapia, Ful-orr-gégészet, Gastroenterolégia, Kardiol6gia,
Nappali kérhaz, Neuroldgia, Nephrolégia, Né6gyoégyaszat, Orthopédia, Pszichiatria, Reumatolégia,
Réntgen, Sebészet, Szemészet, Traumatolégia, Ultrahang.

Az intézmény egyéb szolgaltatasai:

Foglalkozas-egészségligyi alapellatas, Menedzsersz(irés,

Kiemelt feladatként kezeli az Intézmény a szlrévizsgalatokat, hiszen a koran felfedezett
rizikéfaktorok megsziintetése vagy kezelése az élet meghosszabbitasahoz és az életmindség
megdrzéséhez vagy javitasahoz elengedhetetlen.

Az Intézmény egészségugyi feladatot lat el. Adatvédelmi tisztviseld kijeldlése a GDPR 37. cikk (1)
bekezdése szerint az Intézménynél kotelezd, tekintettel az Intézmény altal kezelt kilénleges
(szenzitiv) adatok nagy szamara.

Adatvédelmi tisztviselé neve: Dr. Csapo6 Csilla
Elérhetdségei: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
Telefonszama: 30/6413314

E-mail cime: cscsapo@amail.com

1. A szabalyzat hatalya

E szabalyzat visszavonasig érvényes.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a) az Intézmény valamennyi az egészségigyi szolgalati jogviszonyrél sz6l6 2020. évi C. térvény
szerinti egészségligyi szolgalati jogviszonyban vagy egyéb mas jogviszonyban, valamint az eseti
vagy atmenetijelleggel munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban foglalkoztatottakra

b) az Intézmény vezetbire,
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¢) az adatfeldolgozoéra, valamint

d) a fentieken kivlil mindazon jogi vagy természetes személyek, akik az Intézménnyel barmilyen
szerzddéses jogviszonyban alinak,

e) az intézmény szolgaltatasait igénybe vevékre.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed

a) az Intézménynél keletkezett valamennyi adatra,

b) az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott adatra,

c) az adatkezelés eredményeképpen létrejott adatra,

d) az Intézménynél alkalmazott valamennyi hardver- és szoftvereszkézre.

Az adatkezelési szabalyzat az Adatkezel6 f6igazgatdja altal meghatarozott idéponttal Iép hatalyba,
és hatarozatlan idére szél.

Az Adatveédelmi és Adatkezelési Szabalyzatot a jovahagyas datumaval fenndllé és azt kévetd
datummal létesitett egészségligyi szolgalati jogviszony esetén a foglalkoztatott kételes tudomasul
venni, valamint az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szo6lé 2020. évi C. térvény (tovabbiakban:
Eszjtv) 1. § (9) bekezdésére is figyelemmel a Munka Toérvénykényve (tovabbiakban: Mt.) vagy
megbizasi jogviszony esetében a Polgari Térvénykdnyv (tovabbiakban: Ptk.) szabdlyai alapjan
eljarni. Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban vagy mas foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban foglalkoztatottak esetében az Mt. 46.§ (1) bekezdése szerint készllt irdsos
tajékoztatdban a foglalkoztatottak figyeimét az adatvédelemmel kapcsolatos kételezettségeikre fel
kell hivni.

2. A szabalyzat célja

E szabalyzat célja, hogy harmonizalja az adatkezelési tevékenységek tekintetében a szervezet
egyéb belsé szabalyzatainak el6irasait a természetes személyek alapveté jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében, valamint biztositsa a személyes adatok megfelel6 kezelését.
A szervezet tevékenysége soran teljes mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezelésére vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak, kuléndsen az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 rendeletében (GDPR) foglaltaknak.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartasaval a szervezet
alkalmazottai képesek legyenek a természetes személyek adatai kezelését jogszerlien végezni.

3. Lényeges fogalmak, meghatarozasok

- a GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurépai Unié Uj Adatvédelmi Rendelete

- adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalléan
vagy masokkal egyltt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az uniés vagy
a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijel6lésére vonatkozo
kilénds szempontokat az unidés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja,

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely muivelet vagy miveletek 6sszessége, igy a gylijtés,
régzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, koézlés, tovabbitads, terjesztés vagy egyéb moédon térténé
hozzaférhetdvé tétel utjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;
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adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ugynékség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (érintett)
vonatkozo6 barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kdézvetett modon, kulénésen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé
adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozdé egy vagy tébb tényezé
alapjan azonosithato;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ugyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé
kbézvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

betegellaté: a kezelést végzé orvos, az egészségligyi szakdolgozd, az érintett
gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzd egyéb személy, a gydgyszerész;

egészséqi allapotra vonatkozé adat: az Info tv. rendelkezései alapjan - a kllénleges
(szenzitiv) adatok csoportjaba tartozé6 személyes adat, amely e mindségére tekintettel
kiemelt védelemben részesitendo;

egészségliigyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére,
valamint a megbetegedés, illetve az elhalalozas kérllményeire, a halal okara vonatkozo,
altala vagy réla mas személy altal kdzolt, illetve az egészséglgyi ellaté-haldzat altal észlelt,
vizsgalt, mért, leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabba az eléz6kkel kapcsolatba
hozhato, az azokat befolyasolé mindennem( adat (pl. magatartas, kérnyezet, foglalkozas);

egészségilqyi dokumentacié: a gyogykezelés soran a betegellaté tudomasara jutott
egészségligyi és személyazonositdé adatokat tartalmazd feljegyzés, nyilvantartas vagy
barmilyen mas médon régzitett adat, fliggetlentl annak hordozéjatél vagy formajatél;

az_érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak o©nkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapul6 és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlenil kifejezd cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az
Ot érinté személyes adatok kezeléséhez;

gyoqgykezelés: minden olyan tevékenység, amely az egészség megérzése, tovabba a
megbetegedések megelézése, korai felismerése, megallapitdsa, gyodgyitasa, a
megbetegedés kdvetkeztében kialakult allapotromlas szinten tartasa vagy javitasa céljabol
az érintett kbézvetlen vizsgalatara, kezelésére, apolasara, orvosi rehabilitacidjara, illetve
mindezek érdekében az érintett vizsgalati anyagainak feldolgozasara iranyul, ideértve a
gyogyszerek, gyogyaszati segédeszk6zok, gydgyfurdéellatasok kiszolgalasat, a mentést és
betegszallitast, valamint a szlllészeti ellatast is;

kezel6orvos: az érintett gyogykezelését végzé vagy abban kézrem(ikddd orvos, az
egészséglgyrél sz6l6 1997. évi CLIV. térvény 3. § b) pontja szerinti kezelborvos;

kdzeli hozzatartozé: a hazastars, az egyenes agi rokon, az érékbe fogadott, a mostoha-
és nevelt gyermek, az érokbe fogado, a mostoha- és nevelésziild, valamint a testvér és az
élettars;

az_adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jévobeli kezelésik
korlatozasa céljabdl;
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- alnevesités: a személyes adatok olyan médon térténé kezelése, amelynek kdvetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkul tobbé mar nem Aallapithatd meg, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciot kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

- orvosi_titok: a gyogykezelés soran az adatkezeld tudomasara jutott egészségiigyi és
személyazonositd adat, tovabba a szilkséges vagy folyamatban 1évé, illetve befejezett
gyogykezelésre vonatkozo, valamint a gyogykezeléssel kapcsolatban megismert egyéb
adat;

- profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6dé bizonyos
személyes jellemzoék értékelésére, kuldnésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferenciakhoz, érdeklédéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédo
jellemzdk elemzésére vagy eléjelzésére hasznaljak;

- siirgds sziikséq: az egészségi allapotban hirtelen bekévetkezett olyan véaltozads, amelynek
kdvetkeztében azonnali egészségigyi ellatas hianyaban az érintett kdzvetlen életveszélybe
kerline, illetve sulyos vagy maradandé6 egészségkarosodast szenvedne;

- nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

- adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérlilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatian kézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

4. Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté médon kell végezni.

A személyes adatok gylijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerli celbdl térténhet.

A személyes adatok kezelésének célja megfeleld és relevans legyen, és csak a szikséges
mérték(i lehet.

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lennilik. A pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul térélni kell.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell térténnie, hogy az érintettek azonositasat
csak szilkséges ideig tegye lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig térténd tarolasara
csak akkor kerllhet sor, ha a tarolas kézérdek( archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi
kutatasi célbél vagy statisztikai célbél torténik.

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az
adatok jogosulatian vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.
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Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozé
informacié esetében alkalmazni kell.

Az Intézmény adatkezelést végzé alkalmazottja fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és buntetdjogi
felelésséggel tartozik a személyes adatok jogszer(i kezeléséért. Amennyiben az alkalmazott
tudomast szerez arrél, hogy az altala kezelt személyes adat hibas, hianyos, vagy idészerdtlen,
kételes azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az adat rogzitéséért felelés munkatarsnal
kezdeményezni.

Az Intézmény mindenkori képviseldje (féigazgatdja), az Intézmény vezetdivel egyuttmikddésben
hatarozza meg a dolgozdk adatkezeléssel kapcsolatos feladatait.

Az Intézménnyel kapcsolatban |évé adatkezelésben résztvevd egyéb szervezetek, ill.
véllalkozasok megbizottjai kdtelesek a megismert adatokat megérizni és a jelen szabalyzatban
leirtak, valamint a hatalyos jogszabalyok szerint kezelni. )

5. Személyes adatok kezelése, az adatkezelés jogszeriisége

Az adatkezelésre az alabbi esetekben (jogalapon) keriilhet sor:

- Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl térténd
kezeléséhez. Az érintett hozzajarulasanak mindsil az érintett akaratdnak 6nkéntes,
konkrét és megfelelé tajékoztatason alapulé és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az
érintett nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlenill kifejez6 cselekedet utjan jelzi,
hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez. Hozzajarulasnak
mindsil az is, ha valamely felhasznal6 az elektronikus szolgaltatasok igénybevétele soran
erre vonatkoz6 technikai bedllitasokat hajt végre, vagy olyan nyilatkozatot, illetve
cselekedet tesz, amely az adott Gsszefliggésben az érintett személy hozzajarulasat
személyes adatainak kezeléséhez egyeértelmden jelzi. (GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)

- Az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére térténd lépések
megtételéhez szikséges. (GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont)

- Az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kételezettség teljesitéséhez szikséges;
(GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont)

- Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt szllkséges. (GDPR 6. cikk (1) bek. d) pont)

- Az adatkezelés koézérdekld vagy az adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szilkséges; (GDPR 6. cikk (1)
bek. e) pont)

- Az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szUkségessé. (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)

Azon esetekben, amikor az Intézmény — akar alapvetd tevékenységi kérében, akar a
foglalkoztatottjai adatainak kérében kivételesen - a személyes adatok kuldnleges kategériait is
kezeli (pl. a foglalkoztatottak egészséglgyi alkalmassagara vonatkoz6 adatai, baleset
kivizsgalasa, szocialis juttatasok feltételeinek vizsgalata, egészségligyi jarvanyhelyzet kezelése,
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stb) a fenti jogalapok egyikének a teljestlése mellett az alabbi feltételek valamelyikének
telijestlése is szikséges:

- Az érintett kifejezett hozzajarulasat adta kilonleges személyes adatai egy vagy tobb
konkrét célbdl térténd kezeléséhez. (GDPR 9. cikk (2) bek. a) pont)

- Az adatkezelés az adatkezelének vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozé jogi elbirasokbdl fakadd kételezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében szikséges. (GDPR 9. cikk (2) bek. b)
pont)

- Az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagl érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvéképtelensége folytdn nem
képes a hozzajarulasat megadni; (GDPR 9. cikk (2) bek. ¢) pont)

- Az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyesilet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfeleld garanciak mellett végzett
jogszerli tevékenysége keretében torténik a GDPR-ban meghatarozott feltételekkel.
(GDPR 9. cikk (2) bek. d) pont)

- Az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott; (GDPR 9. cikk (2) bek. e) pont)

- Az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
szlikséges. (GDPR 9. cikk (2) bek. f) pont)

- Az adatkezelés uniés jog vagy tagallami jog alapjan jelentds kdzérdek miatt szilkséges.
(GDPR 9. cikk (2) bek. g) pont)

- Az adatkezelés megel6z6 egészségugyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
dolgoz6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egészségligyi vagy szocidlis ellatas vagy kezelés nylujtasa, illetve egészségiigyi vagy
szocialis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében szikséges. (GDPR 9. cikk (2)
bek. h) pont)

- Az adatkezelés a népegészséguigy teruletét érintd kdzérdekbdl szikséges. (GDPR 9. cikk
(2) bek. i) pont)

- Az adatkezelés kozérdek( archivalas céljabol, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl
vagy statisztikai célbdl szilkséges. (GDPR 9. cikk (2) bek. j) pont)

6. Az érintett személy hozzajarulasa, a hozzajaruldas megadasanak
feltételei

Amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapul, az Adatkezelének — az Intézménynek -
képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez
hozzajarult.

Az érintett hozzajarulasat 6nkéntesen adja, azaz szabad valasztasi lehetéséggel kell rendelkezzen
a hozzjjarulas megadasakor. Ezért ala- és folérendeltségi viszonyban (pl. munkaviszony,
szolgalati jogviszonyban) és az ahhoz kapcsoléd6 adatkezelésekkor, vagy ha az adatkezelés
szerzddés teljesitéséhez szilkséges az adatkezelés jogalapja nem lehet az érintett hozzajarulasa.
A tisztességes és atlathatd adatkezelés elve megkdveteli, hogy az érintett tajékoztatast kapjon az
adatkezelés tényérél és céljairdl az adatkezelést megelézéen.

A hozzajarulasnak kelléen konkrétnak kell lennie és megfeleld tajékoztatason kell alapulnia, ezért
az éerintettet az adatkezel6 koételes megfelelé informacidkkal ellatni, amely tajékoztatét az
Adatkezelé honlapjan kézzé kell tenni. Az informacidkat szabvanyositott ikonokkal is ki lehet
egésziteni annak érdekében, hogy az érintett a tervezett adatkezelésrdl jol Iathaté, kénnyen
érthetd és j6l olvashaté formaban altalanos tajékoztatast kapjon.

Abban az esetben, ha az adott jogviszonyra az aktualis tajékoztaté sz6vege nem alkalmazhaté, az
adatkezeld az érintettet az alabbiakrol tajékoztatja:
- az Adatkezel§ kiléte és elérhetbéségei;
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- a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az, hogy az adatkezelés az
érintett hozzajarulasan alapul

- azon természetes vagy jogi személyek kilétérdl, akivel vagy amellyel a személyes adatot
k6z6Ini fogjak.

- azon jogokat, amelyek az érintettet megilletik, klldnésen az adatkezeléshez adott
hozzajarulasanak visszavonasara vonatkozé jogait.

Ha az érintett a hozzajarulasat olyan nyilatkozat keretében adja meg, amely mas lgyekre is
vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas Ugyektdl egyértelmiien
megkilénbdztetheté mbddon kell kézéini.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas elbtti adatkezelés jogszerlségét. A
hozzajarulas megadasa elétt az érintettet errél tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat
ugyanolyan egyszerid maédon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

7. Az érintett jogai
7.1. Atlathaté tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érintd adatkezelésekrdl tomor, atlathatd, értheté és kdénnyen
hozzaférhetd formaban vilagosan és kdzérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezel6 minden adatkezeléssel is foglalkozd dolgozoéjanak kelld informacidval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérheté, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrél kielégitdé
informaciét nyujtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhaté meg vagy a kérdés
elektronikus Gton vagy irasban érkezett, ugy az Adatkezeld 1 hénapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas mdédon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezeért dij nem szamithato fel.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gydijti, akkor legkésdébb
az adatok megszerzésének idOpontjaban tajékoztatjia a foglalkoztatottat/az gyfelet
(6sszességében az érintettet) fészabdalyként a jelen szabalyzat mellékletét képezd adatkezelési
tajékoztatdo megismerhetévé tételével.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat nem az érintett6l gydijti, akkor az
adatok megszerzését kdvetd 1 honapon belll tajékoztatja az tigyfelet a fenti médon.

7.2. Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezel6 kételes kérelem
esetén az adatkezelés targyat képez6é személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezelé az adminisztrativ kéltségeken
alapuld, ésszerd mértékl dijat szamithat fel, amely magaban foglalja a masolas dijat, valamint a
postakéltséget. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat
elektronikus Uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett maskeént kéri.

7.3. Helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a
ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, lakcimvaltozas bejelentése esetén.
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7.4. Torléshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul térélje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az adatkezeld pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil térélje, ha az aldbbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezeld
kezelte
- az érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhatd, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly elbirja

Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében téréIni koteles, az Adatkezel6 a lehetGségeihez képest
megteszi az ésszerlien elvarhato 1épéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezeld tovabbi adatkezeléket, hogy az érintett kérelmezte télik a
szbban forgd személyes adatokra mutatéd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak toriését.

7.5. Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesl:

- az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tériését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelének mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az Adatkezel6 adatkezelést igazol6 jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezel6 a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja.

7.6. Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kdzismert médon tagolt, géppel olvashatdé formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

7.7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tilttakozzon
személyes adatainak az Adatkezelé jogos érdekén alapuldé vagy az adatkezelére ruhazott
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kdézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges
adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejl jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsoldédnak.

7.8. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6vel szemben birésaghoz is fordulhat. A
birbsag az Ggyben soron kivll jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakéhelye vagy
tartézkodasi helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.

Az érintetti jogok gyakorlasanak egyes feltételeit és pontosabb szabalyait a GDPR részletesen
tartalmazza.

8. Az adatkezelo feladatai

Az Adatkezelé megfeleld és hatékony intézkedéseket hajt végre a személyes adatok biztonsagos
és szabalyszer(i kezelése érdekében, valamint azért, hogy képes legyen igazolni azt, hogy az
adatkezelési tevékenységek a hatalyos jogszabalyoknak megfelelnek.

Az adatkezelés soran alkalmazandd szabalyokat az Adatkezelé az adatkezelés jellegének,
hatékérének, kérulményeinek és céljainak, valamint a természetes személyek jogait és
szabadsagait érinté kockazatnak a figyelembevételével, a GDPR szabalyai szerint alakitotta ki.

8.1. Jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag biztositasa

Az Adatkezelé minden dolgozéjanak és munkatarsanak kotelessége az adatvédelem
szabalyainak, klléndsen jelen szabdlyzatnak a megismerése. Ezért az Adatkezel6 Aaltal
foglalkoztatottak kétévente oktatason vesznek részt, melynek szervezése az adatvédelmi
tisztviseld feladata. Az adatkezelést végz6 foglalkoztatott munkahelyi vezetdje az oktatason vald
rendszeres részvételt kdteles figyelemmel kisérni.

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezelésérél készitett tajékoztatdkat minden érintett részére
elérhetévé teszi abbdél a célbdl, hogy megismertesse az érintetteket személyes adataik
kezelésének céljarol, médjardl, kérilményeirdl, az adatkezelés kévetkezményeirdl és garanciairdl.
A tajékoztatast minden esetben vilagosan és kézérthetéen kell az érintett felé megfogalmazni.

Az adatkezelés folyaman az emberi méltésag tiszteletben tartasaval kell eljarni.

Minden adatkezelést és adatkezeléshez fiz6dd cselekményt ugy kell dokumentaini — fliggetlendl,
hogy az papiralapon, vagy elektronikusan térténik -, hogy ezen cselekmények utdlag is
rekonstrualhaték legyenek az adatok megdérzésének hataridején belll.
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8.2. Célhoz kotottség megvalositasa

Minden, az Adatkezel6 tevékenységébe tartozd Uj folyamatot, mely személyes adatok kezelésével
is jar, a tevékenység megkezdését megelézden adatvédelmi szempontbdl is gondosan meg kell
vizsgalni, az adatkezelés folyamatat meg kell tervezni. Ezen feladat az adatvédelmi tisztviseld
felel6ssége. Ezzel Osszefliggésben a fbigazgatd feleléssége, hogy az Uj tevékenység/feladat
ellatasat megel6zéen a folyamatokba az adatvédelmi tisztvisel6t is bevonja.

A vizsgalatot oly médon kell végezni, hogy az utdlag is dokumentalhaté moédon igazolja, hogy az
Adatkezeld az adatkezelés céljat figyelembe véve felmérte a feladat ellatashoz sziikséges
adatkoért és az adatkezelés érintettre gyakorolt hatasait (hatasvizsgalat). A cél nélklli adatkezelés
tilos!

Az adatkezelés céljdnak meghatarozasa, soha nem lehet altalanos jellegli vagy valétlan.

8.3. Adattakarékossag hatékony megvaldsitasa

Az adatkezelés megkezdése el6tt az Adatkezeldnek meg kell vizsgalnia, hogy szikséges-e
egyaltalan személyes adatokat kezelni az Uizleti cél megvalositasahoz.

Kizardlag annyi és olyan személyes adat kezelhetd, ami szilkséges és egyben elégséges az
adatkezelés céljanak eléréséhez. A kezelt adatok sziikségszerliségét folyamatosan ellenérizni
kell. Ezt a feladatot is az adatvédelmi tisztvisel® latja el.

Amint az adatkezelés célja megvalosult, fészabalyként a személyes adatokat azonnal téréini kell,
illetve anonimizalni, feltéve, ha jogszabaly nem irja el6 a tovabbi adattarolast, vagy nem mertl fel
tovabbi adatkezelési cél, amely megfelel a célok kozétti Gsszeegyeztethetéségnek. Ennek
megallapitasahoz a feladat elvégzéséért felelés vezetdé megvizsgalja a személyes adatok
gyljtésének korabbi és jovébeli céljait, korliiményeit, az adatok jellegét (az adatok kildnleges
kategoriairdl beszélink vagy sem), az adatkezelés kévetkezményeit és garanciait.

8.4. Pontossag megvaldsitasa

A kezelt adatoknak mindig idészerlinek és naprakésznek kell lennie. Az adatok folyamatos
frissitése a feladatot végz6 adatkezeld feladata és feleléssége.

A foglalkoztatottak és az Ugyfelek személyes adatainak felvételénél és régzitésénél kiemelt
figyelmet kell forditani a preciz munkara. Az adatbazisok karbantartdsat és naprakészségét
folyamatosan biztositani kell.

A személyes adatok pontositasara iranyulé kérelem esetén az adatokat haladéktalanul, legkésdbb
1 hénapon belll médositani kell a valés adatoknak megfeleléen. Amennyiben a személyes adatok
pontositasara iranyuld kérelem nem a valds adatok nyilvantartasat célozza, ugy az erre iranyuld
kérelmet ezen hataridén belul el kell utasitani az elutasitds indokanak feltiintetésével. A kérelem
elbiralasaig az adatkezelést a helyesbitendd adatok vonatkozasaban az Adatkezel6 korlatozza,
azaz a tarolt személyes adatokat megjel6li és ezen adatokon az adathelyesbités végrehajtasaig
vagy elutasitdsaig adatkezelési m(iveleteket nem végez.

8.5. Korlatozott tarolhatésag megvalésitasa

Az Adatkezeld mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett személyes adatait csak az
adatkezelés céljanak eléréséig szilkséges ideig tarolja. Azaz, ha megsziint az adatkezelés célja
vagy mar nincs szikség arra, hogy az Adatkezel® az érintettet azonositsa, akkor az adatait torli,
kivéve, ha jogszabaly mashogy rendelkezik vagy a korabbi adatkezelés céljaval 6sszefliggé okbol
az adatkezelés mas cél elérése érdekében szilkséges.
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8.6. Integritas és bizalmas jelleg megvalésitasa

Az Adatkezelé mindent megtesz annak érdekében, hogy az altala kezelt személyes adatokat
megévja minden kiulsé és nem vart hatastol, amely az adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezheti.

Az Adatkezeld a nyilvantartas rendszerének felépitése, a jogosultsagok meghatarozasa, és egyéb
szervezeti intézkedések utjan gondoskodik arrél, hogy a nyilvantartasaiban szereplé adatokat csak
azok a munkavallalok, és egyéb az Adatkezelék érdekkorében eljaré személyek ismerhessék
meg, akiknek erre munkakorik, feladatuk ellatasa érdekében sziikséguk van.

Ennek érdekében minden dolgozénak kotelessége az informatikai biztonsagi szabalyzat
eldirasainak betartasa és betartatasa. (jelszavak rendszeres cseréje, meghatarozott weblapok
kertllése, ismeretlen forrast e-mailek megnyitasanak tilalma, stb)

Minden dolgozénak kotelessége tovabba a személyes adatokat tartalmazé papir alapu iratok
fokozott védelme, zart szekrényben toérténd tarolasa. Az lgyfélfogadast végzé adatkezelbk
kotelesek gondoskodni arrél, hogy az Ugyfélfogadas alkalmaval arra jogosulatlan személyek
személyes adatokat illetéktelenill ne tekinthessenek meg, azokhoz semmilyen médon ne férjenek
hozza.

Az Adatkezeld informatikai feladatokért felelés megbizottja folyamatosan figyelemmel kiséri az
egyes feladatokat elldtdé munkatarsak szamitogépes halézathoz valé hozzaférésének
jogosultsagait, arrél naprakész nyilvantartast vezet.

Személyes adatok elektronikus tarolasa kizarélag a megfelelé védelemmel ellatott szervereken
lehetséges. Azok mobil adattarolokra (CD, DVD, pendrive, klllsé adattarolo, stb.) térténd kiirasa,
mentése szigoruan tilos!

Minden foglalkoztatott kételessége, hogy a barmilyen médon tudomasara juté valdészin(isithetd
adatvédelmi incidenst - annak sulyossagatoél vagy bizonyossagatol fliggetlentl — az adatvédelmi
tisztviselének haladéktalanul, de legkésdbb a tudomasra jutastél szamitott 2 6ran belll jelezze. Az
incidens kivizsgalasa és szlilkség esetén hataridében térténé bejelentése, valamint az egyéb
szukséges intézkedések megtétele az adatvédelmi tisztviseld feleléssége.

E szabalyzat alapjan az Adatkezel6 az egyéb belsé szabalyzatait felllvizsgalja és szilkség esetén
naprakésszé teszi.

Az Adatkezelé6 megfeleld nyilvantartast vezet a hataskére alapjan végzett adatkezelési
tevékenységekrél. Koteles a felligyeleti hatésaggal egyuttmikdodni és ezeket a nyilvantartasokat
kérésre hozzaférhetévé tenni az érintett adatkezelési muiveletek ellenérzése érdekében.

9. Az érdekmérlegelés

Ha az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szilkséges, az Adatkezelének kell bizonyitania, hogy érdekei els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel vagy alapvet6 jogaival és szabadsagaival szemben.

Az Adatkezel6nek az altala meghatarozott jogos érdekhez képest kell megfeleléen kivalasztania
azt, hogy milyen célbdl, mennyi ideig, milyen személyes adatokat kezel, és milyen garancialis
intézkedéssel biztositja azt, hogy az adatkezelés csak szikséges mértékben és aranyosan
korlatozza az érintettek jogait.

Az érdekmérlegelés jogalapjanak az alkalmazasat az Adatkezelének minden esetben irasban kell
dokumentalnia. (érdekmérlegelési teszt)

Az érdekmérlegelési teszt annak bemutatasara iranyul, hogy az Adatkezeld megfeleléen
azonositotta a jogos érdeket, és erre alapozva olyan alapon végzi az adatkezelést, amely nem
jelent aranytalan korlatozast az érintett érdekeire, jogaira és szabadsagaira nézve.
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Az Adatkezeld altal alkalmazott érdekmérlegelési teszt vizsgalandé pontjai:
1. Az adatkezelés leirasa
2. Az adatkezeld jogszer( érdekeinek értékelése
3. Az adatkezelés érintettre gyakorolt hatasanak leirasa (személyes adatok jellege, az érintett
ésszerl elvarasai, az érintett statusza)
4. Az érintett jogainak védelme érdekében tett intézkedések (biztositékok) meghatarozasa
5. Elszamoltathatdsag és atlathatosag biztositasanak maédja

10. A hatasvizsgalat

Ha a tervezett adatkezelés valdszinUsithetbéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira (az Erintett érdekeire) nézve, akkor az Adatkezelé az adatkezelést
megel6zéen hatasvizsgalatot végez arra vonatkozoéan, hogy a tervezett adatkezelési m(iveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésérdl a féigazgatd kotelessége intézkedni, aki a vizsgalatba
az adatvédelmi tisztviselét bevonhatja.

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot killéndsen az alabbi esetekben kell elvégezni:
- természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemzék moédszeres és kiterjedt
értékelése — kllénésen automatizalt adatkezelés - esetében
- a személyes adatok kuldnleges kategoéridira vonatkoz6 adatok nagy szamban térténé
kezelése esetében (pl. egészségugyi adatok nagy szama)
- nyilvanos helyek nagymérték(i, modszeres megfigyelése esetében (pl. kamerarendszer
telepitése).

A felugyeleti hatésag altal meghatarozott esetekben kételezé az adatvédelmi hatasvizsgalatot
elvégezni. A kételezd hatasvizsgalatok listaja a
https://naih.huffiles/GDPR_35 4 lista HU mod.pdf lapon elérhetd.

A hatasvizsgalat kiterjed legalabb az alabbiakra:

- a tervezett adatkezelési miiveletek moédszeres leirasara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos
érdeket

- az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési mliveletek szikségességi és
aranyossagi vizsgalatara

- az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara

- a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel vald6 Osszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas
személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat, biztonsagi intézkedéseket
és mechanizmusokat.

A hatasvizsgalat elvégzését kévetben szikség szerint, de legalabb az adatkezelési mliveletek
altal jelentett kockazat valtozasa esetén gondoskodni kell a hatasvizsgalat feltilvizsgalatardl, mely
soran a kockazatok értékelését Gjra el kell végezni. A kockazatok felllvizsgalatat legalabb 3
évente végre kell hajtani.

Tovabba a személyes adatok kezelésével kapcsolatosan az adatvédelmi tisztviselé kotelezettsége
a kockazatelemzés, amelynek lépései az alabbiak:
- aszemélyes adatok kezelésével kapcsolatos kockazatok azonositasa,
- kockazati lista felallitasa,
- az egyes kockazatok valoszinlsitheté fé6 okainak és varhaté negativ hatasainak
meghatarozasa, majd
- ezek alapjan a preventiv és a korrektiv kockazatkezelési folyamatok kidolgozasa.
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Szlkséges a kockazatforrasok feltarasa, melyen belll meg kell hatarozni a kockazati preventiv és
korrektiv célkezelés elemeit, az eréforras-kezelés rendszerét, tovabba el kell killéniteni az objektiv
és szubjektiv kockazati elemeket.

Az elemzés soran el kell jutni a teljes kockazatértékelési rendszer kialakitasaig. Meg kell allapitani
a kockazatforrasokat, értékelni kell a lehetséges kockazatokat valoszinliség és értékelés
szempontjabdl is. Az elemzés menetét és eredményeit irasba kell foglalni.

Kockazatforrasok:
- miuszaki hiba
- természeti katasztréfa
- emberi tevékenység: gondatlan, vagy szandékos karokozas

Val6szinliség szempontja szerint:
- nagyon kicsi (szinte soha nem fordul el6)
- kicsi (nagyon ritkan fordul eld)
- kozepes (tdbbszor eléfordul)
- nagy (haponta — vagy még gyakrabban) t6bbszor el6fordul

Erékelés szempontjabdl:
- elhanyagolhaté (nem jar anyagi, erkélcsi veszteséggel)
- kicsi (minimalis anyagi, erkélcsi vesztességgel jar)
- kozepes (elviselhetd vesztességgel jar)
- nagy (nagy anyagi veszteséggel jar, szolgalati, hivatali titok)

11. El6zetes konzultacio

Abban az esetben, ha az elvégzett adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adott
adatkezelési folyamat valdszinisithetéen magas kockazattal jar, akkor az Adatkezel6 az
adatkezelési folyamata megkezdését megelézéen konzultaciot kezdeményezhet a Hatésaggal.

A konzultacié soran az Adatkezel6 tajékoztatia a Hatésagot az adatkezelésben részt vevd
adatkezeld, kbz6s adatkezeldk és adatfeldolgozok feladatkoreirdl, a tervezett adatkezelés céljairol
és modjairdl, az érintettek jogainak és szabadsagainak védelmében hozott intézkedésekrdl, az
adatvédelmi hatasvizsgalat eredmeényérdl.

12. Az adatvédelem szervezete
12.1. A féigazgato feladat- és hataskore

Az intézményben az egészségligyi és személyazonosité adatok védelméért, az alkalmazott
adatkezelési rendszerek meghatarozasaér, a nyilvantartas megdrzéséért a foigazgato felelés. A
féigazgato tevékenysége soran:
- gondoskodik az adat-védelmi szabalyok kiadasarol, betartasarél es betartatasarol;
- kezdemeényezi az adatvédelem, ‘"illetve az adatbiztonsag terlletén kifejlesztett U
technologiak és eszkdzok alkalmazasat;
- biztositja az adatkezeléssel foglalkoz6 személyek adatkezelési oktatasat;
- kijeloli és megbizza az adatvédelmi tisztvisel6t,
- atudomanyos kutatas esetén engedélyezi az orvosi dokumentacidba val6 betekintést;
- gondoskodik az Intézmény Adatvédelmi szabalyzatanak kiadasarél;
- dént s kételezd nyilvantartasi id6t kévetéen a nyilvantartott adatok tovabbi tarolasardl vagy
megsemmisitésérol;
- felelés az adatvédelmi szabalyok megtartasat biztositdé személyi és targyi feltételek
megteremtéséért.
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12.2. Az adatvédelmi tisztviseld

Az adatvédelmi tisztviseld kijelélése minden olyan esetben sziikséges, amikor:

a) az adatkezelést kdzhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellaté szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatkorikben eljaré birésagokat;

b) az adatkezelé vagy az adatfeldolgoz6 f6 tevékenységei olyan adatkezelési mlveleteket
foglalnak magukban, amelyek jelleglknél, hatokériknél és/vagy céljaiknal fogva az érintettek
rendszeres és szisztematikus, nagymértéki megfigyelését teszik szilkségessé;

Az adatvédelmi tisztviselé az Intézménnyel szerzédéses jogviszonyban allé kulsé
megbizottjaként lathatja el feladatait. Az adatvédelmi tisztviselé kdzvetlenll az intézmény,
mint adatkezeld legfels6 vezetésének tartozik felelésséggel.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai és tevékenységei:

kézremdlkodik, illetdleg segitséget nyljt az adatkezeléssel Gsszefiiggd dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

tajekoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel, tovabba az adatkezelést végzé
alkalmazottak részére az EU altalanos adatvédelmi rendelet, valamint az egyéb uniés vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

ellenérzi az adatkezelésre vonatkozé hazai és unids jogszabalyok, valamint a belsé adat-
védelmi és adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi
kbvetelmények betartasat, ideértve a feladatkérok kijelelését, az adatkezelési
mliveletekben vevé személyzet tudatossag-névelését és képzését, valamint a kapcsolodo
auditokat is;

kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket az érintettek, betegek részérdl, és jogosulatlan
adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatkezelé személyt
vagy az adatfeldolgozét,

elkésziti, frissiti a bels6é adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatot;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint
nyomon kéveti a hatasvizsgalat elvégzését;

egyuttmkédik a feltigyeleti hatosaggal

az adatkezeléssel 6sszefliggd lgyekben — beleértve az elézetes konzultaciét is (Rendelet
36. cikk) — kapcsolattarté pontként szolgal a fellgyeleti hatésag felé, valamint adott
esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

kapcsolattartoként gondoskodik a kételez6 adatbejelentésekrdl a felligyeleti hatésag felé
(un. adatvédelmi tisztvisel6 regisztralasa (név, elérhetéség), tovabba az adatkezelénél
bekdvetkezett incidens (biztonsagi esemény) bejelentése)

nyilvantartast vezet az adatvédelmi incidensekrol

az elutasitott tajékoztatasi kérelmekrél a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatbsagot évente a targyévet kdvetd év januar 31-éig értesiti;

gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarél.

12.3. A kezelést végz6 orvos feladat- és hataskoére

Kezelést végz6 orvosnak kell tekinteni — az osztaly/részleg vezet6 féorvoson és a beteg osztalyos
orvosan Kivil — az adott-, osztaly-, jarobeteg szakrendelés valamennyi orvosat, tgyeleti idében
az lUgyeletes orvost

A kezelést végzd orvos feladatai killénésen:

a beteg adatkezeléssel kapcsolatos egyértelm(i hozzajarulasanak megszervezésére;

az osztalyvezetd féorvos egyidejl tajékoztatasaval annak lehetévé tétele, hogy a beteg
(térvényes képviseld) az egészségugyi dokumentacidba elére egyeztetett idépontban az
intézmény altal rendszeresitett kérelem alapjan betekinthessen;

a betegek egészségligyi adatainak kezelése és tovabbitasa a térvényben meghatarozottak
szerint;
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- blncselekmény elkdvetésének alapos gyanuja esetén a rendérhatésag értesitése
telefonon;

- ellatja mindazokat az adatkezeléshez kapcsolédo adatvédelmi feladatokat, melyekkel az
osztalyvezet6 féorvos megbizza.

12.4. Az apolasi igazgato feladat- és hataskore

Az apolasi igazgatd az érintett egészségigyi és személyazonositoé adatait a féigazgaté megbizasa
alapjan megismerheti
- az apolasi és asszisztensi szakteruletet érintd bejelentések, panaszok kivizsgalasakor;
- az osztalyok/részlegek apolasi, asszisztensi dokumentaciéjanak ellenbrzése soran;
- az apolasi és asszisztensi munka, az egészségligyi szakdolgozok etikai magatartasanak
osztalyon/részlegen térténd ellendrzései alkalmaval,

12.5. A gazdasagi igazgato feladat- és hataskore

Az gazdasagi igazgat6 jogosult megismerni és kezelni a beteg személyazonosité adatait, illetve
indokolt és szilkséges esetben szikséges mértékig egészségligyi adatot (pl. betegség ténye stb,)
- az Intézményben kezelt nem magyar allampolgaroknak, akik a hatalyos jogszabalyok
értelmében betegellatasi dij fizetésére kételezettek.
- a biztositottaknak, akik a kllén jogszabalyban meghatarozottak szerint részleges, vagy
telies térités mellet vehetik igénybe az egészséglgyi szolgaltatasokat, illetve érték
megérzés esetén,

12.6. Az intézmény jogi képviseldjének feladata

A hatésagi eljarasok soran, valamint az Intézmeény ellen indult perekben jogosult:
- az érintett beteg egészséglgyi dokumentaciojaba betekinteni;
- az egészséglgyi dokumentaciordl masolatot keésziteni;
- a kezelborvostdl, az egészséglgyi szakdolgozoktél a beteg egészségi allapotatdl,
gyogykezelésérat, az érintett Intézményi tartézkodasanak kériimeényeirdl tajékoztatast

kérni.
13. Adatkezelési nyilvantartas

Adatkezel$ altal ellatandé feladatok jegyzékét és az ahhoz szikségesen kezelendd személyes
adatokat, valamint ezen adatok kezelésének szabalyait a jelen szabalyzat mellékletét képezé
LAdatvédelmi nyilvantartas” tartalmazza.

Az adatkezelési nyilvantartas az alabbi informaciékat tartalmazza:
- az adatkezeld neve és elérhetésége, az adatkezelé képviseldjének és az adatvédelmi
tisztviseld neve és elérhetdsége;
- adatkezelés céljai;
- az érintettek kategériainak, valamint a személyes adatok kategoériainak ismertetése,
- cimzettek kategoriai,
- a kilénb6zé adatkategériak torlésére eldiranyzott hataridok.

Adatkezeld, mint adatfeldolgozé koételes nyilvantartast vezetni az adatkezelé nevében végzett
adatkezelési tevékenységek minden kategérigjardl, a nyilvantartas a kévetkezd informaciokat
tartalmazza:
- az adatfeldolgozd vagy az adatfeloldozdék neve és elérhetdéségei, és minden olyan
adatkezelé neve és elérhetéségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozé
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eljar, tovabba az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé képviseléjének, valamint az
adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetéségei;
- az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

Az adatkezelési nyilvantartasokat irasban, lehetéség szerint elektronikus formatumban kell
vezetni, és a Hatésag megkeresése alapjan a nyilvantartast rendelkezésére bocsatani.

A tovabbiakban azon feladatok keriilnek kiemelésre, amelyek adatkezelése komplexebb, nagyobb
odafigyelést és/vagy komolyabb felkésziltséget igényel.

14. Adatallomanyok kezelése

Az Adatkezeld biztositja, hogy a nyilvantartas médja és adattartalma a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak megfelelien. A jogszabalyon alapuld adatkezelések kotelezéek, azokrél az
érintettek tajékoztatast kérhetnek. Kotelezé adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtait, az
adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetdségét, az adatkezelés idétartamat,
valamint az adatkezeld személyét az adatkezelést elrendeld térvény hatarozza meg.

Az Adatkezeld az elekironikus és a papiralapu nyilvantartasokat egységes elvek alapjan, a
nyilvantartasok adathordozéinak kilénb6zdségébdl adodo jellemzdk figyelembevételével kezeli. A
jelen Szabdlyzat szerinti elvek és koételezettségek az elekironikus és a papiralapu nyilvantartasok
esetében egyarant érvényesuinek.

Az Ugyfél adatokat tartalmazé, valamint az Adatkezeld altal nyujtott szolgaltatdsokkal ésszefiiggd
adatkezelési nyilvantartas tagolt, annak érdekében, hogy a jogalap, cél alapjan elkulénithetd
adatkezelések egymastdl elkiléniljenek.

Az Adatkezeld lehetdéség szerint térekszik az adattakarékossag elvének érvényesiilésére, annak
érdekében, hogy az egyes munkavallalok, és egyéb, az Adatkezelé érdekkdrében eljard
személyek csak a szilkséges személyes adatokhoz férjenek hozza.

Az Adatkezelé a nyilvantartas papiralapu dokumentumait az adatbiztonsag kévetelményeire
tekintettel tarolja, és gondoskodik azok biztonsagos 6rzésérdél.

Az Adatkezeld az elektronikus nyilvantartast kiién erre a célra fejlesztett informatikai program
utjan Gzemelteti, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program biztositja, hogy
az adatokhoz csak célhoz koététten, ellenérzétt korilmények kézott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikségiik van.

15. Adatbiztonsag

Az Adatkezeld gondoskodik az adatok biztonsagarél. Ennek érdekében megteszi a szilkséges
technikai és szervezési intézkedéseket mind az informatikai eszkézék utjan tarolt, mind a
hagyomanyos, papiralapl adathordoz6kon tarolt adatallomanyok tekintetében.

Az Adatkezeld gondoskodik arrél, hogy a vonatkozé jogszabalyokban eléirt adatbiztonsagi
szabalyok érvényesiljenek. Az Adatkezel6 gondoskodik az adatok biztonsagardl, megteszi azokat
a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az
iranyadd jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz szilkségesek.

Az Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisllés és sérllés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabél fakadé
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezeld az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett
munkatarsak megfelel6 felkészitésérol.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 21 / 83 oldal



Az Adatkezel6 az adatok biztonsagat szolgalé intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére. Az Adatkezel6 tobb lehetséges adatkezelési
megoldas kdzul azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja,
kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

15.1. Informatikai nyilvantartasok védelme

Az Adatkezel6 az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kérében gondoskodik kiilénésen:
- a jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen belll a
szoftver és hardver eszk6zok védelmérdl, illetve a fizikai védelemrél (hozzaférés védelem,
hal6zati védelem);

- az adatallomanyok helyredllitdsanak lehetdségét biztositd intézkedésekrél, ezen
belil a rendszeres biztonsagi mentésrél és a masolatok elkulnitett, biztonsagos
kezelésérdl (tikrézés, biztonsagi mentés);

- az adatallomanyok virusok elleni védelmérél (virusvédelem);

- az adatallomanyok, illetve az azokat hordozé eszkdzék fizikai védelmérél, ezen
belul a tlzkar, vizkar, villamcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrél, illetve az ilyen
események koévetkeztében bekoévetkezdé karosodasok helyreadllithatésagardl (archivalas,
tlizvédelem).

15.2, Papiralapti nyilvantartasok védelme

Az Adatkezelé a papiralapu nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a szilkséges
intézkedéseket kiléndsen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

A munkavallalok, és egyéb, az Adatkezel6 érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt, vagy
birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazé adathordozodkat, flggetlentl az adatok
régzitésének modjatédl, koételesek biztonsagosan 6Grizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisilés és sérililés ellen.

15.3. Az informatikai biztonsag szabalyozasa

A szamitégépen, illetve halézaton tarolt személyes adatok védelmében megtett intézkedések
leirasat (informatikai védelem, szerverek biztonsaga, jogosultsdg kezelés, jogosultsagkezelési
folyamat) Adatkezel6 Informatikai Biztonsagi szabalyzata régziti. (Jelen szabalyzat melléklete.)

16. Adatvédelmi incidens

A személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy a megfelelé technikai vagy
Szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szemben védelmet is ideértve.

A megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket kell végrehajtani, a kezelt személyes adatokat
erinté kockazat mértékének megfelelé szintli adatbiztonsag garantalasa érdekében. Ennek soran
figyelembe kell venni a tudomany és technolégia allasat €s a megvaldsitas koltségeit, tovabba az
adatkezelés jellegét, hatdkorét, kérulményeit és céljait, valamint a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségl és sulyossagu kockazatot.

16.1. Adatvédelmi incidens fogalma

Adatvédelmi incidensnek mindsil a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
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megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

A személyes adat megsemmisitése azt jelent, hogy a személyes adat mar nem létezik, legalabbis
nincs meg olyan formatumban, amelyben az adatkezel6 szamara barmilyen médon felhasznalhaté
lenne,

A személyes adatok elvesztésérdl akkor beszélhetliink, ha a személyes adat tovabbra is létezik,
de az adatkezeld nem fér hozza, nincs a birtokaban.

A szemeélyes adatok megvaltoztatasarol akkor beszélhetlink, ha a személyes adat allapotaban,
tartalmaban, illetve megjelenésében modosulas térténik.

Jogosulatlan kézlés akkor kdvetkezik be, ha arra illetéktelen személyekkel a személyes adatot
megosztjak.

Mig jogosulatian hozzaférésrél akkor beszélhetiink, ha illetéktelen személy képes a személyes
adatot megismerni.

Személyes adat karosodasardl akkor beszéliink, ha az eredeti adatallomanyt megvaltoztattak,
az nem teljes.

Adatvédelmi incidensnek minésiiinek példaul:

- Személyes adatok dokumentumon, hordozhaté eszkézén, adathordozén vagy informatikai
rendszeren (pl. levelezéssel) toérténd illegalis vagy téves tovabbitasa (pl. e-mail rossz cimre
térténd kildése)

- lletéktelen hozzaférések személyes adatokat kezel6 informatikai rendszerhez vagy
alkalmazashoz (pl. jelenlegi vagy volt munkavallalé vagy partner vétlen vagy tudatos
kézremikodése altal, vagy biztonsagi rés kihasznalasaval}

- Személyes adatokat tartalmazé adatbazis részének vagy egészének sériilése vagy
elvesztése.

- Az informatikai rendszer részének vagy egészének hasznalhatatlanna valasa virus vagy
egyéb rosszindulatu szoftver altal.

16.2. Az adatvédelmi incidens fajtai

Az adatvédelmi incidensek az alabbi harom ismert informaciobiztonsdgi elv szerint
kategorizalhatok:

- bizalmassagi incidens: személyes adatok jogellenes, felhatalmazas nélkili vagy véletlen
kozlése vagy az azokhoz valdé jogosulatlan hozzaférés (példaul, ha egy hacker védett
tartalmat és jelszavakat szerez meg egy website-rol);

- integritasi/sértetlenségi incidens: személyes adatok jogellenes vagy véletlen
megvaltoztatasa (példaul az adatbazis olyan moédon térténd feltérése, hagy a hacker
személyes adatokat t6rol beldle);

- elérhetéségi/hozzaférhetdségi incidens: személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitése, a személyes adatokhoz val6 hozzaférés véletlen vagy jogellenes
elvesztése (példaul egy laptopot ellopnak, és nincs masolat az adatokrol, zsarolovirus).

16.3. Adatvédelmi incidensek osztalyozasa

Osztalyozas alapjan az alabbi négy kategoériaba sorolhatdk az adatvédelmi incidensek:

- Alacsony kockazat: a természetes személyekre lIényegében nincs kihatassal az incidens
vagy az résziikre csupan kisebb kellemetlenséget okoz, amelyet gond nélkil meg tudnak
oldani (pl. Ujra meg kell adniuk informaciét, idegeskedést okoz az incidens stb.);

- Kbzepes kockazat: a természetes személyek jelentds kellemetlenségeket
tapasztalhatnak, amelyeket nehézségek aran meg tudnak oldani (extra kéltségek,
szorongas, stressz, bizonyos szolgaltatasokhoz nem férnek hozza, nem értik mi térténik
sth.);

- Magas kockazat: a természetes személyek jelentdés kévetkezményekkel szembestilhetnek
az incidens kapcsan, amelyeket képesek lehetnek leklizdeni, azonban csak komoly
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nehézségek aran (vagyont veszteség, bank altali feketelistara helyezés, tulajdonban
bekdvetkezd kar, allas elvesztése, egészségi allapot romlasa stb.);

- Nagyon magas kockazat: a természetes személyek jelentés vagy akar
visszafordithatatlan kévetkezményekkel szembesillhetnek, amelyeket adott esetben nem
képesek lekiizdeni (pénzligyi nehézségek, ugy, mint példaul jelentds addssag vagy
munkaképtelenség, hosszUtavu pszichés vagy testi betegség, halal stb,)

16.4. Adatvédelmi incidensek kezelése

Adatkezelé minden munkavallaléja — beleértve az egyéb jogviszonyban foglalkozatott személyeket
is — koteles az Adatkezelé tevékenységi kérében tortént adatvédelmi incidenst haladéktalanul
jelenteni a féigazgaténak, az informatikai feladatok felelésének, valamint az adatvédelmi
tisztviseldnek.

A jelentést kbvetbéen az adatvédelmi tisztviseld azonnal megkezdi az adatvédelmi incidens
kivizsgalast és értékelését.

Az adatvédelmi tisztviseld — informatikai rendszert érint6 incidens esetén a rendszergazdaval
egyittmikdédve — megvizsgalja az adatvédelmi incidens korilményeit, igy az adatvédelmi incidens
bekdvetkezésének idépontjat és helyét, az érintett adatok kérét, mennyiségét, érintett személyek
korét és szamat, varhaté hatasait, megelézésére, kévetkezményeinek enyhitésére megtett
intézkedések felsorolasat.

Amennyiben az adatvédelmi incidens értékelése vizsgalatot igényel, az adatvédelmi tisztviseld a
vizsgalat lefolytatasdhoz szilkséges munkatarsak bevonasaval lefolytatia a vizsgalatot. A
vizsgalatnak tartalmaznia kell, hogy az adatvédelmi incidens magas kockazattal jar-e az érintettek
jogaira eés kotelezettségeire és szabadsagaira, milyen jellegl kockazatrél van sz6 és szilkkséges-e
az érintettek tajékoztatasa az incidensrél. Amennyiben nem sziikséges az érintettek tajékoztatasa,
a vizsgalatnak tartalmaznia kell ennek indokait is.

A vizsgalat eredményeként az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz az adatvédelmi incidenssel
érintett szervezeti egység vezetbjének az incidens kezeléséhez szikséges intézkedések
megtételére.

A javaslat alapjan a megvaldsitandé tovabbi intézkedésekrél az adatok kezelését vagy
feldolgozasat vegz6 szervezeti egység vezetdje dont.

A vizsgalatot legkésdbb a bejelentésnek az adatvédelmi tisztviseléhdz érkezésétdl szamitott
harom munkanapon belll be kell fejezni és azt irasban dokumentalni kell.

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztviselé nyilvantartast vezet és gondoskodik annak
pontos vezetésérdl, folyamatos aktualizalasardl.

16.5. Az adatvédelmi incidens bejelentése

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidenst bekdvetkezését kévetéen haladéktalanul, de
legkésébb 72 éran belll bejelenti a Hatésag részére, kivéve, ha az incidens valdszinlsithetéen
nem jar kockazattal az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem térténik
meg hataridében, az adatvédelmi tisztviseld kételes ennek okat igazolni a Hatdésag részére.

Az adatvédelmi incidensrél sz616 bejelentésben legalabb:

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait €s hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoériait és
hozzavetbleges szamat;

- koézdlni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb
kapcsolattarté nevét és elérhetéségeit;

- ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdészinlsithetd kévetkezményeket;

- ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kévetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.
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Amennyiben a vizsgalat eredményeként megallapitast nyert, hogy az adatvédelmi incidens
valészin(isithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
nézve, az érintettek tajékoztatasa szilkséges.

Nem kell az érintettet tajékoztatni:

- ha az adatkezelé olyan technikai, szervezési, védelmi intézkedéseket hajtott végre az
érintett adatokra vonatkozéan, amelyek megakadalyozzak az illetéktelen személyek
szamara valé hozzaférést az adatokhoz vagy megakadalyozzak az adatok
ertelmezhetéségét,

- ha az adatvédelmi incidens bekdvetkezését kbvetéen az adatkezeld olyan intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy a feltart adatkezelési kockazat valészinlsithetéen nem
valésul meg,

- ha a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szilkségessé. Ebben az esetben az
erintetteket nyilvanosan kézzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, mely tajékoztatas
elektronikus Uton is megtorténhet.

17. Adatfeldolgozéi tevékenység

Adatfeldolgozénak minésll az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, (igynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel.

Az adatfeldolgozasra vonatkoz6 szerzédést irasba kell foglalni.

Az adatfeldolgozasi szerzédés legalabb az alabbi rendelkezéseket tartalmazza:

(a) a személyes adatokat kizardlag az adatkezel6 irasbeli utasitasai alapjan kezeli — beleértve a
személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkézi szervezet szamara valo
tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazandé unids
vagy tagallami jog irja elé; ebben az esetben errdl a jogi el6irasrol az adatfeldolgozéd az
adatkezel6t az adatkezelést megelézéen értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az
adott jogszabaly fontos kézérdekbdl tiltja;

(b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kételezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi koételezettség
alatt allnak;

(c) meghozza az adatkezelés biztonsaga tekintetében el6irt intézkedéseket;

(d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé rendelkezésekben
emlitett feltételeket;

(e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezel6ét abban, hogy teljesiteni tudja
kételezettségét az érintett jogainak gyakorlasdhoz kapcsolodd kérelmek megvalaszolasa
tekintetében;

(f) segiti az adatkezel6ét az adatkezelés biztonsagara, adatvédelmi incidens bejelentésére, az
adatvédelmi  hatasvizsgalat és elézetes konzultacido lefolytatdasara vonatkozé
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozé rendelkezésére allé informaciokat;

(g) az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetéen az adatkezeld dontése
alapjan minden személyes adatot térél vagy visszajuttat az adatkezelének, és torli a
meglévd masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagallami jog az személyes adatok
tarolasat irja el6;

(h) az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az adatfeldolgozas
tekintetében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges,
tovabba amely lehetévé teszi és elésegiti az adatkezel6 altal vagy az altala megbizott mas
ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.
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Minden adatfeldolgozé nyilvantartast vezet az adatkezelé nevében végzett adatkezelési

tevékenységek minden kategoériajarél. A nyilvantartas a kévetkez6 informaciokat tartalmazza:

- az adatfeldolgozé vagy adatfeldolgozok neve és elérhetéségei, és minden olyan adatkezel6
neve és elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha
van ilyen — az adatkezel® vagy az adatfeldolgozé képvisel6jének, valamint az adatvédelmi
tisztviselének a neve és elérhetéségei;

- az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

- adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére
torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet azonositasat,
valamint a megfelel6 garanciak leirasa;

- ha lehetséges, az adatbiztonsag garantalasa érdekében tett technikai és szervezési
intézkedések altalanos leirasa.

Az Intézmény a kdvetkez6d Adatfeldolgozdk szolgaltatasait veszi igénybe a tevékenysége végzése
soran:

Az Intézmény kényvelési bérszamfeijtési feladatokat ellaté partnere: Magyar Allamkincstar Zrt.
Székhelye: 1027 Budapest, Csalogany u. 9-11.
Adészama: 12751631-2-41

Az Intézmény altal hasznal Hospitaly medMatrix Medikai Rendszer elnevezésli program
felulvizsgalata és mikddtetése tekintetében: Hospitaly Egészségugyi Informatikai Fejlesztdé és
Szolgaltatd Korlatolt Felelésségli Tarsasag

Székhelye: 1143 Budapest, Szobranc utca 29.

Addszama: 12514397-2-42

Adatkezel6 a tevékenysége soran igénybe vett adatfeldolgozdk listajat kilon vezetett nyilvantartas
tartalmazza.

Az adatfeldolgozdkkal kétendé megallapodas mintapéldanyat jelen szabalyzat melléklete
tartalmazza.

18. Ko6zos adatkezelés

Ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit két vagy tobb adatkezeldé k6zésen hatarozza meg, azok
k6zds adatkezel6knek mindsilnek. A kézds adatkezeldk atlathaté médon, a kézéttiuk létrejoit
megaliapodasban hatarozzak meg a Rendelet szerinti kotelezettségek teljesitéséért fennallo,
kulénésen az érintett jogainak gyakorldsaval és a Rendelet 13. és a 14. cikkben emlitett
informacidk rendelkezésre bocsatasaval kapcsolatos feladataikkal osszefliiggd felelésségik
megoszlasat.

Ezen megallapodasnak megfeleléen tukréznie kell a kézoés adatkezel6k érintettekkel szembeni
szerepét és a vellk valé kapcsolatukat. A megallapodas lényegét az érintett rendelkezésére kell
bocsatani. Az érintett ezen megallapodas feltételeitél flggetlenil mindegyik adatkezel6
vonatkozasaban és mindegyik adatkezelével szemben gyakorolhatja Rendelet szerinti jogait.
Adatkezeld kdzbs adatkezelést nem végez.

19. Ellenérzés/Audit

Az adatvédelemmel kapcsolatos elbirasok, igy kuléndsen ezen szabalyzat rendelkezéseinek
betartasat az adatvédelmi tisztviseld folyamatosan kételes ellendrizni.

Az adatvédelmi ellendrzés fébb szempontjai:
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a) az adatkezelés személyi feltételeinek megléte, az adatkezelést végzd személyek
felkészultsége, leterheltsége,

b) az adatkezelés targyi feltételei rendelkezésre allasa,

¢) annak vizsgalata, hogy az adatkezel6 ismeri-e az adatkezelések jogalapjat, céljat, hataridejét,

d) az elektronikus és papiralapll adathordozok tarolasa, biztonsaga, jogosultsagok szabalyszeri
alkalmazasa

e) az adatkezelés méddja,

f) a szervezeti egységekhez érkezett adatvédelmi megkeresésekre adott valaszok jogszerlisége,
g) egyéb, adatvédelmet érinté rendszerek, kilonésen a beléptetérendszer, valamint az
elektronikus nyilvantartasi rendszerek (izemeltetésének jogszerlisége.

Az adatkezelénél az adatok szabalyszer(i kezelésének ellenérzését rendszeresen, a természetes
személy jogaira és szabadsagara nézve kell lefolytatni, annak érdekében, hogy a szikséges
ovintézkedések idében megtehetdk legyenek.

20. A személyes adatok kezelhetéségének feliilvizsgalata

Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok tarolasa a szikséges id6tartamra
korlatozddjon, az adatkezeld térlési vagy rendszeres fellllvizsgalati hataridéket allapit meg.

A szervezet vezet6je altal megallapitott rendszeres fellilvizsgalati hataridd: 1 év.

Il. Kiilonos rendelkezések

1. Az egészségiigyi dolgozokra vonatkozé6 adatkezelés
1.1. Felel6sség az egészségiigyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefiiggd adatok kezeléséért

Az Intézményben az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal Osszefuggd adatok kezeléséért
feleldsséggel tartozik:
- A figazgato, mint az intézmény vezetdje
- Az orvosigazgato, apolasi igazgatd, gazdasagi igazgatéd és koordinacids osztalyvezetd
- A teljesitményértékelésben résztvevd vezetdk,
- A személylgyi adatkezelésben barmilyen formaban kézrem(ikddé foglalkoztatott.
- Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott a sajat adatainak koézlése
tekintetében. Az Intézmény vezetbje felelés az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal
Osszefliggd adatok védelmére és kezelésére vonatkozé jogszabalyok, valamint a jelen
Szabalyzatban rogzitett eléirasok megtartasaér, illetve e kévetelmények ellenérzéséért. A
féigazgatd felelés az illetményszamfejtés korébe tartozé adatok intézményen bellli
feldolgozasa és tovabbitasa soran az adatvédelmi rendelkezések betartasaért.

1.2. Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatottak nyilvantartott adatai

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. térvényben (Eszjtv.) meghatarozott
egészségligyi szolgaltatonal csak egészségligyi szolgalati jogviszony keretében lehet
egészséglgyi tevékenységet és az egészségiigyi szolgaltatd mikoddképességének, illetve az
egészségligyi szolgaltatasok lizemeltetésének biztositasara iranyuld tevékenységet végezni. Ez a
szabalyozds azonban nem zarja ki a kézremlk6dd, valamint az énkéntes segitd egészségugyi
szolgaltaté altali igénybevételének lehetdségét az egészségiigyi szolgaltatd részérdl.

A kezelt adatok kére megegyezik az Eszjtv. 2. szami mellékletében meghatarozott adatkérék
adataival (jelen szabalyzat 1. szamu melléklete).
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Ezen mellekletben nem szerepld kérben - térvény eltéré rendelkezésének hianyaban -
adatkezelés nem végezhetd, ilyen adatot nyilvantartani nem lehet.

A személyi nyilvantartas adatai kézil a munkaltatd megnevezése, az egészségligyi szolgalati
jogviszonyban allé6 személy neve, tovabba a besorolasara vonatkoz6 adat kézérdekbdl nyilvanos
adat, igy ezeket az adatokat a foglalkoztatott elézetes tudta és beleegyezése nélkul
nyilvanossagra lehet hozni.

A munkaltaté személyi nyilvantartasi rendszere térvény felhatalmazasanak hianyaban mas
adatrendszerrel nem kapcsolhaté Ossze. A személyi nyilvantartasbél statisztikai célra csak
személyazonositasra alkalmatlan médon szolgaltathaté adat.

A személyi nyilvantartasban rogzitett adat az egészségligyi szolgalati jogviszony megsziinését
kévetd 10. év végeéig kezelhetd.

A Kormanyzati Személylgyi Doéntéstdmogaté Rendszerrél szélé térvényben meghatarozott
déntéstamogatasi feladatot az Adatkezeld a személyi nyilvantartas adatainak és azok
valtozasainak, tovabba az az egészségiigyi szolgaltatdé szervezeti adatainak jogszabalyban
meghatarozottak szerint a Kormanyzati Személyligyi Doéntéstamogatdé Rendszerbe torténd
feltéltésével hajtja végre.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban allé6 személynek a személyi anyagaban meghatarozott,
az illetményszamfejtéshez szilkséges adatairdl és az azokban bekdvetkezett valtozasrol a
Kormanyzati Személyligyi Dontéstamogaté Rendszer kézvetlen adatszolgaltatast nyujt a Magyar
Allamkincstar altal miikddtetett kézpontositott illetményszamfeijtés részére.

1.3. Az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal dsszefiiggd adatkezelésben kézremiikéddk
feladatai

Az intézménynél Az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefliiggd adatkezelését a féigazgatd
végzi.

A féigazgatd személyes adatai tekintetében az adatkezelést a felette munkaltatéi jogokat gyakorld
szerv latja el.

Az adatkezelés soran gondoskodni kell arrél, hogy:

- Az egészségligyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefiggd adat és megallapitas az adatkezelés teljes
folyamataban megfeleljen a jogszabalyi rendelkezések tartalmanak,

- A személyi iratra csak olyan adat, illetve megallapitas keriilhessen, amelynek alapja kdzokirat,
vagy a egészségigyi szolgdlati jogviszonyban allé irasbeli nyilatkozata, irasbeli rendelkezése,
birdsag, vagy mas hatésag dontése, jogszabalyi rendelkezés,

- Az egészségulgyi szolgalati jogviszonnyal 6sszefliggd adat helyesbitésre és torlésre kerliljon, ha
a személyi iraton szerepl$ adat a valésagnak mar nem felel meg,

- Az egészségugyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott irasbeli hozzajarulasanak beszerzése
az 6nkéntes adatszolgaltatas kérébe tartoz6 adatok nyilvantartasat megelézéen térténjen meg.

A munkaltatonal vezetett személyi nyilvantartasba - az érintetten kivul - a kdvetkezdk jogosultak
betekinteni, illetve abbdl adatot atvenni a rajuk vonatkozé jogszabalyban meghatarozott feladataik
ellatasa céljabol:

a) az egészségligyi szolgalati jogviszonyban allé6 személy felettese,

b) a mindsitést végz6 vezetd,

c) feladatkdrének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzd vagy térvényességi felligyeletet
gyakorlé szerv,

d) munkatgyi, polgari jogi, kbzigazgatasi per kapcsan a birésag,

e) az egészségugyi szolgalati jogviszonyban allé személy ellen indult bintetdeljarasban a birésag,
az ligyészség é€s a nyomozd hatdsag,
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f) a személyzeti, munkatigyi és illetményszamfejtési feladatokat ellato szerv e feladattal megbizott
munkatarsa feladatkorén bell,

g) az adéhatésag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az (izemi
baleseteket kivizsgald szerv és a munkavédelmi szerv.

1.4. A szolgalati jogviszony létesitésének és fennallasa feltételeinek vizsgalata, az ebbdl
szarmazé adatok kezelése

Az Intézménnyel szolgalati jogviszonyban all6 személynek az egészségligyi szolgalati jogviszony
teljes idGtartama alatt meg kell felelnie az Eszjtv.-ben meghatarozott feltételeknek, azok hianya
azonnali hatalyu felmondasi oknak mindsdil.

Az egészségugyi szolgalati jogviszonyt létesiteni szandékozé személy hatésagi bizonyitvannyal
(erkélcsi bizonyitvany) igazolja, hogy bintetlen elééletli, tovabba, hogy nem all buntetéeljaras
hatalya alatt, és vele szemben nem allnak fenn kizaré okok tovabba, hogy nem all olyan
foglalkozastdl eltiitas hatalya alatt, amely az egészségligyi szolgalati jogviszony létesitését nem
teszi lehetdvé.

Indokolt esetben a munkaltatd irasban felszélithatja az érintettet, hogy a felhivastol szamitott
tizen6t munkanapon belill - ha e hataridén bellil menthetd ok miatt nem lehetséges, a mentheté ok
megsziinését kévetden haladéktalanul - hatésagi bizonyitvannyal igazolja a fenti elvarasokat,
feltételeket.

Az Intézmény az Eszjtv. 2. § (10)-(12) bekezdésben meghatarozott feltételeknek valé megfelelés
ellendrzése céljabdl — a GDPR 6. cikk. (1) bekezdés c) pontja alapjan - kezeli az egészségugyi
szolgalati jogviszonyt |étesiteni szandékozd, illetve egészségligyi szolgalati jogviszonyban allé
személy azon személyes adatait, amelyeket a blinlgyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hat6ésagi
bizonyitvany (erkélcsi bizonyitvany) tartalmaz.

Az igy megismert személyes adatokat az Intézmény az egészséglgyi szolgalati jogviszony
letesitésérél meghozott déntés idépontjaig vagy - egészséglgyi szolgalati jogviszony létesitése
esetén - az egészségiigyi szolgalati jogviszony megszlinéséig (megsziintetéséig) kezeli.??

1.5. Az egészségligyi dolgozo jogai és kotelezettségei az adatkezelés teriiletén

Az egészségugyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott a sajat személyi anyagéba, az
alapnyilvantartasba, illetve a személyes adatait tartalmazé egyéb nyilvantartasokba, személyi
iratokba korlatozas nélkdl betekinthet, azokrél masolatot, vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti
adatai helyesbitését, kijavitasat.

Tajékoztatast kérhet személyi irataiba térténd betekintésrél, adatszolgaltatasrél, személyi
anyaganak mas szervhez térténd megklldésérél.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott az altala szolgaltatott adatai
helyesbitését és kijavitasat a féigazgatotdl irasban kételes kérni. A foglalkoztatott felelés azért,
hogy az altala a munkaltaté részére atadott, bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljesek és
aktualisak legyenek.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott az adataiban bek&vetkezd valtozasokrol
8 napon belll kételes irasban tajékoztatni a féigazgatét, aki 3 napon belll kételes intézkedni az
adatok aktualizalasarél.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott személyi anyagat — kivéve azt, amelyet
athelyezés esetén atadtak — a jogviszony megsz(inésétdl szamitott 6tven évig kell meg &rizni.
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1.6. Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény altal az egészségligyi dolgozé részére munkavégzés céljiara rendelkezésre
bocsatott szamitégépet, laptopot, tabletet a foglalkoztatott kizardlag munkakéri feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancéllu hasznalatat az Intézmény megtiltja, ezen eszk6z6kén a dolgozé
semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti é€s nem tarolhatja. A munkaltaté ezen
eszkdzokdn tarolt adatokat ellendrizheti.

Az Intézmény jogosult a rendelkezésre bocsatott szamitégép, laptop, tablet hasznalatat
rendszeresen — 3 havonta — ellendrizni. Az ellenérzés célja az eszkéz hasznalatara vonatkozo
munkaltatéi rendelkezés betartasanak ellenérzése.

Az ellenbrzésre és adatkezelésre az Intézmény vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorldja
jogosult.

Amennyiben az ellenérzés kérilményei nem zarjak ki ennek lehetéségét, biztositani kell, hogy a
dolgoz6 jelen lehessen az ellendrzés soran.

Az ellenbrzés elbtt tajékoztatni kell arrél, hogy milyen munkaltatoéi érdek miatt keril sor az
ellenérzésre, az Intézmény részérdl ki végezheti az ellenérzést, - milyen szabalyok szerint kertlhet
sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és
jogorvoslati lehetéségei vannak az eszkéz ellendrzésével egyitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.
Az ellenérzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az eszkézén 1évd
dokumentumok cimébél és targyabdl kell megallapitani, hogy az a dolgozé munkakoéri feladataval
kapcsolatos, és nem személyes célu. Nem személyes céli dokumentumok tartalmat az Intézmény
korlatozas nélkill vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a foglalkoztatott az
eszkdzt személyes célra hasznalta, fel kell szélitani, hogy a személyes adatokat haladéktalanul
térélje. A foglalkoztatott tavolléte, vagy egyuttmikoédésének hidnya esetén a személyes adatokat
az ellendrzéskor az Intézmény torli. Az eszkdz jelen szabdlyzattal ellentétes hasznalata miatt az
Intézmény a foglalkoztatottal szemben munkajogi jogkévetkezményeket alkalmazhat.

A foglalkoztatott az eszkdz ellenbrzésével egyitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl sz616 fejezetében irt jogokkal élhet.

A kezelt adatok kére: foglalkoztatott neve, ellenérzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munka térvénykdnyvérdl szélé 2012. évi l. tv 8. §., 52. §, tehat jogi
kételezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bek. c) pont)

Az adatkezelés idétartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdl fakadd hataridd.

1.7. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A foglalkoztatott csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakéri feladatként az Intézmény nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja az
Intézmény, a regisztracid soran az Intézményre utalé azonositdt, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is szikséges a regisziracidhoz, a jogviszony
megszlinésekor azok tériését kbteles kezdeményezni az Intézmény.

Az alkalmazott munkahelyi internethasznalat a munkaltatd ellendrizheti, amelyre és
jogkdvetkezményire az 1.6. pont rendelkezései irdnyadok.
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1.8. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavegzéssel dsszefliggé célokra hasznalhatd, és az Intézmény valamennyi kimené hivas
hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

A foglalkoztatott kételes bejelenteni a munkaltatéjanak, ha a céges mobiltelefont magancélira
hasznalta. Ez esetben az ellenérzés akként folytathato le, hogy az Intézmény hivasrészletezét kér
a telefonszolgaltatétol és felhivja a foglalkoztatottat arra, hogy a dokumentumon a magancélu
hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetienné. A munkaltaté eldirhatja, hogy a
magancélu hivasok kéltségeit a foglalkoztatott viselje.

Egyebekben az ellenbrzésre és jogkévetkezményire az 1.6. pont rendelkezései iranyadoak.

1.9. Megvaltozott munkaképességii alkalmazottak

A megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottakra adatkezelési szempontbél azonos szabalyok
vonatkoznak, mint az Intézmény sajat dolgozoéira, rajuk vonatkozéan azonban bdvebb a kezelt
adatok kére. Az Intézmény toérvényi el6irds alapjan kezeli a megvaltozott munkaképességl
foglalkoztatottak egészségi allapotara vonatkozé adatokat.

Kezelt adatok kére: a jogviszony létesitésére vonatkozd adatokon kivil a foglalkoztatott
fogyatékossagat igazolo, sziikséges orvosi dokumentumok.

Az adatkezelés jogalapja: jogi kételezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bek. ¢) pont), valamint
a személyes adatok kulénleges kategéridira vonatkozéan a foglalkoztatast szabalyozé jogi
eléirasokbdl fakadd kételezettség teljesitése (Rendelet 9. cikk (2) bek. b) pont.

1.10. Munkavégzésre alkalmas allapot vizsgalata

Az adatkezelés célja: Adatkezel6 az egészségligyi dolgozé a munkavégzésének helyén csak
biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemmel kapcsolatos utasitasok és
elbirasok betartdsaval tartézkodhat és végezhet munkat. A foglalkoztatott kételes a
munkatarsaival egylttmdkddni, és munkajat ugy végezni, hogy az masok, vagy sajat testi épségét
ne veszélyeztesse.

Adatkezeld altal kezelt intézmények telijes teriiletén tilos a foglalkoztatottnak alkoholos
befolyasoltsag, vagy egyéb tudatmodosité szer hatasa alatt tartézkodniuk. Mivel ezen
tudatmoédositd szerek hatasa alatt a munkaképesség nem biztosithaté, a Munka térvénykonyvérél
sz6l6 2012.évi |. tv, valamint a munkavédelemrdl szél6 1993.évi XCIIl. tv. alapjan a munkaltatd
Intézmény koteles meggy6zdédni réla, hogy a foglalkoztatottak betartjak-e az alkoholfogyasztas
tilalmaval kapcsolatos szabalyokat. Az Intézmény ellenérzési gyakorlata nem jarhat az emberi
méltésag megsértésével, igy a vizsgdlat csak az Adatkezeld6 munkavédelmi utasitasaval
6sszhangban valdsithaté meg. A foglalkoztatott alkoholszondas ellenérzésével kapcsolatosan
jegyzbkényvet kell felvenni.

A kezelt adatok kore: Foglalkoztatott neve, anyja neve, sziletési helye, ideje, beosztasa,
ellenérzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munkavédelemrdl sz6olé 1993.évi XCIIl. tv 60. § valamint a munka
térvénykonyvérdl sz6l6 2012.évi I. tv 52. §-a, tehat jogi kotelezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk
(1) bek. c) pont), valamint a személyes adatok kulonleges kategéridira vonatkozéan a
foglalkoztatést szabalyozé jogi el6irasokbél fakado kotelezettség teljesitése (Rendelet 9. cikk (2)
bek. b) pont.

Az adatkezelés idétartama: Az ellenérzés tényébdl szarmaztatott jogok és kételességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdl fakado hataridd.
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1.11. A munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések nyilvantartasaval kapcsolatos
adatkezelés

Az adatkezelés célja: Az Adatkezelére vonatkozé munkavédelmi szabalyok betartasa

A kezelt adatok kére: Sérilt, beteg foglalkoztatott neve, anyja neve, sziletési helye, ideje, TAJ
szama, beosztasa, munkabaleset, foglalkozasi betegség leirasa

Az adatkezelés jogalapja: Jogi kdtelezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja - a
munkavédelemrdl széld 1993. évi XCIII. tv. (Mvt.) 64.§ (3) bekezdése alapjan. Az adatkezelés
kiterjed a magyarorszagi székhelyli munkaltaté munkavallaléjat kulféldi kikildetés (kulszolgalat)
soran éri munkabalesetének nyilvantartasara is az Mvt. 69.§-a és a 27/1996. (VIIl. 28.) NM
rendelet 1.§ (2) bekezdése alapjan.

Ezen személyes adatokat kizarélag az Adatkezelénél munkaltatéi jogok gyakoridsara jogosult
vezetd kezelheti.

Az adatkezelés id6tartama: a baleset, foglalkozasi betegség kdvetkezményeinek megsziinését
kovetd 5 év

2. Betegellatashoz kapcsolédo adatkezelések

Az Intézmény altal alkalmazott rendszer az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasa kérében az alabbi
adatokat kezeli:

- a beteg személyazonositd adatai (csaladi és uténév, leanykori név, nem, szlletési
hely és idd, anya leanykori csaladi és uténeve, lakohely, tartézkodasi hely,
tarsadalombiztositasi azonosité jel (TAJ szam), telefonszam, e-mail cim);

- biztosité altal finanszirozott ellatas esetén a biztosité/biztositas adatai;

- egészségpénztar altal finanszirozott ellatas esetén az egészségpénztar adatai;

- cselekvikeépes beteg esetén az értesitendd személy neve, lakcime, elérhetésége;

- kiskort, illetve a cselekvoképességet részlegesen vagy teljesen korlatozo
gondnoksag alatt allé beteg esetében a térvényes képviseld neve, lakcime,
elérhetdsége;

- akoreldzmény, a kértérténet;

- avizsgalati eredmény;

- a diagnézist és a gyodgykezelési tervet megalapozé vizsgalati eredmények, a
vizsgalatok elvégzésének idépontja;

- az ellatast indoklé betegség megnevezése, a kialakulasanak alapjaul szolgald
betegség, a kisérébetegségek és szévoédmeények;

- egyéb, az ellatast kdzvetlenll nem indokol6é betegség, illetve a kockazati tényezok
megnevezése;

- az elvégzett beavatkozasok ideje és azok eredménye;

- agyogyszeres és egyéb terapia, annak eredménye;

- a beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatok;

- a betegnek, illetéleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyuijtott tajékoztatas
tartalma;

- a beteg 6nrendelkezéshez valé joga alapjan szikséges a beteg beleegyezése az
egészséglgyi ellatashoz, ezen belegyez6 nyilatkozat;

- a beteg az El.tv-ben foglalt feltételekkel visszautasithatja az egészséglgyi ellatast,
ezen visszautasitas ténye, valamint idépontja;

\

Az adatkezelés célja:
- az egészség megdrzésének, javitasanak, fenntartasanak elémozditasa;
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- az Intézmény eredményes gydgykezelési tevékenységének eldsegitése, ideértve a
szakfellgyeleti tevékenységet is;

- az érintett egészségi allapotanak nyomon kodvetése;

- a betegjogok érvényesitése;

- egeszségugyi szolgaltatasok nyujtasa;

- az adatkezel és az Ugyfél k6zott |étrejott szolgaltatasi szerz8dés teljesitése, végrehajtasa,
a szerzddés alapjan vallalt szolgaltatas nyujtasa;

- aszerzbdéssel kapcsolatos kotelezettségek és jogosultsagok igazolasa;

- a szerzbdéssel kapcsolatosan esetlegesen felmerlilé kévetelések érvényesitése, behajtasa
és értékesitése;

- kapcsolattartas;

- azigénybe vett szolgaltatasok nyomon kovetése;

Az adatkezelés jogalapja az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVII. torvény rendelkezései, azaz jogi kotelezettség
teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a jogszabaly altal nem jelzett
esetekben (telefonszam, e-mail cim gyljtése) az adatkezeld és az érintett kozott létrejott
egészségligyi szolgaltatas nyujtasat célzo szerzédés teljesitése, azaz GDPR 6. cikk (1) bekezdés
b) pontja.

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges koévetkezményei: az egészséglgyi szolgaltatas
nyujtasanak elmaradasa, a beteg elérhetetlensége.

Az adatkezelés id6étartama: Az egészségligyi dokumentaciot az adatfelvételtél szamitott legalabb
30 évig, a zaréjelentést legalabb 50 évig kell megdrizni. Ettél eltéréen a képalkoté diagnosztikai
eljarassal készilt felvételt annak készitésétél szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a
felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell megdrizni.

A szamviteli térvény az Uzleti évrol készitett beszamolét, az zleti jelentést, valamint az azokat
alatamaszté leltart, értékelést, fékdnyvi kivonatot, tovabba a napléfékényvet, vagy mas, a térvény
kdvetelményeinek megfeleld nyilvantartast olvashatd formaban — az intézmény iratkezelési
szabalyzata szerint - legalabb 10 évig kételes megorizni.

A fentebb nem érintett adatokat az érintett térlési kérelmének beérkezését kdveté 60 napon belll
kell térélni.

2.1. A beteg (érintett) adatainak felvétele

Az Intézménynél a betegellatas alapvetéen bejelentkezés alapjan, el6jegyzési rendszeren
keresztul térténik. Az eléjegyzés soran a Hospitaly medMatrix Medikai Rendszer (tovabbiakban:
Hospitaly) elnevezésii programban kerulnek rogzitésre a beteg személyes, és a vizsgalat
elvégzéséhez szilkséges egészséglgyi adatai.

Az eldjegyzés (idépontfoglalas) térténhet telefonon, e-mailen keresztil vagy személyesen.

Abban az esetben, ha nem beutaléhoz kététt a szakellatas (mint példaul a szakorvosi rendeld altal
nyujtott borgydgyaszati, négyégyaszati, sebészetellatasok esetében), viszont szilkséges a beteg
eléjegyzése, akkor az idépontfoglalasnal az adatkezelés jogalapja az érintett a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja szerinti hozzajarulasa.

Amennyiben az érintett beutaléhoz koétott ellatast vesz igénybe, a beutaldnak tartalmaznia kell:
a) a beutal6 orvos és munkahelyének azonositasara szolgald adatot, megnevezését, kodjat,

b) a biztositott nevét, TAJ-at,

) a vizsgalatra vagy gyoégykezelésre felkért szolgaltatdé nevét, intézményi azonositd koédjat,

d) a beutalé orvos altal végzett ellatast azonositd naplésorszamot, a beteg rovid kérel6zményét,
e) a beutal6 diagnézis széveges leirasat, kodjat, konziliumi beutalé esetén a konkrét kérdést,
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f) annak megjelélését, hogy a beutalt biztositott tekintetében rendelkezik-e az adott szakellatas
tekintetében a c) pont szerinti egészségligyi szolgaltato terlleti ellatasi kételezettséggel,

g) a beutalé kiallitasanak datumat,

h) engedélykételes kilféldon torténd gydgykezelés esetén az igénybe venni kivant beavatkozas
OENO koédjat.

A beutalbénak - a kételezé tartalmi elemein tul - tartalmaznia kell

a) azt a tényt, hogy a beutald orvos a biztositottat a kereséképtelenségével 6sszefuggd betegsége
miatt soron kivil utalja be

b) azt, hogy a biztositott keresdképtelensége ugyanazon betegségbél adéddan folyamatosan hany
napja all fenn, valamint

c) a biztositott tappénzes naplészamat.

A beteg el6jegyzés soran felveszik és rogzitik a beteg azonosito és elérhetéségi adatait, valamint
az eléjegyzéshez szilkséges alabbi adatokat,

- név

- lakcim

- anyja neve

- szlletési hely, id6

- TAJ szam

- telefonszam

~ e-mail cim

- szakrendelés idépontja

- melyik szakrendelésre, milyen vizsgalat érdekében kivan megjelenni a beteg.

Ha a személyes adat nem all rendelkezésre, fiktiv adatok kerlilnek a rendszerbe. (pl. baleset vagy
eszméletlen beteg esetén.) Slirgésség esetén adatok régzitése parhuzamosan térténik az ellatas
megkezdésével. A betegfelvétel soran keriil sor a TAJ szam on-line ellenérzésére a NEAK OJOTE
rendszerében, amelynek eredményérél Gzenetet kild a NEAK rendszere. Régzitésre keril az
ellendérzés eredménye. TAJ szadm hidnyaban ez nem térténik meg, egyébként a folyamat a
rendszer hatterében zajlik le és szinkdd a visszajelzés a beteg térzsadatai mellett.

Az egészséglgyi és személyazonosité adat kezelésének célja:

a) az egészség megbrzésének, javitasanak, fenntartasanak eldmozditasa,

b) a betegellaté eredményes gyogykezelési tevékenységének elbsegitése, ideérive a
szakfelugyeleti tevékenységet is.

c) a gyogyitd tevékenység finanszirozasaval kapcsolatos tevékenységek elszamolasa a beteg
biztositéjaval.

Adatainak kezelésérdl a szakrendelésre, felvételre jelentkez6t tajékoztatni kell. Ha telefonon foglalt
idépontot a beteg és még nem jart az intézményben, akkor csak a telefonbeszélgetés soran
térténhet tajékoztatas. Az Intézményben, illetve az Intézmény honlapjan a tajékoztaté elérhetd.

Az id6pontfoglalas adatait az intézmény 2 évig 6rzi meg.

Az egyes ellatasok adatok hianyaban is kotelezbek. llyen esetben utélag ki kell deriteni az
adatokat kilsé szerv altal lefolytatott hatdsagi eljaras keretei kozott. A nem kotelezd ellatasoknal
adatok hianyaban idépontfoglalas, szakrendelésre bejelentkezés, gydgykezelés igénybevétele
nem lehetséges.

Az adatkezelés jogalapja: 1997. évi XLVII. térvény az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédo
személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl 4, 9, 12. §-ai, 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet az
egészséglgyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirél 9/G. §-a,
azaz jogi kételezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.
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2.2. Az egészségiigyi dokumentacio

A beteg vizsgalataval és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségligyi dokumentacié
tartalmazza. Az egészségugyi dokumentaciét gy kell vezetni, hogy az a valésagnak megfeleléen
tukroézze az ellatas folyamatat.

Az egészséglgyi dokumentacid vezetése a kezelborvos kotelezettsége. A rendszerhez a
szakdolgozé és a recepcids feladatokat ellaté dolgozé is hozzaférhet. A dokumentacié vezetése
az Intézmény altal izemeltetett Hospitaly elnevezés(i programban térténik.

Az egészségugyi dokumentacidban fel kell tlintetni

a) a betegnek az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsoléddé személyes adatok kezelésérdl és
védelmerél sz616 térvényben meghatarozott személyazonosité adatait,

b) cselekvdképes beteg esetén az értesitendd személy, valamint - ha a beteg kéri - a tamogatott
déntéshozatalrél sz6ld torvény szerinti tdmogaté nevét, lakcimét, elérhetéségét, tovabba kiskord,
illetve a cselekvbképességet részlegesen vagy teljesen korlatozé gondnoksag alatt all6 beteg
esetében a térvényes képviseld nevét, lakcimét, elérhetéségét,

c) a kérel6zményt, a kortérténetet,

d) az elsd vizsgalat eredményét,

e) a diagnoézist és a gyogykezelési tervet megalapozé vizsgalati eredményeket, a vizsgalatok
elvégzésének idépontjat,

f) az ellatast indoklé betegség megnevezését, a kialakulasanak alapjaul szolgalé betegséget, a
kisérébetegségeket és szo6védményeket,

g) egyéb, az ellatast koézvetlentil nem indokoléd betegség, illetve a kockazati tényezék
megnevezését,

h) az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

i) a gyégyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét,

j) a beteg gyégyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatokat,

k) a bejegyzeést tévé egészségligyi dolgozo6 nevét és a bejegyzés idépontjat,

[) a betegnek, illetéleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyuijtott tajékoztatas tartalmanak
rogzitését,

m) a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,

n) minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gydgyulasara befolyassal lehet.

Az egészségugyi dokumentacié részeként meg kell Grizni:
a) az egyes vizsgalatokrol kesziilt leleteket,

b) a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
¢) az apolasi dokumentaciot,

d) a képalkoté diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint
e) a beteg testébdl kivett szévetmintakat.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 136. §-a, azaz jogi
kotelezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Az adatok taroladsanak ideje: Zaréjelentés esetében 50 év, minden mas dokumentum esetében 30
év, képalkot6 diagnosztikai felvétel esetében 10 év.

A beteg az ellatas befejezését kdvetden az egészségiigyi dokumentacioé (vizsgalati lelet, ambulans
lap,) egy példanyat, a zardjelentés 2 példanyat atveszi. Az ellatast kbvetéen a beteg, vagy kozeli
hozzatartozéja meghatalmazas alapjan, vagy meghatalmazottja — irdsbeli kérésre - a beteg
dokumentacidjaba a jelen szabalyzatban régzitett mddon betekintést nyerhet, valamint azokrol
masolatot kaphat.

A gyermekek vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszer(i, ha a gyermek a
16. életévet betdltdtte. A 16. életévét be nem toltétt gyermek esetén a gyermekek személyes
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adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerl, ha a hozzajarulast a gyermek feletti
szUl6i feligyeletet gyakorlé adta meg, illetve engedélyezte (GDPR 8. cikk (1) bekezdés).

A cselekvbképes beteg, valamint a 16. életévét betditoétt kézokiratban, teljes bizonyitd erejli
maganokiratban vagy - irasképtelensége esetén - két tanu egyittes jelenlétében megtett
nyilatkozattal megnevezheti azt a cselekvoképes személyt, aki jogosult helyette a beleegyezés,
illetve a visszautasitas jogat gyakorolni, illetve, akit tajékoztatni kell, illetve ezen meghatarozott
személy megjeldlésével vagy anélkul barkit kizarhat a beleegyezés és a visszautasitas joganak
helyette t6rténd gyakorlasabdl, illetve a tajékoztatasbdl. (az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV.
térvény 16. § (1), (6) bekezdések)

Kulénéld vagy elvalt szllok esetében csak az a szllé adhat érvényes adatkezelési nyilatkozatot,
aki a szlldi felugyeleti jogok gyakorlasara jogosult — az Intézménynek azonban nem feladata,
hogy ezt a kerdést mélységében vizsgalja, el kell fogadnia az errél sz6l6 szil6i tajékoztatast azzal,
hogy vita esetén az ellentmondast az erre jogosult hatésagnak (gyamhatésag, birdésag) kell
megoldania.

2.3. Hozzatartozo6 adatainak kezelése

A betegellatas kuldnleges helyzeteiben a beteg hozzatartozoja, gondozdja és egyéb harmadik
személyek bekapcsolodnak az adatkezelési folyamatba, kuléndésen fekvlbeteg ellatas
igénybevétele esetén.

A hozzatartozé kezelt adatai: név, telefonszam.

Az adatokat nem kotelezé megadni, de ez esetben a hozzatartozét nem tudjak értesiteni szilkség
esetén. Az adatok beteg altali megadasa esetén a betegnek kell nyilatkozni arrél, hogy a
hozzatartozéjat szabalyszerlien értesiti az adatnak kezelésérdl.

Az adatkezelés jogalapja a hozzatartoz6 feltételezett hozzajarulasa, az egészségligyrél szol 1997.
évi CLIV. térvény 12. § (5) bekezdése, 99. § (2) bekezdése, valamint a 136. § (2) bek. b) pontja -
mindazon egyéb rendelkezésekre is tekintettel, amelyek a beteg altal megjelolt személy értesitését
irjak eld (pl. 12. § (3) bekezdeése, 25. § (7) bekezdése, 99. § (2) bekezdése - GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pontja.

Az adatkezelés id6tartama: 30 év.
2.4, Vardlista és betegfogadasi lista

Az intézményben - amennyiben a biztositott egészségi allapota nem indokolja az azonnali ellatast
- a betegellatas sorrendjét szakrendelésenként, az ellatas igénybevételének idépontjaval
meghatarozd listat kell vezetni. A betegfogadasi listara torténé felkerlilést a beteg, a beteg
beleegyezése esetén haziorvosa vagy kezeléorvosa kezdeményezheti személyesen, telefonon
vagy elektronikus uton.

Fekvébeteg ellatas esetében a betegek felvétele nem azonnali, a helyek korlatozott szama miatt a
jelentkezdket az intézmény vardlistara teszi. Intézményi varolistat és intézményi eléjegyzési listat a
9/1993. (IV. 2.) NM rendelet 19. szamu mellékletben meghatarozott ellatasok esetében kell vezetni
(9/G. §) a 287/2006. Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése alapjan a 287/2006. Korm. rendelet 5.
szamu mellekletében és az 1997. évi LXXXIII. térvény (Ebtv.) 20. § (2) bekezdés b) pontjaban
foglalt esetekben. Ehhez kapcsolédik még a napi varélista és betegfogadasi lista online killdése az
NEAK-nak.

Az adatkezelés célja: A folyamatos betegellatas biztositdsa és a rendszeres orvosi kontroll
biztositasa.
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Kezelt adatok koére: a beteg csaladi és uténeve, neme, szlletési éve, lakdhelye,
tarsadalombiztositasi azonosito jele és az ellatasra valé jogosultsag sorrendje.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségligyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak
egyes kérdéseirél szold 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet 19. szamu melléklet, az egészségligyrdl szol
1997. évi CLIV. térvény. 9. § (2) bekezdése - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Az adatkezelés idétartama: 50 év.
2.5. A gybégykezelés céljabol torténé adatkezelés

Az ellatas soran az Adatkezeld rogziti a kezelést igénybe vevé személy (érintett) személyes-,
illetve a kezelés szakszer( lefolytatasa céljabdl szilkséges egészséglgyi adatait. Az érintett vagy
torvényes képviselbje az egészségligyi és a személyazonositd adatokat az Adatkezel6vel, mint
egészségugyi szolgaltatoval kotott szerzédés teljesitése érdekében adja meg az Adatkezeld
részére.

Az egészséglgyi adatok felvétele a gydgykezelés része. A kezelést végzd orvos donti el, hogy a
szakmai szabalyoknak megfeleléen - a kételezéen felveendd adatokon kivil - mely egészségulgyi
adat felvétele sziikséges.

Az érintett gyégykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzé egyéb személy a kezelést végzo
orvos utasitasanak megfeleléen, illetve a feladatai ellatasahoz szilkséges mértékben vehet fel
egészséglgyi adatot.

Az adatkezeld az orvosi titkot kdteles megtartani.

Mentesul a titoktartasi kételezettség aldl, ha

a) az egészséglgyi és személyazonosité adat tovabbitasara az érintett, illetve térvényes
képviseldje irasban hozzajarult, az abban foglalt korlatozasokon beltl, valamint

b) az egészségligyi és személyazonositdé adat tovabbitasa térvény eldirasai szerint kételezd.

Az Intézményen belll az egészségligyi és személyazonosité adatok tovabbithatok, illetve
O0sszekapcsolhaték, amennyiben az az érintett egészségugyi allapotanak érdekében szilkséges,
kivéve, ha ezt az érintett irdsban tett nyilatkozataban megtiltja. A killénb6zé forrasbdl szarmazé
egészséglgyi és személyazonosité adatokat csak addig az idépontig és olyan mértékig lehet
dsszekapcsolni, ameddig az a megelézés, a gyégykezelés érdekében feltétlenll szlikséges.
Siurgbs szukség esetén a kezelést végzdé orvos altal ismert, a gyégykezeléssel dsszefliggésbe
hozhaté minden egészségligyi és személyazonosité adat tovabbithato.

A kezelést végz6 orvos az altala megallapitott, az érintettre vonatkozé egészségligyi adatokrél az
érintettet kézvetlen(ll tajékoztatja.

Az egészségligyi és a személyazonosité adatoknak az érintett részérdl térténd szolgaltatasa - az
egészséglgyi ellatas igénybevételéhez kotelezden elbirt személyazonosité adatok kivételével -
énkéntes.

Abban az esetben, ha az érintett 6nként fordul az Intézményhez, a gydgykezeléssel 6sszefliggd
egészséglgyi és személyazonositd adatainak kezelésére szolgalé hozzajarulasat - ellenkezé
nyilatkozat hianyaban - megadottnak kell tekinteni, és errél az érintettet (térvényes képviseldjét)
tajékoztatni kell.

Surgés szikség, valamint az érintett belatasi képességének hidnya esetén az énkéntességet
vélelmezni kell.

A gyogykezelés soran a kezelést végz6 orvoson és az egyéb betegellaté személyeken kivil csak
az lehet jelen, akinek jelenlétéhez az érintett hozzajarul, kivéve, ha errél jogszabaly mashogy
rendelkezik.
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Az érintett hozzajarulasa nélkll is jelen lehet, aki az érintettet az adott betegség miatt korabban
gyogykezelte, akinek erre a féigazgatd vagy az adatvédelmi tisztviseld szakmai-tudomanyos célbdl
engedélyt adott, kivéve, ha ez ellen az érintett kifejezetten tiltakozott.

2.6. Gyogykezelés soran jelen lévé személyek

A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgalata és gydgykezelése soran csak azok a személyek
legyenek jelen, akiknek részvétele az ellatasban szikséges, illetve azok, akiknek jelenlétéhez a
beteg hozzajarult, kivéve, ha térvény masként nem rendelkezik. Az érintett hozzajarulasa nélkul
jelen lehet az érintett emberi jogainak és méltésaganak tiszteletben tartasaval:

e mas személy, ha a gyogykezelés rendje tébb beteg egyidejli ellatasat igényli,

¢ arendbrség hivatasos allomanyu tagja, amennyiben a gyégykezelésre fogvatartott személy
esetében kerll sor,

e a buntetés-végrehajtasi szervezet szolgalati jogviszonyban 3all6 tagja, amennyiben a
gyogykezelésre olyan személy esetében keril sor, aki a blntetés-végrehajtasi intézetben
szabadsagelvonassal jar6 bilntetését tolti, és a gydgykezelést végzd betegellatd
biztonsaga, illetve sz6kés megakadalyozasa céljabdl erre sziikség van,

e ha blnlldézési érdekbél a beteg személyi biztonsaga ezt indokolita teszi, és a beteg
nyilatkozattételre képtelen allapotban van.

Fent meghatarozottakon fellll jelen lehet az,
e aki a beteget az adott betegség miatt mar kezelte,
¢ akinek az Intézmény vezetdje (féigazgatd) szakmai ok miatt engedélyt adott. A gydgykezelt
személy kifejezett tiltakozasanak ebben az esetben helyt kell adni.

Az egészségligyi szakember-képzés céljabdl az érintett (térvényes képviseldje) hozzajarulasaval
lehet jelen a gydégykezelés soran orvos, orvostanhallgaté, egészséglgyi szakdolgozo,
egészségligyi foiskola, egészségugyi szakiskola vagy egészségugyi szakkdzépiskola hallgatdja,
valamint tanuléja. A hozzajarulast a gyogykezelt személy széban is megteheti a kezelést végzé
orvosnak.

2.7. Tajékozodasi, tajékoztatasi jog és kotelezettség, a beteg joga a tajékoztatashoz

A betegellatas megkezdése elbtt a beteget tajékoztatni kell az Intézmény adatvédelmi rendjérél. A
beteg tajékoztatasa az adatvédelemrél a kezelést végzd orvos kotelessége. A beteg
A gyogykezelt személy gyogykezelésével kapcsolatos tajékoztatast a beteg kezelését végzé orvos
adja meg. A beteg gyogykezelésének apolasi vonatkozasairdl az 6t ellatd egészségulgyi
szakdolgozo is felvildgositast adhat. Szakdolgozé, illetve mas dolgozd a beteg gydgykezelésérdl
tajékoztatast nem adhat, kivéve, ha a beteg kezelését végzé orvos erre az adott beteg esetében
felhatalmazta. A tajékoztatas személyesen térténik.

A kezelést végzd orvos az altala megallapitott, az érintettre vonatkoz6 egészségiigyi adatokrél az
érintettet kdzvetlenll tajékoztatja. A pszichiatriai beteg esetében kivételesen korlatozhaté a
betegnek az egészséglgyi dokumentacid6 megismeréséhez valé joga, ha alapos okkal
feltételezheté, hogy a beteg gyogyulasat nagymértiékben veszélyeztetné, vagy mas személy
személyiségi jogait sértené az egészségligyi dokumentaci® megismerése. A korlatozas
elrendelésére kizarélag az orvos jogosult. A korlatozas elrendeléséré! a betegjogi képviselét és a
beteg térvényes vagy meghatalmazott képvisel6jét haladéktalanul értesiteni kell.

A beteg jogosult:
- aravonatkoz6 egészségugyi adatokat megismerni;
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- az egészséglgyi dokumentaciéba betekinteni;

- az egészségligyi dokumentaciérdl kivonatot/masolatot késziteni, sajat koéltségére ilyet
kapni;

- egészséglgyi adatairdl indokolt célra - sajat kéltségére - 6sszefoglald vagy kivonatos
irasos véleményt kapni;

- adatainak kezelésérél tajékoztatast kapni;

- ajogszabaly altal el6irt esetekben zaréjelentést kapni.

A beteg ellatasanak id6tartama alatt az altala irasban felhatalmazott személy, az ellatas
befejezését kdvetden az altala teljes bizonyité erejli maganokiratban felhatalmazott személy
jogosult a masolat kiadasanak kérésére, illetve atvételére.

Az érintett halala esetén - ha korabban masként nem rendelkezett - térvényes képviseldje, kozeli
hozzatartozoja, valamint érokdse jogosult a halal okaval 6sszefliggd vagy dsszefliggésbe hozhato,
tovabba a halal bekdvetkezését megel6z6 gydgykezelésével kapcsolatos egészségiigyi adatokat
megismerni, az orvosi dokumentacidba betekinteni, valamint azokrél masolatot kapni. A
jogosultsagot a kérelmezé okirattal kételes igazolni.

A masolat(ok) kiadasa kizarolag eredeti, telijes bizonyité ereji maganokiratban foglalt kérelem
alapjan térténhet. A kérelem eredeti példanyat az tigyirathoz (kérlaphoz) csatoltan kell érizni.

Az egészségiigyi dokumentacié kiadasa esetén a kért dokumentumokat a rendszerben régzitettek
szerint kell kiadni. A dokumentumok kiadasaért az adatvédelmi tisztvisel6 felel. A kiadas tényét a
dokumentacidban, és kulén nyilvantartasban régziteni kell. A kiadast megel6zéen az atvevd
személyazonossagat, vagy meghatalmazasat igazolni koételes. Az igazolas tényét az atvevd
személyi adatainak és személyi igazolvany szamanak rogzitése mellett fel kell vezetni.
Amennyiben mas, felhatalmazott személy kéri ki a dokumentacioét, akkor a felhatalmazas
dokumentumat is csatolni kell a betegdokumentaciéhoz.

Az egészséglgyi dokumentacié kiadasa kizarélag a féigazgatd engedélyével térténhet az alabbi
esetekben:

a. Renddrhatdsag, vagy mas hatdésagi szerv megkeresése;

b. Ugyvédi megkeresés;

c. Az egészségugyi ellatassal 6sszefliggd kartéritési igénnyel kapcsolatos megkeresés.

2.8. Az orvosi titok védelme

Az Intézményt, mint szolgaltatét, valamint a vele munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé
egyeb jogviszonyban all6 mas személyt a beteg egészségi allapotaval kapcsolatos adat, tovabba
a munkavégzéssel kapcsolatosan tudomasara jutott egyéb adat vonatkozasaban idébeli
korlatozas néelkul titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartasi kételezettség fuggetlen attdl, hogy
az adatokat milyen médon ismerte meg. A titoktartasi kotelezettség tehat nemcsak a kezelést
végzé orvost, illetve a szakdolgozdkat kéti, hanem a szolgaltaté minden dolgozéjat. A szolgaltatot
— az igazsaglgyi orvos szakértd kivételével - a titoktartasi kételezettség azzal a betegellatoval
szemben is koéti, aki a beteg gyogykezelésében nem mukoédott kdzre, kivéve, ha az adatok a
gyogykezelt személy tovabbi gyogykezelése érdekében szilkségesek. A titoktartasi kételezettség
aldl irasban felmentést adhat a beteg, vagy térvényen alapuld adatszolgaltatasi koételezettség,
tovabba a jelen adatvédelmi tajékoztatoban rogzitett személyek részére térténd adattovabbitas, az
altaluk kezelt adatok erejéig.

2.9. Kbzegészségligyi, jarvanyligyi célbdl torténd adatkezelés

A Dbetegellatdé haladéktalanul tovabbitia az egészséglgyi allamigazgatasi szervnek az
egészségligyi és személyazonosité adatot, ha fert6zd betegséget észlel, vagy annak gyanuja
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merll fel. Az egészséglgyi allamigazgatasi szerv kézegészségligyi vagy jarvanyugyi kézérdekre
hivatkozva kérheti az érintett személyazonosité adatait.

Koételezd jarvanylgyi intézkedés foganatositasahoz nincs szilkség a beteg beleegyezésére,
azonban a beteget - az eset kérilményeihez képest - ekkor is megilleti a tajékoztatashoz valé jog

Az adatkezelés és adattovabbitas jogalapja: az egészségugyrdl szél 1997. évi CLIV. térvény 56.

§-a
2.10. Diagnosztikai tevékenység adatkezelése

Képalkotassal kapcsolatos és egyéb (pl labor, szbvettan, patolégiai mintak, CRC szlrés stb)
diagnosztikai tevékenységek értenddek ide. Irasbeli vizsgalatkérés soran a bekildd orvos kitolti a
vizsgalatkérd lapot vagy a beutalét, amelyen a mindenkori NEAK el6iras szerinti adatokat fel kell
tintetni, illetve a kért vizsgalatokat. Integralt rendszerek esetén az Intézményi és diagnosztikai
informatikai rendszer 6sszekapcsolasa révén jutnak el a kéré munkahelyekrél a kérések a
diagnosztikai teljesitéhelyre. A vizsgalat eredményének kozlése irdsban, papir alapu leleten,
adathordozén, illetve online maédon térténik. A diagnosztikai vizsgalatokat és szakorvosi
konziliumokat elektronikusan a Hospitaly rendszeren keresztil kérik meg az osztalyok. A Hospitaly
rendszerben jogosultsagot kaphat a konzilidrius orvos a konziliumi adatok bevitelére. A bevitt
adatok az ambulans lapra, kérlapba és a zaréjelentésbe beemelhetdk.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes adatok
kezelésérél és védelmérdl szolé 1997. évi XLVII. térvény 4, 9, 12. §-ai, valamit az egészséglgyrol
sz6l6 1997. évi CLIV. térvény 136. §-a.

Az e tevékenység soran kezelt adat az egészségligyi dokumentacié relevans része az 1997. évi
CLIV. térvény 136. § alapjan.

Az adatkezelés id6tartama: 10 év.
2.11. A beteg halala esetén torténé adatkezelés

Kérbonctani vizsgalatot kezdeményezhet az elhunyt kezelbéorvosa, a helyszini halottvizsgalatot
végzd orvos vagy rendkivili haladl esetén a kirendelt hatésagi szakérté. A boncolas mell6zését
kérheti a legkdzelebbi hozzatartozd. A boncolast a kérés ellenére is el lehet rendelni felsé vezetdi
dontéssel vagy hatésagi megkeresésre. Intézményen bellli elhalalozas esetén, papir alapon
szolgaltatnak adatot a helyi &nkormanyzatnak a halotti anyakényvi kivonat kiallitdsahoz

Az adatkezelés idétartama: Zardjelentés 50 év, minden mas dokumentum esetében 30 év,
képalkoté diagnosztikai felvétel 10 év.

2.12. Foglalkozas-egészségiigyi ellatas adatkezelése

A foglalkoztaté foglalkozas-egészségigyi feladatok ellatasara szerzdédést kéthet az Intézménnyel.
Az intézmény altal végzett foglalkozas-egészségiigyi vizsgalat soran térténd adatkezelés, a
munkakoéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és
vélemeényezésérdl szo6l6 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet szabalyainak értelmében toérténik. A
véleményt a munkakéri alkalmassagot véleményezé szerv az “Elséfoki munkakéri orvosi
alkalmassagi vélemény" elnevezésli nyomtatvanyon koézli a munkaltatéval, a szakképzé és
felsboktatasi intézménnyel, az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei
kormanyhivatallal és a févarosi és megyei kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré
jarasi (févarosi kerleti) hivatalaval.

Adatkezelés jogalapja: a munka térvénykényvérdl széld 2012. évi I. térvény 51.§ (4) bekezdés,
33/1998.NM rendelet 14.§.(1) bekezdés.
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A kezelt adatok kére megegyezik a jelen fejezet 3.1. pontjaban felsoroltakkal

Adatkezelés id6tartama: 30 év, — a jogszabalyban meghatarozott biologiai tényezék hatasanak
kitett alkalmazott esetén 40 év

2.13. Az egészségiigyi és személyes adatok tarolasanak médja, az adatkezelés biztonsaga

Az Intézmény szamitastechnikai rendszerei és mas adatmeg6rzési helyei a székhelyén és
adatfeldolgozéinal talalhatok meg. Az Intézmény a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatas
nyujtasa soran alkalmazott informatikai eszk6zoket gy valasztja meg és lizemelteti, hogy a kezelt
adat:

- az arra feljogositottak szamara hozzaférhet6 (rendelkezésre allas);

- hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);

- valtozatlansaga igazolhat6 (adatintegritas);

- ajogosulatlan hozzéaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

Az Intézmény az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, toérlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisillés, sérilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakado
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Intézmény a technika mindenkori fejlettségére tekintettel olyan mdlszaki, szervezési és
szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az
adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezé kockazatoknak megfelelé védelmi szintet nydjt. Az
Intézmény Informatikai Biztonsagi Szabalyzatat jelen szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az Intézmény az adatkezelés soran megorzi
- atitkossagot: megvédi az informacidt, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;
- a sértetlenséget: megvédi az informacionak és a feldolgozas médszerének a pontossagat
és teljességét;
- a rendelkezesre allast: gondoskodik arrél, hogy amikor a jogosult hasznalénak szuksége
van ra, valéban hozza tudjon férni a kivant informaciéhoz, és rendelkezésre alljanak az
ezzel kapcsolatos eszkdzok.

Az adatokat keletkezéslikkor, megfelelé mindségl (elsésorban informacié technolégiai)
adathordozéra kell régziteni. Az adatok olvashatésagaért és pontossagaért az azokat felvevd,
illetve rogzitd (leird) személy felel.

Az Intézménynél felvett és tarolt egészségugyi dokumentaciét - a képalkoté diagnosztikai
eljarassal készillt felvételek, az arrél készitett leletek kivételével - az adatfelvételtdl szamitott
legalabb 30 évig, a zardjelentést legalabb 50 évig kell megdrizni. A kotelezd nyilvantartasi idét
kovetden gydgykezelés vagy tudomanyos kutatas érdekében - amennyiben indokolt - az adatok
tovabbra is nyilvantarthaték. Ha a tovabbi nyilvantartas nem indokolt a nyilvantartast meg kell
semmisiteni. A képalkoté diagnosztikai eljarassal készilt felvételt az annak készitésétdl szamitott
10 évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell megdrizni.

Az egészségligyi dokumentaciét az Intézmény szakorvosa, valamint a kézremikodéi altal az
Intézmény 4altal alkalmazott informaciés (Hospitaly) rendszerben kell kezelni és tarolni.
Amennyiben az adatok fizikailag is kinyomtatasra kerlllnek, ugy azokat rendezett, visszakereshetd
formaban, =zarhaté koérlilmények kozott kell tarolni. A dokumentumokat a véletlen
megsemmisliéstdl, illetve szandékos karokozastél o6vni kell, illetve ezen események
megel6zésére a lehetéségek korlatait figyelembe véve mindent el kell kévetni a megsemmisdilt,
vagy eltiint dokumentumok reprodukalhatosagat — a lehetéségek figyelembevételével - biztositani
kell. A rendszernek biztositania kell az adatok visszakereshetdségét.
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2.13.1. Az egészségiigyi adatok kezelésére jogosultak kére

Yy

- féigazgato,

- orvos igazgatoé

- gazdasagi igazgaté

- apolasi igazgatd

- osztalyvezetd féorvos

- akezelborvos;

- azellatasért felelds, abban résztvevé egészségligyi szakszemélyzet;

- az ellatashoz kézvetlenil kapcsol6dd egészségligyi szakszemélyzet (recepcios munkatars)

- az adatfeldolgozast végzd Informatikai munkatars az egészségligyi és a hozzajuk
kapcsol6do személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolé 1997. évi XLVII. térvény
eléirasainak figyelembevételével,

- az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsoldédé személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz06l6 1997. évi XLVII. térvényben meghatarozott szervezetek, személyek;

- az Intézmény adatfeldolgozoéi, az altaluk végzett adatfeldolgozashoz igazodé mértékben

- adatvédelmi tisztvisel6.

2.13.2. Az adatkezelési rendszer kérnyezetének védelme

A fizikailag kinyomtatott, manualisan kezelt betegdokumentaciét (zardjelentések, leletek,
ambuléns- és jarébetegellatasi dokumentaciok), az Intézmény irodajaban, irattaraban el kell zarni.
A tarolok zarhatésagat és a rendszeres zaras ellendrzését biztositani kell.

A dokumentacidos anyag tarolasi helyein a tlizvédelmi eldirasok és 6vérendszabalyok betartasa
kételezd.

A megsérllt, elveszett adatok visszaallitasat és annak mértékét - a lehetéségek felmérésével,
indoklasaval és mérlegelésével — a foigazgatoval egyeztetve az adatvédelmi tisztviseld
adatvédelmi tisztvisel6 rendeli el irasban.

Amennyiben a visszaallitas - realis mddon - nem valésithaté meg, arrél az adatvédelmi tisztvisel6
irdsos feljegyzést készit, melyet az Ugyviteli rendszerben ,Adatvédelem” iktatasi jelzéssel
archivalnak.

A visszaallitasrél - amennyiben az méltanyos és megoldhatd -, a mulasztasért felelés koteles
gondoskodni. A méltanyossag és a személyes felelésség eldéntése az adatvédelmi tisztvisel
hataskérébe tartozik.

2.13.3. Az adatkezel6 azonositisa, az adatkezelési rendszerbe torténé belépés, illetve
kilépés esetén

Az Intézmény altal kezelt elektronikus rendszerben tarolt adatok védelméért az Intézmény
adatvédelmi tisztviseldje felelés.

Az elektronikus adatkezelési rendszerhez valdé hozzaférés kizardlag a bejelentkezési eljaras
sikeres végrehajtasa utan lehetséges. Ennek soran az adatkezeld - a kezeléorvos - a rendszerbe
elkulénitett azonositéjaval 1ép be az adatkezelési rendszerbe és ezt kévetben felviszi az altala
kezelt beteg személyes adatait, valamint a szakmai szabalyok szerint az egészségligyi adatokat.
Az ellatas végeztével a felhasznald kilép a rendszerbdl, ezaltal a tovabbi adathozzaférés nem
lehetséges.

2.13.4. Az adatkezelSk jogosultsaganak nyilvantartasa, felelésség az adatok pontossagaért

Az adatkezelbk jogosultsagait az adatkezelési rendszer rdgziti és tartja nyilvan.
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Az adatkezelési rendszer tulajdonsagabdl kifolydlag minden felhasznalé csak a jogosultsagi
rendszeren keresztil férhet hozza barmilyen adathoz.
Betegdokumentaciorol kért masolatok nyilvantartasaért az adatvédelmi tisztviselé a felelds.

Az adatok pontossagaért az adatokat szarmaztaté és rogzitd munkatars a felelds.
Az adatok bevitelekor az egészségiigyi dokumentacié vezetésére vonatkozd szakmai elbirasok és
protokollok rendelkezéseit maradéktalan be kell tartani.

2.13.5. A Hospitaly program hasznalata alapjan tértén6 adatkezelés

Az Intézmény a Hospitaly programot az alabbi tevékenységekhez haszndlja:

- az érdekeltek (a szolgaltatast igénybevevék) adatainak felvétele, tarolasa
a betegek el6jegyzése a valasztott szakorvos rendelésére
- az orvosi vizsgalatok, diagnozisok tarolasa, lelet készitése, nyomtatasa
a felallitott diagnézis alapjan beutald készitése, nyomtatasa, recept irasa

A program az Intézménynél, mint egészségiigyi szolgaltaténal minden egészségugyi szolgaltatéd
tevékenységet végz6 szamara intranetes halézaton keresztil — kildn jelsz6 hasznalataval —
elérhetd.

A program képes arra, hogy az adatokban bekdvetkezé valtozasokat naplézza.

A programban az érintett természetes személyazonositéin és egészségligyi adatain kivil az alabbi
adatok is feltiintetésre keriilnek:

- a beteget ellaté- neve

- az ellatas tipusa (akut, siirgésségi vagy nem sirgésségi)

- az orvos altal felvett anamnézis (kérelézmény)

- az epikrizis (egy beteg kértérténetének révid kivonata)

- atherapia leirasa

- arendelt gyégyszerek megnevezése és szedési javaslatuk
- azigénybevett ellatas alapjan fizetendd téritési dij

2.14. Az Intézmény szolgaltatasszervez6 cégekkel valé kapcsolattartasa

A szolgaltatasszervez6 cég a tevékenysége keretében az adott biztosité altal értékesitett
szolgaltatasfinansziroz6 egészségbiztositasi termékekhez kapcsolédé szolgaltatas- és
szolgaltatasszervez6 tevékenységet végez vagy az Intézményt kézvetlenll bizza meg dolgozéja
un. menedzsersz(irésével. A biztositoé lgyfelei, valamint a munkaltatd altal kijelélt munkavallalok
egészségligyi ellatast vehetnek igénybe. Az egészséglgyi ellatas lehet jaré — vagy diagnosztikai
vizsgalat, terapias eljaras, szlrdvizsgalat, az adott terméktd| flggéen. Az egészségligyi ellatast a
szolgaltatasszervez6 cég irasbeli szerzédés alapjan egészségligyi szolgaltaték igénybevételével
biztositja a Biztositottak részére.

Az egészségugyi ellatasok megszervezését a szolgaltatasszervezd (biztosité, egészségpénztar
vagy munkaltatdé cég) vagy maga a biztositott bonyolitja le. Az egészségligyi szolgaltatas dijat
utélag a szolgaltatasszervezd, illetve bizonyos esetekben kézvetlenil a vele szerzddétt
egészségpénztar, vagy maga a munkaltato fizeti meg az Intézmény, mint szolgaltato részére.

Minden egyes ellatasrél az Intézmény ambulans lapot vagy zaréjelentést allit ki, amelyet a
kezelborvos aldir és lepecsétel, a biztositott (ellatott) altal is alairt dokumentaciobdl a biztositott a
helyszinen kézhez kap 1, illetve 2 példanyt a zaréjelentésbdl. Az orvosi dokumentaciéba egy
példanyat a medikai rendszerbdl pdf formatumban a szolgaltatasszervezé részére a megadott web
fellletre az Intézmény feltolti. Elézetes egyeztetés alapjan az Intézmény biztositja a betekintés
jogat a szolgaltatasszervezének, illetve a biztositott altal tamasztott barmilyen kévetelés esetén

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 43 / 83 oldal



annak hiteles masolatat papir alapon egy alkalommal dijmentesen a biztositott vagy a
szolgaltatasszervezd rendelkezésére bocsatja.

Az Intézmény kételes biztositani a szolgaltatasszervezd és a biztosité szamara az ellenérzés
lehetéségét mind az egészségugyi ellatassal, mind pedig az ezzel ésszefiiggd adminisztracioval
kapcsolatban. Ezen ellendrzés alkalmaval a szolgaltatasszervezd és a biztosité kételes betartani a
személyes adatok védelmével kapcsolatos jogszabalyokban és jelen szabalyzatban
megfogalmazott elbirasokat. Az ellenérzésen a szolgaltatasszervezd, a biztositd, azok
adatvédelmi tisztvisel6i altal a fenti ellendrzésekkel vagy vizsgalatokkal kapcsolatban szerzett
vagy létrehozott informaciék szigordan bizalmasak maradnak (kivéve olyan informaciokat,
amelyeket valamely szabalyzé hatésagnak at kell adni vagy azokat az Iranyadd jog mas maédon
eléirja). Az Intézmény ezen ellenérzések alkalmaval koételes a hatalyos szabalyok szerint,
adatvédelmi szabalyzatanak betartasaval egylttmikddni a szolgaltatasszervezével, a biztositéval.
Ennek keretében az Intézmény kételes a szolgaltatasszervezének és a biztositénak lehetéséget
biztositani a veluk kététt szerzédés szempontjabdl relevans adatokat tartalmazé adatbazisba valéd
betekintésre a biztositottak a biztositotti nyilatkozaton megtett irasbeli hozzajarulasa alapjan.

2.15. Az EESZT rendszer hasznalata

Az egészségugyi agazat szamara létrehozott Elektronikus Egészségigyi Szolgaltatasi Teret
(EESZT) szakmai felhasznaldk érhetik el, és 6k is csak a végzettségliknek és szerepkdrikhéz
rendelt jogosultsagaiknak megfeleld tartalommal. A belépéshez egyedi azonosité szilkkséges. Az
EESZT szolgaltatasait a rendszerhez csatlakozé, intézményi medikai informatikai rendszeriikén
keresztil hasznalhatjak.

Az e-egészségligyi szolgaltatasok biztositjdk a magyar egészségigyi ellatok szamara, hogy a
betegadatok egységes elérésével minden ellatasi szinten, a megfelelé informacidk birtokaban a
lehet6 leghatékonyabb kezelést, ellatast kapjak a betegek. Az EESZT szolgaltatasait minden ellatéd
a medikai rendszerén keresztll haszndlja, vagy szikség esetén, szlkitett funkcionalitassal, a
kizarolag szakmai felhasznalok altal elérhet6é agazati portal feluletén.

Az agazati portal publikalja a koézhiteles térzsadatokat is, amelyek térténeti sorrendben,
verziokezeléssel és idépecséttel megjeldlive, akar hitelesitési dokumentummal egyitt télthetdek le.

A digitalis onrendelkezés keretében minden ellatottnak lehetésége nyilik, hogy barmely
kormanyablak Ugyintézéjénél ugyanazokat az énrendelkezési szolgaltatasokat vegye igénybe,
mint amiket tigyfélkapus regisztracioval a Lakossagi portalfellleten tehetne meg.

Az EESZT rendszer eRecept modulja olyan kézponti szolgaltatasokat valdsit meg, amelyek
lehetévé teszik a vényrendelés és kivaltas valamennyi — az artamogatason kivili — kdzponti
funkciéjanak tamogatasat.

A kialakitott folyamatok |ényege az, hogy a vényrendelési esemény (a megfelelé vénytartalommal
egyltt) az EESZT-ben tarolt adatbazisba keriil, ahonnan az expedialé le tudja kérdezni a beteg
érvényes vényeit, és a kiadas utan a kiadott készitményt jelenti a modulnak.

A kivaltas vagy a paciens TAJ szama alapjan, vagy az atruhazhat6 felirasi igazolassal lehetséges.
TAJ alapon kizarélag maga a paciens valthatja ki vényeit, és a TAJ kartya mellett fényképes
személyazonositd igazolvanyt is fel kell mutatnia. Amennyiben a paciens rendelkezik eSzemélyi
igazolvannyal, akkor csupan erre az igazolvanyra van szilkség.

A kezelborvos és az expediald dolgozd az adatvédelmi szempontok érvényesillése mellett
(jogszabalyi elbirasok és a beteg altal megadott énrendelkezési szabalyok) férhet hozza a
rendszerben tarolt adatokhoz. A modul valamennyi eseményt (feliras, foglalas, kivaltas és ezek
logikai torlése, valamint lekérdezés) rogzit a hozzaférési napldban, melyet az érintett beteg
megtekinthet.
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Az eProfil modul biztositja, hogy nyilvan lehessen tartani a paciensekre legjellemzébb
egészseéglgyi dsszefoglalé adatokat, egészségligyi profiljukat (Health Characteristic). Az itt tarolt
informaciok — az EESZT toébb moduljaval ellentétben — nem a paciensek egészségugyi
eseményeinek adatai, hanem a paciensre magara jellemz6 egészséglgyi 6sszefoglald.
Tartalmukat tekintve a bejegyzéseknek két f6 kévetelménynek kell megfelelnitik:
A paciens élete soran felmerUlt olyan egészségligyi eseményt, betegséget, orvosi beavatkozast,
stb. nyilvan kell tartani, ami hosszl ideig befolyasolja az egészséglgyi allapotat, illetve az
esetlegesen szikségessé valo vizsgalatokat és kezeléseket.
Minden olyan egészségugyi (és az egészségligyi ellatast befolyasold) informaciot tartalmaznia kell
a sziikséges idétartamig, ami fontos lehet az egészségugyi ellatas soran.
A bejegyzések egy, a rogzitett szerkezetnek megfelelé egységes, konszolidalt formaban
tartalmazzak és jelenitik meg azokat az informacidkat, amelyek fontosak az egészséglgyi ellatas
soran.
A bejegyzések megtekintésének esetei is két f6 kategodridba sorolhatok:

- Siurgbsségi ellatdas soran a legfontosabb egészséguigyi informaciok gyorsan és

6sszefoglalva legyenek elérhetdk.
- [Egyéb ellatas soran azon informaciok, amelyek befolyasoljdk az ellatast, egységes
formaban alljanak rendelkezésre.

Az adattar, mint szolgaltatas kettés célt szolgal ki. Egyrészt lehetévé teszi, hogy slirgésségi
esetben az aktualis ellatas tekintetében kiemelt jelentéségli egészségligyi jellemzdék hatékonyan
rendelékezésre alljanak az ellaté személyzet szamara. Masrészt barmilyen mas ellatas soran is
konszolidalt médon teszi attekinthetévé azokat az egészségiigyi adatokat, amelyek hosszu tavon
ervényesek, illetve valtozasuk nyomon kévetése kiemelt jelentéséggel bir.
Az eProfilban kezelt adatok jellemzéen nem, vagy ritkan valtoznak, és az ellatott egészségi
allapotara hosszu tavon jellemzéek. Ezekben az adatcsoportok tartozik példaul az allergiak,
gyogyszererzékenységek, implantatumok, kronikus betegségek, gondozasban torténé részvétel,
megallapitott betegségek, elvaltozasok, aktualis gyogyszerezés adatai.
Az eProfilba Adatkezeld vihet fel adatokat. Azonban az ellatott, az 6nrendelkezés keretében
rendelkezhet ennek megtiltasrél. Az EESZT lakossagi felllletén beaéllithat teljes tiltast az
eProfiljara, igy sem adatokat bevinni, sem lekérdezni nem lehetséges. Megtilthatja (j adat
bekildését, ez esetben a korabban felvitt adatok lekérdezhetéek maradnak, vagy visszaallithatja
az alapértelmezést, miszerint a beklldés és lekérdezés is engedélyezett. Az eProfilba térténd
adatfelvételt megelézéen Adatkezel6 a tiltakozas jogardl az érintettet kioktatja.

Az eKortortenet lehetbvé teszi az egyes ellatasi események kapcsan keletkezd egészségligyi
dokumentumok koézponti tarolasat és visszakeresését. Az esettorténet csak az ellatasi
dokumentacidkat tarolja, az ellatas soran keletkezett egyéb dokumentacié tarolasa az EESZT mas
moduljaiban térténik.
Kétféle modon helyezheté el dokumentum az eKértérténetben:

- Fizikailag tarolt (bels6) dokumentum, amiket az EESZT eKértérténet modulja tarol.

- Hivatkozas formajaban tarolt (kulsé) dokumentum, amelyeket az EESZT mas moduljai

tarolnak.

Az eKoértérténeti dokumentumok hierarchikus rendszerben tarolédnak és abban keresheték. A
paciens azonositdsara szolgdl a TAJ szam, mint egyedi azonosité. Az eKoértorténet sajat,
orszagosan egyedi, belsé azonositdt rendel minden pacienshez. Az eset azonositasara szolgal az
esetszam, a dokumentum azonositdsara pedig a dokumentumazonosité, amelyet a bekildé
rendszer — Adatkezelé rendszere - ad at az eKoértorténet modulnak — a bekildé rendszerben
egyedi —, valamint az eKértérténet sajat, orszagosan egyedi, belsé azonositét rendel minden
esethez.
Jogszabalyi rendelkezés alapjan az orvosi ellatds megkezdésérdl és befejezésérdl Adatkezelbnek
jelentést kell kiildenie az EESZT felé. Az események rogzitése megadja egy-egy beteg életdtjat az
egészséglgyi ellatdé rendszerben a térvény altal megfogalmazott térténések esetében.
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Az EESZT haszndlatahoz szikséges azonositas egyik fajtaja (a személyazonosité igazolvany
mellett) az egyszeri jelszét generald token hasznalata. A jelszét kizarolag Adatkezeld ismerheti és
vezetbje hasznalhatja.

Az egészségligyi adatokra vonatkozé dnrendelkezés allampolgari jog és felelésség. A személyes
adatok védelme érdekében az EESZT rendszer lehetéséget biztosit minden TAJ szammal
rendelkezé érintettnek, hogy a rendszerbe bekertlé adatainak hozzaférését szabalyozza. A
digitalis 6nrendelkezés lehetéségét az egészségugyi és hozzajuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVII. térvény 2015. évi CCXXIV. tdrvényben
méddositott rendelkezések teszik lehetévé

Az érintett a EESZT rendszerben adatainak hasznalatarél a bejelentkezését kdvetben a
https://www.eeszt.gov. hu/hu/onrendelkezes oldalon nyilatkozhat.

2.16. Betegellatassal kapcsolatos adatok tovabbitasa
2.16.1. Adattovabbitas az intézményen beliil, illetve egészségligyi intézmények kdzott

A gydgykezelt személy betegségével kapcsolatba hozhaté minden egészségugyi adat
tovabbithaté az intézményen belll, amely a gyogykezelés érdekében fontos. A beteg az
intézményi felvételkor, vagy késObb rendelkezhet ennek tiltasardl. A beteget a rendelkezés
lehetéségérdl tajékoztatni kell. A tiltas nem érvényes akkor, ha az adattovabbitast jogszabaly irja
elé.

Amennyiben a beteg allapota vagy tovabb szallitdsa indokoltta teszi, hogy a képalkotéd
diagnosztikak altal készitett felvételeket a beteg szamara az Intézmény kiadja a kezel6orvos
dontése alapjan és ezt a betegdokumentacion feltiintetésre kerdl.

Nem tovabbithaté ugyanakkor a gydgykezelt személy hozzajarulasa nélkil olyan adat, mely a
fenndllé betegséggel 6ssze nem fliggd, korabbi betegségre vonatkozik. A beteg tavozasakor az
ellatasaval kapcsolatos adatok ¢sszefoglalasaként egy példanyos zardjelentést kap. Mas
intézménybe toérténd athelyezéskor az adatot tartalmazé dokumentumokat a beteg megkapja.
Ennek akadalyozottsaga esetén (pl. eszméletlen beteg) a szallitast végzé személyek kapjak. Az
egészséglgyi ellatas és gyogykezelés soran a személyes és az egészségi allapotra vonatkozé
adatok 6sszekapcsolasa sziikségszeri3 és elengedhetetlen. Ennek része a beteg azonosithatésag
is, vagy a felvett és kezelt adatok €16 személlyel és halottal torténd egyeztetése.

2.16.2. Adattovabbitas Intézményen kiviilre

Az Intézményen kivilre személyes adat tovabbitasa csak az érintett hozzajarulasaval lehetséges,
kivéve:
- a blntetéeljarasrol szol6 1998. évi XIX. térvény alapjan
- a kozigazgatasi és hatoésagi eljaras és szolgaltatas szabalyairél sz6l6 2004. évi CXL.
térvény adatvédelmi rendelkezései alapjan
- egyéb jogszabalyi eldiras alapjan.

Az egészségigyi ellatd haldzaton bellll az egészségugyi és személyazonosité adatok a
gyogykezeléshez kapcsolddé célbdl tovabbithatok és 6sszekapcsolhatdk.

A kulénbdzd forrasbdl szarmazé egészségiligyi és személyazonosité adatokat csak addig az
idépontig és olyan mértékig lehet 6sszekapcsolni ameddig az

- amegelbzés,

- gyogykezelés,

- akoézegészségigyi-jarvanylgyi intézkedések megtétele
érdekében feltétlenul sziikséges.
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Az egészségbiztositasi feladat eliatasa érdekében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold
1997. eévi LXXXIII. térvény (a tovabbiakban Ebtv.) 81. §-aban meghatarozott egészségligyi adatok
és TAJ-szamok az egészségugyi ellaté halézat és az egészségbiztositasi szerv kozott is
tovabbithatok és 8sszekapcsolhatdk, a feladat ellatdsahoz szikséges mértékben.

A tovabbitas idején fennallé betegséggel 6ssze nem flggd, korabbi betegségére vonatkozoé
egészségugyi adatokat csak az érintett hozzajarulasaval lehet tovabbitani. Sirgds szilkség esetén
a kezelest végzd orvos 4dltal ismert, a gyégykezeléssel Osszefliggésbe hozhaté minden
egészsegugyi és személyazonosité adat tovabbithaté az érintett hozzajarulasa nélkll is. Az
Intézménynél tértént minden adattovabbitasrol nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza az
Infotv. 15. § (2) bekezdésében foglaltakat.

Az adattovabbitasi nyilvantartasban tarolt adatok személyes adatot érinté adattovabbitas esetén 5
év, kulénleges adatot érinté adattovabbitas esetén 20 év elteltével torélheték. Az Intézmény altal
jogszabaly rendelkezése alapjan vezetett nyilvantartasbél valé adatkézlésre iranyulé megkeresést
a nyilvantartas vezetésérdl rendelkez6 jogszabalyban meghatarozottak szerint kell teljesiteni. Az
adatkezelést végzé személy barmely adattovabbitasra iranyul6 megkeresés beérkezésérdl
haladéktalanul tajékoztatja az adatvédelmi tisztvisel6t.

Amennyiben az adattovabbitas feltételei fennallnak, az adatokat a megkeresést benyujténak
rendelkezésre kell bocsatani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmertlt koéltségeket a
megkeresést benyujtd viseli. Az adatok atadasardl szolo jegyzékonyv felvételérdl az adatvédelmi
tisztvisel6 gondoskodik.

2.16.3. Népegészségligyi célbdl torténd adattovabbitas

Az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsoldédd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szoélod
1997. évi XLVII. tv. 16, §-a alapjan a népegészségigyi célbdl térténd adatkezelés keretében
jogszabaly altal meghatarozott kételezé adattovabbitasnak van helye a jogszabaly altal eldirt
Regiszterek kdzil a Kézponti Implantatum Regiszter részére térténd esetekben.

2.16.4. Egészségiigyi szakember-képzés céljabdl torténd adattovabbitas

Az egészségliigyi szakember-képzés céljabol az érintett (térvényes képviseldje) hozzajarulasaval
lehet jelen a gyogykezelés soran orvos, orvostanhallgatd, egészségligyi szakdolgozo,
egészségugyi féiskola, egészségligyi szakkézépiskola vagy egészségligyi szakiskola hallgatéja,
tanuléja.

Az orvos-szakértdi, rehabilitacios, illetve szocialis szakértd szerv részére az egészségbiztositasi
szerv abban az esetben tovabbit egészségugyi és személyazonositdé adatokat, amennyiben arra
az érintettnek jaré tarsadalombiztositasi vagy szocidlis ellatdsa, kedvezményre vald jogosultsaga
egészseégi allapota alapjan térténd megallapitashoz, illetve ellenérzéshez szikséges szakérti
tevékenységének ellatasa céljabdl van szilkség. Az orvos-szakértéi, rehabilitacios, illetve szocialis
szakértdi szerv az egészségbiztositasi szervnél rendelkezésre nem 4all6 adatok tovabbitasa
erdekében megkeresheti a kezeld orvost.

2.16.5. Adattovabbitas nyomozéhatésag, birésag, jegyz6 és egyéb hivatalos szervek
megkeresésére

Az egészségugyi ellaté haldézaton kivili meghatarozott szerv irasbeli megkereséseére az intézmény
koteles az érintett egészségligyi és személyazonosité adatait atadni a megkeresé szervnek.

A megkeresésben fel kell tlintetni;
- amegismerni kivant egészségiigyi és személyazonosité adatokat
- az adatkezelés pontos céljat, kért adatok korét.
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A megkeresésen minden esetben barmelyik szervtdl jén a megkeresés az adatok pontos kére,
idéintervalluma, valamint adatkérés céljanak is szerepelni kell. E nélkil adattovabbitas nem
teljesithetd. Adattovabbitas a térvényben meghatarozott szervek irasbeli megkeresésére térténhet:

e blntetélgyben a birésag, az gyészség, a nyomozé hatdésag, az eldkészitd eljarast folytatd
szerv, az igazsaglgyi szakértd, polgari peres és nemperes, valamint kdzigazgatasi
hatésagi Ugyben a koézigazgatasi hatésag, az Ugyészség, a birdsag, az igazsagugyi
szakérto,
szabalysértési eljaras soran az eljarast lefolytaté szervek,

e potencidlis hadkételes és hadkoteles személy esetén a févarosi és varmegyei
kormanyhivatal jarasi (févarosi kerileti) hivatala, a Magyar Honvédség katonai igazgatasi
és kozponti adatfeldolgoz6 szerve, valamint a katonai egészségugyi alkalmassagot
megallapité bizottsag,

e a nemzetbiztonsagi szolgalatok, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl sz6l6 1995. évi CXXV.
térvényben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott felhatalmazas
kérében.

e a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve, a kiképzett
hadkotelesek békeidészakban térténé hadi beosztasra torténé kiirdsa és a kiképzett
hadkdtelesek gyors és differencialt behivasa érdekében, a honvédelemrdl széléd
térvényben meghatarozott kérben.

e az egészségilgyi dolgozdéval szemben folyamatban 1évé etikai eljardas soran az eljaras
lefolytatasa hataskérrel és illetékességgel rendelkezd kamarai szerv.

e a rendOrségrél szolé toérvényben meghatarozott belsé blinmegeldzési és blnfelderitési
feladatokat ellato, valamint a terrorizmust elharitdé szervek a térvényben meghatarozott
feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott felhatalmazas kérében.

¢ halottvizsgalat soran a halottvizsgalatot végz6 orvos.

e a légi-, a vasuti és a vizikozlekedési balesetek és egyéb kdzlekedési események szakmai
vizsgalatarél sz6l6 torvényben, valamint a polgari légikdzlekedési balesetek és
replléesemények vizsgalatarél és megeldézésérdl és a 94/56/EK iranyelv hatalyon kivdl
helyezésérdl szol6, 2010. oktéber 20-i 996/2010/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendeletben meghatarozott szakmai vizsgalat soran a kézlekedésbiztonsagi szerv.

A kezelést végzé orvos a nyomozd hatdésagot a ,halaszthatatlan intézkedés" jelzéssel ellatott
kilon jogszabalyban eléirt Ugyészi jovahagyast nélkilozé megkeresésére is kételes tajékoztatni az
altala kezelt, az adott Gggyel Osszefliggd egészségugyi és személyazonosité adatokrol
Nyomozédhatdésagi megkeresések esetében a ,halaszthatatlan” jelzéssel ellatott megkereséseket,
illetve a latlelet kéréket a megkeresésre énmagaban teljesiteni kell, ezen tilmené megkeresések
csak akkor teljesitheték, ha a megkeresésen vagy kulén okiratban tigyészi jovahagyas szerepel.
Az egészségugyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szold
1997. évi XLVII. térvény 24. §-a alapjan az érintett elsé izben térténd orvosi ellatasakor a
kezelborvos a renddrségnek haladéktalanul bejelenti az érintett személyazonosité adatait, ha

- az érintett 8 napon tul gyogyulé sérilést szenvedett, és

- aseérules feltehetdéen blincselekmény kévetkezménye.

A jelentést telefonon kell megtenni a rend6rhatéosag egységén, vagy az ellatas helye szerint
illetékes kapitanysag hivoszaman. Ezt az adattovabbitast az adott beteg kezelborvosanak
kotelessége megtenni és a dokumentacidoban ennek tényét rogziteni. Az adattovabbitashoz az
érintett beleegyezése nem szikséges. Az érintett elsé orvosi ellatéjanak az az orvos mindsiil, aki
az érintettet szervezett formaban elészér ellatasban részesiti. Az adattovabbitdas nem
veszélyeztetheti a sériilt, vagy mas beteg egészségi allapotat.

Amennyiben a sérilt személyazonosité adatai nem ismertek, a sérulés tényét, illetve a kezelést
végz6é orvos altal ismert kérilményeket kell bejelenteni. A kiskora érintett elsé izben torténd
egészségugyi ellatasakor - a gyermek védelmérdl és a gyamugy igazgatasrél széld 1997. évi .
torvény 17 §-ara is tekintettel - az ellatast végz6é egészségugyi szolgaltaté orvosa koteles az
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egészséglgyi szolgaltatdé telephelye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul
értesiteni, ha:
- feltételezhetd, hogy a gyermek a sérllése vagy betegsége bantalmazas, illetve
elhanyagolas kévetkezménye
- a gyermek egészségligyi ellatasa soran bantalmazasra, elhanyagolasra utalé kérilményrél
szerez tudomast.

Az adattovabbitas az érintett, illetve az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult
beleegyezése nem szilkséges.

Egészségligyi és személyazonositdé adatok kézigazgatasi eljaras, illetve az érintettnek intézményi
elhelyezés; gondozasa céljabdl akkor lehet tovabbitani, ha arra az érintett jogai érvényesitéséhez,
vagy kotelezettségei teljesitéséhez van szilkség.

2.16.6. Harmadik személyek hozzajarulasa az adattovabbitashoz

Amennyiben az érintett egészséglgyi adatai mas személyt is érintenek, az egészséglgyi és
személyazonositd adatok tovabbitasahoz e harmadik személy (térvényes képviselGje) irasbeli
hozzajarulasat mindig be kell szerezni.
Nincs szikség hozzajarulasa:
- azokban az esetekben, amikor az érintett egészséglgyi és személyazonosité adatait a
betegellaté felhivasara kételes atadni.
- a haldlozas esetén teljesitendd statisztikai adatszolgaltatas az életben Iévé hazastars
személyi azonositoéjanak tovabbitasahoz
- a nyomoz6 hatésdg az {gyészség, a birésdg az igazsaglgyi orvos-szakértd
megkeresésekor, azonban polgari peres eljaras soran a harmadik személyt érinté és
szexualis Uton terjedd fert6z6 betegségre vonatkozo egészségiigyi adat, ilyenkor sem
adhato ki a harmadik személy hozzajarulasa nélkul.

Az érintettrdl felvett, a gyégykezelés érdekében szilkséges egészségugyi és személyazonosité
adatot, valamint azok tovabbitasat nyilvan kell tartani,

Az adattovabbitasrol sz6l6 feliegyzésnek tartalmaznia kell az adattovabbitas cimzettjét, modjat,
idépontjat, valamint a tovabbitott adatok kérét. A nyilvantartds eszkdéze lehet minden olyan
adattarolé eszkdéz vagy moédszer, amely biztositjia az adatok az egészségligyi és a hozzajuk
kapcsoldédo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolé6 1997. évi XLVII. tv. 6.§-a szerinti
védelmeét. A kezelest végzd orvos az altala, vagy az egyéb betegellatd altal felvett egészségiigyi
adatokrdl, valamint az azzal 6sszefliggd sajat tevékenységérdl és intézkedéseirél feljegyzést
készit. A feljegyzés a nyilvantartas részét képezi.

2.16.7. Adattovabbitasra jogosultak

Az Intézményben egészségligyi es személyazonosité adatot tovabbithat:
- aféigazgato
- akezelést végzé orvos
kbézegészséglgyi és jarvanyilgyi célbdl:
o a kezelést végzb orvos
o az egészséglgyi szakdolgozé
o az érintett gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységeket végzé egyéb személy.
- a hatésagok részére a jogszabalyban meghatarozottak szerint felhatalmazott személy,

vagy
az adatvédelmi tisztvisel
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2.17. Statisztikai célu adatkezelés

Az érintett egészségligyi adatai statisztikai célra személyazonositasra alkalmatlan médon
kezelhetek.

Az érintett egészségiligyi és személyazonositd adata statisztikai céli felhasznalasra,
személyazonositasra alkalmas médon csak az érintett irasbeli hozzajarulasaval adhaté at. Az

irasbeli hozzajarulas eredeti példanyat az érintett egészségiligyi dokumentaciéjaban Kkell
meg6brizni.

A nemzetkézi adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséhez, az egészségpolitikai déntésekhez, az
egészségligyi ellatas tervezéséhez, szervezéséhez a népegészségigyi mutatok monitorozasahoz,
illetve a mindségi és biztonsagi kévetelmények érvényesiilésének ellendrzéséhez sziikséges, az
egészséglgyi ellaté halézat altal, tovabba az egészségbiztositasi szerv altal finanszirozott célbdl
gy(ijtott és kezelt, személyazonositasra alkalmatlan agazati, szakmai adatok kérét, az adatkezelés
és az adattovabbitas rendjét a miniszter hatarozza meg.

Az egészségbiztositasi szerv altal finanszirozasi célbdl gyljtétt adatok kizardlag TAJ szamot
tartalmaznak, igy ©nmagukban személyazonositasra alkalmatlan moédon kezelhetdk és
tovabbithatok.

2.18. Tudomanyos kutatas céljabdl torténd adatkezelés

Tudomanyos kutatas céljabdl kutatasi kérelem alapjan a tarolt adatokba be lehet tekinteni.
Kutatast végezhet tudomanyos fokozattal rendelkezé személy, tovabba, aki az Intézmény
vezetdjétdl kapott igazolas alapjan tudomanyos kutatast végez.

A kutatasi kérelemben meg kell hatarozni a kutatas megnevezését és idétartamat, a megismerni
kivant adatok korét és forrasat, a kutatas céljat, az adatkezelés folyamatat, az érintettek jogai
érvényesithetdéségeinek biztositékait. A kutatasra az engedélyt a féigazgaté vagy az adatvédelmi
tisztvisel6 adja meg. A kutatasi kérelmekrdl és a megadott engedély alapjan adatokhoz hozzajutott
személyekrdl nyilvantartast kell vezetni az Intézmény Titkarsagan, melyet 10 évig meg kell Orizni.
Tudomanyos kézleményben nem szerepelhetnek egészségugyi és személyazonosité adatok oly
moédon, hogy a gydgykezelt személy személyazonossaga megallapithaté legyen, Tudomanyos
kutatas soran a tarolt adatokrol nem készithetd személyazonosité adatokat is tartalmazé masolat,
csak anonimizalt adat kezelheté. Tudomanyos kutatas soran kezelt adat az Eurdpai Union kivili
orszagba csak az érintett hozzajarulasaval tovabbithatd, feltéve, hogy az adatok megfeleld
védelme biztositott marad. A tudomanyos kutatas kérelmét a féigazgatd részére kell benyujtani.

2.19. Betegjogi igények, tajékoztatas

A kérelmek intézése korében felmerilé kérdésekkel a jogi képviseléhdz, vagy az Intézmény jogi
képviseldjéhez, az adatvédelmi tisztvisel6hdz, a betegjogi képviseléhdz kell fordulni, aki megfeleld
tajékoztatast, segitséget nyuijt.

Amennyiben a kérelmet nem arra jogosult terjeszti elé vagy jogosultsagat nem igazolta vagy olyan
adatok megismerését kivanja, melyekhez joga nincs, Ugy kérelmet el kell utasitani.

3. Finanszirozassal kapcsolatos adatkezelések

A finanszirozasi teljesitmény-jelentés elszamolasa az egészségugyi szolgaltaté és a NEAK kozott
letrej6tt szerz6dés alapjan, az egészségligyi szolgaltaté altal az egészségbiztositoéhoz elektronikus
uton eljuttatott teljesitmény-jelentések feldolgozasa utan, a finanszirozasra és utalvanyozasra
vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden térténik.
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Finanszirozott teljesitményként a finanszirozasi szerz6désben meghatarozott és ténylegesen
teljesitett, a kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe vett olyan egészségligyi szolgaltatas
szamolhat6 el, amelynek megtéritésére mas nem kételes, vagy nem kételezhetd.

Az egeszségugyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl térténd finanszirozasanak részletes
szabalyairdl sz6l6 43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet és az egészségligyi szakellatas
tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirél szold 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet, mint
az ellatasok finanszirozasanak alapveté jogszabalyai alapjan megallapitott ©nallé - az
Osszetartozo ellatasi esetek komplex egységeként meghatarozott — finanszirozasi tétel szamit egy
finanszirozasi esetnek.

Az egészséglgyi szolgaltatasok finanszirozasa
- araforditasok alapjan meghatarozott norman,
- az ellatandé feladatokon,
- az ellatott esetek szambavételén,
- fejkvétan,
- a nyujtott szolgaltatasok teljesitményaranyain,
- egyes szolgaltatasok tekintetében teljesitményegységének mennyiségén,
- az el6zd pontokban foglaltak kombinacidjan
alapulé rendszerben torténik.

3.1. A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek adatkezelése

A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek részére abban az esetben tovabbithaté egészségligyi
és személyazonosité adat, amennyiben arra az érintettnek jaro tarsadalom biztositasi ellatasok
megallapitasa, folydsitasa céljabol van szilkség, és az az egészségi allapot alapjan térténik, a
tarsadalombiztositasi alapok kezeldi gazdalkodasanak, tovabba a tarsadalom biztositasi ellatasok
folyositasanak ellendrzése céljabol indokolt, az egészségligyi ellatdsokra jogosultak részére a
kételezb egészség biztositas terhére igénybe vehetd szolgaltatasok rendelésének és nyujtasanak,
valamint a gazdasagos gyogyszer-, gyogyaszati segédeszkdz - és gyodgyaszati ellatas rendelési
szabalyai betartdsanak a vizsgalata tovabba a kulon jogszabaly szerinti szerz6dés alapjan a
jogosultak részére nydjtott ellatasok finanszirozasa, illetve az artamogatas elszamolasa az 1997,
evi XLVII. térvény 4. § (2) bekezdés (g) pontjaban foglalt célok teljesitéséhez sziikséges. Az
egészséglgyi es személyazonositdé adatokat a tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek kizarélag
az ellatas megallapitasaval, folyositasaval, az ellenérzés lefolytatasaval, egészségbiztositasi orvos
szakértéi, illetve jogorvoslati tevékenységgel megbizott dolgozdja  kezelheti. A
tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek altal lefolytatott ellenérzés soran csak egészségiigyi
fels6fokll szakképesitéssel rendelkezd alkalmazottja ismerheti meg az érintett 6sszekapcsolt
egészségligyi és személyazonosité adatait.

4. Egyéb miikddéshez kapcsolddé adatkezelés
4.1. Beérkez6 dokumentumok iktatasa
Iktatas céljara az iratkezelési szabalyzatban meghatarozott feltételek alapjan megnyitott,

hitelesitett iktatokdnyvet kell hasznalni.
Az iktatokdnyvnek kételezéen kell tartaimaznia az alabbi adatokat:

a) iktatészam,

b) iktatas idépontja,

c) bekuldé megnevezése,

d) cimzett megnevezése, azonosité adatai (amennyiben ismertek)
e) érkezett irat iktatészama

f) irat targya
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g) kezelési feljegyzeések (el6- és utdiratok iktatdszama, mellékletek, amennyiben nem a teljes
dokumentum kerul lef(izésre annak jeldlése)

Az iraton és az el6adéi iven fel kell tintetni az irat egyértelm( azonositasat lehetévé tevé egyedi
azonositd adatot.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: 50 év.

Az adatkezelés jogalapja: adatkezelére vonatkozd jogi koételezettség teljesitése, valamint a
kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirél sz6lé 335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet 39. §-a — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt koézolni kell, hogy az intézményi
adatkezelés legfontosabb elveit. A tajékoztatas megtérténhet az Intézmény honlapjan vagy az
Intézménynél kézvetlenill elérhetd papiralapi dokumentumban.

Az ‘érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére térténd atadasardl is tajékoztatni kell.

4.2. Munkaruha és cipé biztositasahoz kapcsol6dé adatkezelés

Az intézmény a betegapolasban kézvetlenlll vagy kézvetve résztvevd dolgozéinak, az intézmény
szabalyzatdban meghatarozottak szerint (érintettek kére) munkaruhat biztosit. A munkaruha
biztositasa érdekében az Intézmény az alabbi adatokat tartja nyilvan:

Kezelt adatok kére: Munkaruhara jogosult neve, foglalkoztatas helye (osztaly), munkaruha
felvételének idépontja.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd 7 év.

Az adatkezelés jogalapja: a 2012. évi |. tv, a Munka Térvénykényve, valamint a 1993. évi XCIII.
Tv. a Munkavédelemrél, azaz jogszabalyi kételezettség teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
pont

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kézdlni kell, hogy az adatkezelés a
szerzbdés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas megtériénhet magaban a kinevezésben,
illetve az annak mellékletét képezb tajékoztatoban vagy a honlapon kdzzétett adatkezelési
tajekoztatoban is

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére torténd atadasardl is tajékoztatni kell. Pl.: a Magyar Allamkincstar, mint
adatfeldolgoz6 bérszamfejtés miatt.

4.3. Tudomanyos kutatas céljabél torténé adatbetekintés nyilvantartasa

A tudomanyos kutatas céljabdl az intézményvezetd vagy az adatvédelmi felelds engedélyével a
tarolt adatokba be lehet tekinteni. A tarolt adatokba betekintett személyekrdl, a betekintés céljardl
és idépontjarél nyilvantartast kell vezetni.

A nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:
- betekinté neve
- betekint6 lakcime
- betekintés célja
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- betekintés ideje
- betekintés engedélyezéje

A személyes adatok tarolasanak idétartama: az adatbetekintést koveté 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségiigyrél szoldé 1997. évi CLIV. térvény — GDPR 6. cikk (1)
bek. ¢) pontja

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt koézolni kell, hogy az adatkezelés a
jogszabalyon alapul.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére térténd atadasardl is tajékoztatni kell.

5. Uzleti partnerekhez, egyedi szerz6désekhez kapcsol6dé adatkezelések

5.1. Szerzédéses kapcsolatban allé partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitok, sth.
személyes adatainak nyilvantartasa

5.1.1. Maganrendelések miikdodése

Az Intézmény bérleti jogviszony keretében lehetéséget biztosit maganrendelések mikédésére az
egészséglgyi vallalkozassal vagy egészségugyi vallalkozoéval kétott szerzédés alapjan.

A szerzbdés keretében Bérbeadd biztositia Bérld részére a szakrendeld takaritasat,
kézfertétlenitdét, kéztorlét, kommunalis és veszélyes hulladék gylijtését és elszallittatasat, a
medikai rendszer hasznalatat és az intézmény honlapjan vald megjelenést is.

A kezelt adatok kére: a vallalkozé/vallalkozas neve, vallalkozé szlletési neve, szlletési helye,
ideje, anyja neve, lakcime, addazonositd jele, addszama, vallalkozéi igazolvany szama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamlaszama.

Gazdalkod6 szervezet szerz6dd fél esetében a vezetd tisztségviselé vagy cégvezetd, illetve a
térvényes képviseld, valamint a részérél eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
utdneve, tisztsége, lakcime, telefonszama, email cime.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az adéjogszabalyokban foglalt kételezettségeknek vald
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskoétést megelézéen megteendd
intézkedések (szerz6dés megkodtése, szerz6dés modositasa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerz8dés az Intézmény és a természetes személy kozott jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kézoini kell, hogy az adatkezelés a
szerzbdéskotési szandék, illetve szerzddés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtoérténhet magaban a szerzdédésben, illetve az annak mellékletét képezo jelen tajékoztatoban
vagy a honlapon kézzétett adatkezelési tajékoztatoban is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozot) részére torténd atadasardl is tajékoztatni kell.
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5.1.2. Egyéb szerzédésben allé partnerek adatainak adatkezelése

Az adatkezelés jogcime: szerzédéskotést megelé6zéen megteendd intézkedések, szerzbédés
megkéotése, teljesitése, megszlinése

Az érintettek kore: a vevbként, szallitoként, szolgaltatas igénybe vevdjeként, illetve az
Intézménnyel egyéb Uzleti kapcsolatban allé vagy lzleti kapcsolatba 1€p6 természetes személyek
térvényben meghatarozott adatai.

A kezelt adatok kére: az érintett neve, szilletési neve, sziletési helye, ideje, anyja neve, lakcime,
adbéazonosité jele, TAJ szam, adészama, vallalkozoi igazolvany szama, személyi igazolvany
szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime, bankszamlaszama,
vevészama (Ugyfélszama, rendelésszama)

Gazdalkodd szervezet szerz6dé fél esetében a vezetd tisztségviselé vagy cégvezetd, illetve a
térvényes képviseld, valamint a részérél eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
uténevét, tisztségét, lakcimét, telefonszamat, email cimét.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzé6dés megszi(inését kévetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az addjogszabalyokban foglalt kotelezettségeknek vald
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést megel6zéen megteendd
intézkedések (szerzddés megkédtése, szerzdédés modositasa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerzbdés az Intézmény és a természetes személy kozoétt jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kdzolni kell, hogy az adatkezelés a
szerzodéskodtési szandék, illetve szerzé6dés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtérténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét képezd jelen tajékoztatéoban
vagy a honlapon kézzétett adatkezelési tajékoztatdban is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére térténd atadasardl is tajékoztatni kell.

5.2. Jogi személy partnerek természetes személy képviseléinek személyes adatai

A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime.

A személyes adatok kezelésének célja: az Intézmény jogi személy partnerével szerzédés
megkotése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke — GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja -, a
partnerrel fennallé Gizleti kapcsolat.

Az Adatkezel6 jogos érdekét az Intézmény erdekmerlegelési teszt elvegzésével igazolta. Ennek
soran kil9nés figyelmet forditott az Erintettek jogainak garantalasara is.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az (zleti kapcsolat, illetve az érintett képvisel6i
minéségének fennallasat kéveté 5 év. Ha jogszabaly (pl. adoétérvény, stb.) ennél hosszabb id6t
allapit meg a szerzédések nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban
meghatarozott idétartam.
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Az adatkezelési tajékozaté tartalmat az ugyféllel, vevével, szallitdval kapcsolatban allo
alkalmazottainak ismertetnie kell az érintett személlyel. A nyilatkozatot az adatkezelés
idétartamaig meg kell 6rizni.

6. Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelés
6.1. Adatkezelés az adé- és szamviteli kotelezettségek, adatszolgaltatas teljesitése céljabol

Az Intézmény kezeli a vevoként, szallitoként, bérbeadoként, szolgaltatas igénybe vevéjeként,
illetve vele egyéb Uzleti kapcsolatban all6 vagy Uzleti kapcsolatba 1€pd természetes személyek
térvényben meghatarozott adatait.

A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy természetes személyazonositd
adatai: név (el6z6 név) szlletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adészama és addazonositd
szama.

Az adatkezelés jogalapja: az adéjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adoérél sz6l6 2017. évi
CXXVII. térvény, a személyi jovedelemadoérdl szélé 1995. évi CXVIL. toérvény, az adézas rendjérdl
sz06l6 2017. évi CL. térvény, foglalt kételezettségeknek vald megfelelés, illetve azok teljesitése,
valamint szerz6déskotést megel6z6en megteendd intézkedések (szerzédés megkotése),
szerzfdés-mobdositas esetén: szerzédés teljesitése) jogcimen alapul. — GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pontja

A személyes adatok tarolasanak id6étartama: a szerz6dés megsz(inését kovetdé 7 év. Ha
jogszabaly (pl. adétérvény, stb.) ennél hosszabb idét allapit meg a szerzédések nyilvantartasara,
illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban meghatarozott idétartam.

6.2. Kifizet6i adatkezelés

Az Intézmény jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben (jogszabalyban) el6irt adé- és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ad6-, adodelbleg, jarulékok megallapitdsa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek — alkalmazottak, foglalkoztatottak,
egyéb juttatasban részesilék és szerzédéses kapcsolatban allok — adotérvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizetdi (az ad6zas rendjérdl szo6lé 2017. évi CL. toérvény (Art. 7.§ 31.)
kapcsolatban all.

A kezelt adatok kére: a természetes személy természetes személyazonosité adatai: név (el6z6
név) sziletési hely, id6, anyja neve, lakcime, addszama és addazonositdé szama,
tarsadalombiztositasi azonosité jele (TAJ szam), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas térzsszama.
Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, az Intézmény kezelheti az
alkalmazottak egészséglgyi (Szja tv. 40.§) adatait és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./) tagsagra
vonatkoz6 adatait az add- és  jarulékkotelezettségek teljesitése  (bérszamfeijtés,
tarsadalombiztositasi (igyintézés) céljabol.

Az adatkezelés jogcime: az addjogszabalyokban (pl. az altaldnos forgalmi adérdl sz6l6 2017. évi
CXXVI. térvény, a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVII. térvény, az ad6zas rendjérdl
sz616 2017. évi CL. térvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz6ld 1997. évi LXXX. térvényben foglalt kételezettségeknek
valé megfelelés, illetve azok teljesitése - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony megsz(inését kdvetd 7 év.
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7. Oktatasi, ill. tajékoztatasi célzattal készitett foté ill. videofelvételek készitése

Az adatkezelés célja: Az Intézmény a munkavégzés folyamatarél, az altala szervezett
rendezvényekrdl, szervezett eseményekrol tajékoztato, ill. reklamfilmet, valamint fotokat készithet,
melyen a résztvevok és az Intézmény dolgozéi is szerepelnek. A résztvevéket és dolgozdkat az
Intézmény nem kotelezi a felvételeken térténd szereplésre, ez kizarélag egyéni dontésiik. Az
Intézmény kijelenti, hogy a felvételek készitésének célja nem a rendezvényeken megjelentek, a
betegek, valamint az alkalmazottak munkavégzés koézbeni tevékenységének megfigyelése, és
semmilyen esetben sem abrazolja a felvételeken szereplOket negativ formaban. Az Intézmény
kijelenti, hogy a felvétel nem sérti a betegek és dolgozok személyhez fiz6dd, a jé hirnév, a
becsilet, illetve az emberi méltésag védelméhez fiz6d6 jogait.

A kezelt adatok kére: Foto, video, ill. hangfelvétel

Az adatkezelés jogalapja: Az adatkezel6 — érdekmérlegelési teszttel alatamasztott — jogos érdeke,
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja.

Az adatkezelés id6étartama: A felvétel készités okaul szolgald rendezvény, vagy az oktatas
céljanak eléréséig.

8. Marketing tevékenység, bemutatok

Az adatkezelés célja: Az Intézmény az altala végzett tevékenység bemutatasa céljabdl
bemutaténapokat szervezhet, reklamtevékenységet folytathat, melynek célja az Intézmény magas
szintl ismertségének biztositasa. Ennek érdekében az Intézmény a tevékenységét ismertetd
bemutatéanyagokat biztosit,

A kezelt adatok kére: Foté, vided, telefonszam, szakmai informaciok

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett énkéntes hozzajarulasa a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja.

Az adatkezelés idétartama: Direkt marketing hozzajarulas esetében a felhasznald
hozzajarulasanak visszavonasaig, de maximum 24 hénapig. Szamviteli bizonylat keletkezése
esetén a Szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény elbirasainak megfeleléen 8 év.

9. Kulféldre torténo adattovabbitas

Személyes adatot az Intézmény harmadik orszagban mikéd6 adatkezeld részére akkor tovabbit,
ha ehhez az érintett személy kifejezetten hozzajarult, és a harmadik orszagban biztositott a
személyes adatok megfelelé szintli védelme. Ennek alapjan az EGT orszagokba torténé
adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszagon beluli adattovabbitasra keriine sor.

10. Az Intézmény WEB lapja

Az Intézmény weblapjainak cime: www.misszio.hu
Az Intézmény WEB lapjan az érdekl6ddk az Intézmény szolgaltatasairol tajékozodhatnak. A WEB
lap sttiket nem hasznal, kizarélag az Intézményrél ad statikus informaciokat.

Az adatkezelés célja: A Honlapon elérheté szolgaltatdsok miikodtetése, az Intézmény jogos

érdeke
Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke, tevékenységének népszerusitése.

A személyes adatok tarolasanak idétartama, a jogviszony megsz(inését koévetd 5 év.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 56 / 83 oldal



11. Az Intézmény facebook oldalan torténé adatkezelés

Az Intézmény facebook oldala (https://www.facebook.com/MisszioRehab/) az Intézmény
tevékenységének népszerlsitésére, az Intézmény ismertségének széleskérben vald
elterjesztésére szolgal.

A facebook oldalon keresztul az Intézménnyel kapcsolat létesithetd, a posztok kommentalhat6éak
és megoszthatdak.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke, tevékenységének népszerlsitése, az
érintettek idépontfoglalasanak egyszerisitése.

A személyes adatok tarolasanak idétartama, a jogviszony megsziinését kévetd 5 év.
12. Egyéb célbdl torténd adatkezelés

Amennyiben a szervezet olyan adatkezelést kivan végezni, amely ebben a szabalyzatban nem
szerepel, elbézetesen ezen belsé szabalyzatat kell megfeleléen kiegésziteni, illetve az U
adatkezelési célnak megfelel6 rész-szabalyokat hozzakapcsolni.

Az Intézmény az informaciés énrendelkezési jogrél és informacidszabadsagrol szold 2011.évi
CXIl. térvény 15. § alapjan az adatkezelésekrél és a hozzajuk kapcsolédé adattovabbitasi
folyamatrdl adatkezelési és adattovabbitasi nyilvantartast vezet

lll. Az adatkezelés alapjaul szolgalé jogszabalyok

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmeérél és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kivll helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet — a Szabalyzatban: Rendelet)

- 2011. évi CXII. tdérvény az informacios dnrendelkezési jogroél és az informaciészabadsagrol.

- 1995. évi LXVI. torvény a kéziratokrdl, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag
védelmérdl sz6l6

- 2020. évi C. térvény az egészseégligyi szolgalati jogviszonyrol

- az egészséglgyi szolgalati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. térvény végrehajtasardl sz6ld
528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet

- 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kdzfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kévetelményeirdl

- 1997. évi XLVII. térvény az egészségigyi és a hozzajuk kapcsolédé személyes adatok
védelmérdl

- 1997. évi CLIV. térvény egészségligyrol

- 62/1997. (XI11.21.) NM rendelet az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodé személyes
adatok kezelésének egyes kérdéseirdl

- 2012. évi l. térvény a Munka Térvénykényve

- 2009. évi CXV. térvény az egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrol

- 2000. évi ll. térvény az 6nallé orvosi tevékenységrol

- 2003. évi LXXXIV. térvény az egészséglgyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirél

- 1993. évi XCIII. térvény a Munkavédelemrél

- 20083. évi CXXV. térvény az egyenld banasmaodrol és az esélyeg_yé"rﬂis‘ég elémozditasarol

o
.r‘_:‘

Veresegyhaz, 2023. marcius 10.

féigazgato -, -
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IV. Mellékletek:

1. szamu melléklet: Egészségigyi dokumentacié kikérd lap

2. szamu melléklet: Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban allok
nyilvantartasanak adatkérei

3. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd betegellatast igénybe vevok részére

4. szamul melléklet: Adatkezelési tajékoztato egészséglgyi szolgalati
jogviszonyban foglalkoztatottak részére

5. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd az Uzleti partnerek részére
6. szamu melléklet: Nyilatkozat a szabalyzat megismerésérdl
7. szaml melléklet: Adatfeldolgozo6i megallapodas minta
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1. sz. melléklet

EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO KIKERO LAP

1. Beteg adatai (ellatasban részesiilt személy):'

SZUIStESKON NEV: .... ummumne st ses s oo ey s stiis s s o e e s i
SZUIEESI LY €S IdO: ... .ot e et e e et ere e e e e asaeseesssssaeaeeesssnrnnseesaesennnsess

2. Adatkéré (kérelmezd) személy adatai:?

BV e A 0 B A A 0 R S B N R AN S
SZUISESI NEIY €S IUG: ... .eeeiereeeieee it e e ra e e s aeeeeaeaeeeeeasseeaeeae e ansnnns
ANYJA NEVE: ...t es e e e s e e eetee et et ee e et e ra s a b a e e eeesae et aes et e a b at e reeeeeeenetes
LaKCIM/ERESIEST CIM .o o.voeee oo,
TelEfONSZAM:............... ;T Esia i R s s s e i s N e S s R Ve A oW bR e
E-mail CIM/ IO ONSZAM: ... oottt ettt e et e e e e e e e e e e eee e rnes

térvényes képvisel6 ( sziilé, gondnok stb.) O

meghatalmazas rendelkezésre all O

At OS A G I KK OIS S 2 5 uauuriwnssmcuniomnsniesnssonmssboiisik cxsssie ks ssasumns Kabat e s TSR s NSRS N
3. Elhunyt beteg dokumentacidja esetén az alabbi adatok: 2

Térvényes képviseld, 6rokds jogosultsaganak igazolasa (pl. 6rokdsi minéséget igazol6 okirat

jellege, szama):

4. A kért egészségiigyi dokumentacidéra vonatkozo adatok:
4.1 Keletkezés helye, ideje:

Lz B ol e e ot B - o e 2 e e D o et T o et o SR
L0 .4 - |
[AOPONYIABSZAK: ...ttt et

4.2 A kért dokumentacio terjedelme, tipusa (a megfelelé rész x-szel jel6lendd):

4.2.1 Teljes egészségugyi dokumentacio 0
4.2.2 Nem teljes egészségligyi dokumentacio: 0

Ezen beliil:

! Amennyiben az elldtasaban részesiilt személy (beteg) és a kérelmez6 személye azonos, a 2. és 3. pontban szerepld
adatokat nem kell kitélteni.

> Minden olyan esetben kitéltendd, ha a kérelmezé nem sajat egészségligyi dokumentdcié masolatat kérelmezi. A
kérelem érvényességéhez a beteg elldtdsdnak ideje alatt a beteg altal adott irdsbeli felhatalmazds, az ellatas
befejezését kévetSen a beteg dltal adott teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalt meghatalmazis sziikséges,
amelyet a KERELEMHEZ CSATOLNI SZUKSEGES!
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- Zarojelentés fénymasolata 0
- Ambulans lap fénymasolata 0
- Apolasi dokumentacié O
- Mdtéti leiras 0
- Képalkotoé diagnosztikai lelet vagy 0

Gy AT O U S T M55ttt rea A 5 R A RN AT AT

5. Az egészségiigyi dokumentaciorol elkészitett masolat kiadasanak médja (a megfelelé
rész x-szel jelélendd):

Személyes atvétel 0
Postai aton torténé megkuldés 0
P oS ACT M. ettt e e e e e e e e et et et reaaeaeaaeeeas
6. EQYED MEUJEUYZES: ..oceureeenrereererririarssasssssssnsrssrasenssessssssssessssssnsanssnannnsnsssssesssassssssansnsnsasnanans

A kérelem benyujtasaval kapcsolatosan a kérelmezé tudomasul veszi az alabbiakat:

Az egészségligyi dokumentacié masolatainak kiadasa masolasi dijfizetési kotelezettséget von
maga utan, amelyet a kérelmezének az Intézet mindenkori hatalyos Téritési Dij Szabalyzataban
foglaltaknak megfeleléen kell megfizetnie. A masolat strgdésségi uton térténé kiadasa esetén az
Intézmény a Téritési Dij Szabalyzataban foglaltak alapjan eltéré koltségbésszeget allapithat meg. A
masolat postai uton térténé megkuldése esetén a postakéliségek a kérelmezét terhelik.

Kérelmez0 alairasa
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2. szamu melléklet: Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allék nyilvantartasanak
adatkorei

l.
- neve (lednykori neve)
- szllletési helye, ideje
- anyja neve
- TAJ szama, addazonosito jele
- lakohelye, tartézkodasi helye, telefonszama
- csaladi allapota
- gyermekeinek szuletési ideje
- egyéb eltartottak szama, az eltartas kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi)
- szakképzettsége(i)
- iskolarendszeren Kkivilli oktatas keretében szerzett szakképesitése(i), valamint
meghatarozott munkakor betéitésére jogosité okiratok adatai
- tudomanyos fokozata
- idegennyelv-ismerete
ll.
- a korabbi jogviszonyban t6ltétt idétartamok megnevezése
- a munkahely megnevezése
- a megsz(inés maédja, idépontja

- az egészségligyi szolgalati jogviszony kezdete

- dllampolgarsaga

- a bUndgyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hatésagi bizonyitvany szama, kelte

- a szolgalati elismerés és a végkielégités mértéke kiszamitdsanak alapjaul szolgald
idétartamok

- az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban allo személyt foglalkoztaté szerv neve,
székhelye, statisztikai szamjele
- e szervnél a jogviszony kezdete
- az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all6 személy jelenlegi besorolasa,
besorolasanak idépontja, vezetdi beosztasa, FEOR-szama
- cimadomanyozas, jutaimazas, kitiintetés adatai
- a mindsités idépontja és tartalma

VI.
- személyi juttatasok

VIL.
- az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban allé személy munkabdél valé tavollétének
jogcime és idétartama

VIII.
- az egészségugyi szolgalati jogviszony megsziinésének idépontja, mddja, a végkielégités
adatai

Az egészségugyi szolgalati jogviszonyban all6 személy munkavégzésére iranyulé egyéb
jogviszonyaval 6sszefliggd adatai
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3. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztaté a betegellatast igénybe vevék részére

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a betegellatast igénybe vevék részére

A jelen tajékoztatd rendelkezéseinek kialakitasakor Adatkezelé kulénds tekintettel vette
figyelembe az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes szemelyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivll helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet), valamint az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes
adatok védelmeérdél szolo 1997. évi XLVII. térvény és az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodod
személyes adatok kezelésének egyes kérdéseirél szélé 62/1997. (XI.21.) NM rendelet
rendelkezéseit.

1. Az Adatkezel6 neve: Misszié Egészségiigyi Kdzpont (tovabbiakban: Intézmény vagy
Adatkezeld)

Székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

Adészama: 15813822-2-13

Képviseli: Jobban Eszter mb. féigazgatéd

E-mail cim: titkarsag@misszio.hu

Honlap: hitp://www.misszio.hu/

Telefon: 06 / 28 / 389625

Az adatvédelmi tisztviseld elérhetésége:
Neve: Dr. Csapé Csilla

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@gmail.com
Telefonszama: 06 / 30 / 6413314

A személyes adatok kezelésének jogszerlinek és tisztességesnek kell lennie. A természetes
személyek szamara atlathatonak kell lennie, hogy a rajuk vonatkozé személyes adataikat hogyan
gytijtik, hogyan és meddig hasznaljak fel, azokba hogyan és kik tekinthetnek bele.

2. Ertelmezé rendelkezések

adatfeldolgozé az a természetes vagy jogi személy, kbézhatalmi szerv, lUgyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel

adatkezelés a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizdlt vagy nem
automatizalt médon vegzett barmely m(ivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy
a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitdas vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb médon térténé hozzaférhetévé tétel utjan,
6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités

adatkezeld az Intézmény, valamint az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
tugyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkdzeit onaliban vagy masokkal egyiutt meghatarozza; ha az
adatkezelés céljait és eszkodzeit az unidés vagy a tagallami jog hatarozza meg,
az adatkezelét vagy az adatkezelé kijel6lésére vonatkozd kilonds
szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja
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adatvédelmi
incidens

egészséglgyi adat

érintett

GDPR

harmadik fél

Info tv.

a biztonsag olyan sérillése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi

egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozé
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nydqjtott
egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely informaciét
hordoz a természetes személy egészségi allapotardl

az a természetes személy (ellatott), akinek a személyes adatait kezelik

az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérél
és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kivul helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

az a természetes vagy jogi személy, kbézhatalmi szerv, lUgynotkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy
adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak

az informaciés onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrél szoéld
2011. évi CXII. torvény

3. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja:

- az egészség megolrzésének, javitasanak, fenntartasanak elémozditasa;

- az Intézmény eredményes gyogykezelési tevékenységének -elbsegitése, ideértve a
szakfellgyeleti tevékenységet is;

- az érintett egészségi allapotanak nyomon kévetése;

- a betegjogok érvényesitése;

- egészséglgyi

szolgaltatasok nyujtasa;

- az adatkezel6 és az Ugyfél kozott létrejott szolgaltatasi szerz6dés teljesitése, végrehajtasa,
a szerzddeés alapjan vallalt szolgaltatas nyujtasa;

- a szerz6déssel kapcsolatos kotelezettségek és jogosultsagok igazolasa;

- a szerz6déssel kapcsolatosan esetlegesen felmeriilé kovetelések érvényesitése, behajtasa

és értékesitése;

- kapcsolattartas;
- az igénybe vett szolgaltatasok nyomon kovetése;

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kdvetkezményei: az egészségligyi szolgaltatas
nyujtasanak elmaradasa, a beteg elérhetetlensége.

4. Az érintettek kategoriaja

Erintett a jelen tajékoztatd szempontjabdl minden azonositott vagy azonosithatd természetes
személy, aki az Intézmény altal nyujtott egészségligyi szolgaltatast igénybe veszi.
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5. A kezelt személyes adatok kore:

Az Erintett személyes adatai, valamint az adott vizsgalathoz/kezeléshez, orvosi déntéshozatalhoz
sz(lkséges adatok.

6. Az adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés jogalapja az egészségugyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes adatok
kezelésérdl és vedelmérdl szélé6 1997. évi XLVII. térvény rendelkezései, azaz jogi kotelezettség
teljesitése — GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja, valamint a jogszabaly altal nem jelzett
esetekben (telefonszam, e-mail cim gyljtése) az adatkezeld és az érintett kozott Iétrejott
egészségligyi szolgaltatas nyujtasat célz6 szerzédés teljesitése, azaz GDPR 6. cikk (1) bekezdés
b) pontja.

7. Az adattarolas hatarideje:

Az adatkezelés idétartama: Az egészségligyi dokumentaciét az adatfelvételtdl szamitott legalabb
30 évig, a zardjelentést legalabb 50 évig kell megérizni. Ett6l eltéréen a képalkotoé diagnosztikai
eljarassal készilt felvételt annak készitésétdl szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a
felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell meg6rizni.

Az un. biolégiai tényezdék (pl. fertéz6 betegségek) hatdsanak kitett munkavallaldok esetében a
foglalkozas-egészséguigyi szolgalat az orvosi dokumentaciét az utolsé ismert kockazat expozicidja
utan 40 évig 6rzi meg.

A fentebb nem érintett adatokat az érintett torlési kérelmének beérkezését kdveté 60 napon belil
kell t6rolni.

8. Az adatok tovabbitasa

A gydgykezelt személy betegségével kapcsolatba hozhaté minden egészségligyi adat tovabbithat6 az
intézményen belll, amely a gybgykezelés érdekében fontos. A beteg az intézményi felvételkor, vagy
késbébb rendelkezhet ennek tiltasardl. A beteget a rendelkezés lehetéségérdl tajékoztatni kell. A tiltas
nem érvényes akkor, ha az adattovabbitast jogszabaly irja eld.

Amennyiben a beteg allapota vagy tovabb szallitasa indokoltta teszi, hogy a képalkot6é diagnosztikak
altal készitett felvételeket a beteg szamara az Intézmény kiadja a kezel6orvos déntése alapjan és ezt a
betegdokumentacion feltintetésre kerl.

Nem tovabbithaté ugyanakkor a gydgykezelt személy hozzajarulasa nélkill olyan adat, mely a fennallé
betegséggel 6ssze nem fliggé, korabbi betegségre vonatkozik. A beteg tavozasakor az ellatasaval
kapcsolatos adatok Osszefoglaldsaként egy példanyos zaréjelentést kap. Mas intézménybe térténé
athelyezéskor az adatot tartalmazé dokumentumokat a beteg megkapja. Ennek akadalyozottsaga
esetén (pl. eszméletlen beteg) a szallitast végz6 személyek kapjak. Az egészséglgyi ellatas és
gydgykezelés soran a személyes és az egészségi allapotra vonatkozé adatok Gsszekapcsolasa
szlikségszeri3 és elengedhetetlen. Ennek része a beteg azonosithatdsag is, vagy a felvett és kezelt
adatok élé személlyel és halottal térténd egyeztetése.

Az Intézményen kivilre személyes adat tovabbitasa csak az érintett hozzajarulasaval lehetséges, a
hatalyos jogszabalyokban meghatarozott kivételekkel.
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9. Az érintett jogai
Atlathaté tajékoztatas

Az Erintettnek joga, hogy az &t érintd adatkezelésekrdl tsmér, atlathaté, érthetd és kénnyen
hozzaférheté formaban vilagosan és kézérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezeld minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozéja kellé informaciéval rendelkezik, hogy —
amennyiben irésbeli tajékoztatds nem elérhetd, vagy az nem ad az adott kérdésre valaszt, vagy az
érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrél kielégité informaciét nyujtson.
Amennyiben a kérdés azonnal nem vélaszolhatd meg vagy a kérdés elektronikus uton vagy
irasban érkezett, ugy az Adatkezel6 1 hénapon belll tajékoztatja az érintettet olyan formaban,
ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas médon kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Az Adatkezel6 — tekintettel az adatkezelés jogalapjara és arra, hogy az Erintettre vonatkozd
személyes adatokat az Erintettdl gy(jti - az adatok megszerzésének iddpontjat megelézéen
tajékoztatja az lgyfelet az adatkezelésrol.

Hozzaférés joga

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezel6nél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezel6
kételes kérelem esetén az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani.

Helyesbitéshez valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkul helyesbitse a
ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat.

Torléshez valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig kételes arra, hogy az Erintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatian késedelem nélkul térélje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl a célbdl, amelybél azokat az Adatkezeld
kezelte
- az Erintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhatd, hogy az Adatkezeld a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torlését jogszabaly eldirja

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé korldtozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesdl:

- az Erintett vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tériését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelbnek mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabél, de az
Erintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
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- az Erintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az Adatkezelé adatkezelést igazold jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
Erintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
k6zérdekebdl lehet kezelni.

Amennyiben az adatkezel6 a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarél elézetesen tajékoztatja.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az Erintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat. A birésag az
tigyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakéhelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.
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4. szamQ melléklet: Adatkezelési tajékoztaté az egészségligyi szolgalati jogviszonyban
foglalkoztatottak részére

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
az egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatottak részére

Jelen tajékoztaté az egészséglgyi szolgalati jogviszonyrédl szolé 2020. évi C. térvényben
(tovabbiakban: Eszjtv.) rendelkezései alapjan a munka térvénykdnyveérdl szolo 2012. évi l. térvény
(a tovabbiakban Mt.) 9. § (2) (,A munkavéllalé személyiségi joga akkor korlatozhaté, ha a
korlatozas a munkaviszony rendeltetésével kézvetleniil 6sszefliggé okbdl feltétlendil sziikséges és
a cél elerésével aranyos. A személyiségi jog korlatozasanak modjardl, feltételeirél és varhaté
tartamardl a munkavallalot elézetesen tajékoztatni kell.”), az Mt. 11. § (2) (,A munkaltaté
el6zetesen tajékoztatia a munkavallalét azoknak a technikai eszkézbknek az alkalmazasardl,
amelyek a munkavéllalo ellenérzésére szolgalnak”) és az Mt. 10. § (2) (,A munkaltaté kételes a
munkavallalot tajékoztatni személyes adatainak kezelésérdl”) szerinti elézetes tajékoztatasnak
mindésul.

A jelen tajékoztaté rendelkezéseinek kialakitasakor Adatkezel6 kilonds tekintettel vette
figyelembe az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivll helyezésérél
(altalanos adatvédelmi rendelet) rendelkezéseit

1. Az Adatkezel6 neve: Misszi6 Egészségiigyi Kozpont (tovabbiakban: Intézmény vagy
Adatkezeld)

Székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

Adészama: 15813822-2-13

Képviseli: Jobban Eszter mb. féigazgato

E-mail cim: titkarsag@misszio.hu

Honlap: hitp://www.misszio.hu/

Telefon: 06 / 28 / 389625

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége:
Neve: Dr. Csap6 Csilla

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@gamail.com
Telefonszama: 06 / 30 / 6413314

2. Az adatkezelés célja, az érintettek kategoriaja

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a jogviszony létesitése,
fenntartasa és megsziintetése.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatottak személyes adataira vonatkozé
reszletes adatkezelési és adatvédelmi szabalyokat a jelen személyes adatok védelmérdl széld
tajékoztaté tartalmazza.

Adatkezeld célja, hogy a személyes adatok szabalyszer(i, pontos és biztonsagos, valamint a
vonatkoz6 nemzeti (klldndsen az Eszjtv. és az Mt.) és eurdpai uniés szabalyoknak (kulonésen a
GDPR) megfeleld kezelését biztositsa.

A Tajékoztaté hatalya valamennyi, egészségiigyi szolgalati jogviszony keretében, vagy azzal
Osszefuggésben kezelt személyes adatra kiterjed, fluggetlentl az adat gylijtésének,
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felhasznalasanak, rogzitésének, tarolasanak, megsemmisitésének maodjatél, illetve fluggetlenll
attél, hogy azok papir alapon vagy elektronikusan kerulnek tarolasra.

Adatkezel6 altal végzett egyes adatkezelési célok az alabbiak:
- Toborzas-palyaztatas-kivalasztas soran tértéend adatkezelés
- A jogviszony létesitéséhez és teljesitéséhez kapcsolodd adatkezeles, ideértve a
képesitéssel, referenciakkal kapcsolatos adatkezeléseket is
- Az egészségugyi dolgoz6  alkalmassagaval (egészséglgyi és  szakmai),
munkaegészségugyi allapotaval kapcsolatos adatkezelés
- Az egészségugyi dolgozé ellenérzésével, megfigyelésével kapcsolatos adatkezelés, ezen
bell:
BMunkaidé-nyilvantartassal, beléptetérendszer altal régzitett adatokkal kapcsolatos
adatkezelés
@B Szamitégép, laptop hasznalatanak ellendrzése
B E-mail hasznalat ellendrzése
@ Internet hasznalat ellenérzése
@ Céges mobil telefon hasznalat ellenérzése
BMunkara képes allapot ellendrzése (alkohol, egyéb tudatmédositd szerek)
- Az egészségugyi dolgozé munkaegészségigyi, munkavédelmi, illetve munkabalesettel
Osszefliggd adatainak kezelése
- Az egészségugyi dolgoz6 adatainak egyéb célbdl torténd adatkezelése

A Tajékoztatéoban foglaltak megismerése és betartasa az Adatkezeld minden képviseléje,
tisztségviseldje, munkavallaléja szamara koételezo.

3. A kezelt adatok kore

A kezelt adatok kére megegyezik az Eszjtv. 2. szamu mellékletében meghatarozott adatkorok
adataival.

Ezen mellékletben nem szerepld koérben - torvény eltéré rendelkezésének hianyaban -
adatkezelés nem végezhetd, ilyen adatot nyilvantartani nem lehet.

4. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony keletkezése és fennallasa soran torténé
adatkezelések

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyrél szél6 2020. évi C. térvényben (Eszjtv.) meghatarozott
egészségligyi szolgaltatonal csak egészséglgyi szolgdlati jogviszony keretében lehet
egészséglgyi tevékenységet és az egészségligyi szolgaltatdé mikéddképességének, illetve az
egészséglgyi szolgaltatasok Uzemeltetésének biztositasara iranyuld tevékenységet végezni. Ez a
szabalyozas azonban nem zarja ki a kézrem(ikédd, valamint az énkéntes segitd egészségligyi
szolgaltaté altali igénybevételének lehetéségét az egészségiigyi szolgaltaté részérdl.

Az Intézménnyel szolgalati jogviszonyban allé személynek az egészségugyi szolgalati jogviszony
teljes idétartama alatt meg kell felelnie az Eszjtv.-ben meghatarozott feltételeknek, azok hianya
azonnali hatalyu felmondasi oknak mindsdl.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyt Iétesiteni szandékoz6é személy hatdsagi bizonyitvannyal
(erkodlcsi bizonyitvany) igazolja, hogy bintetlen elééletli, tovabba, hogy nem all bintetéeljaras
hatalya alatt, és vele szemben nem allnak fenn kizaré okok. tovabba, hogy nem all olyan
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, amely az egészségligyi szolgalati jogviszony létesitését nem
teszi lehetévé.

Az Intézmény az Eszjtv. 2. § (10)-(12) bekezdésben meghatarozott feltételeknek valé megfelelés
ellenérzése céljabol — a GDPR 6. cikk. (1) bekezdés c¢) pontja alapjan - kezeli az egészséglgyi
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szolgalati jogviszonyt létesiteni szandékozd, illetve egészséguigyi szolgalati jogviszonyban &llé
személy azon személyes adatait, amelyeket a blintgyi nyilvantarté szerv altal kidllitott hatdsagi
bizonyitvany (erkélcsi bizonyitvany) tartaimaz.

Az igy megismert személyes adatokat az Intézmény az egészségligyi szolgalati jogviszony
[étesitésérél meghozott dontés idépontjaig vagy - egészségligyi szolgdlati jogviszony létesitése
esetén - az egészséglgyi szolgalati jogviszony megsziinéséig (megszintetéséig) kezeli.

5. Az egészségiigyi dolgozé jogai és kételezettségei az adatkezelés teriiletén

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott a sajat személyi anyagaba, az
alapnyilvantartasba, illetve a személyes adatait tartalmazé egyéb nyilvantartasokba, személyi
iratokba korlatozas nélkul betekinthet, azokrél masolatot, vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti
adatai helyesbitését, kijavitasat.

Tajékoztatast kérhet személyi irataiba torténé betekintésrél, adatszolgaltatasrol, szemeélyi
anyaganak mas szervhez tortén6é megkuldésérél.

Az egeszségilgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott az &ltala szolgaltatott adatai
helyesbitését és kijavitasat a féigazgatotol irasban koteles kérni. A foglalkoztatott felelés azért,
hogy az altala a munkaltaté részére atadott, bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljesek és
aktualisak legyenek.

Az egészségugyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott az adataiban bekovetkezé valtozasokrol
8 napon belll kételes irasban tajékoztatni a féigazgatét, aki 3 napon belll kételes intézkedni az
adatok aktualizalasarol.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott személyi anyagat — kivéve azt, amelyet
athelyezés esetén atadtak — a jogviszony megsz(inésétél szamitott Gtven évig kell meg 6rizni.

6. Az egészségligyi dolgoz6 munkavégzéssel kapcsolatos adatkezelései
Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény altal az egészségigyi dolgozé részére munkavégzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitégépet, laptopot, tabletet a foglalkoztatott kizarélag munkakéri feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat az Intézmény megtiltja, ezen eszk6zokén a dolgozé
semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltatdo ezen
eszkdzdkdn tarolt adatokat ellenérizheti.

A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A foglalkoztatott csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakéri feladatként az Intézmény nevében elvégzett internetes regisztracidék jogosultja az
Intézmény, a regisztracié soran az Intézményre utalé azonositot, jelszét kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is szllkséges a regisztracidohoz, a jogviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni az Intézmény.

Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az Intézmény nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel 6sszefiiggé célokra hasznalhaté, és az Intézmény valamennyi kimend hivas
hivészamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

A foglalkoztatott kételes bejelenteni a munkaltatéjanak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ezesetben az cllenérzés akként folytathatd le, hogy az Intézmény hivasrészietezét kér
a telefonszolgaltatétol és felhivia a foglalkoztatottat arra, hogy a dokumentumon a magancéll
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hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltaté elbirhatja, hogy a
magancélu hivasok kéltségeit a foglalkoztatott viselje.

Az Intézmény jogosult a rendelkezésre bocsatott szamitégép, laptop, tablet, munkahelyi
internethasznalat és céges mobiltelefon hasznalatat rendszeresen — 3 havonta — eliendrizni.

A kezelt adatok kére: foglalkoztatott neve, ellendrzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munka térvénykdnyvérdl szélé 2012. évi l. tv 8. §., 52. §, tehat jogi
kételezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bek. ¢) pont)

Az adatkezelés idétartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek Aaltal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdl fakadd hataridd.

7. Az érintett jogai
Atlathato tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az 6t érintd adatkezelésekrdl tomor, atlathato, értheté és kdénnyen
hozzaférheté formaban vilagosan és kézérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezel6 minden adatkezeléssel is foglalkozd dolgozéjanak kellé informaciéval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrél kielégité
informaciét nydjtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem vdlaszolhaté meg vagy a kérdés
elektronikus Uton vagy irasban érkezett, gy az Adatkezel6 1 hénapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithat6 fel.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettél gydijti, akkor az adatok
megszerzésének idépontjdban tajékoztatia az Ugyfelet az adatkezelési tajékoztatéd
megismerhetdve tételével.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat nem az érintettdl gydijti, akkor az
adatok megszerzését kéveté 1 honapon belll tajékoztatja az Ggyfelet a fenti modon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezelénél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld
koteles kérelem esetén az adatkezelés targyat képezd személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az
adminisztrativ kéltségeken alapuld, ésszer(i mérték(i dijat szamithat fel, amely magaban foglalja a
masolas dijat, valamint a postakéltséget. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet,
az informacidkat elektronikus Uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Helyesbitéshez valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a

ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim valtozas bejelentése
esetén.
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Torléshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6é indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az adatkezeld pedig koételes arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul torélje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
- a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezelé
kezelte
- az ¢érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
- igazolhatd, hogy az Adatkezel6 a személyes adatokat jogellenesen kezeli
- aszemélyes adatok torliését jogszabaly elbirja

Ha az Adatkezeld barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében torélni koteles, az Adatkezeld a lehetéségeihez képest
megteszi az ésszer(ien elvarhato lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezelket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a
sz6ban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesul:

- az érintett vitatjia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tériését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelének mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az Adatkezel6é adatkezelést igazol6 jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezelé a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem dllnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarél elézetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala az Adatkezelé rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kézismert médon tagolt, géppel olvashatdé formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezel6 altal kdzérdek(i célbdl végzett, vagy az Adatkezelé jogos
erdekén alapul6é adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejl jogos okok
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indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és  szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat. A birésag az
agyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakéhelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.
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5. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztaté az iizleti partnerek szamara

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
lizleti partnerek szamara

A jelen tajékoztaté rendelkezéseinek kialakitasakor Adatkezelé kulonds tekintettel vette
figyelembe az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védeimérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivll helyezésérél
(altalanos adatvédelmi rendelet) rendelkezéseit

1. Az Adatkezelé neve: Misszié Egészségiigyi Kozpont (tovabbiakban: Intézmény vagy
Adatkezeld)

Székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

Adészama: 15813822-2-13

Képviseli: Jobban Eszter féigazgato

E-mail cim: titkarsag@misszio.hu

Honlap: http://www.misszio.hu/

Telefon: 06 / 28 / 389625

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége:
Neve: Dr. Csapé Csilla

Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
E-mail cime: cscsapo@amail.com
Telefonszama: 06 / 30/ 6413314

2. Az adatkezelés célja:

Az Intézmény egészségligyi szolgaltatast végez, melyhez az egészségiigyi dolgozék munkajan
kivll igénybe veszi mas megbizottak, vallalkozok — természetes és jogi személyek, valamint jogi
személyiség nélkuli gazdasagi tarsasagok segitségét is szamos terileten.

A. Maganrendelések miikddése

Az Intézmény bérleti jogviszony keretében lehetéséget biztosit maganrendelések miikddésére az
egészséglgyi vallalkozassal vagy egészséguligyi vallalkozéval kétott szerz6dés alapjan.

A szerz6dés keretében Bérbeadd biztositia Bérld részére a szakrendelé takaritasat,
kézfertétlenitét, kéztorlét, kommunalis és veszélyes hulladék gyljtését és elszéllittatasat, a
medikai rendszer hasznalatat és az intézmény honlapjan valé megjelenést is.

A kezelt adatok kére: a vallalkozé/vallalkozas neve, vallalkozé szlletési neve, sziletési helye,
ideje, anyja neve, lakcime, addazonosité jele, adészama, vallalkozoi igazolvany szama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamlaszama.

Gazdalkod6 szervezet szerz6dd fél esetében a vezetd tisztségviselé vagy cégvezetd, illetve a
torvényes képviseld, valamint a részérdl eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
uténeve, tisztsége, lakcime, telefonszama, email cime.

A személyes adatok tarolasanak idétartama; a szerz6dés megsziinését kdvetd 5 év,
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Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az adojogszabalyokban foglalt kételezettségeknek valé
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskétést megel6zéen megteendd
intézkedések (szerzédés megkotése, szerzé6dés modositasa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerz6dés az Intézmény és a természetes személy kozétt jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kdzdlni kell, hogy az adatkezelés a
szerzbdéskotési szandék, illetve szerzédés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtorténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét képezé jelen tajékoztatoban
vagy a honlapon kézzétett adatkezelési tajekoztatéban is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére térténd atadasardl is tajékoztatni kell.

B. Egyéb szerz6désben allé partnerek adatainak adatkezelése

Az adatkezelés jogcime: szerzédéskotést megelézéen megteendd intézkedések, szerzddés
megkotése, teljesitése, megsziinése

Az érintettek kore: a vevoként, szallitoként, szolgaltatas igénybe vevbjeként, illetve az
Intézménnyel egyéb Uzleti kapcsolatban allé vagy Uzleti kapcsolatba 1€p6 természetes személyek
térvényben meghatarozott adatai.

A kezelt adatok kére: az érintett neve, szlletési neve, sziletési helye, ideje, anyja neve, lakcime,
addazonositoé jele, TAJ szam, addészama, vallalkozbi igazolvany szama, személyi igazolvany
szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime, bankszamlaszama,
vevészama (lgyfélszama, rendelésszama)

Gazdalkod6 szervezet szerz6d6 fél esetében a vezetd tisztségviseld vagy cégvezetd, illetve a
térvényes képviseld, valamint a részérél eljaré meghatalmazott természetes személy csaladi és
utdnevét, tisztségét, lakcimét, telefonszamat, email cimét.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzédés megsz(inését kévetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az addjogszabalyokban foglalt kételezettségeknek valé
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskétést megel6zéen megteendd
intézkedések (szerz6dés megkotése, szerz6dés moddositdsa) jogcimen alapul, amennyiben a
szerz6dés az Intézmény és a természetes személy kozott jon létre (GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pontja)

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kdzdini kell, hogy az adatkezelés a
szerzOdéskotési szandék, illetve szerzddés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtorténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét kepezé jelen tajékoztatdban
vagy a honlapon kézzétett adatkezelési tajékoztatoban is.

C. Jogi személy partnerek természetes személy képviselGinek személyes adatai

A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime.

A személyes adatok kezelésének célja: az Intézmény jogi személy partnerével szerzédés
megkotése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.
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Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke — GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja -, a
partnerrel fennallé (izleti kapcsolat.
Az Adatkezel6 jogos érdekét — és ezzel egyiitt az érdekelt jogainak sértetlenségét - az Adatkezeld
érdekmérlegelési teszttel igazolta.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
mindségének fennallasat kovetd 5 év. Ha jogszabaly (pl. adétérvény, stb.) ennél hosszabb idét
allapit meg a szerzédések nyilvantartasara, illetve taroldsara, akkor e jogszabalyokban
meghatarozott idétartam.

3. Az érintett jogai
Atlathato tajékoztatas

Az érintettnek joga, hogy az &t érinté adatkezelésekrdl tomor, atlathatd, értheté és kénnyen
hozzaférhetd formaban vildgosan és kézérthetéen megfogalmazva tajékoztatast kapjon. Ezért az
Adatkezeld6 minden adatkezeléssel is foglalkozé dolgozojanak kellé informaciéval kell
rendelkeznie, hogy — amennyiben irasbeli tajékoztatas nem elérhetd, vagy az nem ad az adott
kérdésre valaszt, vagy az érintettnek tovabbi kérdései lennének — az adatkezelésrdl kielégitd
informaciét nyudjtson. Amennyiben a kérdés azonnal nem valaszolhatd meg vagy a kérdés
elektronikus uton vagy irasban érkezett, gy az Adatkezel6 1 hénapon belll tajékoztatja az
érintettet olyan formaban, ahogy az érintett a kérdést feltette, kivéve, ha ezt az érintett mas modon
kéri.

A tajékoztatas dijmentes, ezért dij nem szamithato fel.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintettdl gydijti, akkor az adatok
megszerzésének idépontjaban tajékoztatia az Ugyfelet az adatkezelési tajékoztatd
megismerhetévé tételével.

Ha az Adatkezeld az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat nem az érintett6l gydijti, akkor az
adatok megszerzéset kévetd 1 honapon bellll tajékoztatja az tgyfelet a fenti médon.

Hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6td! visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése az Adatkezelénél folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezeld
kételes kérelem esetén az adatkezelés targyat képez6 személyes adatainak masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatani. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezelé az
adminisztrativ kéltségeken alapuld, észszerli mértékl dijat szamithat fel, amely magaban foglalja
a masolas dijat, valamint a postakéltséget. Ha az érintett elektronikus Uton nyuijtotta be a kérelmet,
az informacibkat elektronikus uton (e-mail) kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként keéri.

Helyesbitéshez valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a

ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Pl. névvaltozas, e-mail cim valtozas bejelentése
esetén.

Torléshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil torélje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel6é pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul térélje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:
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- a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezeld
kezelte

- az ¢érintett visszavonja az adatok kezelésére vonatkozé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

- igazolhaté, hogy az Adatkezelé a személyes adatokat jogellenesen kezeli

- aszemélyes adatok toriését jogszabaly elirja

Ha az Adatkezel6 barmilyen médon — pl. internetes honlapjan - nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, és azt a fentiek értelmében tordini koételes, az Adatkezeld a lehetéségeihez képest
megteszi az ésszerlien elvarhato I1épéseket - ideértve technikai intézkedéseket annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 tovabbi adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a
szbéban forgd személyes adatokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesuil:

- az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetdévé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok toriését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelének mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kerUl, hogy az Adatkezel6 adatkezelést igazol6 jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

Amennyiben az Adatkezelé a korlatozast feloldja, mivel annak okai mar nem allnak fenn, az
érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasarél elézetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo6, altala az Adatkezelé rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat kézismert médon tagolt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa.

Tiltakozashoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az Adatkezeld altal kdzérdek( célbél végzett, vagy az Adatkezeld jogos
érdekén alapulé adatkezelés ellen. Ebben az esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok
indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolddnak.
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Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag
Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

Koordinatak: E 47°30'36.8"; K 19°02'54.2"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel$ ellen b'iréséghoz fordulhat. A birésag az
tgyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakéhelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.
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6. szamu melléklet: Nyilatkozat a szabalyzat megismerésérél

, _ NYILATKOZAT _ | L ¥
AZ ADATKEZELES| SZABALYZAT MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES
TITOKTARTASI KOTELEZETTSEG VALLALASAROL

Alulirott, mint a MISSZIO Egészségiigyi Kézpont dolgozéja kijelenti, hogy az Intézmény
Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatat és Adatkezelési Tajékoztatojat megismerte. Tudomasul
veszi, hogy a munkaltaté a Szabalyzat szerint meghatarozott személyes adatait kezeli az ott
meghatarozott célbdl, médon és az ott meghatarozott idétartamig.

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban allé a munkavégzése sordn megismert személyes
adatok kezelése, stb. soran kételes alkalmazni és érvényesiteni az Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabadlyzat rendelkezéseit.

Az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat betartasa és érvényesitése a jogviszonybdl szarmazé
Iényeges kotelezettségnek mindsil, megsértése jogkdvetkezményeket von maga utan.

Alulirott kételezettséget vallal arra, hogy a munkaltatéonal végzett munkaja soran tudomasomra
jutott személyes adatokat kizarélag a munkakéri feladatai teljesitése céljabél kezeli és tovabbitja,
mas célra nem hasznalja, azokat illetéktelen személlyel nem kézli, és nem adja at, a személyes
adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra nem hozza.
Tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kotelezettség egészségugyi szolgalati jogviszonya vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonya fenndllasat koévetéen is korlatlan ideig terheli.
Tudomasul veszi, hogy a titoktartasi kételezettség megsértése a jogviszonybdl szarmazé lényeges
kotelezettség megszegésének mindsil, amelyre a munkaltaté munkajogi jogkévetkezményeket
alkalmaz.

Kelt, 20 év hé hap

alairas
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7. szamui melléklet: Adatfeldolgozéi megallapodas minta

ADATFELDOLGOZOI MEGALLAPODAS

Az alabbi adatfeldolgozéi megallapodas (a tovabbiakban: ,Megallapodas”) egyrészrél a

......................................... (székhelye:
cégjegyzékszam: e adészdma: = ..,
képviseli............ccoeveiiiieeennnnn. ), mint Megb|zo (a tovabbiakban: ,Megbizé vagy Adatkezeld”),
masrészrél pedig a

............................................ (székhelye: ........ocovveiiiiiiiiiiiieiiiiaeeae. .., CEQjEQYZEKSZAM:
.............................. yadészam: ... képuyiselis ) (@

tovabbiakban: ,Megbizott vagy Adatfeldolgozé”)

(Megbizé és Megbizott egyuttesen: ,Felek”, kulon-kulon: ,Fél”) kézott jott 1étre alulirott napon és
helyen az alabbiak targyaban.

1.1.

1.2.

2.1

2.2.

2.3.

ELOZMENYEK

A jelen Megallapodast a Felek koz6tt .................... napjan, foglalkozas-egészségugyi
(Ozemorvosi) szolga’ltatésok nyujtdsa targyaban megkoététt szerzédésre (a tovabbiakban:
»Szerzédés") és az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének
(tovabbiakban: ,Altalanos Adatvédelmi Rendelet’) 28. § cikkében foglaltakra tekintettel kotik
meg.

Felek kijelentik, hogy amennyiben Megbizott a Szerzédés alapjan személyes adatok
feldolgozasat végzi, gy a Felek a jelen Megallapodas rendelkezéseit tekintik iranyadonak.

Jelen Megallapodas elvalaszthatatlan részét képezi a Felek kézott létrejott Szerzédésnek. Erre
valo tekintettel a jelen Megallapodasban nem szabdlyozott kérdésekre, igy kuléndsen a
Megallapodas hatalya, felmondasi ideje és annak feltételeire a Szerz6dés rendelkezései
irdnyadoak.

MEGALLAPODAS TARGYA

A Megbizé, mint Adatkezelé a jelen Megallapodas alairasaval megbizast ad Megbizott, mint
Adatfeldolgozé részére, hogy Megbizé érdekében és utasitdsainak megfeleléen a Szerzédés
alapjan végzett tevékenységhez, szolgaltatdshoz kapcsoléodéan személyes adatok
feldolgozasat végezze a jelen Megaéllapodasban, illetve annak 1. szamu mellékletében
meghatarozottak szerint, amely megbizast Megbizott jelen Megallapodas alairasaval elfogadja.

A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran Megbiz6 a kezelt adatok
tekintetében adatkezelének, mig Megbizott adatfeldolgozénak minéstil.

A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodasban foglalt kételezettségek Megbizé altali
megszegeésébdl eredd karral vagy koltséggel Osszefliggésben harmadik személyek altal a
Megbizottal szemben tamasztott kdéveteléssel vagy barmely igénnyel szemben koteles
kdzvetlenul helytalini és Megbizottat karmentesen tartani, valamint Megbizottnak a fenti
igényekkel 6sszefliggésben keletkezett valamennyi karat és koltségét megtériteni.
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2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Megbizott kijelenti, hogy a feladat teljesitéséhez szikséges felkészlltséggel, tapasztalattal
rendelkezik, illetve, hogy szerz6déses kotelezettségének nemcsak szakmailag, de
gazdasagilag is képes eleget tenni.

A MEGALLAPODAS TELJESITESE

A Megbizott a személyes adatokat kizarélag a hatalyos jogszabalyokban eléirtak alapjan, az
Adatvédelmi szabalyzataban részletezett médon kezeli azon foglalkoztatottak esetében, akiket
a Megbiz6, mint Adatkezeld utal be a foglalkozas-egészséguligyi (lzemorvosi) vizsgalatra.

Felek régzitik, hogy az adatfeldolgozasi m(iveletekre vonatkozé utasitasok jogszertiségéért (igy
klibndésen a Megbizott részére atadott személyes adatok helyességéért és az azok
feldolgozasahoz szikséges megfelelé jogalap meglétéért) a Megbizé felel. A Megbizott
haladéktalanul tajékoztatja a Megbizét, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitasa sérti a
magyar vagy az uniés adatvédelmi jogi rendelkezéseket.

A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott irasban felhivja a Megbizé figyelmét minden
olyan esetleges koérllményre, amely nincs 08sszhangban a hatalyos jogszabalyi
rendelkezésekkel.

A Megbizé vallalja, hogy amennyiben a Megbizott teljesitéséhez adatok, informaciok, vagy
egyéb nyilatkozatok szilkségesek, ugy azokat igény esetén haladéktalanul, de legkésébb a
Szerzddésben megjeldlt hataridén belll atadja, illetve megadja a Megbizottnak.

Felek kijelentik, hogy a jelen Megallapodas alapjan végzett tevékenységiket a mindenkor
hatalyos vonatkoz6 jogszabalyok betartasaval végzik.

A Megbizott — a Megbizdé altal atadott adatok kezeléséért - kizarélag adatfeldolgozé
tevékenységi kérén belll, a Megbizo altal meghatarozott keretek kdzétt felelés. Megbizott
kizarélagosan felelds a személyes adatokon végzett mindazon adatkezel6i cselekményéért,
amelyeket a Megbizé utasitasaitol eltéréen, vagy azokon tilmenden végez, valamint felelés
azon adatkezelésekért is, amelyet a személyes adatok vonatkozasaban, mint adatkezel6
végez.

A Megbizott adatfeldolgozéi tevékenységének ellatasa soran a Megbizdé irasban tett
felhatalmazasa nélkll tovabbi adatfeldolgoz6t nem vehet igénybe, ezen tul is garantalja, hogy
tiszteletben tartja az Eurdpai Unié kételezd jogi aktusaiban és a magyar jogszabalyokban
foglalt, a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételével kapcsolatos rendelkezéseket és feltételeket.
Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy a Szerz6dés megkdtését megelézben lefolytatott
versenyeztetési eljaras soran a Megbizott részérél megjeldlt harmadik személyek is
igénybevételre keriljenek tovabbi adatfeldolgozéként.

Felek régzitik, hogy a Megbizott kételes gondoskodni a feladatok teljesitése soran az Altalanos
Adatvédelmi Rendeletnek az adatkezelés biztonsagara vonatkozé rendelkezéseiben régzitett
adatkezelés biztonsagi intézkedések meghozatalarél, igy kuléndésen az altala tarolt adatok
biztonsagarél, kételes megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és kialakitani
azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi kdvetelmények teljesitése
eérdekében szikségesek.

A Megbizott a részére tovabbitott személyes adatokat a szilkséges technikai és szervezési
intézkedések  meghozatala utjdn  koteles védeni a  jogosulatlan  hozzaférés,
megvaltozas/megvaltoztatas, a nyilvanossagra hozas, a torlés, a sérilés, és megsemmistilés
ellen. A Megbizott a jelen Megallapodas 1. szamu mellékletében régzitett technikai és
szervezési intézkedések meghozatalaval teljesiti a jelen pontban foglalt kételezettségét.
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3.9.

3.10.

41,

4.2,

4.3.

44.

4.5.

4.6.

5.1.

Megbizott kételes tovabba az alkalmazott technikai és szervezési intézkedéseket a jelen
Megallapodas teljesitése soran a technoldégia mindenkori alldsa és az adatfeldolgozas
kérulményeinek alakulasahoz mérten megfeleléen észszerl idékézénként felllvizsgalni és a
megfeleld szint( adatbiztonsag érdekében a szilkséges technikai és szervezési intézkedéseket
végrehaijtani.

A jelen Megallapodas 1. szamu mellékletében rogzitett ilyen intézkedések altal biztositott
adatbiztonsagi szinthez képest alacsonyabb adatbiztonsagi szintet biztositd intézkedéseket a
Megbizott kizarélag a Megbizo elézetes irasbeli hozzajarulasa alapjan jogosult meghozni.

A Megbizott az adatfeldolgozéi tevékenysége teljes idGszaka alatt kételes megérizni minden
személyes adatot mindaddig, amig adatkezelé azok torlésére nem utasitjia. A Megbizott az
adatkezelési szolgaltatas nyljtasanak befejezését kovetden a Megbizé déntése alapjan minden
személyes adatot visszavonhatatianul térél vagy visszajuttat a Megbizonak, és térli a meglévé
masolatokat, kivéve, ha szamara az uniés vagy a magyar jog az személyes adatok tarolasat
irja eld.

A Megbizott a Megbizé rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az adatvédelmi
targyld Eurépai Uniés koételezé jogi aktusokban és magyar jogszabalyokban meghatarozott
kételezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges.

TITOKTARTAS

Felek kotelesek minden, a masik Féllel kapcsolatos informaciot, dokumentumot bizalmasan,
Uzleti titokként kezelni, valamint szavatoljdk, hogy harmadik személyek részére ezen
informacidkat, dokumentumokat nem adjak ki. Ezeket az informacidkat a Felek kizarélag sajat
alkalmazottjaikkal, tanacsadoikkal, koényvvizsgaldikkal és a vallalatcsoportjukba tartozo
tarsasagokkal oszthatjdk meg, akiknek titoktartasi kotelezettségéért a Feleket kartéritési
felelésség terheli.

A Megbizott biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallainak vagy jogszabdlyon alapulé megfeleld titoktartasi
kételezettség alatt allnak.

A titoktartasi kételezettség a Megallapodas fennallasa alatt és azt kévetéen is idékorlat nélkil
fennall.

Jelen Megallapodds barmely okbol térténd megsziinését koévetéen Megbizott minden
Megbizéval, illetve a megbizassal kapcsolatos iratot, dokumentumot, elektronikus adatbazist
atad Megbizénak, kivéve azon dokumentaciét, amelynek a megdrzésére a hatélyos
jogszabalyok alapjan

A titoktartasi kételezettséget bizonyitottan és felrbhatéan megszegd Fél kételes megtériteni a
masik Felet ennek kapcsan ért 6sszes kart.

Nem vonatkozik a Felekre a fenti titoktartasi kotelezettség azon tajékoztatok tekintetében,

amelyeket az adatvédelmi targyl Eurépai Unios kételezé jogi aktusok és magyar jogszabalyok
alapjan kételesek nyujtani az érintettek részére.

ZARO RENDEILKEZESEK

A Megallapodas moédositasa, kiegészitése csak irasos formaban, a Felek cégszer(i alairasaval

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 81 / 83 oldal



5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

torténhet.

A jelen Megallapodas az alairasanak napjan Iép hatalyba és a Szerzédés hatalyossaganak
idétartamara marad hatalyban, a Szerzédés barmely okbdl térténé megsziinése esetén a jelen
Megallapodas is automatikusan megsztinik.

Amennyiben a Megallapodas barmely rendelkezése érvénytelen, vagy a jovében azza valna,
ugy az nem érinti a Megallapodas egyéb pontjainak érvényességét. Az érvénytelen
rendelkezés helyére egy olyan rendelkezésnek kell kerliinie, amely a jogi lehetdéségek
keretében a Felek akaratahoz legkdzelebb esik.

Amennyiben a Felek barmelyike egy vagy tébb esetben nem, vagy csak késedelmesen
tiltakozik a jelen Megallapodas valamely pontjanak megszegése miatt, illetve a jelen
Megallapodas biztositott barmely jogosultsag érvényesitésérél egy vagy tébb esetben lemond,
vagy azt csak késedelmesen, vagy egyaltalan nem érvényesiti, ez nem tekintheté a toébbi
jogosultsag érvényesitésérdl vald lemondasnak, vagy a szerzédésszegésbdl, illetve barminemd
késbbbi szerzédésszegésbdl eredd igény érvényesitésérdl valé lemondasnak.

A Felek vallaljak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran, illetve az ezzel kapcsolatban
altaluk megkoétott szerzédéses jogviszonyokban minden téluk elvarhatét megtesznek annak
érdekében, hogy a masik fél Uzleti j6 hirneve ne sériljén, és cégneve ne szerepeljen j6
erkdlcsbe Utkéz0, izléstelen, sértd vagy barmely, a masik félre vagy barmely kézvetett vagy
kdzvetlen tulajdonosara hatranyos modon vagy 6sszefliggésben.

A Megallapodas nyelve a magyar. A Megallapodasra az iranyaddé jog a magyar jog. A
Megallapodasban nem érintett kérdések tekintetében a Szerzédés, a 2013. évi V. térvény
(Ptk.), valamint az Altalanos Adatvédelmi Rendelet, az Info tv. és az egyéb adatvédelmi targyu
Eurépai Unids koételezé jogi aktusok, valamint adatvédelmi targyu magyar jogszabalyok
vonatkozo rendelkezéseit tekintik iranyadonak.

Felek a Szerz6désbdl eredé vitaik esetén igyekeznek a felmerilt problémakat targyalasos uton
megoldani. Abban az esetben, ha ez nem vezet eredményre, értékhatartdl fiuggden alavetik
magukat a Polgari perrendtartasrél sz6l6 2016. évi CXXX. térvény altalanos szabalyai szerint
illetékes birosag kizarolagos illetékességének.

Feleket képviseldé személyek anyagi és buntetéjogi felelésségik tudataban kijelentik, hogy a
Szerzédés megkotésével kapcsolatosan képviseleti jogosultsaguk semmiben sem korlatozott.

A Megadllapodast a Felek elézetes megtargyalds és egyeztetés utan, mint szerzédési akaratukkal
mindenben megegyez6t az alairasra felhatalmazott képviseldjik utjan irtak ala.

Veresegyhaz, 2023. .................cccovenns napjan.

Megbizé Megbizott
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1. szamu melléklet

Az adatfeldolgozasi tevékenység meghatarozasa

A Megbizott jelen Megallapodas alapjan az
adatfeldolgozassal kapcsolatos feladatokat a
kévetkezd célbdl latja el

A Megbizott adatkezelési tevékenységének
jellege, az adatkezeléssel 6sszefliggd
tevékenysége:

Az adatkezelés id6tartama:

A feldolgozott személyes adatok tipusa:

Az érintettek kategériai:

A Megbizott altal a személyes adatok és az
adatfeldolgozéi tevékenység biztonsaga
érdekében meghozott technikai és
szervezeési intézkedések leirasa:
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