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Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

MISSZIO Egészségiigyi Kozpont

A szervezet megnevezese: (tovabbiakban: Intézmény)

A szervezet székhelye: 2112 Veresegyhaz, Gyermekliget u. 30.

A szabalyzat tartalmaért felelés személy:  Jobban Eszter megbizott féigazgatod

A szabalyzat hatalyba Iépésének datuma: 2020.

Ez a szabalyzat c természetes személycknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmére és a személyes adatok szabad aramlasara vonatkoz6 szabalyokat allapit meg. A
szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek soran, valamint az
adatkezelést szabalyoz6 utasitasok és tajekoztatasok kiadasakor.

Az Intézmény Veresegyhaz és a koérnyezé telepulések jarobeteg szakellatasat, tgyeleti szolgalatat
nyujtja a rehabilitaciés fekvébeteg és egynapos sebészeti tevékenységi kér mellett.

Az Intézmény jogelédje 1996-ban jott létre 6nkormanyzati és magantéke segitségével. 1999.
januar 4-t6l fogadja a betegeket. Az Intézmény 2013. aprilis 1-t6l koltségvetési szervezet.

Az Intézmény altal fenntartott szakrendelések a kovetkezdk:

Audiolégia, Belgyégyaszat, Belgydgyaszat rehabilitacidé, Bérgydgyaszat, Diabetoldogia, Dietetikai
tanacsadas, Fizikalis medicina, Fizioterapia, Ful-orr-gégészet, Gastroenterolégia, Kardiologia,
Nappali kérhaz, Neuroldogia, Négyoégyaszat, Orthopédia, Pszichiatria, Reumatoldgia, Rontgen,
Sebészet, Szemészet, Ultrahang, Urolégia.

Az intézmény egyeb szolgaltatasai:

Foglalkozas egészségligy, Menedzserszirés,

Kiemelt feladatként kezeli az Intézmény a szlrévizsgalatokat, hiszen a koran felfedezett
rizikéfaktorok megszintetése, vagy kezelése az élet meghosszabbitasahoz és az életmindség
meglrzésehez vagy javitdsahoz elengedhetetlen.

Az Intézmény egészségugyi feladatot Iat el. Adatvédelmi tisztviseld kijeldlése a GDPR 37. cikk (1)
bekezdése szerint az Intézménynél kotelez0, tekintettel az Intézmény altal kezelt kulénleges
(szenzitiv) adatok nagy szamara.

Adatvédelmi tisztvisel6 neve: Dr. Csap6 Csilla
Elérhetoségei: 8000 Székesfehérvar, Zsolt u. 51.
Telefonszama: 30/6413314

E-mail cime: cscsapo@gmail.com

A szabalyzat hatalya

E szabalyzat visszavonasig érvényes.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a) az Intézmény valamennyi alkalmazottjara, valamint az eseti jelleggel munkavégzésre igénybe
vett dolgozora,

b) az Intézmény vezetdire,

¢) az adatfeldolgozéra, valamint
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d) a fentieken kivul mindazon jogi vagy természetes személyek, akik az Intézménnyel barmilyen
szerz6déses jogviszonyban allnak,
e) az intézmeény szolgaltatasait igénybe vevoékre.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed

a) az Intézmenynél keletkezett valamennyi adatra,

b) az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott adatra,

c) az adatkezelés eredményeképpen létrejétt adatra,

d) az Intézménynél alkalmazott valamennyi hardver- és szoftvereszkézre, valamint

e) az Intézmény tevékenységével kapcsolatos, miikddése soran keletkez6 kézérdek(i adatra vagy
kézérdekbdl nyilvanos adatra.

A szabalyzat célja

E szabalyzat célja, hogy harmonizdlja az adatkezelési tevékenységek tekintetében a szervezet
egyéb belsd szabalyzatainak elbirasait a természetes személyek alapveté jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében, valamint biztositsa a személyes adatok megfeleld kezelését.
A szervezel tevékenysége soran telies mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezeleséere vonatkozd jogszabalyi eléirasoknak, kilondésen az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartasaval a szervezet
alkalmazottai képesek legyenek a természetes személyek adatai kezelését jogszeriien végezni.

Lényeges fogalmak, meghatarozasok
- a GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurdpai Unié Uj Adatvédelmi Rendelete

- adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyntkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan
vagy masokkal egyltt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az uniés vagy
a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd
kilonds szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely muivelet vagy mliveletek 6sszessége, igy a gylijtés,
régzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, koézlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb maédon torténd
hozzaférhetdévé tétel utjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

- adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

- személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (érintett)
vonatkozé barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen vagy
koézvetett modon, kulénésen valamely azonosité, példaul név, szam, helymeghatarozé
adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb tényezd
alapjan azonosithaté;

- harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, koézhatalmi szerv, tgyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbével, az
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adatfeldolgozoéval vagy azokkal a személyekicel, akik az adatkezel¢ vagy adatfeldolgozo
kbzvetlen iranyitasa alctt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

betegellaté: a kezeiést végzd orvos, az egészségugyi szakdolgozd, az érintett
gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzé egyéb személy, a gyogyszerész,

egészségi allapotra vonatkoz6 adat: az Info tv. rendelkezései alapjan - a kilonleges
(szenzitiv) adatok csoportjaba tartoz6 személyes adat, amely e minéségére tekintettel
kiemelt védelemben részesitendo;

egészségiiqyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére,
valamint a megbetegedeés, illetve az elhaldlozas koértlményeire, a halal okara vonatkozo,
altala vagy réla mas személy altal kozolt, illetve az egészségugyi ellaté-haldzat altal észlelt,
vizsgalt, mért, leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabba az clézbékkel kapcsolatba
hozhatd, az azokat befolyasolé mindennem( edat (pl. magatartas, kérnyezet, foglalkozas);

egészségiiqyi dokumentacié: a gyogykezelés soran a betegellatd tudomasara jutott
egészségligyi és személyazonosité adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartas vagy
barmilyen mas mddon régzitett adat, figgetlentl annak hordozéjatol vagy formajatol;

az_érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajekoztatason alapuld és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerésitést félreérthetetlendl kifejezé cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az
6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

gyogykezelés: minden olyan tevékenység, amely az egészség meglrzése, tovabba a
megbetegedések megelézése, korai felismerése, megallapitasa, gyogyitasa, a
megbetegedés kovetkeztében kialakult allapotromlas szinten tartasa vagy javitasa céljabél
az érintett kézvetlen vizsgalatara, kezelésére, apolasara, orvosi rehabilitaciojara, illetve
mindezek érdekében az érintett vizsgalati anyagainak feldolgozasara iranyul, ideértve a
gyogyszerek, gyégyaszati segédeszkozok, gyogyfurddellatasok kiszolgalasat, a mentést és
betegszallitast, valamint a szllészeti ellatast is;

kezelborvos: az érintett gydgykezelését végz6é vagy abban koézremiikoédé orvos, az
egészségugyrél szolo 1997. évi CLIV. térvény 3. § b) pontja szerinti kezeléorvos;

kbzeli hozzatartozo: a hazastars, az egyenes agi rokon, az ¢rékbe fogadott, a mostoha-
és nevelt gyermek, az 6rokbe fogadd, a mostoha- és nevelészuld, valamint a testvér és az
élettars;

az_adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésik
korlatozasa céljabal;

alnevesités: a személyes adatok olyan mddon térténd kezelése, amelynek kévetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkal tobbé mar nem allapithatdé meg, hogy a
szemelyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciot kulon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

orvosi titok: a gyogykezelés soran az adatkezelé tudomasara jutott egészségigyi és
szemeélyazonosité adat, tovabba a szikséges vagy folyamatban [évo, illetve befejezett
gyogykezelésre vonatkozd, valamint a gyogykezeléssel kapcsolatban megismert egyéb
adat;
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profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan fornidja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos
személyes jellemzék értékelésére, kulcndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferenciakhoz, érdeklédesnez,
megbizhatdésaghoz, viselkedéshez, tariézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsol6do
jellemzdk elemzésére vagy elbjelzésére hasznaljak;

- slurgbs sziikséq: az egészségi allapotban hirtelen bekovetkezett olyan valtozas, amelynek
kovetkeztében azonnali egészségugyi ellatas hianyaban az érintett kdzvetlen életveszélybe
kerulne, illetve sulyos vagy maradandé egészségkarosodast szenvedne;

- nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

- adatvédelmi_incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasa:, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vaid jogosulatlan hozzaferest
eredmeényezi;

Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté modon kell végezni.

A személyes adatok gyUjtése csak meghatarozott, egyértelm( és jogszer( célbdl térténhet.

A személyes adatok kezelésének célia megfeleld és relevans legyen, és csak a szikséges
mértéku lehet.

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lennilik. A pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul térélni kell.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell térténnie, hogy az érintettek azonositasat
csak szukséges ideig tegye lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara
csak akkor kerllhet sor, ha a tarolas kézérdekd archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl torténik.

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozo6
informacié esetében alkalmazni kell.

A szervezet adatkezelést vegz6 alkalmazottja fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és buntet6jogi
felel6sséggel tartozik a személyes adatok jogszer(i kezeléséért. Amennyiben az alkalmazott
tudomast szerez arrdl, hogy az altala kezelt személyes adat hibas, hianyos, vagy idészerttlen,
koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az adat rogzitéséért felelds munkatarsnal
kezdeményezni.

Az Intézmény mindenkori képviselbje (féigazgatdja), az Intézmény vezetdivel egyuttmikédésben
hatarozza meg a dolgozék adatkezeléssel kapcsolatos feladatait.
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Az Intézménnyel kapcsolatban [évé adatkezelésben résztvevé egyéb szervezetek, ill.
vallalkozasok megbizottjai koételesek a megismert adatokat (zleti titokként megérizni. Ezen
szervezetek kotelesek titoktartasi nyilatkozatot tenni. ‘

Személyes adatok kezelése

Az Intézmeény tevékenységének adatkezelése az érintett 6nkéntes hozzajarulasan, illetve térvényi
felhatalmazason alapul. Az 6nkéntes hozzajarulason alapuld adatkezelések esetében az érintettek
e hozzjjarulasukat az adatkezelés barmely szakaszaban visszavonhatjak. Bizonyos esetekben a
megadott adatok egy kérének kezelését, tarolasat, tovabbitasat jogszabalyok teszik kételezévé.
Amennyiben az érintettek nem sajat személyes adataikat adjak meg, az adatkézlé kételessége az
érintett hozzajarulasanak beszerzése.

Az adatkezelésre csak akkor kerllhet sor, ha az érintett személy egyértelmli megerésitd
cselekedettel, péidaul irasbeli - ideértve az elektronikus Uton tett - vagy szébeli nyilatkozattal
onkéntes, konkrét, tajékoztatason alapuld és egyértelml hozzajaruldsat adja az adatok
kezelésehez, amennyiben ezen adatok kezeléséhez térvényes felhatalmazasa az Intézménynek
nincs.

Hozzgjarulasnak mindsul az is, ha valamely felhasznaldé az elektronikus szoigaltatasok
igénybevétele soran erre vonatkozé technikai beallitasokat hajt végre, vagy olyan nyilatkozatot
illetve cselekedet tesz, amely az adott Osszefiggésben az érintett személy hozzajarulasat
szemelyes adatainak kezeléséhez egyértelmien jelzi.

A szemeélyes adatokat olyan modon kell kezelni, amely biztositja azok megfeleld szintl biztonsagat
és bizalmas kezelését, tobbek koézott annak érdekében, hogy megakadalyozza a személyes
adatokhoz és a személyes adatok kezeléséhez hasznalt eszk6z6khéz valé jogosulatlan
hozzaférést, illetve azok jogosulatlan felhasznalasat.

A pontatlan személyes adatok helyesbitése vagy torlése érdekében minden ésszer( Iépést meg
kell tenni.

Az adatkezelés jogszerlsége

A személyes adatok kezelése akkor jogszer(, ha az alabbiak valamelyike teljesdl:
e az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez;

e az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az egyik
fel, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zéen az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez szikséges;

e az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo6 jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

e az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy Iétfontossagu érdekeinek
védelme miatt szilkséges;

e az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezelére ruhazott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges;

e az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szUkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szUkseégesse, kuldénésen, ha az érintett gyermek.
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A fentiek érielmében az adatkezelés jogszerlinek minésil, ha arra valamely czerzédés vagy
szerzodeéskotesi szandék keretében van szukség.

Ha az adatkezelésre az adatkezel6re vonatkozo jogi kételezettség teljesitése kereieben keril sor,
vagy ha az koézérdek( feladat végrehajtasahoz, illetve kézhatalmi jogositvany gyakorlasahoz
szukséges, sz adatkezelésnek az unids jogban vagy valamiely tagallam jogaban foglalt jogalappal
kell rendelkeznie.

Az adatkezelést jogszerlinek kell tekinteni akkor, amikor az az érintett életének vagy mas fent
emlitett természetes személy érdekeinek védelmében tértenik. Mas természetes személy
Iétfontossagu érdekeire hivatkozassal személyes adatkezelésre elvben csak akkor kertilhet sor, ha
a szbban forgd adatkezelés egyéb jogalapon nem végezhetd.

A személyes adatkezelés néhany tipusa szolgalhat egyszerre fontos kdzérdeket és az érintett
létfontossagu érdekeit is, példaul olyan esetben, amikor az adatkezelésre humenitarius okokbdl,
ideértve, he arra a jarvanyok és terjedéseik nyomon kovetéséhez, vagy humanitarius
vészhelyzetben, kulondsen természeti vagy ember altal okozott katasztréfak esetében van
szlukség.

Az adatkezel6 — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kozélhetik — vagy
valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre. Az ilyen jogos érdekrdl
lehet szé példaul olyankor, amikor relevans és megfelelé kapcsolat all fenn az érintett és az
adatkezeld kozott, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az adatkezel6é Ugyfele vagy annak
alkalmazasaban all.

Személyes adatoknak a csalasok megelézése céljabdl feltétlenll sziikséges kezelése szintén az
érintett adatkezel6 jogos érdekének mindsil. Személyes adatok kozvetlen Uzletszerzési célu
kezelése szintén jogos érdeken alapulénak tekinthetd.

A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mindenképpen kériltekintéen meg kell vizsgalni
tobbek kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gydjtésének idépontjaban és azzal
Osszeflggésben szamithat-e ésszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl kertulhet sor. Az
érintett érdekei és alapvetd jogai elsébbséget élvezhetnek az adatkezeld érdekével szemben, ha a
személyes adatokat olyan koérulmények kozott kezelik, amelyek kbdzepette az érintettek nem
szamitanak tovabbi adatkezelésre.

Az érintett adatkezel6 jogos érdekének mindsul a koézhatalmi szervek, szamitastechnikai
vészhelyzetekre reagald egység, halozatbiztonsagi incidenskezeld egységek, elektronikus
hirkdzlési haldézatok Uzemeltetéi és szolgaltatasok nyujtéi, valamint biztonsagtechnologiai
szolgaltaték altal végrehajtott olyan mértékli személyes adatkezelés, amely a halozati és
informatikai biztonsag garantalasahoz feltétlentl szikséges és aranyos.

A személyes adatoknak a gydjtésik eredeti céljatdl eltéré6 egyéb célbol térténd kezelése csak
akkor megengedett, ha az adatkezelés &sszeegyeztethetd az adatkezelés eredeti céljaival,
amelyekre a személyes adatokat eredetileg gyUjtétték. Ebben az esetben nincs szikség attédl a
jogalaptdl eltérd, kuldén jogalapra, mint amely lehetdvé tette a személyes adatok gyUijtését.

A személyes adatok hatosagok altali, hivatalosan elismert vallasi szervezetek alkotmanyjogban
vagy nemzetkdzi kozjogban megallapitott céljainak elérése érdekében torténd kezelése
kdzérdeken alapulénak minésul.
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Az érintett személy hozzajarulasa, feltételek

e Amennyiben az adatkezelés hozzajarulason aiapul, az adatkezeldnek képesnek kell lennie
annak igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

e Ha az érintett a hozzéjarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
Ugyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektél a mas tgyektdl egyértelmien
megkullénbéztetheté maédon kell kézdini.

e Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszerliségét. A hozzdajarulas megadasa elétt az érintettet err6l tajékoztatni kell. A
hozzjarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri médon kell lehetévé tenni, mint annak
megadasat.

e Annak megallapitasa soran, hogy a hozzajarulas o©nkéntes-e, a lehetd legnagyobb
mértekben figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzdédeés
teljesitésének — beleértve a szolgaltatasok nyujtasat is — feltételéll szabtak-e az olyan
személyes adatok kezeléséhez valé hozzajarulast, amelyek nem szikségesek a szerzédés
teljesitéséhez.

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zédésre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzoé genetikai és biometrikus adatok, az egészségugyi adatok és a természetes
személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkoz6 személyes adatok kezelése
tilos, kivéve, ha az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy
toébb konkrét célbol térténd kezeléséhez.

Az érintett személy tajékoztatasa, jogai

A tisztességes és atlathato adatkezelés elve megkoveteli, hogy az érintett tajékoztatast kapjon az
adatkezelés tényérdl és céljairol. (Adatkezelési Tajékoztatd)

Ha a személyes adatokat az érintettdl gy(jtik, az érintettet arrél is tajékoztatni kell, hogy koételes-e
a személyes adatokat ko6zdélni, valamint, hogy az adatszolgaltatdas elmaradasa milyen
kovetkezményekkel jar. Ezeket az informacidkat szabvanyositott ikonokkal is ki lehet egésziteni
annak érdekében, hogy az érintett a tervezett adatkezelésrdl jol lathatd, konnyen érthetd és jol
olvashat6 formaban altalanos tajékoztatast kapjon.

Az érintettre vonatkozd személyes adatok kezelésével dsszefliggd tajékoztatast az adatgydjtés
idépontjaban kell az érintett részére megadni, illetve, ha az adatokat nem az érintettél, hanem mas
forrasbdl gydjtotték, az Ggy koérulményeit figyelembe véve, ésszerl hataridén belul kell
rendelkezésre bocsatani.

Az érintett jogosult, hogy hozzaférjen a ra vonatkozéan gy(jtétt adatokhoz, valamint arra, hogy
egyszerlien és ésszerl id6kozonként, az adatkezelés jogszerlségének megallapitdsa és
ellenérzése érdekében gyakorolja e jogat. Minden érintett szamara biztositani kell a jogot arra,
hogy megismerje kuléndsen a személyes adatok kezelésének céljait, tovabba, ha lehetséges, azt,
hogy a személyes adatok kezelése milyen id6étartamra vonatkozik,

Az érintett jogosult kulléndsen arra, hogy személyes adatait toréljék és a tovabbiakban ne kezeljék,
ha a személyes adatok gyUjtésére vagy mas moédon val6 kezelésére az adatkezelés eredeti
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c2ljaival Osszefliggésben mar nincs szikség, vagy ha az érintettek visszavontak az adatok
kezeléséhez adott hozzéjarulasukat.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uizietszerzés érdekében torténik, az érintett szamara
biztositani kell a jogot arra, hogy barmikor diimentesen tiltakozzon a ra vonatkozé személyes
adatok e célbol torténd kezelése ellen.

A személyes adztok felllvizsgalata

Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok tarolasa a szikséges idOtartamra
korlatozodjon, az adatkezeld torlési vagy rendszeres fellilvizsgalati hataridoket allapit meg.

A szervezet vezetéje altal megallapitott rendszeres fellilvizsgalati hataridé: 1 év.

Az adatkezelo feladatai

Az adatkezel6 a jogszer(i adatkezelés érdekében megfelelé belsté adatvédelmi szabalyokat
alkalmaz. Ez a szabalyozas kiterjed az adatkezeld hataskorére és feleldsségére.

Az adatkezel6 kotelessége, hogy megfeleld és hatékony intézkedéseket hajtson vegre, valamint,
hogy képes legyen igazolni azt, hogy az adatkezelési tevékenységek a hatalyos jogszabalyoknak
megfelelnek.

Ezt a szabalyozast az adatkezelés jellegének, hatokorének, koriiményeinek és céljainak, valamint
a természetes személyek jogait és szabadsagait érintd kockazatnak a figyelembevételével kell
meghozni.

Az adatkezel6 az adatkezelés jellege, hatokére, kérilményei és céljai, valamint a természetes
személyek jogaira és szabadsdagaira jelentett, valtoz6 valoszinlségl és sulyossagu kockazat
figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre. E szabdlyzat
alapjan az egyéb bels6 szabalyzatokat fellilvizsgalja és sziikség esetén naprakésszé teszi.

Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozéd megfeleld nyilvantartast vezet a hataskére alapjan vegzett
adatkezelési tevékenységekrél. Minden adatkezeld és adatfeldolgoz6 kételes a felugyeleti
hatésaggal egyuttmikdodni és ezeket a nyilvantartasokat kérésre hozzaférhetévé tenni az érintett
adatkezelési mlveletek ellenérzése érdekében.

Az Intézmény papiralapon, ill. szamitégépes halézaton végzi a személyes adatok tarolasat. A
papiralapl adattarolas kizardlag riasztérendszerrel ellatott, megfeleléen zarhaté helyiségben
torténhet oly modon, hogy az illetéktelen személy 3altal ne legyen hozzaférhetd vagy
megismerhetd. Szamitogép alapu adattarolas esetében az Intézmény képviseldje (féigazgatdja)
altal kiadott informaciobiztonsagi szabalyzatban talalhaté eldirasokat kell alkalmazni a személyes
adatok védelmére. Az Intézmény az elektronikus informaciok védelme érdekében az Informatikai
Biztonsagi Szabalyzat eldirasait alkalmazza.

Az informatikai biztonsagi szabalyzat felhasznaldkra vonatkozo felelésségvallalasi nyilatkozatat az
adatbiztonsagi és adatvédelmi szabalyzat melléklete tartalmazza.
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Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

A hozzaférés ibqa

Az érintett jogosult arra, hogy az adatxezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamaiban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a rendeletben felsorolt informacidokhoz hozzaférjen.

A tajékoztatas kéréshez valo jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztul tajékoztatast kérhet arrél, hogy az
Intézmény milyen adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cél miatt, milyen forrasbol,
mennyi ideig kezeli. A kérelmére haladéktalanul, de legfeliebb 30 napon belll, a megadott
elérhetdségre tajekoztatast kell kildeni.

A helyesbitéshez vald jog

Barmely személy a megadott elérhetésegeken keresztil kérheti barmely adatanak médositasat.
Errél kérelmére haladéktalanul, de legfeliebb 30 napon belil intézkedni kell és a megadott
elérhetéseégre tajékoztatast kell kildeni.

A torléshez vald jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztil kérheti adatanak torlését. Kérelmére ezt
haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon belil meg kell tenni és a megadott elérhetéségre
tajékoztatast kell ktldeni.

A zarolashoz, korlatozashoz valo jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztll kérheti adatanak zarolasat. A zarolas
addig tart, amig a megjeldlt indok szikségessé teszi az adatok tarolasat. A kérelemre ezt
haladéktalanul, de legfeliebb 30 napon belil meg kell tenni és a megadott elérhetéségre
tajékoztatast kell kildeni.

Az elfeledtetéshez valo jog

Ha az adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt torolni koteles, az elérhetd
technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhato
lepéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat
kezel6 adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte télik a széban forgé személyes adatokra mutaté
linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

A tiltakozashoz valé jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztul tiltakozhat az adatkezelés ellen.
A tiltakozast a kérelem benyujtasatél szamitott legrovidebb idén belil, de legfeljebb 15 napon belil
meg kell vizsgalni, annak megalapozottsaga kérdésében dontést kell hozni és a doéntésrél a
megadott elérhetdségre tajékoztatast kell kildeni.

Az adathordozhatésaghoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy adatkezelé rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
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tovabba jogcsult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkul, hogy
ezt akadalyczna az az adatkezeld, @zmelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

Az adatkezeiéssel kapcsolatos jogéirvényesitési lehetéség

Nemzeti Adstvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsebet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (kukac) naih.hu

URL https://naih.hu

koordinatak: E 47°30'56"; K 18°59'57"

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatatvevd az adatkezel6 ellen birésaghoz fordulhat.
A birésag az ugyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakohelye vagy
tartézkodasi helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.

Ugyviteli és nyilvantartas céli adatkezelés

A szervezet a tevékenységéhez tartozd esetekben, illetve Ugyviteli és nyilvantartasi celbdl
személyes adatokat is kezelhet.

Az adatkezelés alapjaul az érintett személy megfelelé tajékoztatasan alapulé ©nkéntes és
hatarozott hozzajarulas szolgal. A részletes tajékoztatas — amely kiterjed az adatkezelés céljara,
jogalapjara és idétartamara valamint az érintett személy jogaira - utan az érintettet figyelmeztetni
kell az adatkezelés o6nkéntes jellegére. Az adatkezeléshez valé hozzajarulast irasban régziteni
kell.

Az Ugyviteli és nyilvantartasi célbdl térténé adatkezelés az alabbi célokat szolgalja:
- az Intézmény alkalmazottainak adatkezelése, amely jogszabalyi kételezettségen alapul,

- az Intézménnyel megbizasi jogviszonyban allé személyek adatkezelése kapcsolattartasi,
elszamolasi és nyilvantartasi célbdl,

- az Intézménnyel Uzleti kapcsolatban all6 mas szervezetek, intézmények és vallalkozasok
kapcsolattartdi adatai, amelyek természetes személyek elérhetbségi és azonositasi adatai
is lehetnek;

A fentiek szerinti adatkezelés egyrészrél jogszabalyi kételezettségen alapul, masrészrél pedig az
érintett személy kifejezetten hozzajarult adatai kezeléséhez (példaul munkaszerzddés céljabol
vagy weboldalon partnerként regisztralt, stb.)

Az Intézményhez irasos formaban eljuttatott — személyes adatokat is tartalmazé — dokumentumok
(példaul 6néletrajz, allaskeresési jelentkezés, egyéb beadvany, stb.) esetében az érintett személy
hozzajarulasat vélelmezni kell. Az gy lezarulta utan - tovabbi felhasznalasra vonatkozo
hozzajarulas hianyaban — az iratokat meg kell semmisiteni. A megsemmisités tényét
jegyz6ékdnyvben kell régziteni.

Az Ugyviteli célu adatkezelés esetében a személyes adatok kizarolag az adott gy irataiban és a
nyilvantartasokban szerepelnek. Ezen adatok kezelése a kezelés alapjaul szolgald irat
selejtezéseig tart.
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Az ugyviteli és nyilvantartasi célbdl térténd adatkezalést - annak biztositasa érdekében, hogy a
személyes adatok tarolasa a szikséges idétartamra korlatozodjon, - évente felll keII vizsgalni, a
pontatian személyes adatokat haladéktalanul téréini kell.

Az ugyviteli és nyilvantartasi célbdl térténd acatkezelés esetében s biztositani kell a
jogszabalyoknak valé megfelelést.

Az Intézmény altal kezelt adatok koére

1. A kdzalkalmazottakra vonatkoz6 adatkezelés
1.1. Felel6sség a kézalkalmazotti jogviszonnyal 6sszefiiggd adatok kezeléséért

Az intézményben a kbdzalkalmazotti jogviszonnyal Gsszefiiggd adatok kezeléséért felelésséggel
tartozik:
- A féigazgato, mint az intézmény vezetdje
- Az orvosigazgato, apolasi igazgatd, gazdaségi igazgatd és koordinécios osztaly vezetd
- A teljesitményértékelésben résztvevd vezetok,
- A személyugyi adatkezelésben barmilyen formaban kdézrem(ikddé kdzalkalmazott.
- A kozalkalmazott a sajat adatainak kézlése tekintetében. Az Intézmény vezetdje felelds a
kozalkalmazotti jogviszonnyal 6sszefiiggé adatok védelmére és kezelésére vonatkozo
jogszabalyok, valamint a jelen Szabalyzatban rogzitett eldirasok megtartasaért, illetve e
kovetelmények ellendrzéséért. A féigazgato felelés az illetményszamfejtés korébe tartozéd
adatok intézményen bellli feldolgozasa és tovabbitasa soran az adatvédelmi
rendelkezések betartasaért.

1.2. Az alkalmazottak nyilvantartott adatai

- Név, sziletési hely és id6, allampolgarsag,
- Lakohely, tartézkodasi hely, telefonszam, azonositészam (TAJ, add, személyi igazolvany,
oktatasi)
- Munkaviszonyra, kézalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo6 adatok:
e Iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek igazolasa,
e Munkaban toltétt id6, kozalkalmazotti jogviszonyba beszamitott id6, besorolassal
kapcsolatos adatok,
o Alkalmazott részére adott kitlintetések, dijak és mas elismerések, cimek,
e Munkakér, munkakérbe nem tartozd feladatra torténén megbizas, munkavégzésre
iranyuld tovabbi jogviszony, fegyelmi blntetés, kartéritésre kotelezeés,
e Munkavégzés ideje, tulmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terheld
tartozas és annak jogosultja,
Szabadsag, kiadott szabadsag,
Alkalmazott részére térténé kifizetések és azok jogcimei,
Az alkalmazott részére adott juttatasok és azok jogcimei,
Az alkalmazott munkaltatéval szemben fennallé tartozasai, azok jogcimei, a tébbi adat
az érintett hozzajarulasaval.

A kezelt adatok kore alapvetéen megegyezik a Kjt. 5. szamu mellékletében meghatarozott
adatkérok adataival, ezért az alkalmazottak adatainak nyilvantartasara a koézalkalmazotti
lapnyilvantartas vezetése szolgal a Szabalyzat szerinti adatkérdk formajaban. A kézalkalmazotti
alapnyilvantartas rendezetten tarolja és feldolgozza a kozalkalmazott kozalkalmazotti
jogviszonyaval 6sszefluggésben keletkezett é€s azzal kapcsolatban all6 adatait.
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£ kbzalkalmazotti alapnyilvantartas adatkérén kivul— torvény eltéré rendelkezése hianyaban —
edatszerzés nem végezhetd, ilyen adat nem tarthatd nyilvan.

Az Intézmény kuldn térvény alapjan nyilvantartia a kézalkalmazott barkszamlaszamat, valamint a
magan-, valamint az énkéntes nyugdijpénztari tagsagaval kapcsolatos adatokat.

1.3. A kozalkalmazoiti adatkezelésben kozremiikodék feladatai

Az intézmény kdzalkalmazottainak adatkezelésat a féigazgatéd végzi.

A fbigazgato tekintetében a kézalkalmazotti adatkezelést a felette munkaltatéi jogokat gyakorld
szerv latja el.

Az adatkezelés soran gondoskodni kell arrol, hogy:

- A kozalkalmazotti jogviszonnyal ©sszefiiggd adat és megdllapitas az adatkezelés teljes
folyamataban megfeleljen a jogszabalyi rendelkezések tartalmanak,

- A személyi iratra csek olyan adat, illetve megallapitas keriilhessen, amelynek alapja kézokirat,
vagy a koézalkalmazott irasbeli nyilatkozata, irasbeli rendelkezése, birésag, vagy mas hatdsag
dontése, jogszabalyi rendelkezés,

- A kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefiggd adat helyesbitésre és torlésre kertljon, ha a
szemelyi iraton szereplé adat a valésagnak ma:- nem felel meg,

- A kozalkalmazott irasbeli hozzajarulasanak beszerzése az 6nkéntes adatszolgaltatas korébe
tartoz6 adatok nyilvantartasat megel6zéen toérténjen meg.

1.4. A koézalkalmazotti alapnyilvantartas vezetése, az adatok tovabbitasa

A kozalkalmazotti alapnyilvantartas szamitdgépes modszerrel is vezetheté. Ez esetben — a
kévetkezd kivételekkel — papir alapu adatlapot nem kell vezetni.
A szamitogéppel vezetett adatokat ki kell nyomtatni:
- A kozalkalmazott adatainak elsé alkalommal térténd felvételekor, hogy az alairasaval
igazolja az adatok valddisagat,
- A kézalkalmazott athelyezésekor,
- A kézalkalmazotti jogviszony megszlinése esetén,
- A betekintési jog gyakorléjanak erre iranyuld kulén kérelmére azokat az adatokat,
amelyekre betekintési joga kiterjed. Ezeket az iratokat személyiigyi iratként kell kezelni.

A szamitégépes modszerrel vezetett alapnyilvantartasbdl a koézalkalmazotti jogviszony
megszlinése és végleges athelyezés esetén azonnal és véglegesen toréini kell a kdzalkalmazott
személyazonositd adatait. Statisztikai célokbdl a személyazonositasra alkalmatlan adatok
tovabbra is felhasznalhatok.

Az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, megsemmisités, jogosulatlan
tovabbitds és nyilvanossagra hozatal ellen. A kézalkalmazotti alapnyilvantartas adatai kézul a
munkaltaté megnevezése, a koézalkalmazott neve, tovabba a besorolasra vonatkozé adat
kdzérdek(i, ezeket az adatokat a koézalkalmazott elézetes tudta és beleegyezése nélkil
nyilvanossagra lehet hozni. A kézérdekl adatokon kivil a kézalkalmazott nyilvantartott adatairol
adattovabbitas kivételével — tajékoztatas nem adhato.

A kozalkalmazott személyi anyagat - az athelyezéshez kapcsolédo eset kivételével - kiadni nem
lehet. Az Intézmény a nem nyilvanos személyes adatokat csak térvényben meghatarozott
esetekben és célokra, illetve az érintett kézalkalmazott erre iranyuld irasbeli hozzajarulasaval
hasznalhatja fel, vagy adhatja at harmadik személynek.

A kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatkérébe tartozd adatok tovabbithatok: a fenntarténak, a
kifizeté6 helynek, birésagnak, renddérségnek, ugyészségnek, allamigazgatasi szervnek, a
munkavégzesre vonatkozé rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi
szolgalatnak.
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Ezen kiviul a Kjt 83/D. §-a szerint a kézalkalmazott felettesének, 2 mindsitést végzé vezetének, a
torvényességi ellendrzést végzé szervnek, a fegyelmi eljarast lefolytatd testuletnek, vagy
személynek. ‘ ‘
Az adattovabbitas az el6zéfejezetben ielsoroltak irdasos megkeresésére postai uton ajanlott
kuldeményként, kézbesités esetén atadokényvvel torténhet. Intézményen belll papir alapon zart
boritékban.

Az adattovabbitasra a féigazgatdé jogosult. Az illetmény szamfejtd hely részére torténd
adattovabbitasban a munkatgyi szaktanacsadé is kézremUkadik.

1.5. A kozalkalmazott jogai és kotelezettségei az adatkezelés teriiletén

A kozalkalmazott a sajat személyi anyagaba, az alapnyilvantartasba, illetve a személyes adatait
tartalmazo egyéb nyilvantartasokba, személyi iratokba korlatozas nélkul betekinthet, azokrdl
masolatot, vagy kivonatot kérhet, illetve kérheti adatai helyesbitését, kijavitasat.

Tajékoztatast kérhet személyi irataibe torténd betekintésr¢l, adatszolgaltatasrol, személyi
anyaganak mas szervhez térténdé megkuldésérol.

A kozalkalmazott az altala szolgaltatott adatai helyesbitését és kijavitasat a féigazgatétdl irasban
koteles kérni. A kozalkalmazott felelés azért, hogy az altala a munkaltaté részeére atadott,
bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljesek és aktualisak legyenek.

A kozalkalmazott az adataiban bekovetkez6 valtozasokrol 8 napon belll kételes irasban
tajékoztatni a féigazgatot, aki 3 napon belll kételes intézkedni az adatok aktualizalasardl.

1.6. A személyi irat

Koézalkalmazotti szempontbol személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen
eszkéz felhasznalasaval keletkezett — adathordoz6, amely a kozalkalmazotti jogviszony
létesitésekor (ideértve a koézalkalmazotti jogviszony létrehozasat kezdeményezd iratokat is),
fennallasa alatt, megsziinésekor, illetve azt kdvetden keletkezik és a kdzalkalmazott személyével
Osszefliggésben adatot, megallapitast tartalmaz.

A kozalkalmazotti allashelyekre kiirt palyazatokra (allashirdetésekre) beérkezett, valamint az
elbiralas soran keletkezett iratokat személyi iratként, de mas tgyiratoktél elkilonitve kell iktatni és
kezelni.
A személyi iratok kérébe az alabbiak sorolandok:
- Személyi anyag iratai,
- A kozalkalmazotti jogviszonnyal Gsszefuggd egyéb iratok — a kozalkalmazottnak az
alkalmazotti jogviszonyaval 0Osszefiiggé mas jogviszonyaival kapcsolatos iratok
(adobevallas, fizetési letiltas)
- A kozalkalmazott sajat kérelmére kiallitott, vagy onként atadott, adatokat tartalmazé
iratok.

Az iratokban szerepl6é személyes adatokra a személyes adatok védelmérdl és a kézérdek( adatok
nyilvanossagardl sz6l6 térvény rendelkezési vonatkoznak.

1.7. A személyi irat kezelése

Az intézmény allomanyaba tartozd koézalkalmazottak személyi iratainak 6rzése, kezelése a
féigazgato feladata.

A személyi iratokba betekinteni jogosult szervek és személyek a Kjt. szerint:
- A kozalkalmazott felettese,
- A teljesitményértékelést végzé vezetd
- A feladatkorének keretei k6zott a torvényességi ellendrzést végzo szerv,
- A fegyelmi eljarast lefolytato testilet, vagy személy,
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- Murkatgyi, polgari jogi, kbzigazgatasi per kapcsar: a birdsag,

- A kozalkalmazott ellen indult bintetdeljarasbar nyomozé hatésag, ez lUgyész és a
birésag, : .

- Az illetmény szamfejtési feladatokat ellaté szerv e feladattal megbizott munkatarsa
feladatkérén beldl,

- Az adbhatdsag, a tarsadalcmbiztositasi igazgatasi szerv,

- Az zemi baleseteket kivizsgald szerv €s a munkavedelmi szerv,

Az intézményben keletkezett személyi iratok kezelése jelen szabalyzat és a hataiyos jogszabalyok
eléirasai alapjan torténik.
A személyi anyag tartalma:
- A kdzalkalmazotti alapnyilvantartas,
- A palyazat, vagy a szakmai 6néletrajz,
- A hlnudgyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hatésagi bizonyitvany (erké'csi bizonyitvany)
bemutatasanak idépontja
- Az iskolai végzettséget és szakképzettséget tanusité okirat masolata — iskolarendszeren
kivuli képzésben szerzett bizonyitvanyok masolata,
- A kinevezés és annak médositasa, értesités illetmanyvaltozasrol,
- A vezetdi megbizas és annak visszavonasa,
- Cimadomanyozas,
- Atsorolas, besorolas iratai, kézalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos iratok,
- Az athelyezésrdl rendelkezd iratok,
- A teljesitményértékelés,
- A kdézalkalmazotti jogviszonyt megsziintetd irat, elszamolé lap,
- A hatalyban lévd fegyelmi blntetést kiszabé hatarozat — a kdézalkalmazotti igazolas
masolata.

A fentiekben felsorolt iratokat (személyi anyagként) minden esetben egyittesen kell tarolni, elzart
helyen.

A kdzalkalmazotti jogviszony létesitésekor a kbzalkalmazotti alapnyilvantartassal egyutt 6ssze kell
allitani a kézalkalmazott személyi anyagat. Térvény eltéré rendelkezésének hianyaban, a személyi
anyagban a személyi iratokon kivil mas irat nem tarolhaté.

A személyi iratokat tartalmuknak megfeleléen csoportositva, keletkezésik sorrendjében, az e célra
személyenként kialakitott iratgydjtében kell drizni.

A személyi anyagnak egy ,Betekintési lapot” is tartalmaznia kell, amelyen jeldlni kell a személyi
anyagba térténé betekintés tényét, jogosultjanak személyét, jogszabalyi alapjan és iddépontjat, a
megismerni kivant adatok korét, a betekintd alairasat. A Betekintési lapon nem kell jel6Ini, ha abba
az Intézmény féigazgatoja, apolasi igazgatdja, a munkaigyi és tarsadalombiztositasi feladatokat
ellaté dolgozo6, a koordinacios osztalyvezetd és a titkarsagvezetd tekintett be munkavégzés
céljabol.

A Betekintési lapot a személyi anyag részeként kell kezelni. A kézalkalmazott személyi anyagaba,
egyeb személyi irataiba, illetve az alapnyilvantartasba a Kjt. 83/D §-aban felsorolt személyek
jogosultak betekinteni a Betekintési lap kitdltését kovetden.

A kdzalkalmazotti jogviszony megszlinése esetén a betekintési lapot le kell zarni és a személyi
anyagot irattarozni kell, az irattarozasnak megfeleléen. Az irattarba helyezése elétt az
iratgydjtében fel kell tiintetni az irattarozas tényét, idépontjat és az iratkezelé alairasat.

A személyi anyagot — kivéve azt, amelyet athelyezés esetén atadtak — a koézalkalmazotti
jogviszony megszlinésétdl szamitott 6tven évig kell meg 6érizni.
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1.8. Szamitégép, laptop, tab!=t ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az ‘Int3zmény altal az alkalmazott részére munkavégzés céljdra rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet az alkalmazott kizarélag munkakoéri feladata ellatasara
hasznélhatja, ezek magancalu hasznalatat az Intézmény megtiltja, ezen eszkdzokdén az
alkalmazott semmilyen szemiélyes adatot, levelezését nem kezelheti €s nem tarolhatja. A
munkaltaté ezen eszk6z6kon tarolt adatokat ellenérizheti.

Az Intézmény jogosult a rendelkezésre bocsatott szamitégép, laptop, tablet hasznalatat
rendszeresen — 3 havonta - ellenérizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja az Intézmény jogos
érdeke. Az ellenérzés célja az eszkéz haszndlatara vonatkozd munkaltatéi rendelkezés
betartasanak ellenérzése.

Az ellenérzésre és adatkezelésre az Intézmény vezet6je, vagy a munkaltatoi jogok gyakorldja
jogostilt.

Amenryiben az ellenérzés kérliiményei nem zarjak ki ennek lehetéségét, tiztositani kell, hogy a
koézalkalmazott jelen lehessen az ellenérzés soran.

Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a kbzalkalmazottat arrol, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt
kerul sor az ellendrzésre, az Intézmény részérdl ki végezheti az ellendérzést, - milyen szabalyok
szerint kerlilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras menete, -
milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a az eszkdéz ellenérzésével egyitt jard
adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellenérzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az eszkozon lévd
dokumentumok cimébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a kozalkalmazott munkakori
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes célu dokumentumok tartalmat
az Intézmény korlatozas nélkil vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a koézalkalmazott az
eszkozt személyes célra haszndlta, fel kell szolitani a koézalkalmazottat, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul torélije. A kozalkalmazott tavolléte, vagy egyuttmikdédésének hianya
esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor az Intézmény torli. Az eszkdz jelen szabalyzattal
ellentétes hasznalata miatt az Intézmény a kozalkalmazottal szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

A koézalkalmazott az eszkdz ellenérzésével egyiutt jaré6 adatkezeléssel kapcsolatban e
szabdlyzatnak az érintett jogairdl szol6 fejezetében irt jogokkal élhet.

A kezelt adatok koére: kézalkalmazott neve, ellenérzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munkaltaté jogos érdeke, a kézalkalmazottak jogallasardl szo6ld 1992.
évi XXXIII. térvény.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak stb.):
az Intézménynél a munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetd

Az adatkezelés id6tartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdl fakad6 hataridd.

1.9. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Az alkalmazott csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakéri feladatként az Intézmény nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja az
Intézmény, a regisztracié soran az Intézményre utalé azonositot, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is szikséges a regisztraciohoz, a munkaviszony
megszinésekor azok torlését kdteles kezdeményezni az Intézmény.
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Az alkalmazott muniahelyi internethaszniélat a munkaltatd ellendrizheti, amelyre és
jogkdévetkezményire az “.8. pont rendelkezései iranyadok.

1.10. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatcs adatkezelés

A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel Osszeflggd célokra hasznalhatd, és a munkaltaté valamennyi kimend hivas
hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

Az alkalmazott kételes bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ezesetben az ellendrzés akkent folytathato le, hogy a munkaltatd hivasrészletezét kér a
telefonszolgaltatétdl és felhivja az alkalmazottat arra, hogy a dokumentumon a magancélu hivasok
esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltatd eldirhatja, hogy a magancélu
hivasok kéltségeit az alkalmazott viselje.

Egyebekben az ellendrzésre és jogkdvetkezményire az 1.8. pont rendzlkezései iranyadoak.

1.11. Megvaltozott munkaképességii alkalmazottak

A megvaltozott munkaképességl munkavallaldkra adatkezelési szempontbol azonos szabalyok
vonatkoznak, mint az Intézmény sajat alkalmazottjaira, rajuk vonatkozéan azonban bdvebb a
kezelt adatok kore. Az Intézmény térvényi elbiras alapjan kezeli a megvaltozott munkaképességl
alkalmazottak egészségi allapotara vonatkoz6 adatokat.

1.12. A munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések nyilvantartasaval kapcsolatos
adatkezelés

Az adatkezelés célja: Az Intézményre vonatkozdé munkavédelmi szabalyok betartasa

A kezelt adatok kore: Sérult, beteg alkalmazott neve, anyja neve, szlletési helye, ideje, TAJ
szama, beosztasa, munkabaleset, foglalkozasi betegség leirasa

Az adatkezelés jogalapja: Jogi kételezettség teljesitése a munkavédelemrél sz6l6 1993. évi XCIII.
tv. (Mvt.)) 64.§/3/ bekezdése alapjan. Az adatkezelés kiterjed a magyarorszagi székhelyl
munkaltatdé munkavallaléjat kulféldi  kikildetés (kulszolgalat) soran éri munkabalesetének
nyilvantartasara is az Mvt. 69.§-a és a 27/1996. (VIII. 28.) NM rendelet 1.§/2/.-e alapjan.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUijthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézménynél munkaltatdi jogok gyakorlasara jogosult vezet6

Az adatkezelés id6tartama: a baleset, foglalkozasi betegség kdvetkezményeinek megsziinését
kovetd 5 év

2. Betegellatashoz kapcsolodo adatkezelések

Az Intézmény altal alkalmazott rendszer az egészséglgyi szolgaltatas nyujtasa kérében az alabbi
adatokat kezeli:

- a beteg személyazonosité adatai (csaladi és uténév, leanykori név, nem, sziletési
hely és id6, anya leanykori csaladi és uténeve, lakohely, tartézkodasi hely,
tarsadalombiztositasi azonosité jel (TAJ szam), telefonszam, e-mail cim);

- biztosité altal finanszirozott ellatas esetén a biztosité/biztositas adatai;

- egészségpénztar altal finanszirozott ellatas esetén az egészségpénztar adatai;

- cselekvbképes beteg esetén az értesitendd személy neve, lakcime, elérhetésége;
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- kiskoru, illetve a cselekvOképességet részlegesen vagy teljesen korlatozo
gondrioksag alatt all6 beteg esetében a térvényes képviseld neve, lakcime,
elérhetésége; ’

- akédrelézmény, a kértorténet;

- avizsgalati eredmény;

- a diagndzist és a gyogykezelési tervet megalapozd vizsgalati eredniények, a
vizsgalatok elvégzésének iddpontja;

- az ellatast indokld betegség megnevezése, a kialakulasanak alapjau’ szolgald
betegség, a kisérébetegségek és szévédmeények;

- egyéb, az ellatast kézvetlenll nem indokold betegség, illetve a kockazati tényezék
megnevezése;

- az elvégzett beavatkozasok ideje és azok eredménye;

- agyobgyszeres és egyéb terapia, annak eredmeénye;

- abeteg gyoégyszer-tulérzékenysegére vonatkoz6 adatok;

- a betegnek, illetéleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott tejékoztatas
tartalma;

- a beteg 6nrendelkezéshez val6 joga alapjan sziikséges a beteg beleegyezese az
egeészségugyi ellatashoz, ezen belegyezd nyilatkozai;

- a beteg az Eu.tv-ben foglalt feltételekkel visszautasithatja az egészségugyi ellatast,
ezen visszautasitas ténye, valamint idépontja;

Az adatkezelés célja:

- az egészség megbrzésének, javitasanak, fenntartasanak elémozditasa;

- az Intézmény eredményes gydégykezelési tevékenységének elbsegitése, ideértve a
szakfellugyeleti tevékenységet is;

- az érintett egészségi allapotanak nyomon kévetése;

- a betegjogok érvényesitése;

- egeészséglgyi szolgaltatasok nyujtasa;

- az adatkezel és az Ugyfél kozott Iétrejott szolgaltatasi szerzddés teljesitése, végrehajtasa,
a szerzbdés alapjan vallalt szolgaltatas nyujtasa;

- aszerzddéssel kapcsolatos kételezettségek és jogosultsagok igazolasa;

- a szerzddéssel kapcsolatosan esetlegesen felmerilé kovetelések érvényesitése, behajtasa
és értékesitése;

- kapcsolattartas;

- azigénybe vett szolgaltatasok nyomon kdvetése;

Az adatkezelés jogalapja az egészséglgyi €s a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szol6 1997. évi XLVII. térvény rendelkezései, valamint az érintett
Onkéntes hozzajarulasa.

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges koévetkezményei: az egészségugyi szolgaltatas
nyujtasanak elmaradasa.

Az adatkezelés id6tartama: Az egészségugyi dokumentaciot az adatfelvételtél szamitott legalabb
30 évig, a zarojelentést legalabb 50 évig kell megérizni. Ettdl eltéréen a képalkotd diagnosztikai
eljarassal készult felvételt annak készitésétdl szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a
felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell megorizni.

A szamviteli térvény az Uzleti évrol készitett beszamolot, az Uzleti jelentést, valamint az azokat
alatamaszté leltart, értékelést, f6konyvi kivonatot, tovabba a napléfékényvet, vagy mas, a térvény
kovetelményeinek megfelelé nyilvantartast olvashaté formaban — az intézmény iratkezelési
szabalyzata szerint - legalabb 10 évig kételes megdrizni.

A fentebb nem érintett adatokat az érintett tériési kérelmének beérkezését kéveté 60 napon belll
kell térdini.
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2.1. A beteg (érintett) adatainak feivétele

Az Intézménynél a betegellatas alapvetéen bejelentkezés alapjan, el6jegyz2si rendszeren
keresztul térténik. Az eldjegyzés soran a Hospitaly medMatrix Medikai Rendszei (tovabbiakban:
Hospitaly) elnevezésl programban kerllnek rogzitésre a beteg személyes, és a vizsgalat
elvégzéséhez szilkséges egészseéglgyi adatai.

Az elbjegyzés (idépontfoglalas) térténhet telefonon, e-mailen keresztll vagy személyesen.

Abban az esetben, ha nem beutaléhoz kétott a szakellatas (mint példaul a szakorvosi rendeld altal
nyujtott bérgyogyaszati, négydgyaszati, uroldgiai ellatasok esetében), viszont szikséges a beteg
eléjegyzése, akkor az idépontfoglalasnal az adatkezelés jogalapja az érintett a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja szerinti hozzajarulasa.

Amennyiben az érintett beutalohoz kététt ellatast vesz igénybe, a beutaldnak tarte!lmaznia kell:
a) a beutald orvos és munkahelyének azonositasara szolgelé adatot, megnevezésat, kodjat,

b) a biztositott nevét, TAJ-at,

c) a vizsgalatra vagy gyogykezelésre felkért szolgaltatd nevét, intézményi azonositd kddjat,

d) a beutal6 orvos altal végzett ellatast azonositd napldésorszamot, a beteg révid kérelézmenyét,
€) a beutal6 diagnozis széveges leirasat, kddjat, konziliumi beutalé esetén a konkrét kérdést,

f) annak megjeldlését, hogy a beutalt biztositott tekintetében rendelkezik-e az adott szakellatas
tekintetében a c) pont szerinti egészségugyi szolgaltato terileti ellatasi kotelezettséggel,

g) a beutal6 kiallitasanak datumat,

h) engedélykoteles kilféldon torténd gydgykezelés esetén az igénybe venni kivant beavatkozas
OENO kédjat.

A beutaldnak - a kételez6 tartalmi elemein tul - tartalmaznia kell

a) azt a tényt, hogy a beutal6 orvos a biztositottat a kereséképtelenségével 6sszefliiggd betegsége
miatt soron kivil utalja be

b) azt, hogy a biztositott kereséképtelensége ugyanazon betegségbdl adédoan folyamatosan hany
napja all fenn, valamint

C) a biztositott tappénzes naplészamat.

A beteg eldjegyzés soran felveszik és rogzitik a beteg azonositd és elérhetdségi adatait, valamint
az eléjegyzéshez sziikséges alabbi adatokat,

- név

- lakcim

- anyja neve

- TAJ szam

- telefonszam

- e-mail cim

- szakrendelés idépontja

- melyik szakrendelésre, milyen vizsgalat érdekében kivan megjelenni a beteg.

Ha a személyes adat nem all rendelkezésre, fiktiv adatok kertlnek a rendszerbe. (pl. baleset vagy
eszmeéletlen beteg esetén.) Sirgésség esetén adatok régzitése parhuzamosan térténik az ellatas
megkezdésével. A betegfelvétel soran kertl sor a TAJ szam on-line ellenérzésére az OEP (NEAK)
OJOTE rendszerében, amelynek eredményérdl Gizenetet kild a NEAK rendszere. Régzitésre kerdl
az ellen6rzés eredménye. TAJ szam hianyaban ez nem torténik meg, egyébként a folyamat a
rendszer hatterében zajlik le és szinkdd a visszajelzés a beteg térzsadatai mellett.

Az egészséglgyi és személyazonosité adat kezelésének célja:

a) az egészség megobrzésének, javitasanak, fenntartasanak elémozditasa,

b) a betegellatdé eredményes gydgykezelési tevékenységének elbésegitése, ideértve a
szakfellgyeleti tevékenységet is.
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c) A grogyitd tevékenység finanszirozasaval kapcsolatos tevékenységek elszamoldsa a beteg
biztositdjaval.

Adatainak kezelésérdl a szakrendelésre, felvételre jelentkezét tajékoztatni keil. Ha telefonon foglalt
idéponiot a beteg és még nem jart az intézménybzan, akkor csak a telefonbeszélgetés soran
torténhat tajékoztatas. Az Intézményben, illetve az Intezmény honlapjan a tajekoztaté elérheté.

Az id6pontfoglalas adatait az intézmény 2 évig 6rzi meg.

Az egyes ellatasok adatok hidnyaban is kotelezéek. llyen esetben utélag ki kell deriteni az
adatokat kuls6 szerv altal lefolytatott hatésagi eljaras keretei k6zott. A nem kotelezd ellatasoknal
adatok hianyaban id6pontfoglalas, szakrendelésre bejelentkezés, gyogykezelés igénybevétele
nem lehetséges.

Az adatkezelés jogalapja: 1997. évi XLVII. térvény az egészségugyi €s & hozzajuk kapcsolodd
személyes adatok kezelésértl és védelmérél 4, 9, 12. §-ai, 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet az
egészségugyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl 9/G. §-a

2.2. Az egészségiigyi dokun.entacio

A beteg vizsgalataval és gydégykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségugyi dokumentaciod
tartalmazza. Az egészségugyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a valésagnak megfeleléen
tukrozze az ellatas folyamatat.

Az egészségugyi dokumentaciéo vezetése a kezelborvos kotelezettsége. A rendszerhez a
szakdolgozo6 és a recepcids feladatokat ellatd dolgozé is hozzaférhet. A dokumentacié vezetése
az Intézmény altal Uzemeltetett Hospitaly elnevezési programban térténik.

Az egészségugyi dokumentaciéban fel kell tintetni

a) a betegnek az egészségugyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és
védelmérdl szolo térvényben meghatarozott személyazonositd adatait,

b) cselekvOképes beteg esetén az értesitendd személy, valamint - ha a beteg kéri - a tdmogatott
dontéshozatalrédl szol6 térvény szerinti tamogaté nevét, lakcimét, elérhetdéségét, tovabba kiskoru,
illetve a cselekvOképességet részlegesen vagy teljesen korlatozé gondnoksag alatt all6 beteg
esetében a térvenyes képviseld nevét, lakcimét, elérhetéségét,

c) a kérel6zményt, a kortérténetet,

d) az elsd vizsgalat eredményét,

e) a diagnozist és a gyogykezelési tervet megalapozé vizsgalati eredményeket, a vizsgalatok
elvégzésének idépontjat,

f) az ellatast indokold betegség megnevezését, a kialakulasanak alapjaul szolgalé betegséget, a
kisérébetegségeket és szévédmenyeket,

g) egyéb, az ellatast kozvetlenil nem indokold betegség, illetve a kockazati tényezdék
meghevezését,

h) az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

i) a gyogyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét,

J) a beteg gyégyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatokat,

k) a bejegyzést tévd egészségigyi dolgozé nevét és a bejegyzés idépontjat,

[) a betegnek, illetdleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott tajekoztatas tartalmanak
régzitéset,

m) a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,

n) minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gyégyulasara befolyassal lehet.

Az egészségugyi dokumentacié részeként meg kell &rizni:
a) az egyes vizsgalatokrél készilt leleteket,

b) a gyégykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
¢) az apolasi dokumentaciot,
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d; a képalkoto6 diagnoszt kus eljarasok felvételei:, valamint
€) a beteg testébdl kivett szovetmintakat.

Az adatkezelés jogalapje: az egészsegugyroél szoid 1997. évi CLIV. torvény 136. §-a

Az adatok tarolasanak iceje: Zarojelentés esetéoen 50 év, minden mas dokumentum esetében 30
év, képalkotd diagnosztikai felvétel esetében 10 év.

A beteg az ellatas befejezését kdvetden az egeszségiigyi dokumentacié (vizsgalati lelet, ambulans
lap,) egy példanyat, a zarojelentés 2 példanyat atveszi. Az ellatast kdvetéen a beteg, vagy kozeli

“re

szabalyzatban régzitett médon betekintést nyerhet, valamint azokrél masolatot kaphat.

A gyermekek vonatkozésaban végzett személy=s adatok kezelése akkor jogszerd, ha a gyermek a
15. életévét betdlidtte. A 16. életévét be nen: toltétt gyermek esetén a gyermekek személyes
adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerl, ha a hozzajarulast a gyermek feletti
szuldi felugyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte (GDPR 8. cikk (1) bekezdés).

A cselekvOképes beteg, valamint a 16. életévét betodltétt kdzokiraiban, teljes bizonyitd ereji
maganokiratban vagy - irasképtelensége esetén - két tanu egyittes jelenlétében megtett
nyilatkozattal megnevezheti azt a cselekvéképes személyt, aki jogosult helyette a beleegyezés,
illetve a visszautasitas jogat gyakorolni, illetve, akit tajékoztatni kell, illetve ezen meghatarozott
személy megjeldlésével vagy anélkil barkit kizarhat a beleegyezés és a visszautasitas joganak
helyette torténé gyakorlasabol, illetve a tajékoztatasbol. (az egészseégigyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény 16. § (1), (6) bekezdések)

Kulénéld vagy elvalt szulék esetében csak az a szllé adhat érvényes adatkezelési nyilatkozatot,
aki a szul6i felugyeleti jogok gyakorlasara jogosult — az Intézménynek azonban nem feladata,
hogy ezt a kérdést mélységében vizsgalja, el kell fogadnia az errél sz6l6 szldi tajékoztatast azzal,
hogy vita esetén az ellentmondast az erre jogosult hatésagnak (gyamhatésag, birésag) kell
megoldania.

2.3. Hozzatartoz6 adatainak kezelése

A betegellatas kulénleges helyzeteiben a beteg hozzatartozéja, gondozéja és egyéb harmadik
személyek bekapcsolédnak az adatkezelési folyamatba, kulondésen fekvbbeteg ellatas
igénybevétele esetén.

A hozzatartozo kezelt adatai: név, telefonszam.

Az adatokat nem kotelez6 megadni, de ez esetben a hozzatartozét nem tudjak értesiteni szikség
esetén. Az adatok beteg altali megadasa esetén a betegnek kell nyilatkozni arrél, hogy a
hozzatartozéjat szabalyszerlen értesiti az adatnak kezelésérdl.

Az adatkezelés jogalapja a hozzatartozo feltételezett hozzajarulasa, az egészségiigyrél szol 1997.
évi CLIV. térvény 12. § (5) bekezdése, 99. § (2) bekezdése, valamint a 136. § (2) bek. b) pontja -
mindazon egyéb rendelkezésekre is tekintettel, amelyek a beteg altal megjel6lt személy értesitését
irjak el6 (pl. 12. § (3) bekezdése, 25. § (7) bekezdése, 99. § (2) bekezdése.

Az adatkezelés id6tartama: 30 év.

2.4. Vardlista és betegfogadasi lista
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Az intézményben - amennyiben a biztositott egészségi allapota riam indokolja az azonnali ellatast
- a betegellatas sorrendjét szakrendeiésenként, az ellatas igénybevételének idopontjaval
meghatarozé listat kell vezetni. A betedgfogadasi listara tortér ¢ felkertlést a beteg. a beteg
beleegyezése eseién haziorvosa vagy kezeldorvosa kezdeményezheti személyesen, telefonon
vagy elektronikus Uton.

Fekvbbeteg ellatas esetében a betegek feivétele nem azonnali, & helyek korlatozott szaina miatt a
jelentkezbket az intézmény vardlistara teszi. Intézményi varolistat és intézményi eléjegyzési listat a
9/1993. (IV. 2.) NN rendelet 19. szamu mellékletben meghatarozott ellatasok esetében kIl vezetni
(9/G. §) a 287/2006. Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése alapjan a 287/2006. Korm. rendelet 5.
szamu mellékletében és az 1997. évi LXXXIIIl. térvény (Ebtv.) 20. § (2) bekezdés b) pontjaban
foglalt esetekben. Ehhez kapcsolodik még a napi vardlista eés betegfogadasi lista online killdése az
NEAK-nak.

Az adatkezelés célja: A folyamatos betegellatas biztositasa és a rendszeres orvesi kontroll
biztositasa.

Kezelt adatok kore: a beteg csalddi és utdneve, neme, szlletési éve, lakohelye,
tarsadalombiztositasi azonosito jele és az ellatasra valé jogosultsag sorrendje.

Az adatkezelés jogalapja: az egészséglgyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak
egyes kérdéseirdl sz616 9/1993. (IV. 2.) NM rendelet 19. szamu melléklet, az egészsegugyrodl szol
1997. évi CLIV. térvény. 9. § (2) bekezdése.

Az adatkezelés idétartama: 50 év.
2.5. A gyogykezelés céljabdl torténé adatkezelés

Az elladtds soran az Adatkezeld rogziti a kezelést igénybe vevd személy (érintett) személyes-,
illetve a kezelés szakszer( lefolytatasa céljabdl szikséges egészségugyi adatait. Az érintett vagy
térvényes képviseléje az egészségligyi és a személyazonosité adatokat az Adatkezel6vel, mint
egészségugyi szolgaltatoval kotott szerzddés teljesitése érdekében adja meg az Adatkezeld
részére.

Az egészséglgyi adatok felvétele a gydgykezelés része. A kezelést végzé orvos doénti el, hogy a
szakmai szabalyoknak megfeleléen - a kételezéen felveend6 adatokon kivil - mely egészségugyi
adat felvétele sziikséges.

Az érintett gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzé egyéb személy a kezelést végzo
orvos utasitasanak megfeleléen, illetve a feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben vehet fel
egészsegugyi adatot.

Az adatkezeld az orvosi titkot kdteles megtartani.

Mentesul a titoktartasi kételezettség alol, ha

a) az egeszségugyi és személyazonosité adat tovabbitasara az érintett, illetve tdérvényes
képviseldje irasban hozzajarult, az abban foglalt korlatozasokon belil, valamint

b) az egészségligyi €s személyazonositd adat tovabbitasa térvény elbirasai szerint kételezd.

Az Intézményen belll az egészséglgyi és személyazonosité adatok tovabbithatok, illetve
Osszekapcsolhatok, amennyiben az az érintett egészségugyi allapotanak érdekében szikséges,
kivéve, ha ezt az érintett irasban tett nyilatkozataban megtiltja. A kilonb6z6 forrasboél szarmazoé
egészséglgyi és személyazonosité adatokat csak addig az idépontig és olyan mértékig lehet
dsszekapcsolni, ameddig az a megel6zés, a gyogykezelés érdekében feltétlentl szikséges.
Siurgds szikség esetén a kezelest végzd orvos altal ismert, a gyogykezeléssel dsszefuggésbe
hozhat6é minden egészségugyi és személyazonositd adat tovabbithaté.
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A kezelést veoz06 orvos az altala me gallapitott, az érintettre vonatkozé egészséguyyi adatokrél az
érintettet kozvetlenll tajékoztatja.

Az egészséglgyi és a személyazonositd adatoknak az érintett részérdl torténd szoigaltatasa - az
egészségugyi ellatas igénybevéteiénez koételezdéen elbirt személyazonosité adatok kivételével -
onkéntes.

Abban az esetben, ha az érintett 6nként fordul az Intézményhez, a gyogykezeléssel 6sszefuggd
egészségugyi és személyazonositd adatainak kezelésére szolgald hozzajarulésat - ellenkezd
nyilatkozat nianyaban - megadottnak kell tekinteni, és errdl az érintettet (térvényes képviseldjét)
tajéekoztatni kell.

Surgbs szikség, valamint az érintett belatasi képességének hianya esetén az onkéntességet
vélelmezni kell.

A gyégykez=lés soran a kezelést vagz6 orvoson és az egvéb betegellatdo szeméiveken kivul csak
az lehet jelen, akinek jelenlétéhez az érintett hozzajarul, kivéve, ha errél jogszabaly mashogy
rendelkezik.

Az érintett hozzajarulasa nélkil is jelen lehet, aki az érintettet az adott betegség miatt korabban
gyogykezelte, akinek erre a féigazgatd vagy az adatvédelm: tisztviseld szakmai-tucomanyos célbol
engedélyt adott, kivéve, ha ez ellen az érintett kifejezetten tiltakozott.

2.6. Gyogykezelés soran jelen lévé személyek

A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgalata és gydgykezelése soran csak azok a személyek
legyenek jelen, akiknek részvétele az ellatasban szikséges, illetve azok, akiknek jelenlétéhez a
beteg hozzajarult, kivéve, ha térvény masként nem rendelkezik. Az érintett hozzajarulasa nélkul
jelen lehet az érintett emberi jogainak és méltosaganak tiszteletben tartasaval:

e mas személy, ha a gyégykezelés rendje tobb beteg egyidejl ellatasat igényli,

e arenddrség hivatasos allomanyu tagja, amennyiben a gyoégykezelésre fogvatartott személy
esetében kerll sor,

e a bilntetés-végrehajtasi szervezet szolgalati jogviszonyban allé tagja, amennyiben a
gydégykezelésre olyan személy esetében keril sor, aki a buntetés-végrehajtasi intézetben
szabadsagelvonassal jaré buntetését tolti, és a gyodgykezelést végzd betegellatd
biztonsaga, illetve szo6kés megakadalyozasa céljabdl erre szikség van,

e ha blnlldozési érdekbdl a beteg személyi biztonsaga ezt indokoltta teszi, és a beteg
nyilatkozattételre képtelen allapotban van.

Fent meghatarozottakon fell jelen lehet az,
¢ aki a beteget az adott betegség miatt mar kezelte,
e akinek az Intézmény vezetdje (féigazgatd) szakmai ok miatt engedélyt adott. A gyogykezelt
személy kifejezett tiltakozasanak ebben az esetben helyt kell adni.

Az egészséglgyi szakember-képzés céljabdl az érintett (térvényes képviseldje) hozzajarulasaval
lehet jelen a gyogykezelés soran orvos, orvostanhallgatd, egészségugyi szakdolgozo,
egészségugyi foéiskola, egészségligyi szakiskola vagy egészségigyi szakkdzépiskola hallgatéja,
valamint tanuléja. A hozzajarulast a gyogykezelt személy széban is megteheti a kezelést vegzé
orvosnak.

2.7. Tajékozodasi, tajékoztatasi jog és kotelezettség, a beteg joga a tajékoztatashoz

A betegellatas megkezdése elétt a beteget tajékoztatni kell az Intézmény adatvédelmi rendjéerél. A
beteg tajékoztatasa az adatvédelemrél a kezelést végzé orvos kotelessége. A beteg

e re oz
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A gydgvkezelt személy gyogykezelésével kapcsolatos tajékoztatast a beteg kezelését végzd orvos
adja meg. A beteg gyogykszelésének apolasi vonatkozasairdl az 6t ellatd egészségugyi
szakdoigozé is felvilagositast adhat. Szakdolgozo, illetve mas dolgozd a beteg gydgykezelésérdl
tajékoziatast nem adhat, kivéve, ha a beteg kezelését végzd orvos erre az adott beteg esetében
felhatalmazta. A tajékoztatas személyesen térténik.

A kezelést végz0 orvos az altala megallapitott, az érintettre vonatkozé egészségugyi adatokrél az
eérintettat kozvetlendl tajékoziatja. A pszichiatriai beteg esetében kivételesen korlatozhaté a
betegnek az egészségugyi dokumentaci® megismeréséhez valé joga, ha alapos okkal
feltételezhetd, hogy a beteg gydgyulasat nagymértékben veszélyeztetné, vagy mas személy
személyiségi jogait sértené az egészségigyi dokumentaci6 megismerése. A Kkorlatozas
elrendelésére kizardlag az orvos jogosult. A korlatozas elrendelésérdl a betegjogi képviselét és a
beteg torvényes vagy meghatalmazott képvisel6jét haladéktalanul értesiteni kell.

A beteg jogosult:

- aravonatkozo egészségigyi adatokat megismerni;

- az egészségugyi dokumentacioba betekinteni;

- az egészséglgyi dokumentaciorol kivonatot/masolatot késziteni, sajat koltségére ilyet
kapni;

- egészséglgyi adatairdl indokolt célra - sajat koltségére - 6sszefoglalé vagy kivonatos
irasos véleményt kapni;

- adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapni;

- ajogszabaly altal elbirt esetekben zarojelentést kapni.

A beteg ellatasanak id6tartama alatt az altala irasban felhatalmazott személy, az ellatas
befejezését kdvetbéen az altala teljes bizonyitd erejli maganokiratban felhatalmazott személy
jogosult a masolat kiadasanak kérésére, illetve atvételére.

Az érintett halala esetén - ha korabban masként nem rendelkezett - térvényes képviseldje, kozeli
hozzatartozoja, valamint 6rokdse jogosult a halal okaval 6sszefliggd vagy osszefiiggésbe hozhato,
tovabba a halal bekdvetkezését megel6z6 gydgykezelésével kapcsolatos egészségiigyi adatokat
megismerni, az orvosi dokumentaciéba betekinteni, valamint azokrél masolatot kapni. A
jogosultsagot a kérelmez6 okirattal koteles igazolni.

A masolat(ok) kiadasa kizardlag eredeti, teljes bizonyité erejd maganokiratban foglalt kérelem
alapjan térténhet. A kérelem eredeti példanyat az tgyirathoz (kérlaphoz) csatoltan kell érizni.

Az egészsegligyi dokumentacio kiadasa esetén a kért dokumentumokat a rendszerben régzitettek
szerint kell kiadni. A dokumentumok kiadasaért az adatvédelmi tisztviseld felel. A kiadas tényét a
dokumentaciéban, és kilén nyilvantartasban régziteni kell. A kiadast megel6zéen az atvevd
személyazonossagat, vagy meghatalmazasat igazolni koteles. Az igazolas tényét az atvevd
szemelyi adatainak és személyi igazolvany szamanak rogzitése mellett fel kell vezetni.
Amennyiben mas, felhatalmazott személy kéri ki a dokumentaciét, akkor a felhatalmazas
dokumentumat is csatolni kell a betegdokumentaciéhoz.

Az egészségulgyi dokumentacio kiadasa kizarélag a féigazgatd engedélyével térténhet az alabbi
esetekben:

a. Rendérhatésag, vagy mas hatdsagi szerv megkeresése;

b. Ugyvédi megkeresés;

c. Az egészségligyi ellatassal 6sszefliggd kartéritési igénnyel kapcsolatos megkeresés.
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2.8. Az orvosi titok védelme

Az Intézményt, mint szolgaltatét, valamint a vele munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld
egyeéb jogviszonyban alld mas személyt a beteg egészségi allapotaval kapcsolatos adat, tovébba
a munkavégzéssel kapcsolatosan tudomaséra jutott egyéb adai vonatkozasaban idcbel
korlatozas nélkul titoktartasi kotelezettség terheii. A titoktartasi kotelezettség fuggetlen attél, togy
az adatokat milyen médon ismerte meg. A titoktartasi kotelezettség tehat nemcsak a kezelést
v2gz6 orvost, illetve a szakdolgozokat kéti, hanem a szolgaltatdé minden dolgozéjat. A szolgalatét
— az igazsagugyi orvos szakért6 kivételével - a titoktartasi kotelezettség azzal a betegellatoval
szemben is kéti, aki a beteg gydégykezelésében nem mikoédott kézre, kivéve, ha az adatok a
gyégykezelt személy tovabbi gyogykezelése érdekében szikségesek. A titoktartasi kotelezettség
alol irasban felmentést adhat a beteg, vagy térvényen alapulé adatszolgaltatasi kotelezettség,
tovabba a jelen adatvédelmi tajékoztatoban rogzitett személyek részére torténd adattovabbitas, az
altaluk kezelt adatok erejéig.

2.9. Kbzegészségiigyi, jarvanyiigyi célbol torténd adatkezelés

A betegellatdé haladéktalanul tovabbitja az egészségugyi allamigazgatasi szervnek az
egészséglgyi és személyazonosité adatot, ha fert6zé betegséget e€szlel, vagy annak gyanuja
merul fel. Az egészségugyi allamigazgatasi szerv kdzegészséglgyi vagy jarvanyugyi kézérdekre
hivatkozva kérheti az érintett személyazonosité adatait.

Koételez6 jarvanylgyi intézkedés foganatositasahoz nincs szikség a beteg beleegyezésére,
azonban a beteget - az eset kérulményeihez képest - ekkor is megilleti a tajekoztatashoz valo jog

Az adatkezelés és adattovabbitas jogalapja: az egészségugyrdl szol 1997. évi CLIV. térvény 56.

§-a
2.10. Diagnosztikai tevékenység adatkezelése

Képalkotassal kapcsolatos és egyéb (pl labor, szdvettan, patolégiai mintak, CRC szlrés stb)
diagnosztikai tevékenységek értendéek ide. irasbeli vizsgalatkérés soran a bekildé orvos kitlti a
vizsgalatkérd lapot vagy a beutaldt, amelyen a mindenkori NEAK eldiras szerinti adatokat fel kell
tuntetni, illetve a kért vizsgalatokat. Integralt rendszerek esetén az Intézményi és diagnosztikai
informatikai rendszer O6sszekapcsolasa révén jutnak el a kérd munkahelyekrdl a kérések a
diagnosztikai teljesitdhelyre. A vizsgalat eredményének koézlése irasban, papir alapu leleten,
adathordozon, illetve online moédon torténik. A diagnosztikai vizsgalatokat és szakorvosi
konziliumokat elektronikusan a Hospitaly rendszeren keresztil kérik meg az osztalyok. A Hospitaly
rendszerben jogosultsagot kaphat a konziliarius orvos a konziliumi adatok bevitelére. A bevitt
adatok a korlapba és a zarojelentésbe beemelheték.

Az adatkezelés jogalapja: az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsolédd személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVII. térvény 4, 9, 12. §-ai, valamit az egészségugyrol
sz0l6 1997. évi CLIV. térvény 136. §-a.

Az e tevékenység soran kezelt adat az egészségugyi dokumentacio relevans része az 1997. évi
CLIV. térvény 136. § alapjan.

Az adatkezelés id6tartama: 10 év.
2.11. A beteg halala esetén torténé adatkezelés
Kérbonctani vizsgalatot kezdeményezhet az elhunyt kezelborvosa, a helyszini halottvizsgalatot

veégzd orvos vagy rendkivili halal esetén a kirendelt hatésagi szakérté. A boncolas mellézését
kérheti a legkézelebbi hozzatartozé. A boncolast a kérés ellenére is el lehet rendelni fels6é vezetdi
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dontéssel vagy hatdsagi megkeresésre. Intézményen bellli ehaldlozas esetén, papir alapon
szolgaltatnak adatot a helyi 6nkormanyzataak a halotti anyakényvi kivonat kiallitasahoz

Az adatkezelés ic6tartama: Zardjelentés 50 év, minden mas dokumentum esetében 30 év,
képalkot6 diagnosztikai felvétel 10 év.

2.12. Foglalkozasegészségiigyi ellatas adatkezelése

A foglalkoztato foglalkozas-egészségugyi feladatok ellatasara szerzédést kothet az Intézménnyel.
Az intézmény altal végzett foglalkozas egészségigyi vizsgalat soran torténé adatkezelés, a
munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérdl széld 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet szabalyainak értelmében toérténik. A
véleményt a munkakéri alkalmassagot véleményezé szerv az , Els6foki munkakéri orvosi
alkalmassagi vélemény" elnevezés(i nvomtatvanyon kézli a munkaltatéoval, a szakképzd és
felsboktatasi intézménnyel, az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei
kormanyhivatallal és a févarosi és megyei kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaro
jarasi (févarosi keruleti) hivatalaval.

Adatkezelés jogalapja: a munka térvénykényvérdl szolé 2012. évi . torvény 51.§ (4) bekezdeés,
33/1998.NM rendelet 14.§.(1) bekezdés.

A kezelt adatok kére megegyezik a jelen fejezet 3.1. pontjaban felsoroltakkal

Adatkezelés idétartama: 30 év, — a jogszabalyban meghatarozott biolégiai tényez6k hatasanak
kitett alkalmazott esetén 40 év

2.13. Az egészségiigyi és személyes adatok tarolasanak modja, az adatkezelés biztonsaga

Az Intézmény szamitastechnikai rendszerei és mas adatmegdrzési helyei a székhelyén és
adatfeldolgozoéinal talalhaték meg. Az Intézmény a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatas
nyujtasa soran alkalmazott informatikai eszk6zoket ugy valasztja meg és Gzemelteti, hogy a kezelt
adat:

- az arra feljogositottak szamara hozzaférhet6 (rendelkezésre allas);

- hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);

- vdltozatlansaga igazolhato (adatintegritas);

- ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

Az Intézmény az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi kulondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisilés, sérllés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakado
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Intézmény a technika mindenkori fejlettségére tekintettel olyan mUiszaki, szervezési és
szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az
adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezé kockazatoknak megfelelé védelmi szintet nyujt. Az
Intézmény Informatikai Biztonsagi Szabalyzatat jelen szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az Intézmény az adatkezelés soran megdrzi
- atitkossagot: megvédi az informaciot, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;
- a sértetlenséget: megvédi az informacidonak és a feldolgozas médszerének a pontossagat
és teljességét;
- a rendelkezésre allast: gondoskodik arrél, hogy amikor a jogosult hasznalénak sziksége
van ra, valéban hozza tudjon férni a kivant informacidhoz, és rendelkezésre alljanak az
ezzel kapcsolatos eszkézok.
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Az adatoka: keletkezésiikkor, mzgfelelé mindéségl (2lsésorban informaci¢ technoldgiai)
adathordozora kell régziteni. Az acatok olvashatosagaért és pontossagaert az azokat felvevd,
illetve rogzité (leiro) személy felel.

Az Intézmériynél felvett és tarolt egészségigyi dokumentaciot - a képalkoto diagnosztikai
eljarassal készilt felvételek, az ardl készitett leletek kivatelével - az adatfelvételtdl szamitott
legalabb 30 2vig, a zardjelentést legalabb 50 évig kell megobrizni. A kételez6é nyilvantartasi idot
kévetden gyogykezelés vagy tudomanyos kutatas érdekében - amennyiben indokolt - az adatok
tovabbra is nyilvantarthatok. Ha a tovabbi nyilvantartas nem indokolt a nyilvantartast meg kell
semmisiteni. A képalkoté diagnosziikai eljarassal készilt felvételt az annak készitésétdl szamitott
10 évig, a felvételrdl készitett leletet a felvetel készitésétdl szamitott 30 évig kell megbrizni.

Az egészségiigyi dokumentaciot az Intézmény szakorvosa, valamint a kézremukédéi altal az
Intézmény altal alkalmazott informacios (Hospitaly) rendszerben kell kezelni és tarolni.
Amennyiber az adatok fizikailag is kinyomtatasra kertilnek Ugy azokat rendezett, visszakereshet6
formaban, =zarhaté korulmények kozott kell tarolni. A dokumentumokat a véletlen
megsemmisiuléstél, illetve szandékos karokozastél ovni  kell, illetve ezen események
megelézésére a lehetéségek korlatait figyelembe véve mindent el kell kdvetni a megsemmisult,
vagy eltlint dokumentumok reproduikalhatosagat — a lehetéségek figyelembevételével - biztositani
kell. A rendszernek biztositania kell az adatok visszakereshetfségeét.

2.13.1. Az egészségiigyi adatok kezelésére jogosultak kére

A beteg személyi és egészséglgyi adataihoz, dokumentaciéjahoz az alabbi személyek férhetnek
hozza:
- féigazgato,
- orvos igazgato
- gazdasagi igazgat6
- apolasi igazgatoé
- osztalyvezetd féorvos
- akezel6orvos;
- az ellatasért felelés, abban résztvevd egészségugyi szakszemélyzet;
- azellatashoz kézvetlenul kapcsolddo egészséglgyi szakszemélyzet (recepciéos munkatars)
- az adatfeldolgozast végzd Informatikai munkatars az egészségugyi és a hozzajuk
kapcsol6d6 személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVII. térvény
eléirasainak figyelembevételével,
- az egészségligyi és a hozzajuk kapcsoldédd személyes adatok kezelésérdl és vedelmérdl
sz0l6 1997. évi XLVII. térvényben meghatarozott szervezetek, személyek;
- az Intézmény adatfeldolgozoi, az altaluk végzett adatfeldolgozashoz igazodd mértékben
- adatvédelmi tisztviseld.

2.13.2. Az adatkezelési rendszer kérnyezetének védelme

A fizikailag kinyomtatott, manualisan kezelt betegdokumentaciét (zardjelentések, leletek,
ambulans- és jarobetegellatasi dokumentaciok), az Intézmény irodajaban, irattaraban el kell zarni.
A tarolok zarhatosagat €s a rendszeres zaras ellen6rzését biztositani kell.

A dokumentaciés anyag tarolasi helyein a tlizvédelmi eldirasok és évérendszabalyok betartasa
kételezé.

A megsérilt, elveszett adatok visszaallitasat €s annak mértékét - a lehetéségek felmérésével,
indoklasaval és mérlegelésével — a fbigazgatdéval egyeztetve az adatvédelmi tisztviseld
adatvédelmi tisztvisel6 rendeli el irasban.

Amennyiben a visszaallitas - realis médon - nem valoésithaté meg, arrél az adatvédelmi tisztviseld
irasos feljegyzést készit, melyet az Ugyviteli rendszerben ,Adatvédelem” iktatasi jelzéssel
archivalnak.
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A visszaallitdsrol - amennyiben az méltanyos és m=goldhatd -, a mulasziasért felelés koteles
gondoskodni. A méltanyossac és a személyes feleldsség eldéntése az adatvédelmi tisztviseld
hataskcdrébe tartozik. ‘ '

2.13.3. Az adatkezel6 azonositasa, az adatkeze!ési rendszerbe torténd belépés, illetve
kilépés esetén

Az Intézmény altal kezelt elektronikus rendszerben tarolt adatok védelméért az Intézmény
adatvedelmi tisztviselbje felelds.

Az elektronikus adatkezelési rendszerhez vald hozzaférés kizarolag a bejelentkezesi eljaras
sikeres végrehajtasa utan lehetséges. Ennek soran az adatkezeld - a kezeléorvos - a rendszerbe
elkulonitett azonositojaval 1ép be az adatkezelési rendszerbe és ezt kdvetden felviszi az altala
kezelt beteg személyes adatait, valamint a szakmai szabalyok szerint az egészségugyi adatokat.
Az ellétas végeztével a felhesznald kilép a rendszerbdl, ezaltal a tovabb’ adathozzaférés nem
lehetséges.

2.13.4. Az adatkezel6k jogosultsaganak nyilvantartasa, felelé6sség az adatok pontossagaért

Az adatkezelbk jogosultsagait az adatkezelési rendszer régziti és tartja nyilvan.

Az adatkezelési rendszer tulajdonsagabdl kifolydlag minden felhasznalé csak a jogosultsagi
rendszeren keresztul férhet hozza barmilyen adathoz.

Betegdokumentaciérol kért masolatok nyilvantartasaért az adatvédelmi tisztviseld a felelds.

Az adatok pontossagaért az adatokat szarmaztaté és régzité munkatars a felel6s.
Az adatok bevitelekor az egészségugyi dokumentacio vezetésére vonatkoz6 szakmai elbirasok és
protokollok rendelkezéseit maradéktalan be kell tartani.

2.13.5. A Hospitaly program hasznalata alapjan torténé adatkezelés

Az Intézmény a Hospitaly programot az alabbi tevékenységekhez hasznalja:
- az érdekeltek (a szolgaltatast igénybevevok) adatainak felvétele, tarolasa
- a betegek el6jegyzése a valasztott szakorvos rendelésére
- az orvosi vizsgalatok, diagnoézisok tarolasa, lelet készitése, nyomtatasa
- a felallitott diagnozis alapjan beutald készitése, nyomtatasa, recept irasa

A program az Intézménynél, mint egészségugyi szolgaltatonal minden egészségugyi szolgaltatd
tevékenységet végz6 szamara intranetes haldzaton keresztiul — kilon jelszd hasznalataval —

elérhetd.
A program képes arra, hogy az adatokban bekovetkezé valtozasokat napldzza.

A programban az érintett természetes személyazonositéin és egészségigyi adatain kivul az alabbi
adatok is feltintetésre keruinek:

- a beteget ellato, illetve jelenlévd asszisztens neve

- az ellatas tipusa (akut, siirgésségi vagy nem siirgésségi)

- azorvos altal felvett anamnézis (kérelé6zmény)

- az epikrizis (egy beteg koértérténetének rovid kivonata)

- atherapia leirasa

- arendelt gyégyszerek megnevezése és szedési javaslatuk
- azigénybevett ellatas alapjan fizetend6 téritési dij
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2.14. Az Intézmény szolgaltatasszervezé cégckkel valé kapcsolattatasa

A szolgaltatasszervezd cég a tevékenysége keretében az adott biztositdo altal értékesitett
szolgaltatasfinanszirozé  egészségbiztositasi termékekhez kapcsolodd szolgaltatas- és
szolgaltatasszervezd tevikenységet végez vagv az Intézményt kdzvelienul bizza meg dolgozdja
un. menedzserszlrésével. A biztositd tgyfelei, valamint a munkaltato altal kijeldlt munkavallalok
egészségugyi ellatast vehetnek igénybe. Az egészséglgyi ellatas lehet jardé — vagy diagnosziikai
vizsgalat, terapias eljaras, szdrdvizsgalat, az acott terméktdl fliggben. Az egészségigyi ellatést a
szolgaltatasszervezd ceg irasbeli szerzédés alapjan egészséglgyi szolgaltatok igénybevételével
biztositja a Biztositottak részére.

Az egészségugyi ellatasok megszervezését a szolgaltatasszervezé (biztosito, egészségpenztar
vagy munkaltaté cég) vagy maga a biztositott bonyolitja le. Az egészségigyi szolgaltatas dijat
utdlag a szolgaltatasszervezd, illetve bizonyos esetekben kozvetlenil a vele szerzédott
egészségpénztar, vagy maga a munkaltaté fizeti meg az Intézmény, mint szolgaltato részére.

Minden egyes ellatasrél az Intézmény ambulans lapot vagy zarojelentést allit ki, amelyet a
kezelborvos alair és lepecsétel, a biztositott (ellatott) altal is alairt dokumentaciébdl a biztositott a
halyszinen kézhez kap 1, illetve 2 példanyt. Az orvosi dokumentaciota egy példanyat a medikai
rendszerbdl pdf formalumban a szolgaltatasszervezd részére a megadott web fellletre az
Intézmény feltdlti. Elézetes egyeztetés alapjan az Intézmény biztositja a betekintés jogat a
szolgaltatasszervezdnek, illetve a biztositott altal tamasztott barmilyen kovetelés esetén annak
hiteles masolatat papir alapon egy alkalommal dijmentesen a biztositott vagy a
szolgaltatasszervezd rendelkezésére bocsatja.

Az Intézmény koteles biztositani a szolgaltatasszervez6 és a biztosité szamara az ellenérzés
lehetéségét mind az egészségigyi ellatassal, mind pedig az ezzel 6sszefiggdé adminisztraciéval
kapcsolatban. Ezen ellenérzés alkalmaval a szolgaltatasszervezd és a biztosito kodteles betartani a
személyes adatok védelmével kapcsolatos jogszabalyokban és jelen szabalyzatban
megfogalmazott elbirasokat. Az ellen6érzésen a szolgaltatasszervezd, a biztositd, azok
adatvédelmi tisztvisel6i altal a fenti ellendrzésekkel vagy vizsgalatokkal kapcsolatban szerzett
vagy létrehozott informaciok szigoruan bizalmasak maradnak (kivéve olyan informacidkat,
amelyeket valamely szabalyz6 hatésagnak at kell adni vagy azokat az Iranyadd jog mas maédon
eléirja). Az Intézmény ezen ellen6rzések alkalmaval koételes a hatalyos szabalyok szerint,
adatvédelmi szabalyzatanak betartasaval egyuttmikddni a szolgaltatasszervezdvel, a biztositoval.
Ennek keretében az Intézmény koteles a szolgaltatasszervezének és a biztositonak lehetdséget
biztositani a velUk kotott szerz6dés szempontjabdl relevans adatokat tartalmazé adatbazisba valo
betekintésre a biztositottak a biztositotti nyilatkozaton megtett irasbeli hozzajarulasa alapjan.

2.15. Az EESZT rendszer hasznalata

Az egészséglgyi agazat szamara létrehozott Elektronikus Egészségligyi Szolgaltatasi Teret
(EESZT) szakmai felhasznaldk érhetik el, és 6k is csak a végzettségiknek és szerepkdrikhéz
rendelt jogosultsagaiknak megfeleld tartalommal. A belépéshez egyedi azonosité szikséges. Az
EESZT szolgéltatasait a rendszerhez csatlakozd, intézményi medikai informatikai rendszertkon
keresztll hasznalhatjak.

Az e-egészseégligyi szolgaltatasok biztositjak a magyar egészségugyi ellatok szamara, hogy a
betegadatok egységes elérésével minden ellatasi szinten, a megfeleld informaciok birtokaban a
leheté leghatékonyabb kezelést, ellatast kapjak a betegek. Az EESZT szolgaltatasait minden ellatoé
a medikai rendszerén keresztil hasznalja, vagy szilkség esetén, szlkitett funkcionalitdssal, a
kizarélag szakmai felhasznalok altal elérheté agazati portal feltletén.

Az agazati portal publikalja a koézhiteles térzsadatokat is, amelyek torténeti sorrendben,
verzidkezeléssel és iddpecséttel megjeldlve, akar hitelesitési dokumentummal egydtt télthetdek le.
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A digitalis onrencelkezés keretében minden ellatottnak lehetésége nyilik, hogy barmely
kormanyablak Ugyintézdéjénél ugyanazokat az o6nrendelkezési szolgaltatasokat vegye igénybe,
mint amiket Ugyfélkapus regisztracioval a Lakossagi portalfeltleten tehetne meg.

Az EESZT rendszer eRecept modulja clyan kézponti szolgaltatasokat valésit meg, amelyek
lehetévé teszik a vényrendelés és kivalias valamennyi — az artamogatason kivili — kézponti
funkcidjanak tdmogatasat.

A kialakitott folyamatok Iényege az, hogy a vényrendelési esemény (a megfelelé vénytartalommal
egyutt) az EESZT-ben tarolt adatbazisba keril, ahonnan az expedialé le tudja kérdezni a beteg
érveényes venyeit, és a kiadas utan a kiadott készitmeényt jelenti a modulnak.

A kivaltas vagy a paciens TAJ szama alapjan, vagy az atruhazhaté felirasi igazolassal lehetséges.
TAJ alapon kizarélag maga a paciens valthatja ki vényeit, és a TAJ kartya mellett fényképes
személyazonositd igazolvanyt is fel kell mutatnia. Amennyiben a paciens rendelkezik eSzemélyi
igazolvannyal, akkor csupan erre az igazolvanyra van sziikség.

A kezelborvos és az expedialé dolgozd az adatvédelmi szempontok érvényesulése mellett
(jogszabalyi elbirasok és a beteg altal megadott 6nrendelkezési szabalyok) férhet hozza a
rendszerben tarolt adatokhoz. A modul valamennyi eseményt (feliras, foglalas, kivaltas és ezek
logikai torlése, vaiamint lekérdezés) rogzit a hozzaférési napidban, melyet az érinlett beteg
megtekinthet.

Az eProfil modul biztositja, hogy nyilvan lehessen tartani a paciensekre legjellemzébb
egészségugyi o6sszefoglald adatokat, egészségugyi profiljukat (Health Characteristic). Az itt tarolt
informaciok — az EESZT tdébb moduljaval ellentétben — nem a paciensek egészsegugyi
eseményeinek adatai, hanem a paciensre magara jellemz6 egészségigyi 6sszefoglalo.
Tartalmukat tekintve a bejegyzéseknek két f6 kdvetelménynek kell megfelelnitk:
A paciens élete soran felmerilt olyan egészséglgyi eseményt, betegséget, orvosi beavatkozast,
stb. nyilvan kell tartani, ami hosszu ideig befolydsolja az egészségugyi allapotat, illetve az
esetlegesen szikségesse vald vizsgalatokat és kezeléseket.
Minden olyan egészségugyi (és az egészségugyi ellatast befolyasold) informaciét tartalmaznia kell
a szukseéges id6tartamig, ami fontos lehet az egészségugyi ellatas soran.
A bejegyzések egy, a rogzitett szerkezetnek megfeleld egységes, konszolidalt formaban
tartalmazzak és jelenitik meg azokat az informacidkat, amelyek fontosak az egészségugyi ellatas
soran.
A bejegyzések megtekintésének esetei is két f6 kategodriaba sorolhatok:

- Surgbsségi ellatas soran a legfontosabb egészségligyi informaciok gyorsan és

Osszefoglalva legyenek elérhetdk.
- Egyéb ellatas soran azon informacidk, amelyek befolyasoljak az ellatast, egységes
formaban alljanak rendelkezésre.

Az adattar, mint szolgaltatas kettdés célt szolgal ki. Egyrészt lehetévé teszi, hogy surgbsségi
esetben az aktualis ellatas tekintetében kiemelt jelentéségl egészségigyi jellemzék hatékonyan
rendelékezésre alljanak az ellatdé személyzet szamara. Masrészt barmilyen mas ellatas soran is
konszolidalt modon teszi attekinthetévé azokat az egészségiigyi adatokat, amelyek hosszu tavon
ervényesek, illetve valtozasuk nyomon kévetése kiemelt jelentéséggel bir.
Az eProfilban kezelt adatok jellemzéen nem, vagy ritkan valtoznak, és az ellatott egészségi
allapotara hosszu tavon jellemzéek. Ezekben az adatcsoportok tartozik példaul az allergiak,
gyogyszerérzékenységek, implantatumok, kronikus betegségek, gondozasban torténd részvétel,
megallapitott betegségek, elvaltozasok, aktualis gyogyszerezés adatai.
Az eProfilba Adatkezel6 vihet fel adatokat. Azonban az ellatott, az 6nrendelkezés keretében
rendelkezhet ennek megtiltasrél. Az EESZT lakossagi fellletén beallithat teljes tiltast az
eProfiljara, igy sem adatokat bevinni, sem lekérdezni nem lehetséges. Megtilthatja U] adat
beklldését, ez esetben a korabban felvitt adatok lekérdezhetéek maradnak, vagy visszaallithatja
az alapértelmezést, miszerint a bekildés és lekérdezés is engedélyezett. Az eProfilba tértéend
adatfelvételt megel6zéen Adatkezeld a tiltakozas jogardl az érintettet kioktatja.
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Az eKortorténet lehetévé teszi az egyes ellatasi eseménvek kapcsan keletkez¢ egészségugyi
dokumentumok koézponti tarolasat és visszakeresését. Az esettorténet csak az ellatasi
dokumentaciokat tarolja, az ellatds soran keletkezett egyéb dokumentacio tarolasa az EESZT mas
moduljaiban {6rténik.
Kétféle modon helyezhetd el dokumentum az eKortériénetben:

- Fizikailag tarolt (bels6) dokunientum, amiket az EESZT eKértérténet modulja tarol.

- Hivatkozas formajaban tarolt (kuils6) dokumentum, amelyeket az EESZT mas moduljai

tarolnak.

Az eKoértorténeti dokumentumok hierarchikus rendszerben tarolédnak és abban kereshetok. A
paciens azonositasara szolgdl a TAJ szam, mint egyedi azonosito. Az eKoértorténet sajat,
orszagosan egyedi, belsé azonositot rendel minden pacienshez. Az eset azonositasara szolgal az
esetszam, a dokumentum azonositasara pedig a dokumentumazonositdé, amelyet a beklldd
rendszer — Adatkezelé rendszere - ad at az eKortérténet modulnak — a bekuldd rendszerben
egyedi —, valamint az eKoértorténet sajat, orszagosan egyedi, belsé azonosité* rendel minden
esethez.
Jogszabalyi rendelkezés alapjan az orvosi ellatds megkezdésérdl és befejezésérdi Adatkezeldnek
jelentést kell kildenie az EESZT felé. Az események rogzitése megadja egy-egy beteg életutjat az
egészséglgyi ellatd rendszerben a tdrvény altal megfogalmazott térténések esetében.

Az EESZT hasznalatahoz szilkséges azonositas egyik fajtaja (a személyazonositdé igazolvany
mellett) az egyszeri jelszét generald token hasznalata. A jelszét kizarélag Adatkezeld ismerheti és
vezetbje hasznalhatja.

Az egészségugyi adatokra vonatkozé 6nrendelkezés allampolgari jog és felelésség. A személyes
adatok védelme érdekében az EESZT rendszer lehetdéséget biztosit minden TAJ szammal
rendelkezd érintettnek, hogy a rendszerbe bekerilé adatainak hozzaférését szabalyozza. A
digitalis 6nrendelkezés lehetéségét az egészségiigyi és hozzajuk kapcsolodo személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szoldo 1997. évi XLVII. térvény 2015. évi CCXXIV. tdrvenyben
modositott rendelkezések teszik lehetéve

Az érintett a EESZT rendszerben adatainak haszndlatarél a bejelentkezését koévetben a
https://www.eeszt.gov.hu/hu/onrendelkezes oldalon nyilatkozhat.

2.16. Betegellatassal kapcsolatos adatok tovabbitasa
2.16.1. Adattovabbitas az intézményen beliil, illetve egészségiigyi intézmények k6zott

A gyogykezelt személy betegségével kapcsolatba hozhaté minden egészségugyi adat
tovabbithaté az intézményen belll, amely a gyogykezelés érdekében fontos. A beteg az
intézményi felvételkor, vagy késobb rendelkezhet ennek tiltasarél. A beteget a rendelkezés
lehettségérol tajékoztatni kell. A tiltds nem érvényes akkor, ha az adattovabbitast jogszabaly irja
eld.

Amennyibben a beteg allapota vagy tovabb szallitasa indokoltta teszi, hogy a keépalkotd
diagnosztikak altal készitett felvételeket a beteg szamara az Intézmény kiadja a kezel6orvos
dontése alapjan és ezt a betegdokumentacion feltlintetésre kerul.

Nem tovabbithaté ugyanakkor a gyégykezelt személy hozzajarulasa nélkul olyan adat, mely a
fennallé betegséggel 6ssze nem fuggd, korabbi betegségre vonatkozik. A beteg tavozasakor az
ellatasaval kapcsolatos adatok Osszefoglalasaként egy példanyos zarojelentést kap. Mas
intézménybe térténé athelyezéskor az adatot tartalmazé dokumentumokat a beteg megkapja.
Ennek akadalyozottsaga esetén (pl. eszméletlen beteg) a szallitast végz6é személyek kapjak. Az
egészséglgyi ellatas és gyogykezelés soran a személyes és az egészségi allapotra vonatkozé
adatok 0sszekapcsolasa szilkségszeri3 és elengedhetetlen. Ennek része a beteg azonosithatéséag
is, vagy a felvett és kezelt adatok €16 személlyel és halottal térténd egyeztetése.
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2.16.2. Adattovabbitas Intézraényen kiviilre

Az Intézményen kivilre személyes adat tovabbitasa csak az érintett hozzajérulasaval lehetséges,
kivéve:
- a buntetbeljarasrol szold 1998. évi XIX. térvény alapjan
- a2 koézigazgatasi és hetdsagi eljaras és szolgaltatas szabalyairdl szélé 2004. évi CXL.
térveny adatvédelmi rendelkezései alapjan
- 2gyéb jogszabalyi elbiras alapjan.

Az egészséglgyi ellaté haldézaton belil az egészséglgyi és személyazonositd adatok a
gyogykezeléshez kapcsolodo célbdl tovabbithatok és sszekapcsolhatok.

A kulonb6z6 forrasbdl szarmazé egészségugyi és személyazonositdé adatokat csak addig az
idéportig és olyan mértékig lehet 6sszekapcsolni amaddig az

- amegelbzés,

- gyogykezelés,

- akbdzegészséglgyi-jarvanyugyi intézkedések megtétele
érdekeoen feltétlenil sziikséges.

Az egészségbiztositasi feladat ellatasa érdekében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo
1997. évi LXXXIII. térvény (a tovabbiakban Ebtv.) 81. §-aban meghatarozott egészségugyi adatok
és TAJ-szamok az egészségugyi ellaté halézat és az egészségbiztositasi szerv kozott is
tovabbithatok és 6sszekapcsolhatok, a feladat ellatasahoz sziikséges mértékben.

A tovabbitas idejéen fennall6 betegséggel 6ssze nem fiiggd, korabbi betegségére vonatkozo
egészségligyi adatokat csak az érintett hozzajarulasaval lehet tovabbitani. Stirgds szikség esetén
a kezelést végzé orvos altal ismert, a gyogykezeléssel Osszefliggésbe hozhaté minden
egészseglgyi és személyazonositdé adat tovabbithaté az érintett hozzajarulasa nélkul is. Az
Intézménynél tértént minden adattovabbitasrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza az
Infotv. 15. § (2) bekezdésében foglaltakat.

Az adattovabbitasi nyilvantartasban tarolt adatok személyes adatot érinté adattovabbitas esetén 5
év, kulénleges adatot érinté adattovabbitas esetén 20 év elteltével toérdlhetdk. Az Intézmény altal
jogszabaly rendelkezése alapjan vezetett nyilvantartasbél valé adatkézlésre iranyuld6 megkeresést
a nyilvantartas vezetésérdl rendelkezé jogszabalyban meghatarozottak szerint kell teljesiteni. Az
adatkezelést végzé személy barmely adattovabbitasra iranyulé6 megkeresés beérkezéseérdl
haladéktalanul tajékoztatja az adatvédelmi tisztvisel6t.

Amennyiben az adattovabbitas feltételei fennallnak, az adatokat a megkeresést benyujténak
rendelkezésre kell bocsatani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmerilt kéltségeket a
megkeresést benyujté viseli. Az adatok atadasarol szolo jegyzokonyv felvételérél az adatvédelmi
tisztviselé gondoskodik.

2.16.3. Népegészségiigyi célbol torténé adattovabbitas

Az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szold
1997. évi XLVII. tv. 16, §-a alapjan a népegészségugyi célbol térténd adatkezelés keretében
jogszabaly altal meghatarozott kételezé adattovabbitasnak van helye a jogszabaly altal el6irt
Regiszterek kézil a Kézponti Implantarum Regiszter részére térténd esetekben.

2.16.4. Egészségligyi szakember-képzés céljabdl torténé adattovabbitas

Az egészségugyi szakember-képzés céljabdl az érintett (térvényes képviseldje) hozzajarulasaval
lehet jelen a gydégykezelés soran orvos, orvostanhallgatd, egészseglgyi szakdolgozo,
egészséglgyi féiskola, egészségugyi szakkozépiskola vagy egészségugyi szakiskola hallgatdja,
tanuléja.
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Az orvos-szakértdi, rehanilitacios, illetve szocidlis szakértd szerv részare az egészsegbiztosizasi
szerv abban az esetben tovabbit egészségugyi es személyazonositdé adatokat, amennyiben arra
az érintettnek jard tarsacalombiztositasi vagy s:zocidlis ellatasa, kedvezményre vald jogosultsaga
egészseégi allapota alap:an térténé megallapitashoz, illetve ellenérzéshez szikséges szakéridi
tevékenységének ellatasa céljabol van szikség. Az orvos-szakertéi, rehabilitacios, illetve szocialis
szakértdéi szerv az egészségbiztositasi szerviiél rendelkezésre neni all6 adatok tovabbitasa
érdekében megkeresheti a kezel6 orvost.

2.16.5. Adattovabbitas nyomozohatosag, birésag, jegyzé és egyéb hivatalos szervek
megkeresésére

Az egészsegugyi ellatéd halézaton kivili meghatarozott szerv irasbeli megkeresésére az intézmény
koteles az érintett egészségugyi és személyazonositd adatait atadni a megkeresd szervnek.

A megkeresésben fel kel tlntetni;
- a megismerni kivant egészségiigyi és személyazonosité adatokat
- az adatkezelés pontos céljat, kért adatok kérét.

A megkeresésen minden esetben barmelyik szervtdl jon a megkeresés az adatok pontos kore,
idéintervalluma, valamint adatkérés céljanak is szerepelni kell. E nélkul adattovabbitas nem
teljesithetd. Adattovabbitas a térvényben meghatarozott szervek irasbeli megkeresésére térténhet:

- buntetéigyben a nyomozd hatésag az lgyészség, a birésag az igazsaglgyi szakértd,
polgari peres és nemperes, valamint kézigazgatasi hatésagi lUgyben a kozigazgatasi
hatésag, az Ugyészseg a birésag, az igazsaglgyi szakérto,

- szabalysértési eljaras soran az eljaras lefolytaté szervek.

- az egészségugyi dolgozoval szemben folyamatban Iévé etikai eljaras soran az eljaras
lefolytatasa hataskarrel és illetékességgel rendelkezd kamarai szerv,

- alégi-, a vasuti és a vizikozlekedési balesetek és egyéb kozlekedési események szakmai
vizsgalatatol szolo térvényben, valamint a polgari légikdzlekedési balesetek és
repuléesemények vizsgalatardl és megelézésérdl és a 94/56/EK iranyelv hatalyon kivul
helyezésérdl szélo, 2010. oktéber 201 996/2010/EU eur6pai parlamenti és tanacsi
rendeletben meghatarozott szakmai vizsgalat soran a kdzlekedésbiztonsagi szerv,

- halottvizsgalat soran a halottvizsgalatot végzé orvos,

- potencialis hadkédteles és hadkoteles személy esetén a févarosi és megyei kormanyhivatal
jarasi (févarosi keruleti) hivatala, a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és koézponti
adatfeldolgozék szerve, valamint a katonai egészségigyi alkalmassagot megallapitd
bizottsag.

- a nemzetbiztonsagi szolgalatok, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV.
térvényben meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében, az abban kapott
felhatalmazaskorében.

- a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozd szerve, a kiképzett
tartalékosok békeidészakban térténd hadi beosztasra torténd kiirasa és 2 kiképzett
tartalékosok gyors és differencialt behivasa érdekében, a honvédelemrél és a Magyar
Honvédseégrél szolé térvényben meghatarozott kérben, az egészségugyi dolgozéval
szemben folyamatban 1évé etikai eljaras soran az eljaras lefolytatasa hataskoérrel és
illetékességgel rendelkezd kamarai szerv, a renddrségrél szo6lo térvényben meghatarozott
belsd blinmegelézési és blinfelderitési feladatokat ellatd, valamint a terrorizmus elharité
szervek a térvényben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott
felhatalmazas kérében.

A kezelést végzd orvos a nyomozo6 hatdésagot a ,halaszthatatlan intézkedés" jelzéssel ellatott
kulén jogszabalyban eldirt Ugyészi jovahagyast nélkilozé megkeresésére is koteles tajekoztatni az
altala kezelt, az adott Uggyel Osszefliggd egészségligyi és személyazonosito adatokrol
Nyomozéhatésagi megkeresések esetében a ,halaszthatatlan" jelzéssel ellatott megkereséseket,
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illetve a latlelet kérdket a megkeresésre ¢ nmagaban teljesiteni kzll, ezen tulmené megleresések
csak akkor teljesithaték, ha a megkeresésan vagy kulén okiratbar. Gigyészi jovahagyas szzrepel.
Az egészségugyi és a hozzajuk kapcsol¢cdd személyes adatok <ezelésérdl és védelmerél szolo
1997. évi XLVII. i6rvény 24. §-a alapjén az érintett elsé izben torténd orvosi ellaidsakor a
kezelborvos a renddrségnek haladéktalanul bejelenti az érintett személyazonositd adatait, ha

- az érintett 8 napon tul gyégyuld sérilést szenvedett, és

- a serulés feltehetéen blincselekmény kévetkezménye.

A jelentést telefonon kell megtenni a rend6érhatésag egységén, vagy az ellatas helye szerint
illetekes kapitanysag hivoszaman. Ezt az adattovabbitast az adott beteg kezel6orvosanak
kételessége megtenni és a dokumentacidoban ennek tényét régziteni. Az adattovabbitdashoz az
érintett beleegyezése nem szikséges. Az érintett els6 orvosi ellatéjanak az az orvos minésul, aki
az érintettet szervezett formaban el6szor ellatdsban részesiti. Az adattovabbitdas nem
veszélyeztetheti a sériilt, vagy mas beteg egészségi allapotat.
Amennyiben a sérilt személyazonosité adatai nem ismertek, a sérilés tényét, illetve @ kezelést
vegz6é orvos altal ismert kortlményeket kell bejelenteni. A kiskoru érintett elsé izben torténd
egészsegugyi ellatasakor - a gyermek védelmérdl és a gyamigy igazgatasrol szolo 1997. évi |.
torvény 17 §-ara is tekintettel - az ellatast végzé egészségligyi szolgaltatd orvosa koteles az
egészsegugyi szolgaltato telephelye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul
értesiteni, ha:
- feltételezhetd, hogy a gyermek a sérllése vagy betegsége bantalmazas, illetve
elhanyagolas kévetkezménye
- agyermek egészségugyi ellatasa soran bantalmazasra, elhanyagolasra utalé kérilményrdl
szerez tudomast.

Az adattovabbitas az érintett, illetve az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult
beleegyezése nem sziikséges.

Egészseégugyi €s személyazonosité adatok kdzigazgatasi eljaras, illetve az érintettnek intézményi
elhelyezeés; gondozasa céljabol akkor lehet tovabbitani, ha arra az érintett jogai érvényesitéséhez,
vagy kotelezettségei teljesitéséhez van sziikség.

2.16.6. Harmadik személyek hozzajarulasa az adattovabbitashoz

Amennyiben az érintett egészséglgyi adatai mas személyt is érintenek, az egészségigyi és
személyazonosité adatok tovabbitasahoz e harmadik személy (térvényes képvisel6je) irasbel
hozzajarulasat mindig be kell szerezni.
Nincs szuikség hozzajarulasa:
- azokban az esetekben, amikor az érintett egészségiigyi és személyazonosité adatait a
betegellato felhivasara kételes atadni.
- a haldlozas esetén teljesitendd statisztikai adatszolgaltatas az életben lévé hazastars
személyi azonositéjanak tovabbitasahoz
- a nyomozd hatésag az uUgyészség, a birésag az igazsagugyi orvos-szakértd
megkeresésekor, azonban polgari peres eljaras soran a harmadik személyt érinté és
szexualis uton terjedd fert6zd betegségre vonatkozd egészségigyi adat, ilyenkor sem
adhato ki a harmadik személy hozzajarulasa nélkul.

Az érintettrdl felvett, a gydgykezelés érdekében szilkséges egészséglgyi és személyazonositd
adatot, valamint azok tovabbitasat nyilvan kell tartani,

Az adattovabbitasrol sz6l6 feljegyzésnek tartalmaznia kell az adattovabbitas cimzettjét, modjat,
idépontjat, valamint a tovabbitott adatok korét. A nyilvantartds eszkoéze lehet minden olyan
adattarolé eszkéz vagy médszer, amely biztositia az adatok az egészségligyi és a hozzajuk
kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVII. tv. 6.§-a szerinti
vedelmét. A kezelést végzd orvos az altala, vagy az egyéb betegellato altal felvett egészségugyi

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 35/ 72 oldal



adatokrol, velamint az azzal 6sszefuggd sajat tevékeny:<égérdl és intézkedéseirdl feljegyzést
készit. A feliegyzés a nyilvantartas ré:szét képezi.

2.16.7. Adatiovabbitasra jogosultak

Az Intézményben egészségligyi es személyazonosité adatot tovabbithat:
- afdigazgatd
- akezelést végzb orvos
- kozegeészségugyi és jarvanyugyi celbdl:
o akezelést végz6 orvos
o az egészségugyi szakdolgozé
o az érintett gydgykezelésével kapcsolatos tevékenységeket végzé egyéb személy.
- a hatésagok részére a jogszabalyban meghatarozottak szerint felhataimazott személy,

vagy
- az adatvédelmi tisztvisel6

2.17. Statisztikai célti adatkezelés

Az érintett egészségligyi adatai statisztikai célra személyazonositasra alkalmatlan modon
kezelhetek.

Az érintett egészségugyi és személyazonosité adata statisztikai célu felhasznalasra, személy
azonositasra alkalmas moédon csak az érintett irasbeli hozzajarulasaval adhaté at. Az irasbeli

cres

A nemzetkdzi adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséhez, az egészségpolitikai déntésekhez, az
egészseglgyi ellatas tervezéséhez, szervezéséhez a népegészségiigyi mutatdk monitorozasahoz,
illetve a mindségi és biztonsagi kévetelmények érvényesilésének ellenérzéséhez sziukséges, az
egeészsegugyi ellatohalozat altal, tovabba az egészségbiztositasi szerv altal finanszirozott célbdl
gyUjtott és kezelt, személyazonositasra alkalmatlan agazati, szakmai adatok korét, az adatkezelés
és az adattovabbitas rendjét a miniszter hatarozza meg.

Az egészségbiztositasi szerv altal finanszirozasi célbdl gydjtott adatok kizarélag TAJ szamot
tartalmaznak, igy ©nmagukban személyazonositasra alkalmatlan modon kezelheték és
tovabbithatok.

2.18. Tudomanyos kutatas céljabdl toérténd adatkezelés

Tudomanyos kutatas céljabol kutatasi kérelem alapjan a tarolt adatokba be lehet tekinteni.
Kutatast végezhet tudomanyos fokozattal rendelkezd személy, tovabba, aki az Intézmény
vezetdjétdl kapott igazolas alapjan tudomanyos kutatast végez.

A kutatasi kérelemben meg kell hatarozni a kutatas megnevezését és idétartamat, a megismerni
kivant adatok korét és forrasat, a kutatas céljat, az adatkezelés folyamatat, az érintettek jogai
érvényesithetéségeinek biztositékait. A kutatasra az engedélyt a féigazgaté vagy az adatvédelmi
tisztvisel6 adja meg. A kutatasi kérelmekrél és a megadott engedély alapjan adatokhoz hozzéjutott
személyekrdl nyilvantartast kell vezetni az Intézmény Titkarsagan, melyet 10 évig meg kell Orizni.
Tudomanyos kozleményben nem szerepelhetnek egészségiigyi és személyazonositdé adatok oly
modon, hogy a gyodgykezelt személy személyazonossaga megallapithaté legyen, Tudomanyos
kutatas soran a tarolt adatokrol nem készitheté személyazonosité adatokat is tartalmazé masolat,
csak anonimizalt adat kezelheté. Tudomanyos kutatas soran kezelt adat az Eurdpai Unién kivali
orszagba csak az érintett hozzajarulasaval tovabbithato, feltéve, hogy az adatok megfeleld
védelme biztositott marad. A tudomanyos kutatas kérelmét a féigazgatd részére kell benyujtani.
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2.19. Btegjogi igények, tajél oztatas

A kérelmek intézése korében felmerilé kérdésekkel a jogi képviseldhoz, vagy az Intézmény jogi
képviselbjéhez, az adatvédelmi tisztvisel6hoz, a betegjogi képviseléhoz kell fordulni, aki megfeleld
tajékoziatast, segitséget nyuijt.

Amennviben a kérelmet nem arra jogosult terjeszti elé vagy jogosultsagat neni igazolta vagy olyan
adatok megismeréseét kivanja, melyekhez joga nincs, ugy kérelmet el kell utasitani.

3. Finanszirozassal kapcsolatos adatkezelések

A finanszirozasi teljesitmény-jelentés elszamolasa az egészségiigyi szolgaltatd és a NEAK kozott
létrejott szerzbdés alapjan, az egészségugyi szolgaltatéd altal az egészségbiztositéhoz elektronikus
uton eljuttatott teljesitmeény-jelentések feldolgozasa utan, a finanszirozasra és utalvanyozasra
vonatkozo6 jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen torténik.

Finanszirozott teljesitményként a finanszirozasi szerzédésben meghatarozott és ténylegesen
teljesitett, a kotelezé egészségbiztositas keretében igénybe vett olyan egészségugyi szolgaltatas
szamolnaté el, amelynek megtéritésére mas nem koételes, vagy nem kotelezhetd.

Az egészségugyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténé finanszirozasanak részletes
szabalyairdl szol6 43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet és az egészséglgyi szakellatas
tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl sz6l6 9/1993. (V. 2.) NM rendelet, mint
az ellatasok finanszirozasanak alapveté jogszabalyai alapjan megallapitott 6nallé - az
Osszetartozo ellatasi esetek komplex egységeként meghatarozott — finanszirozasi tétel szamit egy
finanszirozasi esetnek.

Az egészseégugyi szolgaltatasok finanszirozasa
- aréaforditasok alapjan meghatarozott norman,
- az ellatandé feladatokon,
- az ellatott esetek szambavételén,
- fejkvotan,
- a nyujtott szolgaltatasok teljesitményaranyain,
- egyes szolgaltatasok tekintetében teljesitményegységének mennyiségén,
- az el6z6 pontokban foglaltak kombinaciojan
alapul6 rendszerben torténik.

3.1. A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek adatkezelése

A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek részére abban az esetben tovabbithatd egészsegugyi
és személyazonositd adat, amennyiben arra az érintettnek jar6 tarsadalom biztositasi ellatasok
megallapitasa, folyositasa céljabol van szikség, és az az egészségi allapot alapjan térténik, a
tarsadalombiztositasi alapok kezel6i gazdalkodasanak, tovabba a tarsadalom biztositasi ellatasok
folydsitasanak ellenbrzése céljabdl indokolt, az egészséglgyi elldtasokra jogosultak részére a
kételez6 egeészség biztositas terhére igénybe vehetd szolgaltatasok rendelésének és nyujtasanak,
valamint a gazdasagos gyogyszer-, gyégyaszati segédeszkdz - és gyogyaszati ellatas rendelési
szabalyai betartdsanak a vizsgalata tovabba a kulén jogszabaly szerinti szerzédés alapjan a
jogosultak részére nyuijtott ellatasok finanszirozasa, illetve az artamogatas elszamolasa az 1997,
évi XLVII. térvény 4. § (2) bekezdés (g) pontjaban foglalt célok teljesitéséhez szikséges. Az
egeészségugyi és személyazonositd adatokat a tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek kizarélag
az ellatds megallapitasaval, folydsitasaval, az ellenérzés lefolytatasaval, egészségbiztositasi orvos
szakertdi, illetve  jogorvoslati  tevékenységgel megbizott dolgozéja  kezelheti. A
tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek altal lefolytatott ellenérzés soran csak egészségugyi
felséfoku szakkeépesitéssel rendelkezd alkalmazottja ismerheti meg az érintett 6sszekapcsolt
egészségugyi és személyazonositd adatait.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 37 / 72 oldal



4. Egyéb mikodéshez lcapcsolodoé adatkezeld:s
4.1. Beérkez6 dokumerntumok iktatasa
Iktatas céljara az irat<ezelési szabalyzatban meghatarozott feltételek alapjan megnyitott,

hitelesitett iktatokdnyvet kell hasznalni.
Az iktatokényvnek kotelezéen kell tartalmaznia @z alabbi adatokat:

a) iktatészam,

b) iktatas idépontja,

c) bekildé megnevezeése,

d) cimzett megnevezése, azonosité adatai (amennyiben ismertek)

€) érkezett irat iktatészama

f irat targya

aj kezelési feliegyzesek (elé- és utdiratok iktatoszama, mellékletek, amennyiben nem a teljes

dokumentum kerul leflzesre annak jel6lése)

£z iraton és az el6éadoi iven fel kell tintetni az irat egyértelmid azonositasat lehetévé tevé egyedi
azonosit6 adatot.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyd(ijthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmény adott megkereséssel foglalkozé dolgozoi és adatfeldolgozéi, valamint a féigazgatd
és az adatvédelmi tisztviseld.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: 50 év.

Az adatkezelés jogalapja: adatkezel6re vonatkoz6 jogi koételezettség teljesitése, valamint a
kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirdl szo6lé 335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet 39. §-a

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az intézményi
adatkezelés legfontosabb elveit. A tajékoztatas megtoérténhet az Intézmény honlapjan vagy az
Intézménynél kdzvetlendl elérhetd papiralapu dokumentumban.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgoz6 (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozot) részére torténd atadasarol is tajékoztatni kell.

4.2. Munkaruha és cip6 biztositasahoz kapcsol6dé adatkezelés

Az intézmény a betegapolasban kdzvetlentl vagy kbézvetve résztvevd dolgozoéinak, az intézmény
szabdlyzataban meghatarozottak szerint (érintettek kére) munkaruhat biztosit. A munkaruha
biztositasa érdekében az Intézmény az alabbi adatokat tartja nyilvan:

Kezelt adatok kére: Munkaruhara jogosult neve, foglalkoztatas helye (osztaly), munkaruha
felvételének idépontja.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a munkaruha és cipd biztositasahoz
kapcsolédé személyes adatokat gydjthetik, megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik,
tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak, stb.): az anyaggazdalkod6 és raktaros, az
Intézmény munkaigyi nyilvantartassal foglalkoz6 dolgozéi, a kényvelési, adozasi feladatokat ellaté
alkalmazottai és adatfeldolgozoéi és a féigazgato és az adatvédelmi tisztviseld.
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A személyes adato< tarolasanak idétartama- a szerz6dés megsziinését kdvetd 7 év.

" Az adatkezelés jogalapja: a kdzalkalmazotti jogviszonyhoz kapcsolodé munkaltatoi kéte lezettség
teljesitése jogcimen alapul, de az intézmény szabalyzata alapjan nem csak a kézalka'mazottak
kaphatnak munkarchat.

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
szerzddés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatdas megtorténhet magaban a kinevezésben,
illetve az annak mellékletét képezé tajékoztatoban vagy a honlapon kézzétett adatkezelési
tajekoztatéban is

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmeny igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére torténd atadasardl is tajékoztatni kell. Pl.: a Magyar Allamkincstar, mint
adatfeldolgozé béiszamfejtés miatt.

4.3. Tudomanyos kutatas céljaboél torténé adatbetekintés nyilvantartasa

A tudomanyos kutatas céljabdl az intézményvezetd vagy az adatvédelmi felelés engedélyével a
tarolt adatokba be lehet tekinteni. A tarolt adatokba betekintett személyekrél, a betekintés céljardl
és idépontjardl nyilvantartast kell vezetni.

A nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:
- betekintd neve
- betekintd lakcime
- betekintés célja
- betekintés ideje
- betekintés engedélyezéje

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmény féigazgatdja és az adatvedelmi tisztviseld.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: az adatbetekintést kovetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: az egészségugyrol szolé 1997. évi CLIV. térvény, valamint az érintett
hozzéajarulasa. Hozzajarulas hianyaban az adatbetekintés nem engedélyezhetd.

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kézolni kell, hogy az adatkezelés a
jogszabalyon alapul.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozot) részére térténd atadasarol is tajékoztatni kell.

5. Uzleti partnerekhez, egyedi szerzédésekhez kapcsolodé adatkezelések

5.1. Szerz6déses kapcsolatban allé6 partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitok, stb.
személyes adatainak nyilvantartasa

5.1.1. Maganrendelések miikédése

Az Intézmény bérleti jogviszony keretében lehetéséget biztosit maganrendelések mikodesére az
egészséglgyi vallalkozassal vagy egészségugyi vallalkozéval kotott szerzédés alapjan.
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A szerz0dé: keretében Bérbeac¢ biztositia Bérld 1észére a szakrende!¢ takaritasat,
kézfertétlenitot, kéztérldt, kommunalis és veszélyes hulladék gyljtését és el<zallittatasat, a
medikai rendszer hasznalatat és az intézmény honlapjan va.6 megjelenést is.

A kezelt ada:ok kore: a vallalkozo/vallalkozas neve, vallakkozéd sziletési neve, <ziletési helye,
ideje, anyja rieve, lakcime, adbazonosito jele, addszama, vallalkozoi igazolvany s:zama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszéma, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamlaszama.

Gazdalkod6 szervezet szerz6d6 fél esetében a vezetd tisztségviseld vagy cégvezetd, illetve a
torvényes képviseld, valamint a részérdél eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
uténeve, tisztsége, lakcime, telefonszama, email cime.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetk, rogzithetik, rendszerazhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmény bérleti, illetve egyéb szerzédéseket nyilvantarté dolgozéi, a kényvelési, ad6zasi
feladatokat ellatd alkalmazottai és adatfeldolgozéi és a féigazgato és az adatvédelmi tisztviseld.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsz(inését kévetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az addjogszabalyokban foglalt kételezettségeknek valé
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést megelézéen megteendd
intézkedések (szerzédés megkotése, szerzédés modositasa) jogcimen alapul.

Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kézolni kell, hogy az adatkezelés a
szerzddéskotési szandék, illetve szerzédés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtérténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét képez6 tajékoztatdban vagy
a honlapon kozzétett adatkezelési tajékoztatdéban is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére torténd atadasardl is tajékoztatni kell.

5.1.2. Egyéb szerzédésben allé partnerek adatainak adatkezelése

Az adatkezelés jogcime: szerz6déskotést megelézéen megteendd intézkedések, szerzédés
megkotése, teljesitése, megsziinése

Az érintettek kore: a vevoként, szallitoként, szolgaltatdas igénybe vevoéjeként, illetve az
Intézménnyel egyéb Uzleti kapcsolatban allé vagy lzleti kapcsolatba 1€p6 természetes személyek
térvényben meghatarozott adatai.

A kezelt adatok kore: az érintett neve, szlletési neve, sziletési helye, ideje, anyja neve, lakcime,
addazonositod jele, TAJ szam, addszama, vallalkozéi igazolvany szama, személyi igazolvany
szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime, bankszamlaszama,
vevOszama (Ugyfélszama, rendelésszama)

Gazdalkodo szervezet szerz6dd fél esetében a vezeté tisztségviselé vagy cégvezeto, illetve a
térvényes képviseld, valamint a részérdél eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és
utonevet, tisztségét, lakcimét, telefonszamat, email cimét.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmény bérleti, illetve egyéb szerzddéseket nyilvantarté dolgozoi, a konyvelési, adozasi
feladatokat ellatd alkalmazottai és adatfeldolgozoi és a féigazgatd és az adatvédelmi tisztviseld.
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A személyes adatok tarolasanck idétartama: a szerzédés megszlinését kdvets 5 év.

Az adaikezelés jogalapja: a Ptk.-ban és az adojogszabalyokban foglalt kételezettségeknek vald
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint <zerzédéskotést megelézéen megteendd
intézkedések (szerz6dés megkodtése, szerz6dés modositasa) jogcimen alapui.

Az érintett személlyel az adctkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
szerz6déskotési szandék, illetve szerzédés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas
megtorténhet magaban a szerzédésben, illetve az annak mellékletét képezd tajékoztatéban vagy
a honlapon kézzétett adatkezelési tajékoztatoban is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé (amennyiben az Intézmény igénybe vesz
adatfeldolgozét) részére torténd atadasarol is tajekoz!atni kell.

A természetes személlyel kotott szerzédéshez kapcsolddd adatkezelési kikdtés szovegét jelen
Szabalyzat melléklete tartalmazza.

5.2. Jogi személy partnerek természetes személy képviseléinek személyes adatai

A kezelheté személyes adatok kére: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime.

A személyes adatok kezelésének célja: az Intézmény jogi személy partnerével szerzddés
megkotése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke, a partnerrel fennallé Uzleti kapcsolat

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyujthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak, stb.),
illetve a cimzettek kategoriai: az Intézmény szerzédést koété (nyilvantartd), valamint a kényvelesi
feladatokat ellaté alkalmazottai.

A személyes adatok taroldsanak idétartama: az Gzleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
min&ségének fennallasat kovetd 5 év. Ha jogszabaly (pl. adétérvény, stb.) ennél hosszabb id6t
allapit meg a szerzédések nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban
meghatarozott idétartam.

Az adatfelvételi tajékoztato lap mintajat jelen Szabalyzat melléklete tartalmazza. Ezen tajékoztatot
az ugyféllel, vevoével, szallitoval kapcsolatban allo alkalmazottainak ismertetnie kell az érintett
személlyel. A nyilatkozatot az adatkezelés idétartamaig meg kell 6rizni.

6. Jogi kotelezettségen alapul6 adatkezelés

6.1. Adatkezelés az ad6- és szamviteli kotelezettségek, adatszolgaltatas teljesitése céljabol
Az Intézmény kezeli a vevéként, szallitoként, bérbeadoként, szolgaltatas igénybe vevdjeként,
illetve vele egyéb Uzleti kapcsolatban allé6 vagy uUzleti kapcsolatba 1€p6 természetes személyek

térvényben meghatarozott adatait.

A kezelhetd személyes adatok koére: a természetes személy természetes személyazonositd
adatai: név (el6zd6 név) sziletési hely, id6é, anyja neve, lakcime, adészama és addazonositd
szama.
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Az adatkezelés jogalapje: az addjogszabalyokb: n (pl. az altalanos forgalmi adoérol szolé 2017. évi
CXXVII. térvény, a szemz2lyi jévedelemadordl szo616 1995. évi CXVII. térvény, az ad6zas rendj2rél
sz0l6 2017. évi CL. térvany, foglalt kételezettscgeknek valé megdfeleles, illetve azok teljesitese,
valamint szerz6déskoétést megel6zéen megieendd intézkedések (szerz6dés megkotése),
szerzbdés-mobdositas esetén: szerz6dés teljesité se) jogcimen alapul.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, rogzithetk, rendszerezhetik, tarclhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmény szerzédes megkoétésével,- nyilvantartasaval kapcsolaios feladatokat-, tovabpba a
konyvelési,- addzasi feladatokat ellatdé alkalmazottai és a féigazgatd, valamint az Intézmény ezen
tevékenység végzésére feljogositott adatfeldolgozdja.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzédés megszlinését kovetd 7 év. Ha
jogszabaly (pl. adétérveny, stb.) ennél hosszahb idét allapit meg a szerzédések nyilvantartasara,
ilietve tarolasara, akkor e jogszabalyokban megl:atarozott idétartam.

6.2. Kifizet6i adatkezelés

Az Intézmény jogi koételezettség teljesitése jogcimén, térvényben (jogszabalyban) eldirt ado- és
jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adodelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek — alkalmazottak, foglalkoztatottak,
egyéb juttatasban részesulok és szerzédéses kapcsolatban allék — adoétorvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizet6i (az addzas rendjérél sz6ldé 2017. évi CL. térvény (Art. 7.§ 31.)
kapcsolatban all.

A kezelt adatok kore: a természetes személy természetes személyazonosité adatai: név (el6zd
név) sziletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adoszama és addazonositdé szama,
tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas térzsszama.
Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, az Intézmény kezelheti az
alkalmazottak egészségugyi (Szja tv. 40.§) adatait és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./) tagsagra
vonatkozé adatait az ado- és jarulékkdtelezettségek teljesitése  (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi tigyintézés) céljabol.

Az adatkezelés jogcime: az addjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adorol széld 2017. évi
CXXVII. térvény, a szemeélyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. térvény, az adozas rendjérdl
sz6l6 2017. evi CL. térvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz616 1997. évi LXXX. térvényben foglalt kdtelezettségeknek
valé megfelelés, illetve azok teljesitése.

A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony megsziinését kdvetd 7 év.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmeny addzasi-, bérszamfejtési-, tarsadalombiztositasi- (kifizetdi), kdnyveldi feladatait ellato
alkalmazottai.

7. Oktatasi, ill. tajékoztatasi célzattal készitett foto ill. videofelvételek készitése

Az adatkezelés célja: Az Intézmény a munkavégzés folyamatardl, az altala szervezett
rendezvényekrél, szervezett esemeényekrol tajékoztatd, ill. reklamfilmet, valamint fotokat készithet,
melyen a résztvevok és az Intézmény dolgozoi is szerepelnek. A résztvevoket és dolgozdkat az
Intézmény nem kotelezi a felvételeken torténé szereplésre, ez kizarélag egyéni dontésik. Az
Intézmény Kkijelenti, hogy a felvételek készitésének célja nem a rendezvényeken megjelentek, a
betegek, valamint az alkalmazottak munkavégzés koézbeni tevékenységének megfigyelése, és
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semmilyen esetben sem abrazolja a felvételeken szerepléket riegativ formaban. Az Intézmény
kijelenti, hogy a felvétel nem sérti a belegek és dolgozok személyhez fuzodo a j6 hirnév, a
becstlet, illetve az 2mberi méltdésag védelméhez f(iz6d6 jogait.

A kezelt adatok kore: Foto, vided, ill. hangfelvétel

Az adatkezelés jogalapja: Az informacioszabadsagrol és az informacidés 6nrendelkezési jogrol
sz0l6 2011.evi CXIi. tv 5.§ alapjan az érintett 6nkéntes hozzajarulasa.

Az adatkezelés id6tartama: A felvétel készités okaul szolgalé rendezvény, vagy az oktatés
céljanak eléréséig.

8. Marketing tevékenység, bemutatok

Az adatkezelés célja: Az Intézmény az altala végzett tevékenység bemutatasa céljabol
bemutaténapokat szervezhet, reklamteve kenységet folytathat, melynek célja az Intézmény magas
szintl ismertségének biztositdsa. Ennek érdekében az Intézmény a tevékenységét ismertetd
bemutatéanyagokat biztosit, tamogatott rendezvényeket szervez,

A kezelt adatok kére: Foto, video, telefonszam, szakmai informaciok

Az adatkezelés jogalapja: Az informacidészabadsagrél és az informaciés 6nrendelkezési jogrol
sz06l6 2011.évi CXII. tv 5.§ alapjan az érintett 6nkéntes hozzajarulasa.

Az adatkezelés id6tartama: Direkt marketing hozzajarulds esetében a felhasznald
hozzdjarulasanak visszavonasaig de maximum 24 hénapig. Szamviteli bizonylat keletkezése
esetén a Szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény eldirasainak megfeleléen 8 év.

9. Kiilfoldre torténé adattovabbitas

Szemeélyes adatot az Intézmény harmadik orszagban miikédé adatkezeld részére akkor tovabbit,
ha ehhez az érintett személy kifejezetten hozzajarult, és a harmadik orszagban biztositott a
személyes adatok megfelelé szintli védelme. Ennek alapjan az EGT orszagokba torténd
adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszagon belili adattovabbitasra keriilne sor.

10. Az Intézmény WEB lapja
Az Intézmény weblapjainak cime: www.misszio. hu

Az Intézmény WEB lapjan az érdeklédok az Intézmény szolgaltatasairdl tajékozédhatnak. A WEB
lap sutiket nem hasznal, kizarélag az Intézményrél ad statikus informaciokat.

Az adatkezelés célja: A Honlapon elérhetd szolgaltatasok mukddtetése, az Intézmény jogos
érdeke

Az adatkezelés jogalapja: az Intézmény jogos érdeke, tevékenységének népszerlsitése.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmeny fdigazgatdja, az Intézmény marketing-kommunikaciéval foglalkozé munkatarsa, a
weboldal szerkesztéje.

A szemelyes adatok tarolasanak idétartama, a jogviszony megszlinését kdvetd 5 év.

11. Az Intézmény facebook oldalan térténé adatkezelés
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Az Intézmény facebook oldala (https://www.facebook.com/MisszioRehab/) az Intézmény
tevékenységének népszerlsitésére, az Intézmény ismertségének széleskérben vald
elterjesztéséra szolgal. '

A facebook odalon keresztul az Intézménnyel kapcsolat |éiesithetd, a posztok kornmentalhatéak
és megoszthetdak.

Az adatkeze!és jogalapja: az Intézmény jogos érdeke, tevékenységének népszerlsitése, az
érintettek idopontfoglalasanak egyszerdsitése.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak, stb.):
az Intézmény féigazgatdja, az Intézmény marketing-kommunikaciéval foglalkozé6 munkatarsa, a
weboldal szerkesztdje, és az Intézmény adminisztratori feledatokat ellaté alkalmazottai.

A személyes adatok tarolasanak idétartama, a jogviszony megszlinését kdveté 5 év.

Egyéb célbdl térténd adaikezelés

Amennyiben a szervezet olyan adatkezelést kivan végezni, amely ebben a szabalyzatban nem
szerepel, elézetesen ezen belsé szabalyzatat kell megfeleléen kiegésziteni, illetve az Uj
adatkezelési célnak megfeleld rész-szabalyokat hozzakapcsolni.

Az Intézmény az informaciés 6nrendelkezési jogrol és informaciészabadsagrol szo6lo 2011.évi
CXII. térvéeny 15. § alapjan az adatkezelésekrél és a hozzajuk kapcsolodd adattovabbitasi
folyamatrol adatkezelési é€s adattovabbitasi nyilvantartast vezet

Az adatkezelés rendszere

1. A féigazgaté feladat-és hataskére

Az intézményben az egészséglgyi és személyazonosité adatok védelméért, az alkalmazott
adatkezelési rendszerek meghatarozasaért, a nyilvantartas megérzéséért a féigazgaté felelés. A
féigazgato6 tevékenysége soran:
- gondoskodik az adat-védelmi szabalyok kiadasarol, betartasarél es betartatasarol,
- kezdemeényezi az adatvédelem, ‘illetve az adatbiztonsag terlletén kifejlesztett U
technologiak és eszkdzok alkalmazasat;
- biztositja az adatkezeléssel foglalkozé személyek adatkezelési oktatasat;
- kijeldli és megbizza az adatvédelmi tisztvisel6t,
- atudomanyos kutatas esetén engedélyezi az orvosi dokumentacioba valé betekintést;
- gondoskodik az Intézmény Adatvédelmi szabalyzatanak kiadasardl;
- dont s kotelezd nyilvantartasi idét kovetéen a nyilvantartott adatok tovabbi tarolasarél vagy
megsemmisitésérdl;
- felelés az adatvédelmi szabalyok megtartasat biztositd személyi és targyi feltételek
megteremtéséért.

2. Az adatvédelmi tisztviseld
Az adatvédelmi tisztviseld kijeldlése minden olyan esetben sziikséges, amikor:

a) az adatkezelést kdzhatalmi szervek vagy egyéb, kézfeladatot ellatd szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatkorikben eljard bir6sagokat;
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b) az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd f6 tevéxenységei olyan adat:ezelési muveleteket
foglainak magukban, amelyei< jellegiknél, hatokérixnél és/vagy céljaikné! fogva az érintettek
rendszeres és szisztematikus, nagymeértékld megfigye ését teszik szilkkségessz;

Az adatvédelmi tisztviselé az Intézménnyal szerzédéses jogviszonyban allo kulsd
megbizottjaként lathatja el feladatait. Az adatvédelmi tisztvisel6 kézvatlenul az intézmény,
mint adatkezel6 legfelsd vezetésének tartozik felelésséggel.

Az adatvédelmi tisztviszl6 feladatai és tevékeriységei:

kézremuUkodik, illetéleg segitséget nyujt az adatkezeléssel &sszefuggd dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

tajéekoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel6, tovabba az adatkezelést végzé
alkalmazottak részére az EU altalanos adatvédelmi rendelet, valamint az egyéb unids vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kételezettségeikkel kapcsolatban;

ellendrzi az adatkezelasre vonatkozé hazai €s unios jogszabalyok, valamint a belsé adat-
védelmi és adatbizionsagi szabalyzat rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi
kévetelmények betartasat, ideértve a feladatkérok kijelelését, az adatkezelési
muveletekben vevd személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsol6do
auditokat is;

kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket az érintettek, betegek részérdl, és jogosulatlan
adatkezelés észleléese esetén annak megszintetésére hivja fel az adatkezelé személyt
vagy az adatfeldolgozot,

elkésziti, frissisi a belsé adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatot;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoéan, valamint
nyomon kéveti a hatasvizsgalat elvégzését;

egyuttmuikodik a felugyeleti hatésaggal

az adatkezeléssel 6sszefuiggd Uugyekben — beleértve az elézetes konzultaciot is (Rendelet
36. cikk) — kapcsolattarté pontként szolgal a fellugyeleti hatésag fele, valamint adott
esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciét folytat vele.

kapcsolattartoként gondoskodik a kotelezé adatbejelentésekrdl a felugyeleti hatosag felé
(un. adatvédelmi tisztviseld regisztralasa (név, elérhetéség), tovabba az adatkezeldnél
bekovetkezett incidens (biztonsagi esemény) bejelentése)

nyilvantartast vezet az adatvédelmi incidensekrél

az elutasitott tajékoztatasi kérelmekrél a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatdsagot évente a targyévet kdvetd év januar 31-éig értesiti;

gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl.,

3. A kezelést végzd orvos feladat- és hataskore

Kezelést végz6 orvosnak kell tekinteni — az osztaly/részleg vezetd féorvoson és a beteg osztalyos
orvasan kivul — az adott-, osztaly-, jarébeteg szakrendelés valamennyi orvosat, tgyeleti idében
az ugyeletes orvost

A kezelést végz6 orvos feladatai kuléndsen:

a beteg adatkezeléssel kapcsolatos egyértelmi hozzajarulasanak megszervezésére,

az osztalyvezetd féorvos egyidejl tajékoztatasaval annak lehetéve tétele, hogy a beteg
(térvényes képviseld) az egészséglgyi dokumentacidba elére egyeztetett idépontban az
intézmény altal rendszeresitett kérelem alapjan betekinthessen;

a betegek egészsegiligyi adatainak kezelése és tovabbitasa a téorvényben meghatarozottak
szerint;

blncselekmény elkévetésének alapos gyanuja esetén a rendérhatdésag értesitése
telefonon;

ellatia mindazokat az adatkezeléshez kapcsol6d6 adatvédelmi feladatokat, melyekkel az
osztalyvezet6 féorvos megbizza.
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4. Az apolasi igazgat6 feladat- és hataskore
Az apolasi igazgato az éiintett egészségligyi és személyazonositd adatait a féigazgatdé megbizasa
alapjan megismerheti : :
- az apolasi szakteriletet érint bejelentészak, panaszok kivizsgalésakor;
- az osztalyok/részlagek apolasi dokumentaciojanak ellenérzése soran;
- az apolasi munke, az egészségugyi szaxdolgozék etikai megtartasanak osztalyon tériend
ellendrzései alkalmaval,

5, gazdasagi igazgato feladat- és hataskore

Az gazdasagi igazgato jogosult megismerni és kezelni a beteg személyazonosité adatait, illetve
indokolt és sziikséges esetben szilkséges mértékig egészségigyi adatot (pl. betegség ténye stb,)
- az Intézményben kezelt nem magyar allampolgaroknak, akik a hatalyos jogszabalyok
értelmében beteqellatasi dij fizetésére kstelezettek.
- a biztositottaknal;, akik a kllén jogszabalyban meghatarozottak szerint részleges, vagy
teljes térités mellet vehetik igénybe az egészségligyi szolgaltatasokat, illetve érték
meglrzés esetén,

6. Az intézmény jogi képviseldjének feladata

A panaszok kivizsgalasa, a hatdsagi eljarasok soran, valamint az Intézmény ellen indult perekben
jogosult:
- az érintett beteg egészségligyi dokumentacidjaba betekinteni;
- az egészségugyi dokumentaciérol masolatot késziteni;
- a kezelborvostol, az egészségugyi szakdolgozoktol a beteg egészségi allapotatdl,
gyogykezelésérat, az érintett Intézményi tartdzkodasanak koérilmeényeirdl tajékoztatast
kérni.

Adatfeldolgozdi tevékenység

Adatfeldolgozénak mindsil az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ugynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Adatfeldolgozénak mindsiul — tobbek kozott — az Intézmény alkalmazottai részére konyvelési,
konyvvizsgaldi szolgaltatast végz6é kulsé vallalkozé vagy az Intézmény honlapjanak
tarhelyszolgaltatéja.

Az adatfeldolgozasra vonatkoz6 szerzédést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem bizhaté
meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes adatokat felhasznalé Uzleti
tevékenységben érdekelt.

Az adatfeldolgozasi szerzédés legalabb az aldbbi rendelkezéseket tartalmazza:

(a) a személyes adatokat kizarélag az adatkezel6 irasbeli utasitasai alapjan kezeli — beleértve a
személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkézi szervezet szamara vald
tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az datfeldolgozéra alkalmazandé unios
vagy tagallami jog irja el6; ebben az esetben errdl a jogi elbirasrél az adatfeldolgoz6 az
adatkezel6t az adatkezelést megel6zéen értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az
adott jogszabaly fontos kézérdekbdl tiltja;

(b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi koételezettség
alatt allnak;

(c) meghozza az adatkezelés biztonsaga tekintetében eldirt intézkedéseket;

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 46 / 72 oldal



(d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételere vonatkozd rendelkezésekben
emlitett felteteleket;

(e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megieleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mériékben segiti az adatkezel6t abban, hogy teljeciteni tudja
kotelezettsegét az érintett jogainek gyakorlasahoz kapcsolodd kérelmek megvalaszolasa
tekintetében;

(f) segiti az adatkezel6t az adatkezelés biztonsagara, adatvédelmi incidens bejelentésére, az
adatvedelmi  hatasvizsgalat és elézetes konzultacid lefolytatasara  vonatkozé
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozo rendelkezésére allo informaciokat;

(g) az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetden az adatkezeld dontése
alapjan minden személyes adatot torél vagy visszajuttat az adatkezelének, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagallami jog az személyes adatok
tarolasat iria el6;

(h) az adatkezeld rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely az adatfcldolgozas
tekintetében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazoldsahoz szikseéges,
tovabba amely lehetévé teszi és elésegiti az adatkezel¢ altal vagy az altala megbizott mas
ellendr altai végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

Minden adatfeldolgozé nyilvantartast vezet az adatkezel6 nevében végzett adatkezelési

tevékenységek minden kategoriajarodl. A nyilvantartas a kévetkez6 informaciokat tartalmazza:

- az adatfeldolgozé vagy adatfeldolgozok neve és elérhetéségei, és minden olyan adatkezel6
neve és elérhetdsegei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha
van ilyen — az adatkezelé vagy az adatfeldolgozéd képviseldjének, valamint az adatvédelmi
tisztviseldnek a neve és elérhetdségei;

- az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

- adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetk6zi szervezet azonositasat,
valamint a megfeleld garanciak leirasa;

- ha lehetséges, az adatbiztonsag garantalasa érdekében tett technikai és szervezési
intézkedések altalanos leirasa.

Az Intézmeény a kovetkezd Adatfeldolgozok szolgaltatasait veszi igénybe a tevékenysége végzése
soran:

Az Intézmény kényvelési bérszamfejtési feladatokat ellaté partnere: Magyar Allamkincstar Zrt.
Székhelye: 1027 Budapest, Csalogany u. 9-11.
Adobszama: 12751631-2-41

Az Intézmény altal hasznal Hospitaly medMatrix Medikai Rendszer elnevezésl program
felulvizsgélata és mikodtetése tekintetében: Hospitaly Egészségiigyi Informatikai Fejleszté és
Szolgaltaté Korlatolt Felelésségl Tarsasag

Székhelye: 1143 Budapest, Szobranc utca 29.

Adoészama: 12514397-2-42

Az Intézmeény a tevékenysége soran adatfeldolgozoként nem jar el.
Az adatfeldolgozokkal koétendd megallapodas mintapéldanyat jelen szabalyzat melléklete
tartalmazza.
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Adatbiztcnsag

Az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védeni kell kildnésen a jogosulatlan hozzéaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvarossagra hozatal, térlcs vagy megsemmisit2s, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd
hozzaférhetetlenné valas ellen.

A nyilvanteriasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében megfeleld
technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok kozvetlenul ne
legyenek dsszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhetdk.

Az adatbiztonsag megtervezésekor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori
fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kozll azt kell valasztani, amely a személyes
adatok magasabb szint(i védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az
adatkezelének.

Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas maédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfeleld és kell6 idejl intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem
vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kézott a személyes adataik feletti
rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos megkuldnboztetest, a
személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valo visszaélést.

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkdl, legkésdbb 72 6ran belll be kell jelenteni
az illetékes felugyeleti hatésagnal, kivéve, ha az elszamoltathatésag elvével 6sszhangban
bizonyitani lehet, hogy az adatvédelmi incidens valészin(ileg nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Az érintett személyt késedelem nélkul tajékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens
valészinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személy jogaira és szabadsagara nézve,
annak érdekében, hogy megtehesse a sziikséges dvintézkedéseket.

Az adatkezelés alapjaul szolgald jogszabalyok

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. &prilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmeérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kivul helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet — a Szabalyzatban: Rendelet)

- 2011. évi CXII. térvény az informaciés 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol.

- 1995. évi LXVI. térvény a koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérdl szo6ld

- 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altalanos
koévetelményeirdl

- 2001. évi CVIII. térvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl.

- 2003. évi C. torvény az elektronikus hirkézlésrol.

- 1997. évi XLVII. térvény az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok
védelmérdl
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- 1997. évi CLIV. térvén egészségugyrol
- 62/1997. (XI1.21.) NM 1endelet az egészségligyi és a hozzajuk kapcsoldédé személyes
adatok kezelésének ecyes kérdéseirdl ‘

Veresegyhaz, 2020.

Mellékietek:
1.

2.

9.

10. szamu melléklet:

szamu melléklet:

szamu melléklet:

kezeléséhez

szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:

szamu melléklet:

féigazgatd

A kdzalkalmazotti alapnyilvantartas adatkorei

Adatkéré lap személyes adatok hozzajarulason alapuld

Hozzajarulo nyiletkozat TAJ szammal rendelkezdk részére
Adatkezelési tajékoztatd betegellatast igénybe vevék részére
Adatkezelési tajékoztatoé kozalkalmazotiak részére
Adatkezelési tajékoztatd az Uizleti partnerek részeére

Tajekoztatd a szerz6dés megkotésével kapcsolatos

személyes adatok kezelésérdl

szamu melléklet:

A kozalkalmazott nyilatkozata az Adatvédelmi és Adatkezelési

Szabalyzat megismerésérdl, alkalmazasarol és titoktartasi kdtelezettség vallalasarol

szamu melléklet;

Informatikai Biztonsagi Szabalyzat Felhasznaléi nyilatkozat

Adatfeldolgozéi megallapodas minta
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